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  التوجه العام    
الهدف العام للبرنامج هو تعزيز التنميـة الاقتـصادية والاجتماعيـة الـشاملة والمـستدامة                 ١-١٥

دعما لتسريع التحول الهيكلي في أفريقيا بما يتسق مع الأولويات والرؤية المبينة في برنامج الاتحـاد                
 وبرنامج الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا والأهداف الإنمائية المتفـق            ٢٠٦٣عام  الأفريقي ل 

 ٢٠١٥عليهــا دوليــاً، بمــا فيهــا الأهــداف الــواردة في خطــة الأمــم المتحــدة للتنميــة لمــا بعــد عــام     
 وفي الوثـائق الختاميـة    ) بالصيغة التي تعتمدها بها الجمعيـة العامـة وفي التـاريخ الـذي تعتمـدها فيـه                (

  .١٩٩٢ة الأخرى وفيما تم عقده من اتفاقات دولية منذ عام يلمؤتمرات الأمم المتحدة الرئيس
 -د( ألـف    ٦٧١وولاية البرنامج مستمدة من قرار المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي              ٢-١٥
وقـد تبلـورت هـذه الولايـة        ). اللجنـة (الذي أنشأ المجلس بموجبه اللجنة الاقتصادية لأفريقيـا         ) ٢٥

ن التفـصيل في عـدد مـن قـرارات الجمعيـة العامـة والمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي، وفي                     بمزيد م 
وهنـاك ولايـات أخـرى انبثقـت عـن الاتحـاد الأفريقـي والوثـائق الختاميـة             . قرارات اللجنـة نفـسها    

ني للمؤتمرات ومؤتمرات القمة العالمية الرئيسية وقراراتها كالوثيقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحـدة المع ـ            
 المتعلـــق بالاســـتعراض الـــشامل ٦٧/٢٢٦ والقـــرار ٢٠١٢بالتنميـــة المـــستدامة المعقـــود في عـــام  

للسياسات الذي يجري كـل أربـع سـنوات لـسياسة الأنـشطة التنفيذيـة الـتي تـضطلع بهـا منظومـة                       
ــة   ــد شــكلت الق ــ. الأمــم المتحــدة مــن أجــل التنمي ــسادسة   وق ــدورة ال رارات الــتي اعتمــدت في ال

لعادية العشرين لمؤتمر   ، وفي الدورة ا   ٢٠١٣مارس  /والأربعين للجنة، المعقودة في أبيدجان في آذار      
، ٢٠١٣ينـاير   /وحكومات الاتحاد الأفريقي، المعقودة في أديس أبابا في كانون الثاني          رؤساء دول 

ــرة الــسنتين      ــة لفت ــة الحالي ــة البرنامجي ــة   ٢٠١٣مــارس /وفي آذار. أســاس الخط ، اتخــذ مــؤتمر اللجن
) XLVI( ٩٠٨الاقتصادية لأفريقيا لوزراء الماليـة والتخطـيط والتنميـة الاقتـصادية الأفارقـة القـرار                

 جديدة وتوجهـا اسـتراتيجيا جديـدا للجنـة يـشمل هـدفا              استراتيجيةالذي اعتمد المؤتمر فيه رؤية      
  .وأولويات برنامجية جديدة وهيكلا تنظيميا

وقد تواصل في العقد الماضي النمو المطرد للعديد من اقتصادات البلـدان الأفريقيـة،                ٣-١٥
  حيـــث إنهـــا حققـــت في مجـــال النـــهوض بالتنميـــة الاقتـــصادية والاجتماعيـــة تقـــدما ملحوظـــا،  

منــه مــا تم إحــرازه صــوب بلــوغ بعــض الغايــات الــتي تــشتمل عليهــا الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة 
 زخم هذا النمو، حيث كـان متوسـط نمـو إجمـالي       ٢٠١٣واصل في عام    وت. ٢٠١٥بحلول عام   

 في المائة، وهي نسبة تزيـد كـثيرا علـى المتوسـط العـالمي وتـضع القـارة الأفريقيـة                     ٥الناتج المحلي   
  .بين أسرع مناطق العالم نموا

إذ لا يترافـق عـادة   . والنمو الاقتصادي الذي تشهده أفريقيا حاليا ليس كلـه إيجابيـا         ٤-١٥
تـرجم إلى تنميـة بـشرية    التحول الهيكلي والتنويع اللذين تمس الحاجة إليهما، وكـثيرا مـا لا يُ      مع
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فهنـاك في جميـع منـاطق أفريقيـا بلـدان      . متكافئة أو إلى تحسن في أسباب معيشة أغلبيـة الـسكان          
فبعــد عقــد مــن النمــو النــشط . تــزداد ثــراء ولكنــه ثــراء تــستثنى منــه قطاعــات ســكانية بأســرها 

كما تـزداد تفاوتـات الثـروة      .  في المائة من سكانها يعيشون في فقر       ٥٠فريقيا، لا يزال قرابة     أ في
ولا سبيل لتحمـل اسـتمرار نمـط هـذا النمـو ونوعيتـه الـذي قـد يقـوض فـرص القـارة                        . وضوحا

أن تحقق التحول والتنمية المـستدامة لأنـه نمـط يتـرك وراءه أعـدادا كـبيرة جـدا مـن الـسكان                        في
وممــا يزيــد . ن في فقــر ومــن الأطفــال الجــوعى والــشباب الــذين لا يجــدون عمــلا  الــذين يعيــشو

تعميــق هــذه التفاوتــات، انعــدام تكــافؤ فــرص الوصــول إلى الهياكــل الأساســية لقطاعــات     مــن
 ولم يكـن صـغار المـزارعين جـزءا مـن هـذه      . الصحة والتعليم والمياه والـصرف الـصحي وغيرهـا      

وتترتب علـى أوجـه     . كان الريف فريسة للفقر وانعدام المنعة     الطفرة في النمو، فاستمر بالتالي س     
انعدام المساواة العميقة والمستحكمة والمستمرة الظـاهرة للعيـان في جميـع أفريقيـا آثـار اقتـصادية          

ــة وسياســية  ــات،       . واجتماعي ــا تتماســك المجتمع ــتي به ــضامن ال ــة والت ــضعف أواصــر الثق فهــي ت
ــة والأســواقوتقــوض علــى المــدى الطويــل النمــو الاقتــصا   وهــي تــضعف الثقــة  . دي والإنتاجي

الحكومات والمؤسـسات وتخلـق الظـروف المغذيـة لانـدلاع نزاعـات واضـطرابات اجتماعيـة                  في
  .معلنة، على نحو ما أثبتته التجربة التي عاشتها بعض البلدان الأفريقية في الآونة الأخيرة

هـو أن النمـو الاقتـصادي       والعبرة الرئيـسية الـتي يجـب استخلاصـها في هـذا الـصدد                 ٥-١٥
وحده لا يكفي، وإنما يجب أن تصاحبه سياسات استباقية مدروسـة للحـد مـن انعـدام المـساواة                  

لــذا، فــإن المحافظــة علــى هــذه الاتجاهــات الإيجابيــة  . وتــشجيع اســتفادة الجميــع مــن هــذا النمــو 
سات الإنمائيـة   وتحقيق النمو والتنمية الشاملين للجميع هـو التحـدي الأكـبر الـذي يواجـه الـسيا                
ولتحقيــق هــذا . والــذي يــتعين أن تتــصدي لــه البلــدان الأفريقيــة علــى ســبيل الأولويــة القــصوى

الهدف، يجب أيضا التصدي لعدة تحديات وقيود أخـرى ذات صـلة، بمـا في ذلـك تحقيـق المزيـد                     
لهياكـل  والمنصف؛ والاستثمار في التنمية البشرية، بما يشمل التعليم والصحة وا          من النمو المطرد    

الأساســية وإيجــاد فــرص العمــل؛ وتعزيــز الزراعــة والأمــن الغــذائي؛ والإســراع بخطــى التكامــل    
والنهوض بالتجارة، بمـا في ذلـك التجـارة فيمـا بـين البلـدان الأفريقيـة؛ وتعزيـز قـدرة                 الإقليمي؛  

 وينبغــي أيــضاً أن تظــل كفالــة المــساواة . المؤســسات والــدول علــى تحــسين الإدارة الاقتــصادية 
ويـشكل حـشد المـوارد      . الوطنيـة علـى رأس الأولويـات       الجنسين وبناء القدرات الإحصائية      بين

. تحديا مشتركا بين جميع هذه المجالات يتعين تذليلـه إذا مـا أريـد لأفريقيـا أن تحـرز تقـدما فيهـا                      
وستظل المحافظة على هذه الاتجاهات أيضا مرهونة على نحـو حاسـم بوجـود بيئـة دوليـة مواتيـة                 

ا الخاصـة، وبخاصــة فيمــا يتعلــق بـتغير المنــاخ والتجــارة الدوليــة   يــسر الــدعم لاحتياجــات أفريقتي ـ
  .وتعزيز صوت القارة في المحافل والعمليات العالمية الرئيسية لصنع القرارات
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جريـــت في الآونـــة الأخـــيرة لهياكـــل اللجنـــة  وإثـــر عمليـــة إعـــادة التـــشكيل الـــتي أُ   ٦-١٥
اللجنــة ترتيــب أوضــاعها بمــا يتــيح لهــا التــصدي لهــذه التحــديات  الاقتــصادية لأفريقيــا، أعــادت 

واتــساقا مــع ولايــة اللجنــة وميزتهــا النــسبية، ستواصــل اســتراتيجيتها العامــة لتحقيــق     . الإنمائيــة
أهداف البرنامج التركيز علـى الـبرامج الفرعيـة التـسعة المترابطـة والمكملـة لبعـضها الـبعض الـتي                     

ويــراد .  في إطــار إعــادة تــشكيل هياكــل اللجنــة٦٨/٢٤٦رارهــا اعتمــدتها الجمعيــة العامــة في ق
بالتوجــه الاســتراتيجي الجديــد للجنــة إعــادة تنظيمهــا علــى نحــو يمكنــها مــن اســتخدام مزاياهــا    

لحاليـة منـها والناشـئة      النسبية لدعم الجهود التي تبذلها أفريقيا للتغلـب علـى التحـديات الإنمائيـة ا              
وتتمثــل الــسمات الرئيــسية المميــزة للتوجــه الجديــد   . تنميــة شــاملة تحــدث تحــولا  بمــا يحقــق لهــا 
إعادة تنظيم برامجه الفرعيـة وفقـا لمحـاور مواضـيعية تعكـس بـشكل عـام الأولويـات                    للبرنامج في 

واء أكـان ذلـك داخـل    الإنمائية لأفريقيا وإعادة هيكلة الأنشطة المتصلة بتلك المحـاور وجمعهـا س ـ       
  .البرامج الفرعية أم فيما بينها على نحو يكفل اتساق عناصر البرنامج وتكاملها

وأســفرت عمليــة إعــادة تنظــيم البرنــامج عــن انخفــاض عــدد برامجــه الفرعيــة وعــن       ٧-١٥
وتركـز الـبرامج الفرعيـة التـسعة علـى الأولويـات       . انطلاق تركيزه من منظور استراتيجي أقوى    

ــيعية ــا  المواضـ ــة ذات الأهميـــة الحاسمـــة بالنـــسبة لتحقيـــق التحـــول في أفريقيـ :  أو القطاعيـــة التاليـ
سياسات الاقتصاد الكلي؛ والتكامل الإقليمي والتجارة؛ والابتكـارات والتكنولوجيـات وإدارة      
الموارد الطبيعية في أفريقيـا؛ والإحـصاءات؛ وتنميـة القـدرات؛ والـشؤون الجنـسانية ودور المـرأة                  

؛ والأنـشطة دون الإقليميـة مـن أجـل التنميـة؛ والتخطـيط والإدارة مـن أجـل التنميـة؛           في التنمية 
وقـد بُـذلت جهـود خاصـة لكفالـة أن تراعـى في كامـل الـبرامج              .وسياسات التنمية الاجتماعية  

ــة      ــهجها اللجنـ ــتراتيجية الـــتي تنتـ ــسنتين الاسـ ــرة الـ ــة لفتـ ــة البرنامجيـ ــسعة مـــن الخطـ ــة التـ الفرعيـ
  . المنظور الجنسانيتعميم مراعاة أجل من
ــرة الـــسنتين     ٨-١٥ ــة لفتـ ــة البرنامجيـ ــواردة في الخطـ ــد مـــن الأولويـــات الـ   ورغـــم أن العديـ

   تعكـــس اســــتمرارية توجـــه العمــــل الـــذي تــــضطلع بـــه اللجنــــة في الفتــــرة    ٢٠١٧-٢٠١٦
 ٢٠١٧-٢٠١٦بالنـــــــسبة للفتـــــــرة ، فـــــــإن البرنـــــــامج ســـــــيدخل عليـــــــه ٢٠١٥-٢٠١٤
.  مسائل ناشئة مهمة لدعم إحداث التحول في أفريقيـا         التحسينات والتهذيبات لمعالجة   من عدد

ة تنفـــذ الأولويـــات الـــواردة ومـــن ثم، فـــإن مـــن أبـــرز مـــا تتـــسم بـــه الخطـــة الحاليـــة أنهـــا خط ـــ
 ٢٠١٥تنميـــة لمـــا بعـــد عـــام   وفي الخطـــة الدوليـــة لل٢٠٦٣الاتحـــاد الأفريقـــي لعـــام  خطـــة في
  .) لهاالتي تعتمدها بها الجمعية العامة وعند اعتمادها بالصيغة(

وستــشتمل طرائــق التنفيــذ علــى مــزيج مــن بحــوث في مجــال الــسياسة العامــة لتــوفير    ٩-١٥
المعارف؛ وأنشطة في مجالي الدعوة وبنـاء توافـق الآراء؛ وخـدمات استـشارية وأنـشطة للتعـاون                  

http://undocs.org/ar/A/RES/68/246�
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وستنجز اللجنة هذه الخدمات من خلال تحليلات اقتصادية واجتماعيـة تجريهـا وتقـارير            . التقني
صـد وتتبـع مـا تحـرزه أفريقيـا مـن تقـدم في الوفـاء بالتزاماتهـا العالميـة والإقليميـة؛ وعـبر                         تعدها لر 

صياغة توصيات ومبادئ توجيهية ومعايير في مجال الـسياسة العامـة دعمـا للحـوار المتعلـق بهـذه                   
السياسة؛ وتنظيم هذا الحـوار لتيـسير بنـاء توافـق الآراء واتخـاذ مواقـف إقليميـة مـشتركة بـشأن                      

ئل الرئيــسية؛ وتقــديم المــساعدة التقنيــة وبنــاء القــدرات في شــكل خــدمات استــشارية          المــسا
وستواصل اللجنة كفالة أن تكون نواتجها على درجـة عاليـة           . وتدريب لنشر أفضل الممارسات   

  .من الجودة وشديدة الأثر، وذلك بتعزيز عملياتها المتعلقة بضمان الجودة
ــيظل للـــشراكات الاســـتراتيجية د   ١٠-١٥ ــامج وسـ ــتقوم . ور جـــوهري في تنفيـــذ البرنـ وسـ

اللجنة، تمشيا مع اسـتراتيجيتها الجديـدة المتعلقـة بالـشراكات وتعظيمـا لأثـر أعمالهـا، باسـتثمار                   
مزاياهـــا النـــسبية لإشـــراك طائفـــة واســـعة مـــن الـــشركاء مـــن داخـــل منظومـــة الأمـــم المتحـــدة 

عمـال اللجنـة التنفيذيـة للـشؤون        وتحقيقا لهذه الغاية، ستواصل اللجنة المشاركة في أ        . وخارجها
والاجتماعية بوصـفها الوسـيلة الرئيـسية لـضمان اتـساق سياسـات وتنفيـذ الأنـشطة                  الاقتصادية  

. الإنمائية للأمم المتحـدة، وكـذلك تعزيـز التعـاون مـع كيانـات مجموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة                      
ــع الاتحــاد ا       ــة م ــتثمار شــراكاتها الحالي ــضا اس ــة أي ــة   وستواصــل اللجن ــصرف التنمي ــي وم لأفريق

ــة، ومــع منظمــات المجتمــع المــدني والقطــاع الخــاص       الأفريقــي وغيرهمــا مــن المنظمــات الإقليمي
وسيــستمر التنــسيق والتعــاون فيمــا بــين وكــالات الأمــم المتحــدة العاملــة في أفريقيــا، . الأفريقيــة

إلى الانعقــاد وذلـك مـن خـلال آليـة التـشاور الإقليمـي للوكـالات، وهـي آليـة تـدعوها اللجنـة            
لجديـــدة مـــن أجـــل تنميـــة أفريقيـــا     لـــدعم الاتحـــاد الأفريقـــي وبرنامجـــه المتعلـــق بالـــشراكة ا     

كمـا سـتتعاون اللجنـة علـى نحـو وثيـق مـع اللجـان                . الـصعيدين الإقليمـي ودون الإقليمـي       على
الإقليمية الأخرى لبلورة مبـادرات ومـساهمات مـشتركة بغيـة تعزيـز البعـد الإقليمـي في التنميـة                    

أما على الصعيد الوطني، فستتعاون اللجنة على نحـو وثيـق مـع نظـام المنـسقين المقـيمين                   . عالميةال
ــة . للأمــم المتحــدة لاســتغلال مــواطن القــوة المتأصــلة لــدى الــصناديق والــبرامج    وســتُعزز اللجن

وتُحسن الشراكات مع عدة جهات معنية أخرى كالقطاع الخاص والمجتمع المـدني والجامعـات              
  .لبحوثومؤسسات ا

وفي إطار الجهـود المتواصـلة الـتي تبـذلها اللجنـة لتعزيـز فعاليتـها وتأثيرهـا كمؤسـسة               ١١-١٥
وما تحدثه من فعاليـة وأثـر في الميـدان الإنمـائي، فقـد وضـعت إطـارا للمـساءلة المتعلقـة بـالبرامج                        

ع سياسـة   يشمل المساءلة عن إنجاز النتائج المتوقعة من مختلـف الـبرامج الفرعيـة، إضـافة إلى وض ـ                
وكان هذا الإطار وتلـك الـسياسة الجـاري تنفيـذهما حاليـا قـد صـمما كلاهمـا                   . تقييمية جديدة 

حرز من تقدم وإنجـازات في بيئـة تقـوم علـى النتـائج أضـفي عليهـا الآن        من أجل استعراض ما يُ   
دد وقـد تم في هـذا الـص       . الطابع المؤسسي بالكامل في عمليات اللجنة المتعلقـة بالبرمجـة والتقيـيم           
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استعراض الإطار المنطقي الـوارد تحـت كـل برنـامج فرعـي وصـقله بمـا يجعـل مؤشـرات الإنجـاز                     
  .قابلة بقدر أكبر للقياس الكمي وبما يعكس التوجه الاستراتيجي الجديد للجنة

  
  ١البرنامج الفرعي     
    سياسات الاقتصاد الكلي    

ن خـلال تـصميم وتنفيـذ ورصـد خطـط وسياسـاتتسريع وتيرة إحداث تحـول اقتـصادي في أفريقيـا م ـ    : هدف المنظمة 
  واستراتيجيات تطوير لتحسين الإدارة الاقتصادية

  
  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــل      )أ( ــى تحليــ ــضاء علــ ــدول الأعــ ــدرة الــ تحــــسين قــ
الاتجاهــات الإنمائيــة وتفــسيرها وعلــى تــصميم وتنفيــذ

ة تعـــزز النمـــو سياســـات اقتـــصاد كلـــي وخطـــط إنمائيـــ
  الشامل والتحول الهيكلي

ازديـــــاد عـــــدد الـــــدول الأعـــــضاء المـــــستجيبة  ‘١’  )أ(
ــة وأد     ــؤ اللجن ــاذج تنب ــبر نم ــتي تَعت واتللاســتبيانات ال

ــا وأدواتهـــا المعرفيـــة    مفيـــدة” أو “مفيـــدة”تخطيطهـ
ــدا ــصاد في“جـــ ــات اقتـــ ــذ سياســـ ــصميم وتنفيـــ  تـــ
  وخطط للنمو الشامل والتحول الهيكلي كلي

الإحــــالات في الوثــــائق الرسميــــةة عــــدد زيــــاد  ‘٢’    
التحلــيلات والتوصــيات المتعلقــة بالــسياسة العامــة إلى

ــة وتقاري  ــشورات اللجن ــشورفي من ــسية كالمن ــا الرئي ره
  “التقرير الاقتصادي عن أفريقيا”المعنون 

زيــادة قــدرة الــدول الأعــضاء علــى تــسريع وتــيرة     )ب(
وخارجيـة  تنمية القطاع الخاص وعلى تعبئة موارد محليـة

  لتحقيق نمو وتنمية يحدثان تحولا

ازديــــاد عــــدد الــــدول الأعــــضاء الــــتي لــــديها  ‘١’  )ب(
سياســات وبــرامج ومبــادرات لتنميــة القطــاع الخــاص

ات اللجنـــة ومـــا تقـــوم بـــه مـــن عمـــلتراعـــي توصـــي
  مجال الدعوة في

ازدياد عدد الدول الأعضاء التي استحدثت آليات  ‘٢’    
ــادة تعب  ــادرات لزيـ ــذت مبـ ــة و واتخـ ــوارد المحليـ ــة المـ أو/ئـ

الخارجيــة، بمــا يــشمل آليــات للتمويــل الابتكــاري تقــوم
  على أساس توصيات اللجنة وعملها في مجال الدعوة

ــاد     )ج( ــضاء علــــى اعتمــ ــدول الأعــ ــدرة الــ ــز قــ تعزيــ
ممارســات ومعــايير جيــدة في مجــال الحوكمــة الاقتــصادية
  من أجل تحسين إدارة القطاع الخاص وتقديم الخدمات

ازديــاد عــدد الــدول الأعـــضاء الــتي تنفــذ سياســـات  )ج(
ــرامج وم ــة مــن   وب ــا تطرحــه اللجن ــادرات تراعــي م قواعــد ب

ومعـــايير وتوصـــيات مـــن أجـــل تحـــسين الحوكمـــة والإدارة
  الاقتصاديتين
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  الاستراتيجية    
تقــع مــسؤولية تنفيــذ هــذا البرنــامج الفرعــي علــى عــاتق شــعبة سياســات الاقتــصاد     ١٢-١٥

ط الاهتمام الاستراتيجي الرئيسي للبرنامج الفرعي في تـسريع وتـيرة إحـداث             ويتمثل مح . الكلي
ــدان          ــز البل ــدخل إلى مرك ــضة ال ــدان المنخف ــز البل ــن مرك ــها م ــة ينقل ــدان الأفريقي تحــول في البل

وأحـد العناصـر المهمـة في هـذه الاسـتراتيجية هـو الانخـراط في إجـراء بحـوث             . المتوسطة الـدخل  
ال الـسياسة العامـة لـدعم الـدول الأعـضاء في تـصميم سياسـات          تطبيقية لوضع توصـيات في مج ـ     

وبــرامج مناســبة علــى صــعيد الاقتــصاد الكلــي لتحقيــق نمــو مرتفــع المــستوى وشــامل للجميــع     
ومستدام بيئياً وإيجاد فرص عمل وتسريع عملية تحقيق التنمية الاقتصادية ضـمن إطـار حوكمـة              

  .رشيدة وفي كنف الاستقرار
ــة      وســيركز البرن ــ  ١٣-١٥ ــى تنمي ــي عل ــي والتحليل ــه البحث امج الفرعــي في جانــب مــن عمل

القطــاع الخــاص لتهيئــة أســباب تحقيــق النمــو الاقتــصادي وإيجــاد الثــروة والحــد مــن أوجــه عــدم 
نصب التركيز بوجه خـاص علـى تـشجيع         وكي يتسنى تعزيز دور القطاع الخاص، سي      . المساواة

ــالي مــن خــلال تحــسين     ــز القطــاع الم ــة   الاســتثمارات وتعزي  هياكــل الحوكمــة والأطــر التنظيمي
وستُبحث أيضا ترتيبات للشراكة بين القطـاع الخـاص والقطـاع    . والمؤسسية للمؤسسات المالية  

العـــام بغيـــة مـــساعدة الـــدول الأعـــضاء علـــى صـــياغة سياســـات وحـــوافز مناســـبة لاجتـــذاب   
د الـتي   كما سيجري إصدار ورقات سياسـاتية تلـتمس دعـم الجهـو           . استثمارات القطاع الخاص  

  .تبذلها الدول الأعضاء لدعم إنشاء مؤسسات صغيرة ومتوسطة الحجم
ــدول الأعــضاء لتنــشيط العمــل في مجــال التخطــيط،        ١٤-١٥ ــذلها ال ــدعم الجهــود الــتي تب ول

وســتوجه . معياريــة وتحليليــة بــشأن تخطــيط التنميــةبأعمــال ستــضطلع شــعبة التخطــيط الإنمــائي 
ــة في   ــدان الأفريقي ــع الكــفء    البحــوث نحــو دعــم البل ــرامج للتوزي ــذ سياســات وب  صــياغة وتنفي

للموارد المرصودة للإنتـاج والاسـتثمار والتوزيـع بغيـة تـسريع وتـيرة النمـو الاقتـصادي الـشامل                    
  .للجميع

وسيركز البرنامج الفرعي أيضا علـى التوقعـات الاقتـصادية للمؤشـرات الاقتـصادية                ١٥-١٥
وستـضع الـشعبة نمـاذج      . ذلها في مجـال التخطـيط     الرئيسية للدول الأعضاء لدعم الجهـود الـتي تب ـ        

، “التقريـر الاقتـصادي عـن أفريقيـا       ”نتجات معرفيـة كالمنـشور المعنـون        للتنبؤ تنشر من خلال م    
والمؤتمرات الرفيعة المستوى والحلقات الدراسـية المتعلقـة بالـسياسة العامـة والـشبكات الإقليميـة                

قتصادي كمـشروع لينـك الـذي تستـضيفه إدارة          والدولية لوضع النماذج الاقتصادية والتنبؤ الا     
ــة       وسيــستعان بنمــاذج التنبــؤ أيــضا    .الــشؤون الاقتــصادية والاجتماعيــة التابعــة للأمانــة العام

  .لموجزات القطرية ودون الإقليميةإعداد ا في
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وســـتكفل الاســـتراتيجية مواصـــلة أفريقيـــا إحـــراز تقـــدم صـــوب تحقيـــق الحوكمـــة   ١٦-١٥
 خطتـها الإنمائيـة بمـا يـشمل تعزيـز سياسـات وبـرامج تحـسين كفـاءة                   الاقتصادية الرشـيدة لـدعم    

 ا الصدد، سـتركز الاسـتراتيجية علـى    وفي هذ . إدارة القطاع العام وإضفاء طابع تشاركي عليها      
. البحــوث وبنــاء القــدرات فيمــا يتــصل بتــدابير تعزيــز الحوكمــة الاقتــصادية الرشــيدة في أفريقيــا

ــة علــى تخ   . طــيط وإدارة التنميــة أحــد مجــالات الاهتمــام الرئيــسية  وســيكون تعزيــز قــدرة الدول
وبالإضافة إلى ذلك، سيركز البرنامج الفرعي على تعزيز قدرة القطاع العام، بطرق منـها اتخـاذ             

ين الـوطني  يتدابير لتحسين سياسات إدارة شؤون المالية العامة والميزانية والاستثمار علـى المـستو           
  . العامة بممارسات إدارية تقوم على أساس النتائجوالمحلي والأخذ في دورة السياسات

  
  ٢البرنامج الفرعي     
  التكامل الإقليمي والتجارة    

  
تعزيــز التعــاون والتكامــل الإقليمــيين فيمــا بــين الــدول الأعــضاء للتــصدي لتحــديات التحــول الهيكلــي: هــدف المنظمــة

الأراضــيإدارة ة والاســتثمار والــصناعة والزراعــة ووتعزيــز دور أفريقيــا في الاقتــصاد العــالمي مــن خــلال تــسخير التجــار
  لأغراض التنمية الشاملة للجميع والمستدامة

  
  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تعزيـــــز قـــــدرة الـــــدول الأعـــــضاء والجماعـــــات    )أ(
ــرامج ــات وبـ ــع سياسـ ــة علـــى وضـ ــصادية الإقليميـ الاقتـ

ع، مـــــع التركيـــــز ع وتـــــيرة التـــــصنيوتنفيـــــذها لتـــــسري
ــى ــة     عل ــسلاسل الإقليمي ــة وال ــية والطاق الهياكــل الأساس

  للقيمة والأمن الغذائي والزراعة

ازديـــاد عـــدد البلـــدان والجماعـــات الاقتـــصادية  ‘١’  )أ(
ــاييس الــسياساتية للجنــة ــة الــتي تــستعين بالمق الإقليمي
وأدواتهـــا لتـــصميم وتنفيـــذ سياســـات وبـــرامج تتعلـــق

سل الإقليميــــة للقيمــــةبالهياكــــل الأساســــية والــــسلا
ــا لتحقيـــق التحـــول والأمـــن الغـــذائي والزراعـــة دعمـ

  الهيكلي والتنمية المستدامة
ازدياد عدد البلدان التي تدرج الشواغل المتـصلة  ‘٢’    

ــاتها ــة في سياسـ ــة والتنميـ ــدرة الإنتاجيـ ــصنيع والقـ بالتـ
  الإنمائية وأطرها التخطيطية

ــا    )ب( ــضاء والجماعــ ــدول الأعــ ــدرة الــ ــز قــ ت تعزيــ
ــات ــذ سياسـ ــع وتنفيـ ــى وضـ ــة علـ ــصادية الإقليميـ الاقتـ
وبــرامج في مجــالي التجــارة الأفريقيــة الداخليــة والتجــارة
  الدولية، وتهيئة بيئة تساعد على اجتذاب الاستثمارات

ازديـــاد عـــدد البلـــدان والجماعـــات الاقتـــصادية  ‘١’  )ب(
ــرامج ــات وبـ ــذ سياسـ ــعت وتنفـ ــتي وضـ ــة الـ الإقليميـ

ز التجـارة الأفريقيـة الداخليـةوترتيبات مؤسسية لتعزي  
وتـسريع تنفيــذ اتفــاق إقليمــي للتجــارة الحــرة ومنطقــة
التجــارة الحــرة للقــارة واجتــذاب اســتثمارات مباشــرة

  أجنبية واستثمارات أفريقية عابرة للحدود
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  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ازديـــــاد عـــــدد البلـــــدان الأفريقيـــــة المـــــشاركة  ‘٢’    
ــا مــــن في ــة وغيرهــ ــرة الإقليميــ ــارة الحــ ــاطق التجــ منــ

ــ ــة الترتيب ــةات التجاري ــت سياســاتهاالإقليمي ــتي واءم  ال
 التجارية بما يحقق إنشاء منطقة التجارة الحرة في القارة

ــدد ال   ‘٣’     ــاد عـــ ــستفيدةازديـــ ــة المـــ ــدان الأفريقيـــ بلـــ
ــن ــساعدة مــ ــكالمــ ــا في ذلــ ــة، بمــ ــن اللجنــ ــة مــ  المقدمــ

استعراضات السياسات الاستثمارية، ومن الـدعم المقـدم
دات الاستثمار، ومن تنفيذلأغراض التفاوض على معاه   

  سياسات وطنية تحفز الاستثمار الأجنبي
تحسين قدرة الدول الأعضاء على تصميم وتنفيـذ          )ج(

ــوق ــافؤ الحقـ ــؤمن تكـ ــي تـ ــرامج للأراضـ ــات وبـ سياسـ
الجنــسانية في الأراضــي واســتخدامها وإدارتهــا علــى نحــو

  يتسم بالفعالية والكفاءة لأغراض التنمية المستدامة

 عـدد الـدول الأعـضاء والجماعـات الاقتـصاديةازدياد  )ج(
ة التي تنفذ المبادئ التوجيهية للجنـة المتعلقـة بـسياسةيالإقليم

التوصـيات المتعلقــة بالـسياسات علــى يرهـا مــن الأراضـي وغ 
  نحو ما يتضح من آراء تقييمية شتى

    
  الاستراتيجية    

ة التكامــل الإقليمــي تقــع مــسؤولية تنفيــذ هــذا البرنــامج الفرعــي علــى كاهــل شــعب    ١٧-١٥
شاملة للجميــع والتحــول الهيكلــي وللتــصدي للتحــديات المتعلقــة بتحقيــق التنميــة الــ. والتجــارة

أفريقيا، سيركز عمل البرنامج الفرعي علـى البحـوث المتعلقـة بالـسياسة العامـة وبنـاء توافـق                    في
ــدول الأعــضا      ــذلها ال ــتي تب ــشارية دعمــا للجهــود ال ء ومفوضــية الآراء وإســداء الخــدمات الاست

يــق التحــول الهيكلــي في أفريقيــا الاتحــاد الأفريقــي والجماعــات الاقتــصادية الإقليميــة صــوب تحق
الأراضـي لأغـراض التنميـة      إدارة  خـلال تـسخير التجـارة والاسـتثمار والـصناعة والزراعـة و             من

وسيــضطلع في ســياق تعزيــز التكامــل في القــارة ببحــوث بــشأن   . الــشاملة للجميــع والمــستدامة
سات حالـة إفراديـة وبـرامج لبنـاء القـدرات لتعزيـز الاسـتثمارات الأفريقيـة                 اياسة العامة ودر  الس

ــى التفــاوض في المفاوضــات        ــا عل ــدرة أفريقي ــة وق ــة الداخلي ــابرة للحــدود والتجــارة الأفريقي الع
ــددة الأطــراف   ــة المتع ــامج الفرعــي صــوب  . التجاري ــة   ويتجــه البرن ــدان الأفريقي ــز دور البل  تعزي

 العالمية والاقتصاد العـالمي مـن خـلال تعزيـز قـدرة هـذه البلـدان علـى صـوغ وتنفيـذ                       التجارة في
ومن خلال ما يتم إجراؤه في إطار البرنـامج         . سياسات تجارية واستراتيجيات لتنمية الصادرات    

ــة علــى مواجهــة       الفرعــي مــن تحلــيلات وإعــداده مــن توصــيات، فإنــه سيــساعد الجهــات المعني
صبحت قائمة في مجالات التجارة الإقليمية الداخليـة والتجـارة الدوليـة    التحديات الجديدة التي أ   
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وسيـشجع البرنـامج   . والمفاوضات التجارية والتكامـل الإقليمـي والعلاقـات الاقتـصادية الدوليـة      
  .الفرعي أيضا على مناقشة السياسة العامة وبناء توافق آراء بشأن مسائل التجارة والاستثمار

ج الفرعي في برنامج تحقيـق التحـول في أفريقيـا مـن خـلال إجـراء             وسيساهم البرنام   ١٨-١٥
بحوث والاضطلاع بعمل تحليلي دعما للجهود التي تبذلها الدول الأعـضاء لتنفيـذ خطـة العمـل                 
لتسريع التنمية الصناعية في أفريقيا، وبرنامج النهوض بالهياكل الأساسـية في أفريقيـا ومبـادرات               

كل الأساسـية تعـزز اتخـاذ التكامـل الإقليمـي اسـتراتيجية لتحقيـق               أخرى في مجالي التصنيع والهيا    
ــة الاقتـــــصادية ــ. التنميـــ ــةالخسترشد بوسيُـــ ــتراتيجيةطـــ ــية  الاســـ ــي  لمفوضـــ ــاد الأفريقـــ   الاتحـــ

إنجــاز هــذا العمــل، الــذي ســيتم بالتعــاون الوثيــق مــع اللجنــة ومــصرف     في) ٢٠١٧-٢٠١٤(
 وضـع سياسـات مناسـبة تـستند إلى أدلـة            التنمية الأفريقـي والجماعـات الاقتـصادية الإقليميـة في         

إدارة وفي مجــال الزراعــة و. للنــهوض بالتــصنيع والهياكــل الأساســية في أفريقيــا علــى حــد ســواء 
الأراضي، ستضطلع الشعبة بأعمال تركـز علـى الزراعـة وإحـداث التحـول في المنـاطق الريفيـة،         

ية، وعلـى الحقـوق في الأراضـي        وعلى السلاسل الإقليمية للقيمة في السلع الأساسية الاستراتيج       
  .ضياوإدارة استغلال الأر

  
  ٣البرنامج الفرعي     
  الابتكارات والتكنولوجيات وإدارة الموارد الطبيعية في أفريقيا    

  
  تعزيز اعتماد وتنفيذ مبادرات جديدة للنهوض بالتنمية المستدامة المنصفة في أفريقيا: هدف المنظمة

  
  مؤشرات الإنجاز  نة العامة من الأماالإنجازات المتوقعة

تعزيــــز قــــدرة الــــدول الأعــــضاء علــــى تعزيــــز        )أ(
التكنولوجيـــــات والابتكـــــارات الجديـــــدة وتـــــسخيرها

  لأغراض التنمية

ازديــاد عــدد المبــادرات الوطنيــة ودون الإقليميــة  ‘١’  )أ(
والإقليمية الرامية إلى تـسخير التكنولوجيـات الجديـدة

لـــى نحـــو يتــــسق لأغـــراض التنميــــة ع والابتكـــارات 
  توصيات اللجنة المتعلقة بالسياسة العامة مع

ازدياد عدد البلدان التي تعتمد سياسـات أو أُطـر           ‘٢’    
تنظيمية لتسخير التكنولوجيـات الجديـدة والابتكـارات

  القائمة على بحوث اللجنة وعملها في مجال الدعوة
تعزيز قدرات الدول الأعضاء على صياغة وتنفيـذ          )ب(

في مجـــــــال الـــــــسياسة العامـــــــة تركـــــــز  إصـــــــلاحات 
القطاعات الأكثر ابتكارا لتعزيـز خـضرنة الاقتـصاد       على

  في سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر

ازدياد عدد البلدان التي صاغت أو نفـذت إصـلاحات  )ب(
القطاعـات   مع توصيات اللجنة وتركز علـى      تتسقسياساتية  
ــر ا ــصا  الأكث ــز خــضرنة الاقت ــة د فيبتكــارا لتعزي ســياق التنمي

  المستدامة والقضاء على الفقر
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  مؤشرات الإنجاز  نة العامة من الأماالإنجازات المتوقعة

تعزيز قدرة الدول الأعضاء وسائر الجهـات المعنيـة        )ج(
علـــى صـــياغة وتنفيـــذ سياســـات واســـتراتيجيات وأطـــر

الرؤيـة  وارد المعدنية على نحو يتسق مع       تنظيمية لإدارة الم
  الأفريقية للتعدين

ة اللجنـةازدياد عـدد الـدول الأعـضاء المتلقيـة لمـساعد            )ج(
التي أطلقت استراتيجيات وخطط عمل ومبادرات في مجـال
السياسة العامـة لأغـراض إدارة المـوارد المعدنيـة وغيرهـا مـن
 الموارد الطبيعية على نحو يتسق مع الرؤية الأفريقية للتعدين

تحـــسين قـــدرة الـــدول الأعـــضاء وســـائر الجهـــات   )د(
ــير الم ــع تغـ ــف مـ ــج للتكيـ ــق نُهُـ ــى تطبيـ ــة علـ ــاخ المعنيـ نـ

وإدراجها في سياساتها واستراتيجياتها وبرامجهـا القطاعيـة
ــز ــواطن ضــعفها وتعزي ــن م ــسية للحــد م ــة الرئي والوطني

  قدرتها على تحمل الصدمات

ازدياد عدد الدول الأعـضاء الـتي أدرجـت وأصـبحت  )د(
تنفذ، بفضل الدعم المقدم لها من اللجنة، نهجا للتكيـف مـع

  تغير المناخ

    
  ةالاستراتيجي    

. تقع المسؤولية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على عـاتق شـعبة المبـادرات الخاصـة                 ١٩-١٥
وستركز الاستراتيجية في المقام الأول على البحوث ووضع السياسات والعمل التحليلي لـدعم              

تشجيع اسـتخدام الابتكـارات الاجتماعيـة والاقتـصادية         ) أ: (الدول الأعضاء في المجالات التالية    
تنميـة المـوارد المعدنيـة في إطـار الرؤيـة الأفريقيـة في مجـال                ) ب(يئية والنظم التكنولوجيـة؛ و      والب

الدعوة للبحـوث والتحلـيلات ذات الـصلة بالـسياسات العامـة للاسترشـاد بهـا           ) ج(التعدين؛ و   
في صـياغة وتنفيــذ الــسياسات الراميـة إلى تعزيــز الاقتــصاد الأخـضر في ســياق التنميــة المــستدامة    

  قــضاء علــى الفقــر والاســتفادة إلى أقــصى حــد مــن ثــروات المــوارد الطبيعيــة في أفريقيــا؛         وال
  .التصدي لتحديات تغير المناخ) د(و 
 وأولويـات الـشراكة الجديـدة مـن أجـل           ٢٠٦٣وفي إطار رؤية الاتحاد الأفريقي لعام         ٢٠- ١٥

الـدول الأعـضاء علـى      تنمية أفريقيا، ستقوم شعبة المبادرات الخاصـة بالبحـث والتحليـل لمـساعدة              
 الجديــدة واعتمــاد الــسياسات والاســتراتيجيات الابتكاريــة اللازمــة لبنــاء  بالتكنولوجيــاتالأخــذ 

الكفــاءات الفنيــة وقــدرة منظمــي المــشاريع علــى الابتكــار ووضــع آليــات فعالــة للحــصول علــى    
عيـــة وسيواصـــل البرنـــامج الفرعــي كـــذلك دعـــم الاســـتراتيجيات المرا . التكنولوجيــات الملائمـــة 

للمنظــور الجنــساني لبنــاء اقتــصاد رقمــي وتحقيــق اســتدامته في أفريقيــا وتهيئــة بيئــة مؤاتيــة لاقتــصاد 
المعرفة تـساعد البلـدان الأفريقيـة علـى صـياغة سياسـات واسـتراتيجيات في مجـال التكنولوجيـات                    

  .الجديدة والابتكار وتنفيذها وتقييمها
ــامج الفرعــي أيــضا علــى البحــث  وســيركز  ٢١- ١٥  والتحليــل في مجــال الــسياسة العامــة   البرن
وسـيقدم المركـز الأفريقـي لتنميـة قطـاع المعـادن المنـشأ حـديثا،                . يتعلق بتنمية الموارد المعدنية    فيما
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الدعم لتنفيذ الرؤية الأفريقية في مجال التعـدين بغيـة تمكـين القـارة مـن أخـذ قطـاع التعـدين بعـين                         
وسـيقدم المركـز أيـضا مزيـدا مـن الخـدمات            . الاقتصاديةالاعتبار في عملياتها للتنمية الاجتماعية و     

في مجــال بنــاء القــدرات والخــدمات الاستــشارية إلى الجماعــات الاقتــصادية الإقليميــة والــدول        
ذلـك إدارة قطـاع التعـدين وتعزيـز الـروابط            في الأعضاء في المجالات الرئيـسية لقطـاع المعـادن بمـا          

  .الاقتصادية
عي ببحـوث وتحلـيلات ذات صـلة بالـسياسات العامـة بـشأن              وسيقوم البرنامج الفر    ٢٢-١٥

الآثار المترتبة على نموذج الاقتصاد الأخضر من أجـل تنميـة أفريقيـا في سـياق التنميـة المـستدامة                    
وسينصب التركيز أيضا على تعزيز ودعم التنفيذ الفعال والمتسق والمنـسق           . والقضاء على الفقر  

نتـائج مـؤتمر الأمـم المتحـدة للتنميـة          ذلـك    في  بمـا   المـستدامة،  لخطة الأمم المتحدة في مجال التنمية     
المـــستدامة، وبرنـــامج العمـــل مـــن أجـــل التنميـــة المـــستدامة للـــدول الجزريـــة الـــصغيرة الناميـــة، 
واستراتيجية موريشيوس لمواصلة تنفيذ برنامج العمل من أجل التنمية المستدامة للدول الجزريـة             

  . ودون الإقليمي والإقليميالصغيرة النامية على الصعد الوطني
وسيواصل البرنامج الفرعي عن طريق المركز الأفريقـي للـسياسات المناخيـة، تقـديم                 ٢٣-١٥

المــساعدة للــدول الأعــضاء والجهــات المعنيــة الأخــرى في مواجهــة تحــديات التكيــف مــع تغــير     
 الآثـار المترتبـة   وسيقوم بالعمل في مجال البحث والتحليل لتعزيز القدرة على التكيف مع       . المناخ

ــة المــستدامة    ــدان   . علــى تغــير المنــاخ مــن أجــل التنمي ــز قــدرة البل وسيواصــل المركــز أيــضا تعزي
الأفريقيــة علــى المــشاركة بمزيــد مــن الفعاليــة في المفاوضــات الدوليــة بــشأن المنــاخ وعلــى تــدبير  

  .التمويل لأنشطتها في مجال مواجهة تغير المناخ
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  ٤البرنامج الفرعي     
  اءاتالإحص    

  
تحـسين إعـداد ونـشر إحـصاءات جيـدة النوعيـة واسـتخدامها في التخطـيط ووضـع الـسياسات: هدف المنظمة 

  القائمين على الأدلة دعما للتحول الهيكلي لأفريقيا ولخطة تنميتها المستدامة
  

  مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامة المتوقعةالإنجازات 

ديـــاد عـــدد البلـــدان الـــتي تتلقـــى الـــدعم مـــناز  ‘١’  )أ(
اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في تنفيذ استراتيجية وطنيـة
ــايير والممارســـات ــا للمعـ ــصاءات وفقـ ــوير الإحـ لتطـ

  الإحصائية الدولية

 اعتيــاد جمــع   تعزيــز قــدرة الــدول الأعــضاء علــى      )أ(
إحـــصاءات ومؤشـــرات رسميـــة في المجـــالات الاقتـــصادي 
ــها    ــديمغرافي والبيئـــي وتـــصنيفها وتخزينـ ــاعي والـ والاجتمـ
ــات    ــاج بيان ــشرها واســتخدامها، وذلــك لإنت ــها ون وتحليل
عالية الجودة تشمل بيانـات مفـصلة حـسب نـوع الجـنس             
ــور      ــسياسات والجمهــ ــررو الــ ــا مقــ ــع عليهــ ــي يطلــ لكــ

  عامة بصفة

ازديــاد عــدد البلــدان الــتي تعتمــد اســتراتيجيات  ‘٢’  
ــع ــها وضـ ــصائية، بطرائـــق منـ ــة إحـ ــادئ توجيهيـ ومبـ

م التــــسجيل المــــدنيخطــــط عمــــل لتحــــسين نظــ ــ  
ــا ــامج أفريقيــ ــار برنــ ــة في إطــ ــصاءات الحيويــ والإحــ
للتعجيل بتحسين نظم التسجيل المـدني والإحـصاءات

  ٢٠٠٨الحيوية، ونظام الحسابات القومية لعام 
تحسين توافر إحصاءات جيـدة ومتـسقة مـن أجـل             )ب(

  التنمية في مستودع بيانات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
 عــدد البلــدان الــتي يوجــد لهــا مــا لا يقــلازديــاد  ‘١’  )ب(

٢٠٠٥ مؤشـرات منـذ عـام        ١٠ نقاط بيانية و     ٣عن  
تمشيا مع التوصيات والمعايير الدولية لرصـد الأهـداف
ــات في ــة للبيان ــا سلاســل زمني ــتي توجــد له ــة ال الإنمائي

   مستودع بيانات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
 الـــذينارتفـــاع النـــسبة المئويـــة للمـــستخدمين     ‘٢’    

ــصائية ــات الاستقـــ ــلال الدراســـ ــن خـــ ــدون، مـــ يبـــ
للمــستخدمين، رضــاهم عــن جــودة البيانــات المتاحــة
ــا وحــسن ــدى شموله ــة وم ــات اللجن ــستودع بيان في م

  توقيتها
ازدياد عدد عمليات تتريل البيانات مـن الحوليـة  ‘٣’    

ــصائية ــات الإحـ ــدة البيانـ ــة وقاعـ ــصائية الأفريقيـ الإحـ
ــة   ــة ومكــتر اللجن ــروني الجــامع لقواعــدالأفريقي الإلكت

  البيانات الاقتصادية والاجتماعية والبيئية في أفريقيا
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  الاستراتيجية    
تقــع المــسؤولية عــن تنفيــذ هــذا البرنــامج الفرعــي علــى عــاتق المركــز الأفريقــي             ٢٤-١٥

ــالنظر إلى الطــابع المتعــدد التخصــصات للإحــصاء، ســيعمل المركــز بالتعــاون     . للإحــصاءات وب
ــع   ــق م ــات الم      الوثي ــة، لا ســيما مراكــز البيان ــة للجن ــب التابع ــشعب والمكات وجــودة في ســائر ال

  .المكاتب دون الإقليمية
وبزيادة استخدام التكنولوجيـا الحديثـة، سيـسعى البرنـامج الفرعـي جاهـدا إلى زيـادة            ٢٥- ١٥

القــدرات الإحــصائية للبلــدان الأفريقيــة علــى جمــع واســتخدام إحــصاءات جيــدة النوعيــة وقابلــة    
رصـد التقـدم المحـرز في تنفيـذ الأهـداف الإنمائيـة الوطنيـة             ) أ: (لمقارنة ومتسقة من أجل مـا يلـي       ل

ذلــك تنــسيق أســاليب التعــدادات   في دعــم التكامــل الإقليمــي، بمــا ) ب(والإقليميــة والدوليــة؛ و 
  . والدراسات الاستقصائية والتصنيفات الاقتصادية ومؤشرات التنمية، وفقا للمنهجيات الدولية

وســـيقدم البرنـــامج الفرعـــي في المقـــام الأول الـــدعم الكـــافي للبلـــدان الأفريقيـــة في    ٢٦-١٥
إجــراء التعــدادات والدراســات ذلــك  في  بمــاعملياتهــا الإحــصائية، جهودهــا الراميــة إلى تحــسين 

وسـيولى  . والمعلومات للمـستخدمين علـى وجـه الـسرعة         الاستقصائية وإتاحة منتجات البيانات     
إليها إنتاج الإحـصاءات الجنـسانية       الإدارية، التي يحتاج   فاءة استخدام البيانات    اهتمام خاص لك  

ــة ورصــد التقــدم المحــرز نحــو تحقيــق الأهــداف       وإجــراءات تقــديم الخــدمات القائمــة علــى الأدل
  .الإنمائية المتفق عليها دولياً

تراتيجي وسيواصل البرنامج الفرعي الاضطلاع بدور قيادي في تنفيـذ الإطـار الاس ـ             ٢٧-١٥
الإقليمي المرجعي لبناء القدرات الإحصائية في أفريقيا وفي تقديم الـدعم إلى البلـدان في تـصميم                 

وسيواصل البرنـامج الفرعـي أيـضا أداء دوره         . وتنفيذ استراتيجياتها الوطنية لتطوير الإحصاءات    
يــا، اللــذين في تنفيــذ الميثــاق الأفريقــي للإحــصاءات واســتراتيجية مواءمــة الإحــصاءات في أفريق 
وسـتُجمع  . يؤكدان على ضرورة إعداد إحصاءات قابلة للمقارنـة مـن أجـل التكامـل الإقليمـي            

بشكل مستمر بيانات إحصائية أفضل نوعيـة وقابلـة للمقارنـة لمـلء قاعـدة البيانـات الإحـصائية             
ولتحقيق ذلك، سيعمل البرنـامج الفرعـي مـع المكاتـب الإحـصائية الوطنيـة علـى                 . التابعة للجنة 

تنفيــذ ممارســات حديثــة لجمــع البيانــات تــستخدم أدوات ومنــهجيات تكنولوجيــا الاتــصالات    
  .يلة بتيسير الحصول على البياناتالحديثة الكف

إعـداد الكتيبـات والمبـادئ      ذلـك    في  بمـا  العمل المنـهجي،  ) أ: (وتشمل الاستراتيجية   ٢٨-١٥
ــة؛ و  ــة؛ و  ) ب(التوجيهي ــذ المــشاريع الميداني ــاول القــضايا  تنظــيم حم ــ) ج(تنفي ــدعوة لتن لات ال

نـــشر المعلومـــات ) د(المؤســـسية وتـــصميم الاســـتراتيجيات الوطنيـــة لتطـــوير الإحـــصاءات؛ و  
وســيولى اهتمــام خــاص لوضــع كتيبــات . تقــديم المــساعدة التقنيــة) هـــ(والممارســات الجيــدة؛ و 

مواءمــة  ) أ: (إرشــادية لإعــداد الإحــصاءات المتــسقة، ودعــم الأفرقــة العاملــة المعنيــة بمــسائل        



A/69/6 (Prog. 15)
 

16/55 14-25944 
 

التجــارة والماليــة العامــة؛ ) ج (إحــصاءات الحــسابات القوميــة؛ و) ب(إحــصاءات الأســعار؛ و 
تعهــد قواعــد البيانــات؛ ) هـــ(؛ و تطــوير البيانــات في بلــدان تطبــق فيهــا مــشاريع تجريبيــة) د( و
. بنـــاء المؤســـسات) ح(تعمـــيم مراعـــاة المنظـــور الجنـــساني؛ و  ) ز(أنـــشطة الـــدعوة؛ و ) و( و

ل البرنامج الفرعي بالتنسيق مع منظمات الأمم المتحـدة مثـل شـعبة الإحـصاءات التابعـة              وسيعم
لإدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية، ومفوضية الاتحاد الأفريقي ومصرف التنميـة الأفريقـي            

وسيعمل على تعزيز مواءمة الإحصاءات والتعـاون عـن طريـق           . وغير ذلك من المنظمات المعنية    
  .لجنة الإحصائية الأفريقيةاجتماعات ال

  
  ٥البرنامج الفرعي     
  تنمية القدرات    

  
تعزيز قدرة الدول الأعضاء ومؤسسات عموم أفريقيا والجماعات الاقتـصادية الإقليميـة وسـائر: هدف المنظمة 

المنظمات الحكومية الدولية على صياغة وتنفيذ ورصد سياسات وبرامج قائمة على الأدلة على الـصعد الـوطني
  ودون الإقليمي والإقليمي لدعم تنمية أفريقيا

  
  مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامة المتوقعةالإنجازات 

تعزيــز قــدرة الاتحــاد الأفريقــي علــى تنفيــذ ورصــد   )أ(
  وتقييم أولويات وبرامج الأجهزة والمؤسسات التابعة له

ازديــاد عــدد المــشاريع أو الــبرامج المنفــذة بــدعم  ‘١’  )أ(
ــن ا ــا في ســـياق تنفيـــذمـ للجنـــة الاقتـــصادية لأفريقيـ

أولويات وبرامج الأجهزة والمؤسسات التابعة للاتحـاد
   الأفريقي

ازدياد عدد الدول الأعضاء في الاتحاد الأفريقـي  ‘٢’    
أو المــسؤولين المعنــيين في مفوضــية الاتحــاد الأفريقــي
ــديم ــدم في تق ــدعم المق ــن ال ــدون رضــاهم ع ــذين يب ال

لعمليــة الحكوميـة الدوليــة، بمـا في ذلــكالخـدمات إلى ا 
  نوعية التقارير وتنفيذ التوصيات المنبثقة عنها

تعزيــز قــدرة الــدول الأعــضاء ومؤســسات عمــوم    )ب(
أفريقيـــا والجماعـــات الاقتـــصادية الإقليميـــة والمنظمـــات
ــسياسات ــذ الـ ــياغة وتنفيـ ــى صـ ــة علـ ــة الدوليـ الحكوميـ

 في أفريقيـا في  والبرامج الرامية إلى النـهوض بخطـة التنميـة
 وخطة التنميـة    ٢٠٦٣سياق خطة الاتحاد الأفريقي لعام

بالـصيغة الـتي تعتمـدها بهـا         (٢٠١٥الدولية لما بعـد عـام
  )الجمعية العامة وعند اعتمادها لها

ــاد عــدد الــدول الأعــضاء ومؤســسات عمــوم  )ب( ازدي
أفريقيــــا والجماعــــات الاقتــــصادية الإقليميــــة والمنظمــــات

 التي تتلقى الدعم، بنـاء علـى طلبـها، عـنالحكومية الدولية 
طريـــق تنميـــة القـــدرات، علـــى صـــياغة وتنفيـــذ سياســـات

  وبرامج لدعم خطة التنمية في أفريقيا
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  الاستراتيجية    
ــدرات         ٢٩-١٥ ــة الق ــاتق شــعبة تنمي ــى ع ــامج الفرعــي عل ــذا البرن ــذ ه ــسؤولية تنفي ــع م . تق

ستراتيجية على ترجمة نتـائج أعمـال البحـث         وإسهاما في التحول الهيكلي في أفريقيا، ستركز الا       
والتحليل التي تضطلع بهـا اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا إلى أنـشطة تنفيذيـة لتنميـة القـدرات مـن                      

وفي هــذا الــصدد، ســيقدم البرنــامج . أجــل تحقيــق أكــبر قــدر مــن الفعاليــة في تــدخلات اللجنــة 
نيـة ودون الإقليميـة والإقليميـة،       الفرعي خدمات المشورة في مجال السياسات للمؤسـسات الوط        

  .وسيساعدها على وضع الاستراتيجيات والبرامج والمشاريع
وســيتجه البرنــامج الفرعــي نحــو تعزيــز قــدرة الاتحــاد الأفريقــي وأجهزتــه، بمــا فيهــا     ٣٠-١٥

ــة       ــة الآلي ــا، وأمان ــة أفريقي ــدة مــن أجــل تنمي ــة التخطــيط والتنــسيق التابعــة للــشراكة الجدي وكال
ــة لا ــز خطــة      الأفريقي ــق وتعزي ــى تعمي ــة، عل ــصادية الإقليمي ــران والجماعــات الاقت ســتعراض الأق

وسـتركز  . ٢٠٦٣الاتحاد الأفريقي للتكامـل القـاري ضـمن إطـار خطـة الاتحـاد الأفريقـي لعـام              
الاستراتيجية أيضا على تعزيز قدرات البلـدان الأفريقيـة ومنظماتهـا الإنمائيـة علـى وضـع وتنفيـذ               

يقيـة وأهـداف التنميـة لمـا بعـد          بة مـن أجـل تحقيـق أهـداف التنميـة الأفر           وبـرامج مناس ـ   سياسات  
  ).بالصيغة التي تعتمدها بها الجمعية العامة وعند اعتمادها لها( المتفق عليها دوليا ٢٠١٥ عام
وســيقدم البرنــامج الفرعــي أيــضا الــدعم الــتقني المباشــر في المجــالات ذات الأولويــة      ٣١-١٥

نمية أفريقيا وعملية الآلية الأفريقية لاستعراض الأقران وأمانـة هـذه           للشراكة الجديدة من أجل ت    
. الآليــة والبلــدان المــشاركة مــن أجــل تعزيــز المــسؤولية والقيــادة الأفريقيــة لخطــة تنميــة أفريقيــا    

وإضافة إلى ذلك، سيتوسع البرنامج الفرعـي في مـساعدته للـدول الأعـضاء علـى إدخـال الآليـة               
ران طـور التنفيـذ، لا سـيما في بنـاء وتعهّـد قاعـدة بيانـات موثـوق بهـا                     الأفريقية لاستعراض الأق  

   .تضم المعلومات ذات الصلة، ودعم هيكل الحوكمة الخاص بالاتحاد الأفريقي
بين وكالات الأمم المتحدة العاملة في أفريقيا عـن           فيما وسيجري التنسيق والتعاون    ٣٢-١٥

ت الأمم المتحدة دعما لبرنامج السنوات العشر لبنـاء         طريق آلية التنسيق الإقليمية التابعة لوكالا     
  وخطط وأولويات الاتحاد الأفريقـي الاسـتراتيجية،  ٢٠١٦قدرات الاتحاد الأفريقي لما بعد عام      

برنـامج الـشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا علـى الـصعيدين الإقليمـي ودون             ذلك   في بما
ــامج . الإقليمـــي ــيأخذ البرنـ ــافة إلى ذلـــك، سـ ــد   وإضـ ــسيق وعقـ ــادرة في تنـ ــام المبـ  الفرعـــي زمـ

وكـالات الأمـم المتحـدة العاملـة     الاجتماعات السنوية لآليـة التنـسيق الإقليميـة لأفريقيـا التابعـة ل           
  . أفريقيا في
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وسيقدم البرنامج الفرعي المساعدة التقنية وغير ذلك مـن خـدمات الـدعم في مجـال                  ٣٣-١٥
لـدول الأعـضاء والجماعـات الاقتـصادية الإقليميـة          تنمية القدرات استجابة لطلبات محـددة مـن ا        

والمنظمات الحكومية الدولية الأخـرى، مـن أجـل تعزيـز القـدرات التقنيـة والبـشرية والمؤسـسية                   
وســتركز تنميـــة القــدرات في الفتـــرة   . علــى المــستويات القطـــري ودون الإقليمــي والإقليمـــي   

ــسية التالي ــ   ٢٠١٧-٢٠١٦ ــتراتيجية الرئي ــات الاس ــى الأولوي ــصاد   : ة عل ــل سياســات الاقت تحلي
  .تنمية، وإدارة الموارد الطبيعيةالكلي، والتصنيع، وتخطيط ال

    
  ٦البرنامج الفرعي     
  الشؤون الجنسانية ودور المرأة في التنمية    

  
تعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة باعتبارهمـا بعـدا أساسـيا للتحـول الهيكلـي في أفريقيـا،: هدف المنظمة 

  ياق الالتزامات العالمية والإقليمية المتعلقة بالمساواة بين الجنسينفي س
  

  مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامة المتوقعةالإنجازات 

تعزيـــــز قـــــدرة الـــــدول الأعـــــضاء والجماعـــــات    )أ(
الاقتــصادية الإقليميــة علــى تنفيــذ المــساواة بــين الجنــسين

 هـذا المجـال     وتمكين المرأة والإبـلاغ عـن التقـدم المحـرز في
  ومعالجة القضايا الناشئة التي تؤثر على النساء والفتيات

ازديــــاد عــــدد الــــدول الأعــــضاء والجماعــــات  ‘١’  )أ(
الاقتــصادية الإقليميــة الــتي تبلــغ عــن التقــدم المحــرز في
ــة بالمـــساواة بـــين تنفيـــذ الـــسياسات والـــبرامج المتعلقـ

يــةالجنــسين وتمكــين المــرأة تمــشيا مــع الالتزامــات العالم 
  والإقليمية

يــاد عــدد الــدول الأعــضاء والجهــات المعنيــةداز  ‘٢’  
الأخرى التي تفيد بأنها قد استفادت مـن دعـم اللجنـة
ــة ــة المتعلقــ ــة والإقليميــ ــات العالميــ ــذ الالتزامــ في تنفيــ

  بالمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة
عزيـــــز قـــــدرة الـــــدول الأعـــــضاء والجماعـــــات  ت  )ب(

ــ ــة علـ ــصادية الإقليميـ ــشواغل   الاقتـ ــاة الـ ــيم مراعـ ى تعمـ
  الجنسانية والنسائية في السياسات والبرامج الوطنية

ازديــــاد عــــدد الــــدول الأعــــضاء والجماعــــات  ‘١’  )ب(
الاقتــــصادية الإقليميــــة والمؤســــسات الــــتي تــــستخدم
ــامج ــدها البرنـ ــتي أعـ ــة الـ ــات المعرفيـ الأدوات والمنتجـ

  الفرعي من أجل تعميم مراعاة المنظور الجنساني
ازديــــاد عــــدد الــــدول الأعــــضاء والجماعــــات  ‘٢’    

الاقتــــصادية الإقليميــــة الــــتي تعتمــــد وتنفــــذ بــــرامج
وسياسات واسـتراتيجيات مراعيـة للمنظـور الجنـساني
في مجــالي الــتمكين الاقتــصادي للمــرأة وحقــوق المــرأة
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  مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامة المتوقعةالإنجازات 

ــارف والقطــاع الاجتمــاعي باســتخدام الأدوات والمع
  التي يولدها البرنامج الفرعي

 عـــدد المبـــادرات الـــتي تتخـــذها شـــعبازديـــاد  ‘٣’    
اللجنــة ومكاتبــها، فــرادي أو بالتعــاون فيمــا بينــها،
لمراعـــاة المنظـــور الجنــــساني في عملـــها، بـــدعم مــــن

  البرنامج الفرعي
    

  الاستراتيجية    
تقع المسؤولية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على عاتق المركز الأفريقـي للمـسائل                ٣٤-١٥

لاستراتيجية أيضا تعزيز التعاون بين المركز والـشعب والمكاتـب الأخـرى            وستشمل ا . الجنسانية
التابعة للجنة على تحسين تنفيذ استراتيجية فعالة لتعميم مراعاة المنظور الجنـساني داخـل اللجنـة                

  .ومراعاة المنظور الجنساني في برامج عمل اللجنة
عــي علــى تعزيــز مــا ، ســيعمل البرنــامج الفر٢٠١٧-٢٠١٦وخــلال فتــرة الــسنتين   ٣٥-١٥

يقدمه من دعم إلى الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية لاعتمـاد وتنفيـذ سياسـات               
وبــرامج واســتراتيجيات مراعيــة للمنظــور الجنــساني مــن أجــل الإســراع بتحقيــق المــساواة بــين    

ــة بالمــسائل    . الجنــسين ــة المعني ــات الوطني ــام الأول إلى الآلي ــه في المق ــسانية وســيوجه تدخلات الجن
وسيعمل بشكل استراتيجي مع الوزارات المعنية الأخرى على تعمـيم مراعـاة المنظـور الجنـساني          

  .في القطاعات الأخرى
وســيقوم البرنــامج الفرعــي بــإجراء بحــوث قائمــة علــى الأدلــة في مجــالات الــتمكين     ٣٦-١٥

اواة بـين الجنـسين     الاقتصادي للمرأة باستخدام الأدوات الموجـودة مثـل المؤشـر الأفريقـي للمـس             
وستـستخدم  . والتنمية، وإعداد منتجات معرفية جديدة من قبيـل المـوجزات الجنـسانية القطريـة             

. هذه الأدوات في رصد أداء الدول الأعضاء في الوفاء بالتزاماتها في مجال المساواة بـين الجنـسين             
لجنة مـن أجـل تعزيـز     التابع ل“تبادل الحلول”وستشمل استراتيجية التنفيذ أيضا استخدام منبر     

ــة إلى تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني      التواصــل مــع الــدول الأعــضاء، وتوطيــد الجهــود الرامي
  .وتيسير تبادل أفضل الممارسات

وسيواصــل البرنــامج الفرعــي، دعمــا لتنفيــذ أنــشطته، تعزيــز شــراكته مــع مفوضــية     ٣٧-١٥
 التنميـة الأفريقـي والمنظمـات المعنيـة     الاتحاد الأفريقي والجماعات الاقتصادية الإقليمية ومصرف  

وعلــى وجــه الخــصوص، ســيعمل البرنــامج الفرعــي علــى  . الأخــرى في منظومــة الأمــم المتحــدة
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تعزيز الأنـشطة المـشتركة مـع هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة وتحديـد شـراكة اسـتراتيجية واضـحة                       
ســـاط الأكاديميـــة لتـــشجيع وتعزيـــز العلاقـــات مـــع الـــشركاء الآخـــرين والمجتمـــع المـــدني والأو 

  .ومؤسسات البحث
  

  ٧البرنامج الفرعي     
  الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية    
  ١العنصر     
  الأنشطة دون الإقليمية في شمال أفريقيا    

  
تعزيـز قـدرة الـدول الأعـضاء والجماعـات الاقتـصادية الإقليميـة والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة: هدف المنظمـة  

مة على الأدلة دعمـا للتحـول الهيكلـي مـن أجـل تحقيـق التنميـة الـشاملة والمـستدامة فيعلى وضع سياسات قائ
  شمال أفريقيا

  
  مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامة المتوقعةالإنجازات 

ــال     )أ( ــة شمـ ــدول الأعـــضاء في منطقـ ــدرة الـ ــز قـ تعزيـ
أفريقيـــا دون الإقليميـــة علـــى إنتـــاج ونـــشر إحـــصاءات

ــصدر في ــة تـ ــدة النوعيـ ــيط   جيـ ــراض التخطـ ــا لأغـ  أوانهـ
ووضع السياسات علـى أسـاس الأدلـة، وتحـسين الإدارة

  الاقتصادية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي

ــاد عــدد المــو   )أ( ــة الــتي تم إعــدادهاازدي جزات القطري
تحديثها دعما للتخطـيط ووضـع الـسياسات علـى أسـاس أو

لــوطنيالأدلــة وتحــسين الإدارة الاقتــصادية علــى الــصعيدين ا
  ودون الإقليمي

تعزيــز قــدرة الــدول الأعــضاء علــى معالجــة قــضايا   )ب(
التنميـــة الاقتـــصادية والاجتماعيـــة والبيئيـــة في المنطقـــة
الإقليميـــة ودون الإقليميـــة بالتعـــاون مـــع اتحـــاد المغـــرب
العربي وتعزيز التعاون والحوار بين الدول الأعـضاء علـى

  صعيد المنطقة دون الإقليمية

د عـــدد المبـــادرات الـــتي تـــضعها أو تنفـــذهاازديـــا  )ب(
الــدول الأعــضاء واتحــاد المغــرب العــربي وســائر المنظمــات
الحكومية الدولية دون الإقليمية بمساعدة من اللجنة لتعزيـز

  التعاون والتكامل على الصعيد دون الإقليمي

    
  الاستراتيجية    

ــصر     ٣٨-١٥ ــذ العن ــولى تنفي ــامج الفرعــي   ١يت ــب٧ مــن البرن ــشمال   المكت  دون الإقليمــي ل
تـونس والجزائـر والـسودان وليبيـا ومـصر       : أفريقيا، الـذي يغطـي الـدول الأعـضاء الـسبع التاليـة            

وتركز الاستراتيجية المطبقة في إطار هذا البرنامج الفرعـي علـى الأهـداف             . والمغرب وموريتانيا 
بالـصيغة   (٢٠١٥لمـا بعـد عـام    الإنمائية المتفق عليها دوليا وإقليميـا، بمـا فيهـا الأهـداف الإنمائيـة           
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. ، ونتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنميـة المـستدامة  )التي تعتمدها الجمعية العامة وعند اعتمادها لها   
  .وإضافة إلى ذلك، سيركز البرنامج الفرعي على تعزيز التعاون والتجارة بين البلدان الأفريقية

ــى صــي      ٣٩-١٥ ــدان عل ــدرة البل ــامج الفرعــي ق اغة اســتراتيجيات وسياســات  وســيعزز البرن
وسيقوم البرنامج الفرعي أيـضا بجمـع البيانـات         . لتشجيع النهج المبتكرة لكفالة التحول الهيكلي     

علــى نطــاق واســع مــن أجــل إجــراء تحليــل أعمــق وتوصــية الــدول الأعــضاء بخيــارات في مجــال   
 والتخصـصات   وسيواصـل البرنـامج الفرعـي تعزيـز التحليـل المتعـدد القطاعـات             . السياسة العامة 

وتجهيز البيانات وتنظيمها بغية تعهد وتحـديث قاعـدة البيانـات المـشتركة التابعـة للجنـة ووضـع                   
  .وسيكون إعداد الموجزات القطرية المهمة الرئيسية للبرنامج الفرعي. نماذج تحليلية

، وتنفيـذ خطـة   ٢٠١٧ويتطلب إنشاء منطقة للتجـارة الحـرة في القـارة بحلـول عـام               ٤٠-١٥
وثمـة  . لتعزيز التجارة بين الدول الأفريقية عملا تحليليـا محـددا لـدعم بلـدان شمـال أفريقيـا                 العمل  

ــل الاتجاهــات          ــة، مث ــة دون الإقليمي ــسبة للمنطق ــبيرة بالن ــة ك ــا أهمي ــسائل أخــرى ســتكون له م
ــة للتحــضر ومــسألة الأقلمــة  وسيــستمر إيــلاء الاهتمــام للأنــشطة المتعلقــة بالــشباب    . الديمغرافي

  .ين الجنسين في البرنامج الفرعيوالمساواة ب
وسيواصل المكتب دون الإقليمي العمل في تعاون وثيق مع الجهـات المعنيـة الوطنيـة         ٤١-١٥

والمؤسسات الإقليمية بهدف تعزيز قدراتها عـن طريـق تقـديم الخـدمات الاستـشارية والـدورات                 
ار بـشأن الـسياسات     التدريبية وفرص التدريب الداخلي وتنظيم وتـرويج منتـديات لتيـسير الحـو            

  .وتبادل أفضل الممارسات والدروس المستفادة
والجهـــات الـــتي ستـــستفيد مـــن البرنـــامج الفرعـــي في المقـــام الأول هـــي الـــسلطات     ٤٢- ١٥

الحكوميـــة والمـــسؤولون الحكوميـــون في بلـــدان المنطقـــة وكيانـــات المجتمـــع المـــدني والمؤســـسات   
  . الإقليمية، لا سيما اتحاد المغرب العربيالأكاديمية ومؤسسات القطاع الخاص والكيانات دون

وسيجري إبراز عمل المكتب دون الإقليمي وإنجازاتـه الرئيـسية مـن خـلال برنـامج                  ٤٣-١٥
توعية نشط، يشمل التفاعل بشكل أنشط مع الدول الأعضاء ومواصلة تجديد محتويـات الموقـع               

شورات الرئيـــسية للجنـــة الـــشبكي وقواعـــد البيانـــات التابعـــة للجنـــة وتطويرهمـــا وتوزيـــع المن ـــ
واستنتاجاتها على نطاق واسع والمشاركة في المحافل الرئيسية التي تضم الجهات المعنيـة الأخـرى               

  .داخل المنطقة دون الإقليمية وخارجها
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  ٢العنصر     
  الأنشطة دون الإقليمية في غرب أفريقيا    

  
الإقليميـة والمنظمـات الحكوميـة الدوليـةتعزيـز قـدرة الـدول الأعـضاء والجماعـات الاقتـصادية             : هدف المنظمـة  

على وضع سياسات قائمة على الأدلة دعمـا للتحـول الهيكلـي مـن أجـل تحقيـق التنميـة الـشاملة والمـستدامة في
  غرب أفريقيا

  
  مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامة المتوقعةالإنجازات 

تعزيـــز قـــدرة الـــدول الأعـــضاء في منطقـــة غـــرب    )أ(
الإقليميـــة علـــى إنتـــاج ونـــشر إحـــصاءات  أفريقيـــا دون 

ــيط ــا مـــن أجـــل التخطـ جيـــدة النوعيـــة تـــصدر في أوانهـ
ووضــع الــسياسات علــى أســاس الأدلــة وتحــسين الإدارة

  الاقتصادية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي

ــاد عــدد المــو ا  )أ( ــة الــتي تم إعــدادهازدي جزات القطري
ــة    أو ــائم علـــى الأدلـ ــا للتخطـــيط القـ ــديثها دعمـ ــنعتحـ وصـ

ــصعيدين ــصادية علـــى الـ ــسياسات وتحـــسين الإدارة الاقتـ الـ
  الوطني ودون الإقليمي

تعزيـــز قـــدرة الـــدول الأعـــضاء في منطقـــة غـــرب    )ب(
أفريقيـا دون الإقليميــة والجماعـات الاقتــصادية الإقليميــة
ــة علـــى الإســـراع بتنفيـــذ ــة الدوليـ والمنظمـــات الحكوميـ

  نمائيةالمبادرات دون الإقليمية دعما لجهودها الإ

ــة الجديـــدة   )ب( ــادرات دون الإقليميـ ازديـــاد عـــدد المبـ
ــسياسات   ( ــشأن ال ــك توصــيات ب ــا في ذل ــدتها) بم ــتي اعتم ال

ــصادية ــدول الأعــضاء والجماعــات الاقت ــذها ال ــوم بتنفي وتق
  الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية نتيجة لدعم اللجنة

    
  الاستراتيجية    

رب أفريقيـا تنفيـذ هـذا العنـصر مـن البرنـامج الفرعـي،             سيتولى المكتب الإقليمـي لغ ـ      ٤٤-١٥
 ، والـــسنغال، وتوغـــو، وبوركينـــا فاســـو،بـــنن :الـــذي يغطـــي البلـــدان الخمـــسة عـــشر التاليـــة 

، وليبريـا ، وكوت ديفـوار  ،  وكابو فيردي ،   بيساو - وغينيا   ، وغينيا ، وغانا ، وغامبيا ،وسيراليون
ى تقديم الدعم للدول الأعضاء والجماعـات       وتركز الاستراتيجية عل  . ونيجيريا،  والنيجر،  ومالي

وليــا، مثــل الأهــداف الإنمائيــة الاقتــصادية الإقليميــة في تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة المتفــق عليهــا د
ونتـائج مـؤتمر    ) بالصيغة الـتي تعتمـدها الجمعيـة العامـة وعنـد اعتمادهـا لهـا               (٢٠١٥بعد عام    لما

 ذلــك، ســينظم البرنــامج الفرعــي مــشاورات مــع وإضــافة إلى. الأمــم المتحــدة للتنميــة المــستدامة
  .٢٠٦٣بلدان المنطقة دون الإقليمية بشأن خطة الاتحاد الأفريقي لعام 

ويــــساعد البرنــــامج الفرعــــي في تعزيــــز قــــدرة الــــدول الأعــــضاء علــــى صــــياغة     ٤٥-١٥
وسـيقوم البرنـامج    . استراتيجيات وسياسـات لتـشجيع النـهج المبتكـرة لكفالـة التحـول الهيكلـي              

رعي بجمع البيانات باعتبارهـا أساسـا للتحليـل العميـق والتوصـية بخيـارات في مجـال الـسياسة                 الف
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وسيواصــل البرنــامج الفرعــي تعزيــز التحليــل المتعــدد  . العامــة كــي تنظــر فيهــا الــدول الأعــضاء 
القطاعــات والتخصــصات وتجهيــز البيانــات وتنظيمهــا بهــدف تعهــد قاعــدة البيانــات المــشتركة   

  .وضع نماذج تحليليةالتابعة للجنة و
وسيعمل العنـصر مـع المركـز الأفريقـي للإحـصاءات علـى تـوفير القـدر الكـافي مـن                    ٤٦-١٥

الــدعم إلى الــدول الأعــضاء في المنطقــة دون الإقليميــة في جهودهــا الراميــة إلى تحــسين عملياتهــا  
غذيـة  وسيقوم المكتب بإنـشاء وتعهـد مكـتر دون إقليمـي للمعلومـات الإحـصائية لت             . الإحصائية

  .مستودع البيانات المشترك في المقر ودعم جميع احتياجات اللجنة في مجال التحليل والبحث
 وتنفيـذ خطـة     ٢٠١٧ويتطلب إنـشاء منطقـة للتجـارة الحـرة في القـارة بحلـول عـام                   ٤٧-١٥

عمل لتعزيز التجارة بين الدول الأفريقية عملا تحليليا محـددا لـدعم أعمـال التحـضير الـتي تقـوم                    
إقامــة علاقــات تــآزر بــين تــدخلات الاتحــاد الاقتــصادي ذلــك  في  بمــادان غــرب أفريقيــا،بهــا بلــ

وسـتحظى مـسألة التحـضر      . والنقدي لغرب أفريقيا والجماعة الاقتـصادية لـدول غـرب أفريقيـا           
  .والمسائل الديمغرافية والاستقرار السياسي باهتمام خاص في البرنامج الفرعي خلال الفترة

تــب دون الإقليمــي، في إطــار عنــصره المتعلــق بالمبــادرات الخاصــة،   وسيــضطلع المك  ٤٨-١٥
. ببحوث قائمـة علـى الأدلـة لـدعم تنفيـذ سياسـات التنميـة الاجتماعيـة والاقتـصادية المـستدامة                    

وسيــشجع أيــضا الجهــود المبذولــة في مجــالات تغــير المنــاخ والهجــرة الدوليــة والتجــارة والهياكــل  
لجماعة الاقتصادية لـدول غـرب أفريقيـا والاتحـاد الاقتـصادي      الأساسية مع تعزيز العلاقات مع ا   

وسيواصـل المكتـب العمـل بـشكل وثيـق مـع الجهـات المعنيـة الأخـرى                  . والنقدي لغرب أفريقيـا   
  .وأمانة الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا ومصرف التنمية الأفريقي

    
  ٣العنصر     
  الأنشطة دون الإقليمية في وسط أفريقيا    

  
تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكوميـة الدوليـة علـى صـياغة:  المنظمة هدف

  السياسات القائمة على الأدلة دعما للتحول الهيكلي من أجل تحقيق التنمية الشاملة والمستدامة في وسط أفريقيا
  

  ازمؤشرات الإنج  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــة وســط      )أ( ــدول الأعــضاء في منطق ــدرة ال ــز ق تعزي
أفريقيـــا دون الإقليميـــة علـــى إنتـــاج ونـــشر إحـــصاءات
جيدة النوعية تصدر في أوانها من أجـل التخطـيط القـائم
علــــى الأدلــــة، ووضــــع الــــسياسات، وتحــــسين الإدارة

  الاقتصادية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي

 القطريــة الـــتي تم إعـــدادهاجزاتارتفــاع عـــدد المـــو   )أ(
ــا للتخطـــيط القـــائم علـــى الأدلـــة ووضـــع أو تحـــديثها دعمـ

ــصعيدين ــى الـ ــصادية علـ ــسين الإدارة الاقتـ ــسياسات وتحـ الـ
  الوطني ودون الإقليمي



A/69/6 (Prog. 15)
 

24/55 14-25944 
 

  ازمؤشرات الإنج  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــة      )ب( ــضاء والجماعـــ ــدول الأعـــ ــدرة الـــ ــز قـــ تعزيـــ
ــة ــا، والجماعـــ ــط أفريقيـــ ــة لوســـ ــصادية والنقديـــ الاقتـــ

لإســراع بتنفيــذ الاقتــصادية لــدول وســط أفريقيــا علــى ا
  المبادرات الإقليمية ودون الإقليمية

ــا علــى الــصعيد  )ب( ــادرات المتفــق عليه ــادة عــدد المب زي
ــصادية ــة الاقتـ ــذتها الجماعـ ــممتها أو نفـ ــتي صـ ــي الـ الإقليمـ
والنقدية لوسط أفريقيا، والجماعـة الاقتـصادية لـدول وسـط

  أفريقيا بمساعدة من اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
    

  اتيجيةالاستر    
 المكتـب الإقليمـي لوسـط أفريقيـا     ٧ مـن البرنـامج الفرعـي    ٣سيتولى تنفيذ العنـصر     ٤٩-١٥

تشاد، وجمهورية أفريقيا الوسطى، وسان تـومي وبرينـسيبي،   : الذي يغطي البلدان السبعة التالية   
وسـينفذ المكتـب برنـامج عملـه بالتعـاون          . وغابون، وغينيا الاستوائية، والكـاميرون، والكونغـو      

ــي      ا ــز الأفريقـ ــيما المركـ ــا، ولا سـ ــصادية لأفريقيـ ــة الاقتـ ــشعب في اللجنـ ــع مختلـــف الـ ــق مـ لوثيـ
وســتركز اســتراتيجية التنفيــذ علــى تقــديم الــدعم الملائــم إلى الــدول الأعــضاء في  . للإحــصاءات

المنطقـــة دون الإقليميـــة في جهودهـــا الراميـــة إلى تحـــسين عملياتهـــا الإحـــصائية، وزيـــادة تـــوافر 
وفي هــذا الــصدد، ســيعمل العنــصر بالتعــاون الوثيــق مــع   . بيانــات والمعلومــاتالمنتجــات مــن ال

الوكالات الإحصائية الوطنية على جمـع مجموعـة متنوعـة كـبيرة مـن الإحـصاءات، بمـا في ذلـك           
بيانات عن رصد الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، والتعـدادات والدراسـات الاستقـصائية،               

وســتقدم اللجنــة، بمــساعدة مــن المركــز الأفريقــي  . شــرات الإنمائيــةوالتــصنيف الاقتــصادي والمؤ
ــة   ــتخدام التكنولوجيـــات الحديثـ ــاللإحـــصاءات وباسـ ــدول  ومهاراتهـ ــساعدة إلى الـ ــة، المـ  التقنيـ

  .الأعضاء في جمع وتجهيز واستخدام إحصاءات جيدة وقابلة للمقارنة ومتوائمة
لـدول الأعـضاء المـشورة في    ومن خـلال إنتـاج مـوجزات قطريـة، سـيقدم العنـصر ل           ٥٠-١٥

وسوف تتضمن الموجزات القطرية البحوث والتحليـل       . مجال السياسات دعما لخططها الإنمائية    
ــشأن          والتنبــؤات والمؤشــرات والاتجاهــات فيمــا يتعلــق بمجموعــة متنوعــة مــن الإحــصاءات ب

 النقديــة الإنتــاج، والتجــارة، والحوكمــة، والتعــدين، والزراعــة، والاقتــصاد الكلــي، والمــتغيرات  
  .والمالية، والتحويلات، والمتغيرات الاجتماعية والاقتصادية الرئيسية الأخرى

وسوف تعكس المبـادرات الخاصـة الأولويـات الـتي حـددتها الجماعـات الاقتـصادية                  ٥١-١٥
ــي،          ــل الإقليم ــتراع، والتكام ــهاء ال ــد انت ــاش بع ــز الانتع ــة إلى تعزي ــا الرامي ــة في جهوده الإقليمي

وسيقدم العنـصر المـساعدة إلى الجماعـات الاقتـصادية        . صادية والاجتماعية والبيئية  والتنمية الاقت 
الإقليمية والدول الأعضاء في وضع وتنفيـذ بـرامج وأنـشطة بمـا يتمـشى مـع أولويـات الـشراكة                     

بالـصيغة الـتي توافـق عليهـا         (٢٠١٥الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، وخطة التنمية لما بعـد عـام             
وستتـضمن اسـتراتيجية التنفيـذ بنـاء        . والتحـول الهيكلـي   )  وعنـد موافقتـها عليهـا      الجمعية العامـة  
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ــة لاســتخلاص أفــضل الممارســات وتعميمهــا علــى الــدول      ــة ومعلوماتي وتعهــد شــبكات معرفي
الأعضاء ومنظماتها فضلا عن تعهد مكتر المعلومات الإحصائية دون الإقليمي مـن أجـل تغذيـة                

وسـوف يتطلـب    . افة الاحتياجات التحليلية والبحثية للجنة    مستودع البيانات المشترك ودعم ك    
هذا تشاورا وثيقا مع الجماعـات الاقتـصادية الإقليميـة وتعزيـز الـشراكات مـع وكـالات الأمـم                    
المتحدة والجهات المعنية الأخرى، بما في ذلك القطاع الخـاص والمجتمـع المـدني، ومـع المنظمـات                  

لك مصرف التنمية الأفريقـي، ومفوضـية الاتحـاد الأفريقـي،     الحكومية الدولية الإقليمية، بما في ذ 
ــا           ــدول وســط أفريقي ــة ل ــصرف التنمي ــا، وم ــة أفريقي ــن أجــل تنمي ــدة م ــشراكة الجدي ــة ال وأمان
ــة        ــشطة اللجن ــة أن ــادة فعالي ــآزر مــن أجــل زي ــادة الت ــا، وذلــك لزي ومــصرف دول وســط أفريقي

ون الإقليمي، الـتي يـنظم المكتـب دون         وستستخدم آلية التنسيق د   . الاقتصادية لأفريقيا وتأثيرها  
  . الإقليمي اجتماعاتها، كمنبر رسمي للتشاور

    
  ٤العنصر     
  الأنشطة دون الإقليمية في شرق أفريقيا    

  
تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكوميـة الدوليـة علـى صـياغة: هدف المنظمة 

  الأدلة دعما للتحول الهيكلي من أجل تحقيق التنمية الشاملة والمستدامة في شرق أفريقياالسياسات القائمة على
  

  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــة شــرق       )أ( ــضاء في منطق ــدول الأع ــدرة ال ــز ق تعزي
أفريقيـــا دون الإقليميـــة علـــى إنتـــاج ونـــشر إحـــصاءات

من أجـل التخطـيط القـائم       جيدة النوعية تصدر في أوانها
علــــى الأدلــــة، ووضــــع الــــسياسات، وتحــــسين الإدارة

  الاقتصادية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي

ــذها  ‘١’  )ب( ــصممها وتنف ــتي ت ــادرات ال ــدد المب ــادة ع زي
 منطقـــة شـــرق أفريقيـــا دون الإقليميـــةفيالمنظمـــات  

  بمساعدة من اللجنة 
سياساتزيـــادة عـــدد التوصـــيات المتعلقـــة بالـ ــ     ‘٢’  

 المقدمة إلى البلدان الخارجة مـنالاستشاريةوالخدمات  
  التراعات والدول الجزرية

تعزيز قدرة الدول الأعضاء والمنظمات الإقليميـة         )ب(
دعمـا  دون إقليميـة    في شرق أفريقيا على تنفيذ مبادرات

   الإنمائيةالأولوياته

ــادرات    ‘١’  )ب( ــدد المبــ ــادة عــ ــة زيــ ــتيدون الإقليميــ الــ
 المنظمات في شـرق أفريقيـا بمـساعدةوتنفذها تصممها

  من اللجنة 
زيـــادة عـــدد التوصـــيات المتعلقـــة بالـــسياسات  ‘٢’  

والخدمات الاستشارية المقدمة إلى البلدان الخارجة مـن
  التراعات والدول الجزرية
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  الاستراتيجية    
لمكتـب دون   علـى عـاتق ا  ٧ من البرنـامج الفرعـي    ٤تقع المسؤولية عن تنفيذ العنصر        ٥٢- ١٥

إثيوبيـا، وإريتريـا، وأوغنـدا،      : الإقليمي لشرق أفريقيا، الـذي يغطـي البلـدان الأربعـة عـشر التاليـة              
وبورونــدي، وجــزر القمــر، وجنــوب الــسودان، وجمهوريــة تترانيــا المتحــدة، وجمهوريــة الكونغــو 

قيــق وفي إطــار تح. الديمقراطيــة، وجيبــوتي، وروانــدا، وسيــشيل، والــصومال، وكينيــا، ومدغــشقر 
هدف المكتب وإنجازاته المتوقعة، سيجري المكتـب بحوثـا في مجـال الـسياسة العامـة وسيوسـع مـن                    
نطاق إنتاج الموجزات القطرية ودون الإقليمية بهدف تعزيز القيادة والمسؤولية عن خطـة التحـول    

وعــلاوة علــى ذلــك، . الاقتــصادي والاجتمــاعي الهيكلــي في منطقــة شــرق أفريقيــا دون الإقليميــة
سيعمل المكتب بالتعاون الوثيق مع المركـز الأفريقـي للإحـصاءات والمكاتـب الإحـصائية الوطنيـة                 

  . أساسا للتخطيط الإنمائي السليمبهدف تعزيز الإحصاءات القطرية والبيانات القارية باعتبارها
ــاء القــدرات، ســيقدَّم دعــم        ٥٣-١٥ ــا لبن ــصادية لأفريقي ــة الاقت وفي إطــار اســتراتيجية اللجن

موجه ومتعدد التخصصات في مجـالي الاستـشارات وبنـاء القـدرات إلى عـدد مختـار مـن الـدول                      
والجماعـات  ) البلدان الخارجة من التراعات، والدول الجزريـة الـصغيرة        (الأعضاء ذات الأولوية    

قليميــة والمنظمــات الحكوميــة الدوليــة مــن أجــل التعجيــل بتنفيــذ المبــادرات دون   الاقتــصادية الإ
بالـصيغة الـتي     (٢٠١٥الإقليمية القوية الأثر بما يتماشى مع أهـداف خطـة التنميـة لمـا بعـد عـام                   

ــها عليهــا    ــة العامــة وعنــد موافقت . ٢٠٦٣وخطــة الاتحــاد الإفريقــي لعــام  ) توافــق عليهــا الجمعي
ــشر  ــة ال ــة والمنظمــات غــير     وســتعزز اللجن ــة والوطني اكات المبتكــرة مــع مراكــز الفكــر الإقليمي

  . الحكومية، ومنظمات القطاع الخاص من أجل توليد نتائج أفضل وتحقيق وفورات الحجم
وســـيكون التوصـــل إلى الـــسياسات المناســـبة والتحـــاور بـــشأن الـــسياسات ضـــمن   ٥٤-١٥
وسـيجري  . ة وتيـسير المعـارف وإدارتهـا      ستنادي به اللجنة في إطار جهودهـا في مجـال الـدعو            ما

التوسع في أوجه التآزر على نطاق منظومة الأمـم المتحـدة، والتعـاون المـشترك بـين الوكـالات،                  
والتخطــيط المــشترك والتنفيــذ المــشترك للــبرامج، في ســياق آليــة التنــسيق دون الإقليمــي لــشرق   

  .أفريقيا والجنوب الأفريقي
  



A/69/6 (Prog. 15) 
 

14-25944 27/55 
 

   ٥العنصر     
  قليمية في الجنوب الأفريقيالأنشطة دون الإ    

  
تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعات الاقتـصادية الإقليميـة والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة علـى صـياغة: هدف المنظمة 

  السياسات القائمة على الأدلة دعما للتحول الهيكلي من أجل تحقيق التنمية الشاملة والمستدامة في الجنوب الأفريقي
  

  مؤشرات الإنجاز  وقعة من الأمانة العامةالإنجازات المت

تعزيـــز قـــدرة الـــدول الأعـــضاء والـــسوق المـــشتركة   )أ(
ــة ــة الإنمائيـ ــي والجماعـ ــوب الأفريقـ ــا والجنـ ــشرق أفريقيـ لـ
ــدة ــشر إحــصاءات جي ــاج ون للجنــوب الأفريقــي علــى إنت
النوعيــة تــصدر في أوانهــا مــن أجــل التخطــيط القــائم علــى

 الإدارة الاقتـصادية علـى      الأدلة ووضع السياسات وتحسين
  الصعيدين الوطني ودون الإقليمي

زيــادة عــدد المــوجزات القطريــة الــتي تم إعــدادها أو  )أ(
 القــــائم علــــى الأدلــــة ووضــــعللتخطــــيطتحــــديثها دعمــــا 

ــصعيدين ــى الـ ــصادية علـ ــسين الإدارة الاقتـ ــسياسات وتحـ الـ
  الوطني ودون الإقليمي

قــة الجنــوب   تعزيــز قــدرة البلــدان الأعــضاء في منط     )ب(
الأفريقـــي والـــسوق المـــشتركة لـــشرق أفريقيـــا والجنـــوب
الأفريقي والجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي على الإسـراع

  بتنفيذ المبادرات دون الإقليمية دعما لجهودها الإنمائية

زيــادة عــدد المبــادرات المتفــق عليهــا إقليميــا الــتي  )ب(
ــشر    ــدول الأعــضاء والــسوق المــشتركة ل ــانفــذتها ال ق أفريقي

ــي ــوب الأفريق ــة للجن ــة الإنمائي ــي والجماع ــوب الأفريق والجن
  بمساعدة من اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

    
  الاستراتيجية    

 على عاتق المكتـب دون      ٧ من البرنامج الفرعي     ٥تقع المسؤولية عن تنفيذ العنصر        ٥٥-١٥
أنغــولا، وبوتــسوانا، : يــةالإقليمــي للجنــوب الأفريقــي، الــذي يغطــي البلــدان الأحــد عــشر التال 

ــابوي، وســـوازيلند، وليـــسوتو، ومـــلاوي، وموريـــشيوس،    ــا، وزمبـ ــا، وزامبيـ وجنـــوب أفريقيـ
ــا وســيعمل العنــصر عــن كثــب مــع المركــز الأفريقــي للإحــصاءات علــى     . وموزامبيــق، وناميبي

استخدام التكنولوجيـات الحديثـة في جمـع وتـصنيف واسـتخدام الإحـصاءات الجيـدة والمتواءمـة                  
بلـــة للمقارنـــة المتعلقـــة بالمنطقـــة دون الإقليميـــة، وعلـــى تطـــوير وتعهـــد مكـــتر للبيانـــات    والقا

مـستودع البيانـات المـشترك ويـدعم جميـع          يغـذي   الإحصائية علـى الـصعيد دون الإقليمـي كـي           
وسيعمل المكتب مع المركز الأفريقي للإحـصاءات علـى   . الاحتياجات البحثية والتحليلية للجنة 

 من الدعم إلى الدول الأعضاء في المنطقة دون الإقليميـة في جهودهـا الراميـة                توفير القدر الكافي  
  .إلى تحسين عملياتها الإحصائية

وسيركز العنصر أيضا على إنتاج موجزات قطرية تهـدف إلى تقـديم المـشورة في مجـال                   ٥٦- ١٥
ــدول الأعــضاء     ــدى ال ــة ل ــسياسات دعمــا لخطــط التنمي ــصر   . ال ــك، ســيعقد العن ــى ذل وعــلاوة عل
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جتماعات، ويقدم الدعم التقني والخدمات الاستشارية التي تركز على المبادرات الخاصـة بالمنطقـة              ا
دون الإقليمية إلى الدول الأعضاء والسوق المشتركة لـشرق أفريقيـا والجنـوب الأفريقـي والجماعـة                 

كامـل  الإنمائية للجنـوب الأفريقـي وسـائر المنظمـات دون الإقليميـة بهـدف تحـسين قـدراتها علـى الت               
وسـوف  . الإقليمي فيما يتعلق بالقضايا الناشئة والمجالات ذات الأولوية بالنسبة للجنوب الأفريقـي           

يــشمل هــذا دعــم الــبرامج والأنــشطة المــضطلع بهــا في إطــار المبــادرات الخاصــة، مــع التركيــز علــى  
دية لـدى  صياغة ورقات السياسات الراميـة إلى دعـم تنفيـذ أولويـات التنميـة الاجتماعيـة والاقتـصا             

الجماعات الاقتصادية الإقليمية في سياق آلية التنسيق دون الإقليمية، التابعة للشراكة الجديـدة مـن               
أجل تنمية أفريقيا، وبلوغ الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما فيها الأهـداف الإنمائيـة لمـا بعـد      

  ).افقتها عليهابالصيغة التي توافق عليها الجمعية العامة وعند مو (٢٠١٥عام 
وسينصب الاهتمام بشكل خاص على بنـاء وتعهـد شـبكات المعـارف والمعلومـات          ٥٧-١٥

وسـيعزز المكتـب    . لاستخلاص أفـضل الممارسـات وتعميمهـا علـى الـدول الأعـضاء ومنظماتهـا              
دون الإقليمي أيضا ويستكشف الشراكات مع وكالات الأمـم المتحـدة وغيرهـا مـن الـشركاء                  

ــامل  ــائيين الع ــة       الإنم ــدخلات اللجن ــة ت ــادة فعالي ــن أجــل زي ــة م ــة دون الإقليمي ــذه المنطق ين في ه
  . الاقتصادية لأفريقيا وأنشطتها في الجنوب الأفريقي

  
  ٨البرنامج الفرعي     
  التخطيط والإدارة في مجال التنمية    

  
تمـاعي في أفريقيـا مـنتحسين إدارة القطاع العـام والتخطـيط الإنمـائي دعمـا للتحـول الاقتـصادي والاج               : هدف المنظمة 

  خلال التدريب وغيره من أنشطة تنمية القدرات
  

  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــيط      )أ( ــى التخطـ ــضاء علـ ــدول الأعـ ــدرة الـ ــز قـ تعزيـ
الإنمائي الموجه نحـو تحقيـق النتـائج، بمـا في ذلـك تـصميم

قــاليم وتخطــيط الــسياسات القطاعيــة وتخطــيط المــدن والأ
  والتخطيط اللامركزي

زيــــــادة عــــــدد البلــــــدان والإدارات الوزاريــــــة  ‘١’  )أ(
والوحـــدات دون الوطنيـــة الـــتي تعتمـــد وتطبـــق نهـــج
وسياسات التخطيط المناسبة من أجـل تحقيـق أهـدافها
ــا يتماشـــى مـــع التوصـــيات وغاياتهـــا الاســـتراتيجية بمـ

  يهية التي وضعها البرنامج الفرعيوالمبادئ التوج
ــ  ‘٢’   ــامزي ــدد إدارات ومؤســسات القطــاع الع ادة ع

ــة/علـــى الـــصعيد الـــوطني و  أو دون الـــوطني في منطقـ
أفريقيا الـتي تقـوم باسـتخدام سياسـات ونهـج وأدوات
ــذها، ــة وتنفي ــن أجــل وضــع خطــط  التنمي ــدة م جدي
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

يتماشى مع المبـادئ التوجيهيـة والتوصـيات المنبثقـة بما
  من تدخلات البرنامج الفرعي

دد المـشاركين في أنــشطة التـدريب الــتيزيـادة ع ــ  ‘٣’    
تجــري في إطــار البرنــامج الفرعــي الــذين يقولــون إنهــم
اســتفادوا مــن تلــك الأنــشطة الــتي تهــدف إلى تحــسين
ــة ــائي والإدارة العام ــالتخطيط الإنم ــة ب ــالهم المتعلق أعم

  والإدارة القائمة على النتائج
تعزيز قدرة الدول الأعـضاء علـى وضـع وتطبيـق           )ب(

فــضل مــن أجــل صــياغة الــسياسات الاقتــصادية      نهــج أ
  وإدارتها ورصدها وتقييمها

زيــادة عــدد البلــدان الــتي تعتمــد نُهجــاً جديــدة أو  )ب(
محسَّنة في وضع سياسـات التنميـة وإدارتهـا  بمـا يتماشـى مـع

  توصيات البرنامج الفرعي
    

  الاستراتيجية    
ــامج الفرعــي علــى عــا     ٥٨-١٥ ــذ هــذا البرن ــة  تقــع مــسؤولية تنفي تق المعهــد الأفريقــي للتنمي

الاقتصادية والتخطيط الاقتصادي، الذي هو بمثابة الذراع التدريبية للجنة الاقتـصادية لأفريقيـا،     
ولـذلك، فـسوف يـؤدي      . وهو مرجع أساسي في تنمية القدرات بالنسبة للحكومات الأفريقيـة         

اتبــها ومراكزهــا دون المعهــد عملــه بالتنــسيق الوثيــق مــع الــشُعب الأخــرى التابعــة للجنــة ومك  
ــة الإقليميــة،           الإقليميــة، وذلــك بــالنظر إلى أهميــة تنميــة القــدرات بمختلــف أبعادهــا في المنطق

وسيتولى البرنامج الفرعـي التنـسيق مـع المركـز          . باعتبارها من المبادئ التي توجّه العمل وتشكّله      
   .الأفريقي للشؤون الجنسانية من أجل إدراج المنظور الجنساني في عمله

ــة لــدى معظــم       ٥٩-١٥ ــالنظر إلى الأهــداف المعلن وفي ســياق تنــشيط التخطــيط الإنمــائي وب
البلــدان الأفريقيــة المتمثلــة في الاســتفادة مــن النمــو الاقتــصادي المعاصــر كــي تكــون في غــضون  

أو أن تكــون مــن البلــدان المتوســطة الــدخل، وفي ضــوء   /جيــل واحــد مــن الأســواق الناشــئة و  
لــسياسات الاجتماعيــة لمعالجــة الفقــر وعــدم المــساواة، يكتــسب عمــل  الحاجــة إلى وضــع أطــر ل

  . المعهد مستوى جديدا من الأهمية والملاءمة
وستأخذ الاستراتيجية المقرر اتباعها في الاعتبـار الطلبـات الناشـئة للـدول الأعـضاء                 ٦٠-١٥

تــشمل وس. ٢٠٦٣ولا ســيما أولويــات الاتحــاد الأفريقــي، علــى النحــو المــبين في خطتــه لعــام    
الأنشطة التي سينفذها المعهد تقديم التدريب الـشامل وخـدمات التعـاون الـتقني إلى الحكومـات                 
وغيرها من الأطراف المعنية، وإجراء البحـوث التطبيقيـة وتطـوير شـبكات المعـارف الـتي تـربط                    
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وسيــضطلع المعهــد . بــين تلــك الأطــراف، لا ســيما فيمــا يتعلــق بــأداء القطــاع العــام في المنطقــة 
ادرات جديــدة مهمّــة لتوطيــد مكانتــه بوصــفه مركــز التــدريب الرئيــسي في مجــالي التخطــيط بمبــ

  . والإدارة العامة في المنطقة
ــدرة        ٦١-١٥ ــة الاســتراتيجية، يهــدف المعهــد إلى الإســهام في توســيع نطــاق ق ومــن الناحي

 تحقيـق   البلدان الأفريقية علـى القيـام علـى نحـو مـستقل باسـتخدام أدوات التخطـيط الإنمـائي في                   
ــصاداتها ومجتمعاتهــا    ــي لاقت ــل في التحــول الهيكل ــة،  . الهــدف الأساســي المتمث ــا لهــذه الغاي وتحقيق
تحـسين القـدرات   /تجديـد /يستثمر المعهد بكثافة في توسيع نطاق برامجـه وأنـشطته المتعلقـة بتنميـة        

شطة الـتي  وبرامجه وأنشطته الاستشارية والمتعلقة بالحوار بشأن الـسياسات، وهـي الـبرامج والأن ـ            
تـــستهدف كبـــار مـــسؤولي الحكومـــات الأفريقيـــة والمـــسؤولين ممـــن هـــم في منتـــصف حيـــاتهم 
ــيين الأصــغر ســنا         ــل القــادم مــن المــوظفين الفن ــز بوجــه خــاص علــى الجي ــة، مــع التركي الوظيفي

ــة، بمــا في ذلــك مــن خــلال التعــاون مــع     . والموظفــات وســيقوم بتوســيع نطــاق شــراكاته العالمي
وهيئــات الفكــر، وذلــك بهــدف تعزيــز قدرتــه علــى تقــديم دورات دراســية الجامعــات الأفريقيــة 

ــا    ــاء أفريقي ــع أنح ــة في جمي ــسبل       . لامركزي ــتعلم بال ــرص ال ــوفير ف ــيتم ت ــك، س ــى ذل ــلاوة عل وع
الإلكترونيــة وعــن طريــق الإنترنــت إلى المــسؤولين في الــدول الأعــضاء مــن أجــل زيــادة حجــم   

. إلى نشر ثقافـة الـتعلم المـستمر وتجديـد الأدوات     البرامج ونطاقها ووجودها وآثارها، بالإضافة      
وسوف يتم استكشاف فرص للقيام بتدخلات لتجديد القدرات وتعزيزها مـصممة خصيـصا،             
وسوف تبذل جهود من أجل إقامة علاقات تواصل بـين المـديرين والقيـادات في القطـاع العـام                   

  . والجهات الفاعلة المعنية بالقطاع الخاص والمجتمع المدني
  

   ٩البرنامج الفرعي     
  سياسات التنمية الاجتماعية    

  
  تعزيز التنمية البشرية والاجتماعية المستدامة الشاملة والمنصفة من أجل تحقيق تحول في أفريقيا: هدف المنظمة

  
  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

زيادة قدرة الدول الأعضاء علـى إدراج شـواغل           )أ(
التنمية الاجتماعيـة في الـسياسات والاسـتراتيجيات، مـع
ــة ــة، والحماي ــضايا العمال ــى ق ــه خــاص عل ــز بوج التركي
الاجتماعية، والسكان، والـشباب، والـشيخوخة، بمـا في

  ذلك أبعادها الجنسانية

زيادة عدد الدول الأعضاء الـتي لـديها سياسـات  ‘١’  )أ(
يسية، بماوبرامج تعكس شواغل التنمية الاجتماعية الرئ     

ــة، ــة الاجتماعيــ ــة، والحمايــ ــضايا العمالــ ــك قــ في ذلــ
والسكان والشباب، والشيخوخة، بما في ذلك أبعادهـا

  الجنسانية 
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــشورات  ‘٢’     ــأن من ــد ب ــتي تفي ــدول ال ــدد ال ــادة ع زي
اللجنــــة الاقتــــصادية لأفريقيــــا وتوصــــياتها في مجــــال
الــسياسات وقواعــد بياناتهــا بــشأن أفــضل الممارســات،

 لها في مجال تعمـيم مراعـاة قـضايابالنسبةة  كانت مفيد 
التنميـــة الاجتماعيـــة في سياســـاتها وخططهـــا وبرامجهـــا

  الإنمائية الوطنية العامة
زيــادة قــدرة الــدول الأعــضاء علــى تحــسين أو         )ب(

إصلاح السياسات والبرامج الحضرية الـتي تـدعم التنميـة
الشاملة للجميع، مـع التركيـز بوجـه خـاص علـى زيـادة

العمل والفرص الاقتصادية وتحـسين سـبل كـسب         فرص  
ــا في ذلـــك إدمـــاج الـــسياسات الحـــضرية في الـــرزق، بمـ

  برامج التنمية الوطنية

ــدت  ‘١’  )ب( ــتي اعتمـ ــضاء الـ ــدول الأعـ ــدد الـ ــادة عـ زيـ
ــشاملة ــة الـ ــدعم التنميـ ــضرية تـ ــرامج حـ ــات وبـ سياسـ
للجميع، مـع التركيـز بوجـه خـاص علـى زيـادة فـرص

 وتعزيز سبل كسب الرزقالعمل والفرص الاقتصادية،
زيــادة عــدد البلــدان الــتي تــستخدم التوصــيات  ‘٢’  

السياساتية للجنة الاقتـصادية لأفريقيـا وأدواتهـا لإدراج
ــا ــاتها وبرامجهـ ــلب سياسـ ــضرية في صُـ ــسياسات الحـ الـ

  الإنمائية الوطنية
    

  الاستراتيجية    
ــى عــاتق شــعبة        ٦٢-١٥ ــامج الفرعــي عل ــذ هــذا البرن ــة  تقــع مــسؤولية تنفي سياســات التنمي

والحمايـة  العمالـة   : وتركز استراتيجية البرنامج الفرعي على المجالات الثلاثـة التاليـة         . الاجتماعية
وسيجري التركيز أيضا على بناء مجتمعـات شـاملة للجميـع           .  والتحضر ؛ والسكان الاجتماعية؛

قليميـة، بمـا في     من خلال رصد تنفيذ الدول الأعضاء لمختلف الاتفاقات والصكوك الدولية والإ          
ذلك على وجه الخـصوص تلـك المتعلقـة بالـشباب والـسكان والـشيخوخة والـشعوب الأصـلية                   

  . والأشخاص ذوي الإعاقة والهجرة
وسوف تركز الاستراتيجية على إجراء الأبحـاث التطبيقيـة والتحليـل ونـشر النتـائج             ٦٣-١٥

اسة الاجتماعيـة كأسـاس تـستند إليـه         المتعلقة بالخيارات والاستراتيجيات والبرامج المتعلقة بالسي     
وسوف يتم تحليل الممارسات الجيدة المتعلقـة بـنظم الحمايـة           . الدول الأعضاء في اتخاذ القرارات    

الاجتماعيــة، والخيــارات المتعلقــة بالــسياسات الاجتماعيــة، والاســتراتيجيات والــبرامج، بغــرض 
، سوف تركز الاسـتراتيجية علـى   وبالإضافة إلى ذلك . تكييفها وتكرارها على نحو أوسع نطاقا     

البحوث القائمة على الأدلة والحوار بشأن السياسات فيما يتعلق بالتنمية الاجتماعية مـن أجـل               
  . تحسين المؤشرات الاجتماعية للبلدان الأفريقية
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وخلال فترة الـسنتين، سـيجري البرنـامج الفرعـي أيـضا بحوثـا في مجـال الـسياسات                     ٦٤-١٥
ــنق  ــة، ونــزوح الــسكان    العامــة المتعلقــة بت ــة والدولي لات الــسكان، بمــا في ذلــك الهجــرة الداخلي

وإعادة توزيعهم، وصلاتها بالتنمية الاقتصادية والاجتماعية، من أجل دعـم الـدول الأعـضاء في               
  . إدماج مسألة تنقلات السكان والهجرة في خططها واستراتيجياتها الإنمائية الوطنية

في أغلـب البلـدان الأفريقيـة، سـيركز البرنـامج الفرعـي             وبالنظر إلى زيـادة التحـضر         ٦٥-١٥
عمله البحثـي والتحليلـي والمتعلـق بوضـع القواعـد علـى التحـديات الـتي تطرحهـا إدارة المنـاطق             
الحــضرية بمــا في ذلــك مــسائل مــن قبيــل الثغــرات في الهياكــل الأساســية، وســبل الوصــول إلى      

. والمياه والصرف الـصحي، والبيئـة والإسـكان    الخدمات، والأحياء الفقيرة في المناطق الحضرية،       
وســيقوم البرنــامج الفرعــي بإعــداد ورقــات للــسياسة العامــة بــشأن الاســتدامة الماليــة للمنــاطق     

  .الحضرية وقدرة البلدان الأفريقية على إدارة التوسع الحضري
    

  الولايات التشريعية    
  

  إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية  ٥٥/٢
  متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  ٥٧/١٤٤
  إعلان الأمم المتحدة بشأن الشراكة الجديدة لصالح تنمية أفريقيا   ٥٧/٢
التنفيــــذ والمتابعــــة المتكــــاملان والمنــــسقان لنتــــائج المــــؤتمرات الرئيــــسية   باء ٥٧/٢٧٠

ومــؤتمرات القمــة الــتي تعقــدها الأمــم المتحــدة في المجــالين الاقتــصادي
  والاجتماعي

  المرأة والمشاركة في الحياة السياسية   ٥٨/١٤٢
  التعاون الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية  ٥٨/٢٢٠
  برنامج لإجراء المزيد من التغييرات : تعزيز الأمم المتحدة  ٥٨/٢٦٩
ــة،         ٥٩/٢٢٨ ــسنة الدوليــة للميــاه العذب ــشطة المــضطلع بهــا خــلال ال ،٢٠٠٣الأن

،“المــاء مــن أجــل الحيــاة”والأعمــال التحــضيرية للعقــد الــدولي للعمــل، 
، ومواصـلة الجهـود الراميـة إلى تحقيـق التنميـة المــستدامة٢٠١٥-٢٠٠٥

  لموارد المياه 
   ٢٠٠٥الوثيقة الختامية لمؤتمر القمة العالمي لعام   ٦٠/١
  تعزيز دور المكاتب دون الإقليمية للجنة الاقتصادية لأفريقيا   ٦١/٢٣٤
   والقضاء على الفقر التمكين القانوني للفقراء   ٦٤/٢١٥



A/69/6 (Prog. 15) 
 

14-25944 33/55 
 

وثيقة نيروبي الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة الرفيع المستوى المعـني بالتعـاون   ٦٤/٢٢٢
  فيما بين بلدان الجنوب

لفساد وتحويل الأصول المتأتية مـن مـصدر غـيرمنع ومكافحة ممارسات ا     ٦٤/٢٣٧
مشروع وإعادة تلك الأصول إلى بلدانها الأصلية على وجـه الخـصوص،

  تماشيا مع اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد
  ة متحدون لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفي: الوفاء بالوعد  ٦٥/١
تحقيق النمو الاقتصادي المطـرد الـشامل المنـصف مـن أجـل القـضاء علـى  ٦٥/١٠

  الفقر وبلوغ الأهداف الإنمائية للألفية
  ى الفقر وحماية البيئةتشجيع السياحة البيئية من أجل القضاء عل  ٦٥/١٧٣
  التعاون في ميدان التنمية الصناعية  ٦٥/١٧٥
  حقوق الإنسان والفقر المدقع  ٦٥/٢١٤
  تعزيز التعاون الدولي في ميدان حقوق الإنسان   ٦٥/٢١٨
الجهود العالمية من أجل القـضاء التـام علـى العنـصرية والتمييـز العنـصري  ٦٥/٢٤٠

ــشامل ــذ ال ــصب والتنفي ــن تع ــذلك م ــصل ب ــا يت ــب وم ــة الأجان وكراهي
  ابعتهما لإعلان وبرنامج عمل ديربان ومت

  التعاون بين الأمم المتحدة والمنظمة الدولية للفرانكوفونية  ٦٥/٢٦٣
  التعاون بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي   ٦٥/٢٧٤
تنفيذ التوصيات الواردة في تقريـر الأمـين العـام عـن أسـباب الـصراع في  ٦٥/٢٧٨

  أفريقيا وتعزيز السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها 
  وا  لصالح أقل البلدان نم٢٠٢٠-٢٠١١برنامج عمل العقد   ٦٥/٢٨٠
التقدم المحرز في التنفيذ والـدعم: الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا       ٦٥/٢٨٤

  الدولي 
  انإعلان الأمم المتحدة للتثقيف والتدريب في ميدان حقوق الإنس  ٦٦/١٣٧
إجراءات محـددة تتـصل بالاحتياجـات والمـشاكل الـتي تنفـرد بهـا البلـدان   ٦٦/٢١٤

نتـائج المـؤتمر الـوزاري الـدولي للبلـدان الناميـة غـير: النامية غير الساحلية  
ؤسـسات الماليـةالساحلية وبلدان المرور العابر النامية والبلـدان المانحـة والم         

  والإنمائية الدولية المعني بالتعاون في مجال النقل العابر 
   ٢٠١٤السنة الدولية للزراعة الأسرية،   ٦٦/٢٢٢
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  تمكين الناس والتنمية  ٦٦/٢٢٤
الــشامل الــذي يجــري كــل أربــع ســنوات لــسياسة الأنــشطة الاســتعراض   ٦٧/٢٢٦

  التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية التنفيذية 
  لأمم المتحدة في مجال حماية الطفلتعزيز التعاون داخل منظومة ا  ٦٨/١٤٥
  الحق في التنمية    ٦٨/١٥٨
   العولمة وآثارها على التمتع الكامل بجميع حقوق الإنسان  ٦٨/١٦٨
  الحق في الغذاء    ٦٨/١٧٧
  تسخير تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية   ٦٨/١٩٨
  التجارة الدولية والتنمية    ٦٨/١٩٩
  متابعة المؤتمر الدولي لتمويل التنمية   ٦٨/٢٠٤
ــات الناتجــة عــن   ٦٨/٢٠٨ ــة للنفاي ــار البيئي ــيم الآث ــة إلى تقي ــة الرامي ــدابير التعاوني الت

  الوعي بتلك الآثار إغراق الذخائر الكيميائية في البحر وزيادة 
  تسخير التكنولوجيا الزراعية لأغراض التنمية    ٦٨/٢٠٩
 وبرنـامج مواصـلة تنفيـذ جـدول أعمـال٢١تنفيذ جدول أعمال القـرن         ٦٨/٢١٠

مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة المــستدامة ومــؤتمر الأمــم ونتــائج ٢١القــرن 
  المتحدة للتنمية المستدامة 

  تسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية    ٦٨/٢٢٠
   الإنمائي مع البلدان المتوسطة الدخل التعاون   ٦٨/٢٢٢
إجراءات محـددة تتـصل بالاحتياجـات والمـشاكل الـتي تنفـرد بهـا البلـدان  ٦٨/٢٢٥

نتـائج المـؤتمر الـوزاري الـدولي للبلـدان الناميـة غـير: النامية غير الساحلية  
ابر النامية والبلـدان المانحـة والمؤسـسات الماليـةالساحلية وبلدان المرور الع   

  والإنمائية الدولية المعني بالتعاون في مجال النقل العابر 
  ) ٢٠١٧-٢٠٠٨(عقد الأمم المتحدة الثاني للقضاء على الفقر    ٦٨/٢٢٦
  دور المرأة في التنمية    ٦٨/٢٢٧
  تنمية الموارد البشرية   ٦٨/٢٢٨
  التعاون بين بلدان الجنوب   ٦٨/٢٣٠
  التنمية الزراعية والأمن الغذائي والتغذية  ٦٨/٢٣٣
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نهـج قـائم علـى المبـادئ لتعزيـز التعـاون بـين: نحو إقامـة شـراكات عالميـة        ٦٨/٢٣٤
  الأمم المتحدة وجميع الشركاء المختصين 

    
  والاجتماعيقرارات ومقررات المجلس الاقتصادي     

  
تــدابير أخــرى لإعــادة تــشكيل الأمــم المتحــدة وتنــشيطها في الميــدانين  ١٩٩٨/٤٦

  الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما
  القضاء على الفقر وبناء القدرات  ١٩٩٩/٥
  التعاون الإقليمي  ٢٠٠٤/٢٤٦
  استعراض الجهاز الحكومي الدولي للجنة الاقتصادية لأفريقيا   ٢٠٠٧/٤
تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميع السياسات والـبرامج في منظومـة  ٢٠٠٧/٣٣

  الأمم المتحدة
ــة  ٢٠٠٩/٦ برنــــامج الأمــــم المتحــــدة المــــشترك المعــــني بفــــيروس نقــــص المناعــ

  ) الإيدز(متلازمة نقص المناعة المكتسب /البشرية
النظـام المتـوائم علـىأعمال لجنة الخـبراء المعنيـة بنقـل البـضائع الخطـرة وب              ٢٠٠٩/١٩

  الصعيد العالمي لتصنيف المواد الكيميائية ووسمها
  الأبعاد الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا   ٢٠٠٩/٢٠
تحسين جمع البيانات وإبلاغها وتحليلها لنشر المعرفة بالاتجاهات الـسائدة  ٢٠٠٩/٢٥

  في مجالات محدّدة من مجالات الجريمة 
دور المجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـــاعي في التنفيـــذ والمتابعـــة المتكـــاملين  ٢٠٠٩/٢٩

والمنسقين لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمـة الـتي تعقـدها الأمـم
المتحــدة، في ضــوء قــرارات الجمعيــة العامــة ذات الــصلة، بمــا فيهــا القــرار

٦١/١٦   
  البلدان الأفريقية الخارجة من التراع   ٢٠٠٩/٣٢
تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميع السياسات والـبرامج في منظومـة  ٢٠١١/٦

  الأمم المتحدة
 بـشأن الاسـتعراض    ٦٢/٢٠٨التقدم المحرز في تنفيذ قرار الجمعية العامـة           ٢٠١١/٧

الشامل الذي يجري كل ثلاث سـنوات لـسياسة الأنـشطة التنفيذيـة الـتي
  تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية 

http://undocs.org/ar/A/RES/62/208�
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تعزيز تنسيق المساعدة الإنـسانية الـتي تقـدمها الأمـم المتحـدة في حـالات  ٢٠١١/٨
  الطوارئ

   الأبعاد الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا   ٢٠١٢/٨
تقييم التقدم المحرز في تنفيذ ومتابعة نتائج القمة العالمية لمجتمع المعلومات    ٢٠١٣/٩
  تسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية    ٢٠١٣/١٠
  الأبعاد الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا    ٢٠١٣/٢٦
  تنمية متابعة المؤتمر الدولي لتمويل ال   ٢٠١٣/٤٤

  الإعلان الوزاري الصادر عن المجلس الاقتصادي والاجتماعي
 بشأن تنفيذ الأهداف والالتزامـات المتفـق٢٠٠٩الإعلان الوزاري لعام    

  عليها دوليا فيما يتعلق بالصحة العامة على الصعيد العالمي 
    

  قرارات ومقرر اللجنة الاقتصادية لأفريقيا    
  

للتحـول  اللجنة الاقتـصادية لأفريقيـا وتكييفهـا دعمـا      إعادة تركيز برامج    )٤٦-د (٩٠٨
  الهيكلي لأفريقيا

تعديل أوضاع اللجنة الاقتصادية لأفريقيا لتحسين الاسـتجابة لأولويـات  ) ٣٩-د (٨٤٤
  أفريقيا 

 استعراض التقدم المحرز نحو تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية في أفريقيا   ) ٤٣-د (٨٦٨
  اض الجهاز الحكومي الدولي للجنة الاقتصادية لأفريقيا استعر  ) ٤٠-د (٨٥٣
  تعزيز تعبئة الموارد المحلية   ) ٤٢-د (٨٦٢
  الأزمة المالية والاقتصادية العالمية   ) ٤٢-د (٨٦٥
  الأهداف الإنمائية للألفية  ) ٤٢-د (٨٦٦
  تغير المناخ والتنمية في أفريقيا   ) ٤٣-د (٨٧٠
  ستدام الرفيع المستوى لخفض البطالة في أفريقيا تعزيز النمو الم  ) ٤٣-د (٨٧٢
  المبادرات الرامية إلى تنمية أفريقيا   ) ٤٣-د (٨٧٨
تعزيز الدعم الذي تقدمه الأمم المتحـدة مـن أجـل التعجيـل بتنفيـذ إطـار  ) ٤٤-د (٨٨١

ــشراكة البرنــامج العــشري لبنــاء قــدرات الاتحــاد الأفريقــي وبرنــامج ال
  أفريقيا الجديدة من أجل تنمية 
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صــندوق للتــأمين مــن أخطــار: القــدرة الأفريقيــة علــى مواجهــة المخــاطر  ) ٤٤-د (٨٨٣
  الكوارث لعموم أفريقيا 

  تمويل الصحة في أفريقيا   ) ٤٤-د (٨٨٥
  التدفقات المالية غير المشروعة  ) ٤٤-د (٨٨٦
  التصنيع من أجل أفريقيا ناشئة   ) ٤٦-د (٩٠٧
للتحـول مج اللجنة الاقتـصادية لأفريقيـا وتكييفهـا دعمـا      إعادة تركيز برا    ) ٤٦-د (٩٠٨

    الهيكلي لأفريقيا 
الخطـة الاسـتراتيجية لمفوضـية الاتحـاد الأفريقـي للفتـرةوضع  مقرر بشأن     ) ٢١-د (٤٧٦

 ٢٠٦٣لعام  الاتحاد الأفريقي خطة و٢٠١٧-٢٠١٤
  تحقيق وتسخير العائد الديمغرافي في أفريقيا   ) ٤٦-د (٩٠٩
   ٢٠١٥الموقف الأفريقي الموحد بشأن خطة التنمية لما بعد عام   ) ٤٦-د (٩١٠
  الإحصاءات وتطوير الإحصاءات   ) ٤٦-د (٩١١

    
  ١البرنامج الفرعي     
  تحليل الاقتصاد الكلي    
  قرارات الجمعية العامة    

  
ــو ــل النمـ ــن أجـ ــاص مـ ــاع الخـ ــول إلى القطـ ــرة والتحـ ــال الحـ ــرة الأعمـ مباشـ

  ستدامةالاقتصادي والتنمية الم
٤٨/١٨٠  

  ٥٤/١٢٨  تدابير مكافحة الفساد

سـيما في البلـدان نحو نظام مالي دولي مـستقر يـستجيب لتحـديات التنميـة، لا            
  النامية

٥٤/١٩٧  

  ٥٤/٢٠٤  الأعمال التجارية والتنمية

  ٦٠/٣٤  الإدارة العامة والتنمية

  ٦١/٢١٤  الفقردور الائتمانات البالغة الصغر والتمويل البالغ الصغر في القضاء على 
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دعــم منظومــة الأمــم المتحــدة للجهــود الــتي تبــذلها الحكومــات في ســبيل تعزيــز
  وتوطيد الديمقراطيات الجديدة أو المستعادة

٦٢/٧  

  ٦٤/١١٦  لوطني والدولي سيادة القانون على الصعيدين ا

ــصري ــز العن ــصرية والتميي ــى العن ــام عل ــضاء الت ــن أجــل الق ــة م ــود العالمي الجه
وكراهيــة الأجانــب ومــا يتــصل بــذلك مــن تعــصب والتنفيــذ الــشامل لإعــلان

  وبرنامج عمل ديربان ومتابعتهما 

٦٤/١٤٨  

٢٠٠٨متابعــة وتنفيــذ توافــق آراء مــونتيري ونتــائج المــؤتمر الاستعراضــي لعــام  
  )إعلان الدوحة بشأن تمويل التنمية(

٦٤/١٩٣  

  ٦٤/٨٢  متابعة السنة الدولية للتعلم في مجال حقوق الإنسان 

  ٦٥/١٢٣  التعاون بين الأمم المتحدة والبرلمانات الوطنية والاتحاد البرلماني الدولي

  ٦٥/١٤٦  الآليات الابتكارية لتمويل التنمية

ــصدر ــن مـ ــة مـ ــول المتأتيـ ــل الأصـ ــساد وتحويـ ــات الفـ ــة ممارسـ ــع ومكافحـ منـ
مشروع وإعادة تلك الأصـول إلى بلـدانها الأصـلية علـى وجـه الخـصوص، غير

  تماشيا مع اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد

٦٥/١٦٩  

يجية الانتقــال الــسلس للبلــدان الــتي يرفــع اسمهــا مــن قائمــة أقــلتنفيــذ اســترات
  البلدان نموا

٦٥/٢٨٦  

  ٦٥/٣١٣  متابعة المؤتمر المتعلق بالأزمة المالية والاقتصادية العالمية وتأثيرها في التنمية

  ٦٥/٣١٤  طرائق عقد الحوار الرفيع المستوى الخامس بشأن تمويل التنمية 

  ٦٥/٧٥  منع أنشطة السمسرة غير المشروعة ومكافحتها

  ٦٥/٩٤  لشؤون العالميةدور الأمم المتحدة في إدارة ا

  ٦٦/١٩١  متابعة المؤتمر الدولي لتمويل التنمية 
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  ٦٦/١٣٠  المرأة والمشاركة في الحياة السياسية

  ٦٦/١٥٢  تعزيز التعاون الدولي في ميدان حقوق الإنسان

تعزيز دور الأمـم المتحـدة في زيـادة إجـراء انتخابـات دوريـة ونزيهـة وتـشجيع
  إرساء الديمقراطية

٦٦/١٦٣  

  ٦٦/١٦٩  لمؤسسات الوطنية لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتهاا

  ٦٦/١٨٧  النظام المالي الدولي والتنمية 

  ٦٦/١٨٩  القدرة على تحمل الدين الخارجي والتنمية 

تحــسين كفــاءة الإدارة العامــة وخــضوعها للمــساءلة وفعاليتــها وشــفافيتها عــن
  طريق تعزيز المؤسسات العليا لمراجعة الحسابات

٦٦/٢٠٩  

  ٦٦/٢١٠  ة والاعتماد المتبادلدور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولم

  ٦٦/٢٨٨  المستقبل الذي نصبو إليه
    

  قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي    
  

  ٢٠٠٤/٦٤  المؤتمر الدولي لتمويل التنمية

  ٢٠٠٥/٣   والتنميةالإدارة العامة

دور منظومة الأمم المتحدة في تعزيـز العمالـة الكاملـة والمنتجـة وتـوفير فـرص             
  العمل الكريم للجميع

٢٠٠٧/٢  

  ٢٠٠٧/٣٠  متابعة المؤتمر الدولي لتمويل التنمية

  ٢٠٠٩/٣١   لصالح أقل البلدان نموا ٢٠١٠-٢٠٠١تنفيذ برنامج عمل العقد 

قليمية لمكتب الأمـم المتحـدة المعـني بالمخـدرات          دعم إعداد وتنفيذ البرامج الإ    
  والجريمة

٢٠٠٩/٢٣  
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تحسين جمع البيانات وإبلاغها وتحليلها لنـشر المعرفـة بالاتجاهـات الـسائدة في             
  مجالات محدّدة من مجالات الجريمة

٢٠٠٩/٢٥  

الدعم المقدم من الوكالات المتخصصة والمؤسـسات الدوليـة المرتبطـة بـالأمم             
  لأقاليم غير المتمتعة بالحكم الذاتيالمتحدة إلى ا

٢٠٠٩/٣٣  

  ٢٠١١/٩   لصالح أقل البلدان نموا ٢٠٢٠-٢٠١١برنامج عمل العقد 

  ٢٠١١/٤٣  تقديم الدعم إلى جمهورية جنوب السودان

  ٢٠١٢/٨  الأبعاد الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
    

  قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا    
  

تعراض الإقليمــي الأفريقــي لتنفيــذ برنــامج عمــل بروكــسـل لأقــل       الاســ
   ٢٠١٠-٢٠٠١البلدان نمـواً للعقد 

) ٤٣-د (٨٦٩

) ٤٠-د (٨٤٨  تمويل التنمية

) ٤٢-د (٨٦٢  تعزيز تعبئة الموارد المحلية 

) ٤٢-د (٨٦٥  الأزمة المالية والاقتصادية العالمية 

) ٤٣-د (٨٧٦  إنشاء المؤسسات المالية الأفريقية 

) ٤٤-د (٨٧٩  دور الدولة في التحول الاقتصادي : إدارة التنمية في أفريقيا

) ٤٤-د (٨٨٦  التدفقات المالية غير المشروعة
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  ٢البرنامج الفرعي     
  التجارة والتكامل الإقليمي     
  قرارات الجمعية العامة    

  
لبلـدان الناميـة    إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاكل التي تنفرد بهـا ا         

  غير الساحلية
٥٦/١٨٠  

  ٥٧/٢٧١  خمس سنوات بعد الانعقاد : مؤتمر القمة العالمي للأغذية

ة غـير الـساحلية     تلبية الاحتياجات الخاصـة للبلـدان النامي ـ      : برنامج عمل ألماتي  
في إطــار عــالمي جديــد للتعــاون في مجــال النقــل العــابر مــن أجــل البلــدان غــير  

  الساحلية وبلدان المرور العابر النامية 

٥٨/٢٠١  

  ٥٨/٢١٧   ٢٠١٥-٢٠٠٥، “الماء من أجل الحياة”العقد الدولي للعمل، 

المــاء مــن ”اســتعراض منتــصف المــدة الــشامل لتنفيــذ العقــد الــدولي للعمــل،   
  ٢٠١٥-٢٠٠٥، “الحياة أجل

٦٤/١٩٨  

  ٦٤/٢٥٥  تحسين السلامة على الطرق في العالم

  ٦٥/١٥١  السنة الدولية للطاقة المستدامة للجميع 

  ٦٥/١٥٣   ٢٠٠٨متابعة السنة الدولية للصرف الصحي، 

  ٦٥/١٥٤   ٢٠١٣السنة الدولية للتعاون في مجال المياه، 

  ٦٥/١٧٥  التعاون في ميدان التنمية الصناعية

 لتنفيـذ مـا تتـضمنه       ١٩٩٥ استدامة مصائد الأسماك، بطرق منـها اتفـاق عـام         
ــا      /الأول كــــانون ١٠ر المؤرخــــة اتفاقيــــة الأمــــم المتحــــدة لقــــانون البحــ

 من أحكام بشأن حفظ وإدارة الأرصدة السمكية المتداخلـة          ١٩٨٢ ديسمبر
  المناطق والأرصدة السمكية الكثيرة الارتحال، والصكوك ذات الصلة 

٦٦/٦٨  
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عن أعمـال دورتهـا الرابعـة     تقرير لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي        
  والأربعين

٦٦/٩٤  

  ٦٦/١٩٠  السلع الأساسية

  ٦٦/١٩٥  تسخير التكنولوجيا الزراعية لأغراض التنمية

  ٦٦/٢٠٦  تعزيز مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة

  ٦٦/٢١٠  دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل

لاحتياجات والمشاكل التي تنفرد بهـا البلـدان الناميـة          إجراءات محددة تتصل با   
نتـائج المـؤتمر الـوزاري الـدولي للبلـدان الناميـة غـير الـساحلية                : غير الـساحلية  

ــة والإنمائيــة      ــة والبلــدان المانحــة والمؤســسات المالي وبلــدان المــرور العــابر النامي
  الدولية المعني بالتعاون في مجال النقل العابر

٦٦/٢١٤  

  ٦٨/٢١٤  تنفيذ اتفاقية التنوع البيولوجي وإسهامه في تحقيق التنمية المستدامة

  ٦٨/٢١٧  التنمية المستدامة للجبال 

  ٦٨/٢١١  لاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث ا

  ٦٨/٢٣٣  التنمية الزراعية والأمن الغذائي والتغذية

 مـن أجـل     متابعة وتنفيذ استراتيجية موريشيوس لمواصلة تنفيذ برنامج العمـل        
  التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية 

٦٨/٢٣٨  

    
  قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي    

  
  ٢٠١١/١٢  الوصلة الدائمة بين أوروبا وأفريقيا عبر مضيق جبل طارق

ــضائ     ــل الب ــة بنق ــة الخــبراء المعني ــال لجن ــى    أعم ــوائم عل ــام المت ع الخطــرة وبالنظ
  الصعيد العالمي لتصنيف المواد الكيميائية ووسمها 

٢٠١١/٢٥  
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نهج متناسق ومتكامل لمنظومة الأمم المتحـدة يرمـي إلى تعزيـز التنميـة الريفيـة       
في البلدان النامية من أجل القـضاء علـى الفقـر وتحقيـق التنميـة المـستدامة مـع               

  ل البلدان نمواإيلاء الاعتبار الواجب لأق

٢٠٠٤/٤٨  

دور منظومـــة الأمـــم المتحـــدة في تنفيـــذ الإعـــلان الـــوزاري بـــشأن الأهـــداف
والالتزامات المتفق عليها دوليا فيما يتعلق بالتنمية المـستدامة، المعتمـد في الجـزء
ــاعي الرفيـــع المـــستوى للـــدورة الموضـــوعية للمجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـ

   ٢٠٠٨ لعام

٢٠٠٩/٢٨  

    
   اللجنة الاقتصادية لأفريقياقرارات    

  
  )٣١-د (٨١٨  تعزيز تنمية واستغلال الموارد المعدنية في أفريقيا

  )٣١-د (٨١٩  تعزيز تنمية واستغلال موارد الطاقة في أفريقيا

تعزيـز الجماعـات    : تنفيذ المعاهدة المنشئة للجماعة الاقتـصادية الأفريقيـة       
ــة الأنـــش   ــيد ومواءمـ ــة؛ ترشـ ــا  الاقتـــصادية الإقليميـ طة الـــتي تـــضطلع بهـ

  الجماعات الإقليمية ودون الإقليمية

  )٣١-د (٨٢٢

 ) ٤٠-د (٨٤٧  المعونة من أجل التجارة 

 ) ٤٣-د (٨٦٧  تقييم التقدم المحرز في مجال التكامل الإقليمي في أفريقيا 

ــها وإدارتهــا في ــة وتنميت ــيم المــوارد المائي الاســتراتيجية وخطــة العمــل لتقي
  أفريقيا 

 ) ٣٠-د (٨٠٠

 ) ٣٠-د (٨٠١  الأمن الغذائي والاكتفاء الذاتي في أفريقيا 

 ) ٤٣-د (٨٧٧  من أجل تحقيق الأمن الغذائي في أفريقيا 
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  ٣البرنامج الفرعي     
  والتكنولوجيات وإدارة الموارد الطبيعية في أفريقيا  الابتكارات     

  
  قرارات الجمعية العامة    

  
  ٤٧/١٩١  ل مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنميةالترتيبات المؤسسية لمتابعة أعما

  ٥٠/١٠٢  دعم منظومة الأمم المتحدة للعلم والتكنولوجيا في أفريقيا 

  ٥٤/٢١٤  أفريقيا وتنميتها بشكل مستدامحفظ النظم الإيكولوجية الحراجية لوسط 
    

  ٦٠/٢٠٠   ٢٠٠٦السنة الدولية للصحارى والتصحر، 

  ٦٠/٢٥٢  مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات 

  ٦٢/٢١٧  التعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية

  ٦٢/٨  ستعراض عام لأنشطة الأمم المتحدة المتصلة بتغير المناخا

   ٦٤/٢٠١  ) ٢٠٢٠-٢٠١٠(عقد الأمم المتحدة للصحارى ومكافحة التصحر 

إرســاء ثقافــة عالميــة تكفــل أمــن الفــضاء الإلكتــروني وتقيــيم الجهــود الوطنيــة    
  الرامية إلى حماية الهياكل الأساسية الحيوية للمعلومات 

٦٤/٢١١   

  ٦٥/١٥٨  التعاون الدولي للتخفيف من أثر ظاهرة النينيو

  ٦٥/٣١١  تعدد اللغات

لات الـسلكية واللاسـلكية في ســياق   التطـورات في ميـدان المعلومـات والاتـصا    
  الأمن الدولي

٦٥/٤١  

  ٦٥/٦٨  تدابير كفالة الشفافية وبناء الثقة في أنشطة الفضاء الخارجي

   ٦٦/٢٠٠  رية الحالية والمقبلة حماية المناخ العالمي لمنفعة الأجيال البش

   ٦٦/٢١١  تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية 



A/69/6 (Prog. 15) 
 

14-25944 45/55 
 

  ٦٦/٢٨٨  المستقبل الذي نصبو إليه

تنفيذ اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر في البلدان التي تعاني من الجفـاف           
  أو من التصحر، وبخاصة في أفريقيا /الشديد و

٦٨/٢١٣   

    
  قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي    

  
  ٢٠٠٧/٨  القمة العالمي المعني بمجتمع المعلوماتتدفق المعلومات لمتابعة مؤتمر 

  ٢٠٠٩/٧  تقييم التقدم المحرز في تنفيذ ومتابعة نتائج القمة العالمية لمجتمع المعلومات

  ٢٠١١/١٦  تقييم التقدم المحرز في تنفيذ ومتابعة نتائج القمة العالمية لمجتمع المعلومات

  ٢٠١١/١٧  تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية 

   ٢٠١٢/٦  تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية 

   ٢٠١٢/٨  الأبعاد الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 

   ٢٠١٣/٩  تقييم التقدم المحرز في تنفيذ ومتابعة نتائج القمة العالمية لمجتمع المعلومات 

  ٢٠١٣/١٠  ة تسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمي
    

  قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا    
  

ــة في       ــد ونظــام المعلومــات الجغرافي ــشعار عــن بع دور رســم الخــرائط والاست
  ميدان التنمية المستدامة

) ٢٨-د (٧٥٨

تعزيز نظم المعلومـات الإنمائيـة مـن أجـل التعـاون والتكامـل الإقليمـيين في                 
  أفريقيا 

) ٢٨-د (٧٦٦

) ٢٩-د (٧٨٩ لومات بهدف تحقيق الانتعاش والتنمية المستدامة في أفريقيا تعزيز نظم المع

) ٣٠-د (٧٩٥  بناء نظم المعلومات السريعة في أفريقيا 

) ٣١-د (٨١٢  تنفيذ مبادرة مجتمع المعلومات الأفريقي 
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) ٣١-د (٨١٧  المؤتمر الإقليمي الأفريقي بشأن العلم والتكنولوجيا

) ٤٤-د (٨٨٧  التكنولوجيا لأغراض التنمية في أفريقيا تعزيز تسخير العلم و

) ٤٣-د (٨٧٠  تغير المناخ والتنمية في أفريقيا 

) ٤٤-د (٨٨٤  تغير المناخ والتنمية المستدامة في أفريقيا 
      

   ٤ البرنامج الفرعي    
  الإحصاءات    
  قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي    

  
ــذ وا  ــية للتنفيـ ــرات الأساسـ ــؤتمرات   المؤشـ ــسقين للمـ ــاملين والمنـ ــة المتكـ لمتابعـ

  الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة على كافة الصُعُد
٢٠٠٠/٢٧  

  ٢٠٠٥/١٣   ٢٠١٠البرنامج العالمي لتعداد السكان والمساكن لعام 

  ٢٠٠٦/٦  تعزيز القدرة الإحصائية
    

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا     
 

) ٤٠-د (٨٤٩  وبناء القدرات الإحصائية في أفريقيا الإحصاءات 

) ٤٣-د (٨٧١  استراتيجية مواءمة الإحصاءات وتنفيذ الميثاق الأفريقي للإحصاء 

ــة      ــة بمواءمــ ــتراتيجية المتعلقــ ــصاء والاســ ــي للإحــ ــاق الأفريقــ ــذ الميثــ تنفيــ
  الإحصاءات في أفريقيا 

) ٤٤-د (٨٨٢

) ٤٦-د (٩١١  الإحصاءات وتطوير الإحصاءات 
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  ٥البرنامج الفرعي     
  تنمية القدرات    
  قرارات الجمعية العامة    

  
  ٦٥/٢٧٤  التعاون بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي 

التقــدم المحــرز في التنفيــذ والــدعم  : الــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا  
  الدولي 

٦٦/٢٨٦  

    
  قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي    

  
  ٢٠٠٤/١٦  تنفيذ الأهداف الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا

  ٢٠٠٧/٢٨  تماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا الأبعاد الاج

  ٢٠١١/٢٦  الأبعاد الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 

  ٢٠١٣/٢٦  الأبعاد الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
    

  ٦البرنامج الفرعي     
  الشؤون الجنسانية ودور المرأة في التنمية    
  ات الجمعية العامةقرار    

  
القضاء على جميع أشكال العنف ضد المـرأة، بمـا في ذلـك الجـرائم المحـددة في               
الوثيقة الختامية للدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعـشرين للجمعيـة العامـة المعنونـة          

المــساواة بــين الجنــسين والتنميــة والــسلام في القــرن       : ٢٠٠٠المــرأة عــام   ”
  “الحادي والعشرين

٥٩/١٦٧  

  ٥٩/٢٤٨  الدراسة الاستقصائية العالمية عن دور المرأة في التنمية

  ٦٠/٢٢٩  مستقبل عمل المعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة

   ٦٥/١٨٧  تكثيف الجهود للقضاء على جميع أشكال العنف ضد المرأة 
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  ٦٥/١٨٩  اليوم الدولي للأرامل

  ٦٥/١٩٠  الاتجار بالنساء والفتيات

  ٦٦/١٣٠  المرأة والمشاركة في الحياة السياسية

   ٦٨/١٣٧  العنف ضد العاملات المهاجرات

   ٦٨/١٣٨  شكال التمييز ضد المرأةاتفاقية القضاء على جميع أ

  ٦٨/١٣٩  تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية

 متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل        
  بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة

٦٨/١٤٠  

   ٦٨/١٤٦  الطفلة

   ٦٨/١٩١  التصدي لجرائم قتل النساء والفتيات بدافع جنساني 
    

  قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي    
  

النتــائج الــتي اعتمــدتها لجنــة وضــع المــرأة بــشأن مجــالات الاهتمــام الأساســية    
  المحددة في منهاج عمل المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة

١٩٩٨/١٢  

رأة بشأن مـساهمة المـرأة في وسـائط         الاستنتاجات المتفق عليها للجنة وضع الم     
الإعلام وتكنولوجيات المعلومات والاتـصالات وتمكينـها مـن الوصـول إليهـا          
وتــأثير هــذه الوســائط والتكنولوجيــات واســتخدامها كــأداة للنــهوض بــالمرأة 

  وتمكينها

٢٠٠٣/٤٤  

اســـتعراض اســــتنتاجات المجلـــس الاقتــــصادي والاجتمـــاعي المتفــــق عليهــــا    
ــشأن تعم ـــ١٩٩٧/٢ ــسياسات    بـ ــع الـ ــساني في جميـ ــور الجنـ ــاة المنظـ يم مراعـ

  والبرامج في منظومة الأمم المتحدة 

٢٠٠٤/٤  
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تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميع السياسات والبرامج في منظومـة الأمـم
  المتحدة

٢٠٠٩/١٢  

  ٢٠٠٩/١٣  مستقبل عمل المعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة

ــة المتفــقدور منظومــة  الأمــم المتحــدة في تنفيــذ الأهــداف والالتزامــات الإنمائي
  عليها دوليا فيما يتعلق بالمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة 

٢٠١١/٥  

   ٢٠١٢/٨  الأبعاد الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 

ظومـة الأمـمتعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميع السياسات والبرامج في من         
  المتحدة 

٢٠١٢/٢٤  

    
  ٧البرنامج الفرعي     
  الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية    
  قرارات الجمعية العامة    

  
إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاكل التي تنفرد بهـا البلـدان الناميـة             

  غير الساحلية
٥٦/١٨٠  

  ٦١/٥١  التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي

  ٦١/٢٣٤  تعزيز دور المكاتب دون الإقليمية للجنة الاقتصادية لأفريقيا 

  ٦٥/٩٠  اون في منطقة البحر الأبيض المتوسطتعزيز الأمن والتع

إجراءات محددة تتصل بالاحتياجـات والمـشاكل الـتي تنفـرد بهـا البلـدان الناميـة
نتــائج المــؤتمر الــوزاري الــدولي للبلــدان الناميــة غــير الــساحلية: غــير الــساحلية

لنامية والبلدان المانحة والمؤسسات المالية والإنمائية الدوليـةوبلدان المرور العابر ا   
  المعني بالتعاون في مجال النقل العابر 

٦٦/٢١٤   

تنفيذ اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر في البلدان التي تعاني مـن الجفـاف
   وبخاصة في أفريقيا أو من التصحر،/الشديد و

٦٨/٢١٣   
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  قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي    

  
 المتعلــق بالاســتعراض ٦٢/٢٠٨التقــدم المحــرز في تنفيــذ قــرار الجمعيــة العامــة 

ــة الــتي    الــشامل الــذي يجــري   كــل ثــلاث ســنوات لــسياسة الأنــشطة التنفيذي
  تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية 

٢٠١١/٧  

  ٢٠١١/١٢  الوصلة الدائمة بين أوروبا وأفريقيا عبر مضيق جبل طارق 

  ٢٠١١/٤٣  تقديم الدعم إلى جمهورية جنوب السودان 
    

  قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا    
  

ــز ال ــسيات   مراكـ ــددة الجنـ ــذ المتعـ ــة والتنفيـ ــود دون  : برمجـ ــز الوجـ تعزيـ
  الإقليمي للجنة الاقتصادية لأفريقيا 

 ) ٣٢-د (٨٢٨

العلاقــات بــين اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا  : إصــلاح اللجــان الإقليميــة 
ــة في    ــة ودون الإقليميـ ــدة والمنظمـــات الإقليميـ ــم المتحـ ــالات الأمـ ووكـ

  )بعة الوزارية أثناء اجتماعها الأولقرار اعتمدته لجنة المتا(أفريقيا 

٨٣٠ (MFC 1 A)

ــا التابعــة    تعزيــز دور المكاتــب دون الإقليميــة للجنــة الاقتــصادية لأفريقي
  للأمم المتحدة

 ) ٤٣-د (٨٧٤

 ) ٤٠-د (٨٤٩  الإحصاءات وبناء القدرات الإحصائية في أفريقيا

 ) ٤٣-د (٨٧١  حصاءاستراتيجية مواءمة الإحصاءات وتنفيذ الميثاق الأفريقي للإ

تنفيـــذ الميثـــاق الأفريقـــي للإحـــصاء والاســـتراتيجية المتعلقـــة بمواءمـــة       
  الإحصاءات في أفريقيا

 ) ٤٤-د (٨٨٢

    

http://undocs.org/ar/A/RES/62/208�
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  ٨البرنامج الفرعي     
  التخطيط والإدارة في مجال التنمية    
  قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي    

  
  ٢٠١١/١٣  المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط

    
  قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا    

  
) ٣٠-د (٧٩٩  تعزيز التنمية البشرية في أفريقيا

) ٣٥-د (٨٣٩  المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط

) ٣٩-د (٨٤٦  المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط

) ٤٠-د (٨٥١  المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط

) ٤٣-د (٨٧٥  إعادة تنظيم المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط 

إعــادة تركيــز بــرامج اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا وتكييفهــا دعمــا للتحــول
  الهيكلي لأفريقيا 

 )٤٦-د (٩٠٨

    
  ٩البرنامج الفرعي     
   التنمية الاجتماعية اتسياس    
  قرارات الجمعية العامة    

  
  ٤٧/٥  شأن الشيخوخةإعلان ب

  ٤٩/١٢٨  تقرير المؤتمر الدولي للسكان والتنمية

الاحتفال بالسنة الدولية للقضاء على الفقر وإعلان عقـد الأمـم المتحـدة الأول
  للقضاء على الفقر

٥٠/١٠٧  

  ٥٠/٨١   وما بعدها ٢٠٠٠برنامج العمل العالمي للشباب حتى سنة 
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  ٦٠/٣٥  تعزيز بناء القدرات في مجال الصحة العامة على الصعيد العالمي

تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية ونتائج دورة الجمعيـة العامـة
  الاستثنائية الرابعة والعشرين

٦٢/١٣١  

  ٦٤/١٣٣  متابعة الذكرى السنوية العاشرة للسنة الدولية للأسرة وما بعدها 

   ٦٤/١٣٤  الحوار والتفاهم :  سنة دولية للشباب٢٠١٠إعلان سنة 

  ٦٥/١٦٣  ) ٢٠١٤-٢٠٠٥(عقد الأمم المتحدة للتعليم من أجل التنمية المستدامة 

  ٦٥/١٧٠  الهجرة الدولية والتنمية

  ٦٥/١٨٣  توفير التعليم للجميع : عقد الأمم المتحدة لمحو الأمية

فيــة فيمــا يتعلــق بالأشــخاص ذوي الإعاقــة حــتىتحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للأل
   وما بعده ٢٠١٥ عام

٦٥/١٨٦  

  ٦٥/٢٣٤   ٢٠١٤متابعة نتائج المؤتمر الدولي للسكان والتنمية إلى ما بعد عام 

معية العامة الرفيع المستوى المعني بالوقايـة مـن الأمـراض غـيرنطاق اجتماع الج  
  المعدية ومكافحتها وطرائق عقده وشكله وتنظيمه 

٦٥/٢٣٨  

  ٦٥/٢٦٧  تنظيم الاجتماع الرفيع المستوى المعني بالشباب 

تعزيز المكاسب والتعجيل بالجهود الرامية إلى مكافحة الملاريـا والقـضاء عليهـا
   ٢٠١٥سيما في أفريقيا، بحلول عام  في البلدان النامية، ولا

٦٥/٢٧٣  

 نقـص المناعـةالإعلان السياسي بشأن فيروس نقـص المناعـة البـشرية ومتلازمـة           
تكثيــف جهودنــا مــن أجــل القــضاء علــى فــيروس نقــص): الإيــدز(المكتــسب 

  المناعة البشرية والإيدز 

٦٥/٢٧٧  

:الوثيقــة الختاميــة للاجتمــاع الرفيــع المــستوى للجمعيــة العامــة المعــني بالــشباب 
  الحوار والتفاهم 

٦٥/٣١٢  
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اجتماع الجمعية العامة الرفيع المستوى المعني بتحقيق الأهداف الإنمائية للألفيـة
ــا فيمــا يتعلــق بالأشــخاص ذوي ــة المتفــق عليهــا دولي وســائر الأهــداف الإنمائي

  الإعاقة

٦٦/١٢٤   

   ٦٦/٢١٣  مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا 

  ٦٦/٢٢٩  اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة وبروتوكولها الاختياري

   ٦٨/١٣٠  ة بالشبابالسياسات والبرامج المتعلق

   ٦٨/١٣٣  دور التعاونيات في التنمية الاجتماعية

   ٦٨/١٣٤  متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة

تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية ونتائج دورة الجمعيـة العامـة
  الاستثنائية الرابعة والعشرين

٦٨/١٣٥   

ــرة ــة للأسـ ــسنة الدوليـ ــشرين للـ ــسنوية العـ ــذكرى الـ ــضيرية للـ ــال التحـ الأعمـ
  والاحتفال بها

٦٨/١٣٦  

   ٦٨/١٤٣  تقديم المساعدة إلى اللاجئين والعائدين والمشردين في أفريقيا

  ٦٨/١٤٧  حقوق الطفل

  ٦٨/١٧٩  هاجرينحماية الم

  ٦٨/٢٢٤  متابعة مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا

   ٦٨/٢٢٦  )٢٠١٧-٢٠٠٨(عقد الأمم المتحدة الثاني للقضاء على الفقر 

وتعزيـز) الموئـل الثـاني   (تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمـستوطنات البـشرية          
  )موئل الأمم المتحدة(برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية 

٦٨/٢٣٩   

   ٢١/٢-دإ لمواصلة تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنميةالإجراءات الأساسية 

   ٢٤/٢-دإ  مبادرات أخرى من أجل التنمية الاجتماعية
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  قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

  
  ١٩٩٧/٢  الهجرة الدولية والتنمية

  ٢٠٠١/٤٢  الحملة العالمية للقضاء على الفقر

ــن     ــدولي م ــوطني وال ــاون ال ــة  التع ــة الاجتماعي ــداف  : أجــل التنمي ــذ الأه تنفي
  الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 

٢٠٠٣/١٣  

نهج متناسق ومتكامل لمنظومة الأمم المتحـدة يرمـي إلى تعزيـز التنميـة الريفيـة       
في البلدان النامية من أجل القـضاء علـى الفقـر وتحقيـق التنميـة المـستدامة مـع               

  واجب لأقل البلدان نمواإيلاء الاعتبار ال

٢٠٠٤/٤٨  

  ٢٠٠٥/١٣  ٢٠١٠البرنامج العالمي لتعداد السكان والمساكن لعام 

  ٢٠٠٧/٢٧   وما بعدها ٢٠٠٠ملحق برنامج العمل العالمي للشباب حتى سنة 

  ٢٠١٢/٨  الأبعاد الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 

  ٢٠١٢/٩  القضاء على الفقر 

ــسياسات والــبرامج في منظومــةتعمــيم مر ــور الجنــساني في جميــع ال اعــاة المنظ
  المتحدة الأمم

٢٠١٢/٢٤  

  ٢٠١٢/٢٦   لصالح أقل البلدان نموا ٢٠٢٠-٢٠١١برنامج عمل العقد 

  ٢٠١٣/٢٨   وما بعده ٢٠١٥حتى عام : تعميم مراعاة مسائل الإعاقة في خطة التنمية
    

  قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا    
  

) ٢٨-د (٧٤٨  السكان والأسرة والتنمية المستدامة

في ) الإيـدز (متلازمـة نقـص المناعـة المكتـسب         /فيروس نقـص المناعـة البـشرية      
  أفريقيا 

) ٣٣-د (٨٣٢
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) ٤٦-د (٩٠٩  تحقيق وتسخير العائد الديمغرافي في أفريقيا 
    

  قرارات ومقرر لجنة السكان والتنمية    
  

  ٢٠٠٧/١  لسكان وآثارها على التنميةالهياكل المتغيرة لأعمار ا

  ٢٠١٠/١  الصحة والمرض والوفيات والتنمية

  ٢٠١١/١  الخصوبة والصحة الإنجابية والتنمية

  ٢٠١١/١٠١   ٢٠١٤ و ٢٠١٣الموضوعان الخاصان للجنة السكان والتنمية في عامي 
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	15-1 الهدف العام للبرنامج هو تعزيز التنمية الاقتصادية والاجتماعية الشاملة والمستدامة دعما لتسريع التحول الهيكلي في أفريقيا بما يتسق مع الأولويات والرؤية المبينة في برنامج الاتحاد الأفريقي لعام 2063 وبرنامج الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا والأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً، بما فيها الأهداف الواردة في خطة الأمم المتحدة للتنمية لما بعد عام 2015 (بالصيغة التي تعتمدها بها الجمعية العامة وفي التاريخ الذي تعتمدها فيه) وفي الوثائق الختامية لمؤتمرات الأمم المتحدة الرئيسية الأخرى وفيما تم عقده من اتفاقات دولية منذ عام 1992.
	15-2 وولاية البرنامج مستمدة من قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 671 ألف (د- 25) الذي أنشأ المجلس بموجبه اللجنة الاقتصادية لأفريقيا (اللجنة). وقد تبلورت هذه الولاية بمزيد من التفصيل في عدد من قرارات الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي، وفي قرارات اللجنة نفسها. وهناك ولايات أخرى انبثقت عن الاتحاد الأفريقي والوثائق الختامية للمؤتمرات ومؤتمرات القمة العالمية الرئيسية وقراراتها كالوثيقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة المعني بالتنمية المستدامة المعقود في عام 2012 والقرار 67/226 المتعلق بالاستعراض الشامل للسياسات الذي يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية. وقد شكلت القرارات التي اعتمدت في الدورة السادسة والأربعين للجنة، المعقودة في أبيدجان في آذار/مارس 2013، وفي الدورة العادية العشرين لمؤتمر رؤساء دول وحكومات الاتحاد الأفريقي، المعقودة في أديس أبابا في كانون الثاني/يناير 2013، أساس الخطة البرنامجية الحالية لفترة السنتين. وفي آذار/مارس 2013، اتخذ مؤتمر اللجنة الاقتصادية لأفريقيا لوزراء المالية والتخطيط والتنمية الاقتصادية الأفارقة القرار 908 (XLVI) الذي اعتمد المؤتمر فيه رؤية استراتيجية جديدة وتوجها استراتيجيا جديدا للجنة يشمل هدفا وأولويات برنامجية جديدة وهيكلا تنظيميا.
	15-3 وقد تواصل في العقد الماضي النمو المطرد للعديد من اقتصادات البلدان الأفريقية، حيث إنها حققت في مجال النهوض بالتنمية الاقتصادية والاجتماعية تقدما ملحوظا،منه ما تم إحرازه صوب بلوغ بعض الغايات التي تشتمل عليها الأهداف الإنمائية للألفية بحلول عام 2015. وتواصل في عام 2013 زخم هذا النمو، حيث كان متوسط نمو إجمالي الناتج المحلي 5 في المائة، وهي نسبة تزيد كثيرا على المتوسط العالمي وتضع القارة الأفريقية بين أسرع مناطق العالم نموا.
	15-4 والنمو الاقتصادي الذي تشهده أفريقيا حاليا ليس كله إيجابيا. إذ لا يترافق عادة مع التحول الهيكلي والتنويع اللذين تمس الحاجة إليهما، وكثيرا ما لا يُترجم إلى تنمية بشرية متكافئة أو إلى تحسن في أسباب معيشة أغلبية السكان. فهناك في جميع مناطق أفريقيا بلدان تزداد ثراء ولكنه ثراء تستثنى منه قطاعات سكانية بأسرها. فبعد عقد من النمو النشط في أفريقيا، لا يزال قرابة 50 في المائة من سكانها يعيشون في فقر. كما تزداد تفاوتات الثروة وضوحا. ولا سبيل لتحمل استمرار نمط هذا النمو ونوعيته الذي قد يقوض فرص القارة في أن تحقق التحول والتنمية المستدامة لأنه نمط يترك وراءه أعدادا كبيرة جدا من السكان الذين يعيشون في فقر ومن الأطفال الجوعى والشباب الذين لا يجدون عملا. ومما يزيد من تعميق هذه التفاوتات، انعدام تكافؤ فرص الوصول إلى الهياكل الأساسية لقطاعات الصحة والتعليم والمياه والصرف الصحي وغيرها. ولم يكن صغار المزارعين جزءا من هذه الطفرة في النمو، فاستمر بالتالي سكان الريف فريسة للفقر وانعدام المنعة. وتترتب على أوجه انعدام المساواة العميقة والمستحكمة والمستمرة الظاهرة للعيان في جميع أفريقيا آثار اقتصادية واجتماعية وسياسية. فهي تضعف أواصر الثقة والتضامن التي بها تتماسك المجتمعات، وتقوض على المدى الطويل النمو الاقتصادي والإنتاجية والأسواق. وهي تضعف الثقة في الحكومات والمؤسسات وتخلق الظروف المغذية لاندلاع نزاعات واضطرابات اجتماعية معلنة، على نحو ما أثبتته التجربة التي عاشتها بعض البلدان الأفريقية في الآونة الأخيرة.
	15-5 والعبرة الرئيسية التي يجب استخلاصها في هذا الصدد هو أن النمو الاقتصادي وحده لا يكفي، وإنما يجب أن تصاحبه سياسات استباقية مدروسة للحد من انعدام المساواة وتشجيع استفادة الجميع من هذا النمو. لذا، فإن المحافظة على هذه الاتجاهات الإيجابية وتحقيق النمو والتنمية الشاملين للجميع هو التحدي الأكبر الذي يواجه السياسات الإنمائية والذي يتعين أن تتصدي له البلدان الأفريقية على سبيل الأولوية القصوى. ولتحقيق هذا الهدف، يجب أيضا التصدي لعدة تحديات وقيود أخرى ذات صلة، بما في ذلك تحقيق المزيد من النمو المطرد والمنصف؛ والاستثمار في التنمية البشرية، بما يشمل التعليم والصحة والهياكل الأساسية وإيجاد فرص العمل؛ وتعزيز الزراعة والأمن الغذائي؛ والإسراع بخطى التكامل الإقليمي؛ والنهوض بالتجارة، بما في ذلك التجارة فيما بين البلدان الأفريقية؛ وتعزيز قدرة المؤسسات والدول على تحسين الإدارة الاقتصادية. وينبغي أيضاً أن تظل كفالة المساواة بين الجنسين وبناء القدرات الإحصائية الوطنية على رأس الأولويات. ويشكل حشد الموارد تحديا مشتركا بين جميع هذه المجالات يتعين تذليله إذا ما أريد لأفريقيا أن تحرز تقدما فيها. وستظل المحافظة على هذه الاتجاهات أيضا مرهونة على نحو حاسم بوجود بيئة دولية مواتية تيسر الدعم لاحتياجات أفريقيا الخاصة، وبخاصة فيما يتعلق بتغير المناخ والتجارة الدولية وتعزيز صوت القارة في المحافل والعمليات العالمية الرئيسية لصنع القرارات.
	15-6 وإثر عملية إعادة التشكيل التي أُجريت في الآونة الأخيرة لهياكل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، أعادت اللجنة ترتيب أوضاعها بما يتيح لها التصدي لهذه التحديات الإنمائية. واتساقا مع ولاية اللجنة وميزتها النسبية، ستواصل استراتيجيتها العامة لتحقيق أهداف البرنامج التركيز على البرامج الفرعية التسعة المترابطة والمكملة لبعضها البعض التي اعتمدتها الجمعية العامة في قرارها 68/246 في إطار إعادة تشكيل هياكل اللجنة. ويراد بالتوجه الاستراتيجي الجديد للجنة إعادة تنظيمها على نحو يمكنها من استخدام مزاياها النسبية لدعم الجهود التي تبذلها أفريقيا للتغلب على التحديات الإنمائية الحالية منها والناشئة بما يحقق لها تنمية شاملة تحدث تحولا. وتتمثل السمات الرئيسية المميزة للتوجه الجديد للبرنامج في إعادة تنظيم برامجه الفرعية وفقا لمحاور مواضيعية تعكس بشكل عام الأولويات الإنمائية لأفريقيا وإعادة هيكلة الأنشطة المتصلة بتلك المحاور وجمعها سواء أكان ذلك داخل البرامج الفرعية أم فيما بينها على نحو يكفل اتساق عناصر البرنامج وتكاملها.
	15-7 وأسفرت عملية إعادة تنظيم البرنامج عن انخفاض عدد برامجه الفرعية وعن انطلاق تركيزه من منظور استراتيجي أقوى. وتركز البرامج الفرعية التسعة على الأولويات المواضيعية أو القطاعية التالية ذات الأهمية الحاسمة بالنسبة لتحقيق التحول في أفريقيا: سياسات الاقتصاد الكلي؛ والتكامل الإقليمي والتجارة؛ والابتكارات والتكنولوجيات وإدارة الموارد الطبيعية في أفريقيا؛ والإحصاءات؛ وتنمية القدرات؛ والشؤون الجنسانية ودور المرأة في التنمية؛ والأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية؛ والتخطيط والإدارة من أجل التنمية؛ وسياسات التنمية الاجتماعية. وقد بُذلت جهود خاصة لكفالة أن تراعى في كامل البرامج الفرعية التسعة من الخطة البرنامجية لفترة السنتين الاستراتيجية التي تنتهجها اللجنة من أجل تعميم مراعاة المنظور الجنساني.
	15-8 ورغم أن العديد من الأولويات الواردة في الخطة البرنامجية لفترة السنتين2016-2017 تعكس استمرارية توجه العمل الذي تضطلع به اللجنة في الفترة2014-2015، فإن البرنامج سيدخل عليه بالنسبة للفترة 2016-2017 عدد من التحسينات والتهذيبات لمعالجة مسائل ناشئة مهمة لدعم إحداث التحول في أفريقيا. ومن ثم، فإن من أبرز ما تتسم به الخطة الحالية أنها خطة تنفذ الأولويات الواردة في خطة الاتحاد الأفريقي لعام 2063 وفي الخطة الدولية للتنمية لما بعد عام 2015 (بالصيغة التي تعتمدها بها الجمعية العامة وعند اعتمادها لها).
	15-9 وستشتمل طرائق التنفيذ على مزيج من بحوث في مجال السياسة العامة لتوفير المعارف؛ وأنشطة في مجالي الدعوة وبناء توافق الآراء؛ وخدمات استشارية وأنشطة للتعاون التقني. وستنجز اللجنة هذه الخدمات من خلال تحليلات اقتصادية واجتماعية تجريها وتقارير تعدها لرصد وتتبع ما تحرزه أفريقيا من تقدم في الوفاء بالتزاماتها العالمية والإقليمية؛ وعبر صياغة توصيات ومبادئ توجيهية ومعايير في مجال السياسة العامة دعما للحوار المتعلق بهذه السياسة؛ وتنظيم هذا الحوار لتيسير بناء توافق الآراء واتخاذ مواقف إقليمية مشتركة بشأن المسائل الرئيسية؛ وتقديم المساعدة التقنية وبناء القدرات في شكل خدمات استشارية وتدريب لنشر أفضل الممارسات. وستواصل اللجنة كفالة أن تكون نواتجها على درجة عالية من الجودة وشديدة الأثر، وذلك بتعزيز عملياتها المتعلقة بضمان الجودة.
	15-10 وسيظل للشراكات الاستراتيجية دور جوهري في تنفيذ البرنامج. وستقوم اللجنة، تمشيا مع استراتيجيتها الجديدة المتعلقة بالشراكات وتعظيما لأثر أعمالها، باستثمار مزاياها النسبية لإشراك طائفة واسعة من الشركاء من داخل منظومة الأمم المتحدة وخارجها. وتحقيقا لهذه الغاية، ستواصل اللجنة المشاركة في أعمال اللجنة التنفيذية للشؤون الاقتصادية والاجتماعية بوصفها الوسيلة الرئيسية لضمان اتساق سياسات وتنفيذ الأنشطة الإنمائية للأمم المتحدة، وكذلك تعزيز التعاون مع كيانات مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية. وستواصل اللجنة أيضا استثمار شراكاتها الحالية مع الاتحاد الأفريقي ومصرف التنمية الأفريقي وغيرهما من المنظمات الإقليمية، ومع منظمات المجتمع المدني والقطاع الخاص الأفريقية. وسيستمر التنسيق والتعاون فيما بين وكالات الأمم المتحدة العاملة في أفريقيا، وذلك من خلال آلية التشاور الإقليمي للوكالات، وهي آلية تدعوها اللجنة إلى الانعقاد لدعم الاتحاد الأفريقي وبرنامجه المتعلق بالشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا على الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي. كما ستتعاون اللجنة على نحو وثيق مع اللجان الإقليمية الأخرى لبلورة مبادرات ومساهمات مشتركة بغية تعزيز البعد الإقليمي في التنمية العالمية. أما على الصعيد الوطني، فستتعاون اللجنة على نحو وثيق مع نظام المنسقين المقيمين للأمم المتحدة لاستغلال مواطن القوة المتأصلة لدى الصناديق والبرامج. وستُعزز اللجنة وتُحسن الشراكات مع عدة جهات معنية أخرى كالقطاع الخاص والمجتمع المدني والجامعات ومؤسسات البحوث.
	15-11 وفي إطار الجهود المتواصلة التي تبذلها اللجنة لتعزيز فعاليتها وتأثيرها كمؤسسة وما تحدثه من فعالية وأثر في الميدان الإنمائي، فقد وضعت إطارا للمساءلة المتعلقة بالبرامج يشمل المساءلة عن إنجاز النتائج المتوقعة من مختلف البرامج الفرعية، إضافة إلى وضع سياسة تقييمية جديدة. وكان هذا الإطار وتلك السياسة الجاري تنفيذهما حاليا قد صمما كلاهما من أجل استعراض ما يُحرز من تقدم وإنجازات في بيئة تقوم على النتائج أضفي عليها الآن الطابع المؤسسي بالكامل في عمليات اللجنة المتعلقة بالبرمجة والتقييم. وقد تم في هذا الصدد استعراض الإطار المنطقي الوارد تحت كل برنامج فرعي وصقله بما يجعل مؤشرات الإنجاز قابلة بقدر أكبر للقياس الكمي وبما يعكس التوجه الاستراتيجي الجديد للجنة.
	البرنامج الفرعي 1
	سياسات الاقتصاد الكلي
	هدف المنظمة: تسريع وتيرة إحداث تحول اقتصادي في أفريقيا من خلال تصميم وتنفيذ ورصد خطط وسياسات واستراتيجيات تطوير لتحسين الإدارة الاقتصادية
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تحسين قدرة الدول الأعضاء على تحليل الاتجاهات الإنمائية وتفسيرها وعلى تصميم وتنفيذ سياسات اقتصاد كلي وخطط إنمائية تعزز النمو الشامل والتحول الهيكلي
	(أ) ’1‘ ازدياد عدد الدول الأعضاء المستجيبة للاستبيانات التي تَعتبر نماذج تنبؤ اللجنة وأدوات تخطيطها وأدواتها المعرفية ”مفيدة“ أو ”مفيدة جدا“ في تصميم وتنفيذ سياسات اقتصاد كلي وخطط للنمو الشامل والتحول الهيكلي
	’2‘ زيادة عدد الإحالات في الوثائق الرسمية إلى التحليلات والتوصيات المتعلقة بالسياسة العامة في منشورات اللجنة وتقاريرها الرئيسية كالمنشور المعنون ”التقرير الاقتصادي عن أفريقيا“
	(ب) زيادة قدرة الدول الأعضاء على تسريع وتيرة تنمية القطاع الخاص وعلى تعبئة موارد محلية وخارجية لتحقيق نمو وتنمية يحدثان تحولا
	(ب) ’1‘ ازدياد عدد الدول الأعضاء التي لديها سياسات وبرامج ومبادرات لتنمية القطاع الخاص تراعي توصيات اللجنة وما تقوم به من عمل في مجال الدعوة
	’2‘ ازدياد عدد الدول الأعضاء التي استحدثت آليات واتخذت مبادرات لزيادة تعبئة الموارد المحلية و/أو الخارجية، بما يشمل آليات للتمويل الابتكاري تقوم على أساس توصيات اللجنة وعملها في مجال الدعوة
	(ج) تعزيز قدرة الدول الأعضاء على اعتماد ممارسات ومعايير جيدة في مجال الحوكمة الاقتصادية من أجل تحسين إدارة القطاع الخاص وتقديم الخدمات
	(ج) ازدياد عدد الدول الأعضاء التي تنفذ سياسات وبرامج ومبادرات تراعي ما تطرحه اللجنة من قواعد ومعايير وتوصيات من أجل تحسين الحوكمة والإدارة الاقتصاديتين
	الاستراتيجية
	15-12 تقع مسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على عاتق شعبة سياسات الاقتصاد الكلي. ويتمثل محط الاهتمام الاستراتيجي الرئيسي للبرنامج الفرعي في تسريع وتيرة إحداث تحول في البلدان الأفريقية ينقلها من مركز البلدان المنخفضة الدخل إلى مركز البلدان المتوسطة الدخل. وأحد العناصر المهمة في هذه الاستراتيجية هو الانخراط في إجراء بحوث تطبيقية لوضع توصيات في مجال السياسة العامة لدعم الدول الأعضاء في تصميم سياسات وبرامج مناسبة على صعيد الاقتصاد الكلي لتحقيق نمو مرتفع المستوى وشامل للجميع ومستدام بيئياً وإيجاد فرص عمل وتسريع عملية تحقيق التنمية الاقتصادية ضمن إطار حوكمة رشيدة وفي كنف الاستقرار.
	15-13 وسيركز البرنامج الفرعي في جانب من عمله البحثي والتحليلي على تنمية القطاع الخاص لتهيئة أسباب تحقيق النمو الاقتصادي وإيجاد الثروة والحد من أوجه عدم المساواة. وكي يتسنى تعزيز دور القطاع الخاص، سينصب التركيز بوجه خاص على تشجيع الاستثمارات وتعزيز القطاع المالي من خلال تحسين هياكل الحوكمة والأطر التنظيمية والمؤسسية للمؤسسات المالية. وستُبحث أيضا ترتيبات للشراكة بين القطاع الخاص والقطاع العام بغية مساعدة الدول الأعضاء على صياغة سياسات وحوافز مناسبة لاجتذاب استثمارات القطاع الخاص. كما سيجري إصدار ورقات سياساتية تلتمس دعم الجهود التي تبذلها الدول الأعضاء لدعم إنشاء مؤسسات صغيرة ومتوسطة الحجم.
	15-14 ولدعم الجهود التي تبذلها الدول الأعضاء لتنشيط العمل في مجال التخطيط، ستضطلع شعبة التخطيط الإنمائي بأعمال معيارية وتحليلية بشأن تخطيط التنمية. وستوجه البحوث نحو دعم البلدان الأفريقية في صياغة وتنفيذ سياسات وبرامج للتوزيع الكفء للموارد المرصودة للإنتاج والاستثمار والتوزيع بغية تسريع وتيرة النمو الاقتصادي الشامل للجميع.
	15-15 وسيركز البرنامج الفرعي أيضا على التوقعات الاقتصادية للمؤشرات الاقتصادية الرئيسية للدول الأعضاء لدعم الجهود التي تبذلها في مجال التخطيط. وستضع الشعبة نماذج للتنبؤ تنشر من خلال منتجات معرفية كالمنشور المعنون ”التقرير الاقتصادي عن أفريقيا“، والمؤتمرات الرفيعة المستوى والحلقات الدراسية المتعلقة بالسياسة العامة والشبكات الإقليمية والدولية لوضع النماذج الاقتصادية والتنبؤ الاقتصادي كمشروع لينك الذي تستضيفه إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية التابعة للأمانة العامة. وسيستعان بنماذج التنبؤ أيضا في إعداد الموجزات القطرية ودون الإقليمية.
	15-16 وستكفل الاستراتيجية مواصلة أفريقيا إحراز تقدم صوب تحقيق الحوكمة الاقتصادية الرشيدة لدعم خطتها الإنمائية بما يشمل تعزيز سياسات وبرامج تحسين كفاءة إدارة القطاع العام وإضفاء طابع تشاركي عليها. وفي هذا الصدد، ستركز الاستراتيجية على البحوث وبناء القدرات فيما يتصل بتدابير تعزيز الحوكمة الاقتصادية الرشيدة في أفريقيا. وسيكون تعزيز قدرة الدولة على تخطيط وإدارة التنمية أحد مجالات الاهتمام الرئيسية. وبالإضافة إلى ذلك، سيركز البرنامج الفرعي على تعزيز قدرة القطاع العام، بطرق منها اتخاذ تدابير لتحسين سياسات إدارة شؤون المالية العامة والميزانية والاستثمار على المستويين الوطني والمحلي والأخذ في دورة السياسات العامة بممارسات إدارية تقوم على أساس النتائج.
	البرنامج الفرعي 2
	التكامل الإقليمي والتجارة
	هدف المنظمة: تعزيز التعاون والتكامل الإقليميين فيما بين الدول الأعضاء للتصدي لتحديات التحول الهيكلي وتعزيز دور أفريقيا في الاقتصاد العالمي من خلال تسخير التجارة والاستثمار والصناعة والزراعة وإدارة الأراضي لأغراض التنمية الشاملة للجميع والمستدامة
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية على وضع سياسات وبرامج وتنفيذها لتسريع وتيرة التصنيع، مع التركيز على الهياكل الأساسية والطاقة والسلاسل الإقليمية للقيمة والأمن الغذائي والزراعة
	(أ) ’1‘ ازدياد عدد البلدان والجماعات الاقتصادية الإقليمية التي تستعين بالمقاييس السياساتية للجنة وأدواتها لتصميم وتنفيذ سياسات وبرامج تتعلق بالهياكل الأساسية والسلاسل الإقليمية للقيمة والأمن الغذائي والزراعة دعما لتحقيق التحول الهيكلي والتنمية المستدامة
	’2‘ ازدياد عدد البلدان التي تدرج الشواغل المتصلة بالتصنيع والقدرة الإنتاجية والتنمية في سياساتها الإنمائية وأطرها التخطيطية
	(ب) تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية على وضع وتنفيذ سياسات وبرامج في مجالي التجارة الأفريقية الداخلية والتجارة الدولية، وتهيئة بيئة تساعد على اجتذاب الاستثمارات
	(ب) ’1‘ ازدياد عدد البلدان والجماعات الاقتصادية الإقليمية التي وضعت وتنفذ سياسات وبرامج وترتيبات مؤسسية لتعزيز التجارة الأفريقية الداخلية وتسريع تنفيذ اتفاق إقليمي للتجارة الحرة ومنطقة التجارة الحرة للقارة واجتذاب استثمارات مباشرة أجنبية واستثمارات أفريقية عابرة للحدود
	’2‘ ازدياد عدد البلدان الأفريقية المشاركة في مناطق التجارة الحرة الإقليمية وغيرها من الترتيبات التجارية الإقليمية التي واءمت سياساتها التجارية بما يحقق إنشاء منطقة التجارة الحرة في القارة
	’3‘ ازدياد عدد البلدان الأفريقية المستفيدة من المساعدة المقدمة من اللجنة، بما في ذلك استعراضات السياسات الاستثمارية، ومن الدعم المقدم لأغراض التفاوض على معاهدات الاستثمار، ومن تنفيذ سياسات وطنية تحفز الاستثمار الأجنبي
	(ج) تحسين قدرة الدول الأعضاء على تصميم وتنفيذ سياسات وبرامج للأراضي تؤمن تكافؤ الحقوق الجنسانية في الأراضي واستخدامها وإدارتها على نحو يتسم بالفعالية والكفاءة لأغراض التنمية المستدامة
	(ج) ازدياد عدد الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية التي تنفذ المبادئ التوجيهية للجنة المتعلقة بسياسة الأراضي وغيرها من التوصيات المتعلقة بالسياسات على نحو ما يتضح من آراء تقييمية شتى
	الاستراتيجية
	15-17 تقع مسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على كاهل شعبة التكامل الإقليمي والتجارة. وللتصدي للتحديات المتعلقة بتحقيق التنمية الشاملة للجميع والتحول الهيكلي في أفريقيا، سيركز عمل البرنامج الفرعي على البحوث المتعلقة بالسياسة العامة وبناء توافق الآراء وإسداء الخدمات الاستشارية دعما للجهود التي تبذلها الدول الأعضاء ومفوضية الاتحاد الأفريقي والجماعات الاقتصادية الإقليمية صوب تحقيق التحول الهيكلي في أفريقيا من خلال تسخير التجارة والاستثمار والصناعة والزراعة وإدارة الأراضي لأغراض التنمية الشاملة للجميع والمستدامة. وسيضطلع في سياق تعزيز التكامل في القارة ببحوث بشأن السياسة العامة ودراسات حالة إفرادية وبرامج لبناء القدرات لتعزيز الاستثمارات الأفريقية العابرة للحدود والتجارة الأفريقية الداخلية وقدرة أفريقيا على التفاوض في المفاوضات التجارية المتعددة الأطراف. ويتجه البرنامج الفرعي صوب تعزيز دور البلدان الأفريقية في التجارة العالمية والاقتصاد العالمي من خلال تعزيز قدرة هذه البلدان على صوغ وتنفيذ سياسات تجارية واستراتيجيات لتنمية الصادرات. ومن خلال ما يتم إجراؤه في إطار البرنامج الفرعي من تحليلات وإعداده من توصيات، فإنه سيساعد الجهات المعنية على مواجهة التحديات الجديدة التي أصبحت قائمة في مجالات التجارة الإقليمية الداخلية والتجارة الدولية والمفاوضات التجارية والتكامل الإقليمي والعلاقات الاقتصادية الدولية. وسيشجع البرنامج الفرعي أيضا على مناقشة السياسة العامة وبناء توافق آراء بشأن مسائل التجارة والاستثمار.
	15-18 وسيساهم البرنامج الفرعي في برنامج تحقيق التحول في أفريقيا من خلال إجراء بحوث والاضطلاع بعمل تحليلي دعما للجهود التي تبذلها الدول الأعضاء لتنفيذ خطة العمل لتسريع التنمية الصناعية في أفريقيا، وبرنامج النهوض بالهياكل الأساسية في أفريقيا ومبادرات أخرى في مجالي التصنيع والهياكل الأساسية تعزز اتخاذ التكامل الإقليمي استراتيجية لتحقيق التنمية الاقتصادية. وسيُسترشد بالخطة الاستراتيجية لمفوضية الاتحاد الأفريقي(2014-2017) في إنجاز هذا العمل، الذي سيتم بالتعاون الوثيق مع اللجنة ومصرف التنمية الأفريقي والجماعات الاقتصادية الإقليمية في وضع سياسات مناسبة تستند إلى أدلة للنهوض بالتصنيع والهياكل الأساسية في أفريقيا على حد سواء. وفي مجال الزراعة وإدارة الأراضي، ستضطلع الشعبة بأعمال تركز على الزراعة وإحداث التحول في المناطق الريفية، وعلى السلاسل الإقليمية للقيمة في السلع الأساسية الاستراتيجية، وعلى الحقوق في الأراضي وإدارة استغلال الأراضي.
	البرنامج الفرعي 3
	الابتكارات والتكنولوجيات وإدارة الموارد الطبيعية في أفريقيا
	هدف المنظمة: تعزيز اعتماد وتنفيذ مبادرات جديدة للنهوض بالتنمية المستدامة المنصفة في أفريقيا
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تعزيز قدرة الدول الأعضاء على تعزيز التكنولوجيات والابتكارات الجديدة وتسخيرها لأغراض التنمية
	(أ) ’1‘ ازدياد عدد المبادرات الوطنية ودون الإقليمية والإقليمية الرامية إلى تسخير التكنولوجيات الجديدة والابتكارات لأغراض التنمية على نحو يتسق مع توصيات اللجنة المتعلقة بالسياسة العامة
	’2‘ ازدياد عدد البلدان التي تعتمد سياسات أو أُطر تنظيمية لتسخير التكنولوجيات الجديدة والابتكارات القائمة على بحوث اللجنة وعملها في مجال الدعوة
	(ب) تعزيز قدرات الدول الأعضاء على صياغة وتنفيذ إصلاحات في مجال السياسة العامة تركز على القطاعات الأكثر ابتكارا لتعزيز خضرنة الاقتصاد في سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر
	(ب) ازدياد عدد البلدان التي صاغت أو نفذت إصلاحات سياساتية تتسق مع توصيات اللجنة وتركز على القطاعات الأكثر ابتكارا لتعزيز خضرنة الاقتصاد في سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر
	(ج) تعزيز قدرة الدول الأعضاء وسائر الجهات المعنية على صياغة وتنفيذ سياسات واستراتيجيات وأطر تنظيمية لإدارة الموارد المعدنية على نحو يتسق مع الرؤية الأفريقية للتعدين
	(ج) ازدياد عدد الدول الأعضاء المتلقية لمساعدة اللجنة التي أطلقت استراتيجيات وخطط عمل ومبادرات في مجال السياسة العامة لأغراض إدارة الموارد المعدنية وغيرها من الموارد الطبيعية على نحو يتسق مع الرؤية الأفريقية للتعدين
	(د) تحسين قدرة الدول الأعضاء وسائر الجهات المعنية على تطبيق نُهُج للتكيف مع تغير المناخ وإدراجها في سياساتها واستراتيجياتها وبرامجها القطاعية والوطنية الرئيسية للحد من مواطن ضعفها وتعزيز قدرتها على تحمل الصدمات
	(د) ازدياد عدد الدول الأعضاء التي أدرجت وأصبحت تنفذ، بفضل الدعم المقدم لها من اللجنة، نهجا للتكيف مع تغير المناخ
	الاستراتيجية

	15-19 تقع المسؤولية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على عاتق شعبة المبادرات الخاصة. وستركز الاستراتيجية في المقام الأول على البحوث ووضع السياسات والعمل التحليلي لدعم الدول الأعضاء في المجالات التالية: (أ) تشجيع استخدام الابتكارات الاجتماعية والاقتصادية والبيئية والنظم التكنولوجية؛ و (ب) تنمية الموارد المعدنية في إطار الرؤية الأفريقية في مجال التعدين؛ و (ج) الدعوة للبحوث والتحليلات ذات الصلة بالسياسات العامة للاسترشاد بها في صياغة وتنفيذ السياسات الرامية إلى تعزيز الاقتصاد الأخضر في سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر والاستفادة إلى أقصى حد من ثروات الموارد الطبيعية في أفريقيا؛و (د) التصدي لتحديات تغير المناخ.
	15-20 وفي إطار رؤية الاتحاد الأفريقي لعام 2063 وأولويات الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، ستقوم شعبة المبادرات الخاصة بالبحث والتحليل لمساعدة الدول الأعضاء على الأخذ بالتكنولوجيات الجديدة واعتماد السياسات والاستراتيجيات الابتكارية اللازمة لبناء الكفاءات الفنية وقدرة منظمي المشاريع على الابتكار ووضع آليات فعالة للحصول على التكنولوجيات الملائمة. وسيواصل البرنامج الفرعي كذلك دعم الاستراتيجيات المراعية للمنظور الجنساني لبناء اقتصاد رقمي وتحقيق استدامته في أفريقيا وتهيئة بيئة مؤاتية لاقتصاد المعرفة تساعد البلدان الأفريقية على صياغة سياسات واستراتيجيات في مجال التكنولوجيات الجديدة والابتكار وتنفيذها وتقييمها.
	15-21 وسيركز البرنامج الفرعي أيضا على البحث والتحليل في مجال السياسة العامة فيما يتعلق بتنمية الموارد المعدنية. وسيقدم المركز الأفريقي لتنمية قطاع المعادن المنشأ حديثا، الدعم لتنفيذ الرؤية الأفريقية في مجال التعدين بغية تمكين القارة من أخذ قطاع التعدين بعين الاعتبار في عملياتها للتنمية الاجتماعية والاقتصادية. وسيقدم المركز أيضا مزيدا من الخدمات في مجال بناء القدرات والخدمات الاستشارية إلى الجماعات الاقتصادية الإقليمية والدول الأعضاء في المجالات الرئيسية لقطاع المعادن بما في ذلك إدارة قطاع التعدين وتعزيز الروابط الاقتصادية.
	15-22 وسيقوم البرنامج الفرعي ببحوث وتحليلات ذات صلة بالسياسات العامة بشأن الآثار المترتبة على نموذج الاقتصاد الأخضر من أجل تنمية أفريقيا في سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر. وسينصب التركيز أيضا على تعزيز ودعم التنفيذ الفعال والمتسق والمنسق لخطة الأمم المتحدة في مجال التنمية المستدامة، بما في ذلك نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة، وبرنامج العمل من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية، واستراتيجية موريشيوس لمواصلة تنفيذ برنامج العمل من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية على الصعد الوطني ودون الإقليمي والإقليمي.
	15-23 وسيواصل البرنامج الفرعي عن طريق المركز الأفريقي للسياسات المناخية، تقديم المساعدة للدول الأعضاء والجهات المعنية الأخرى في مواجهة تحديات التكيف مع تغير المناخ. وسيقوم بالعمل في مجال البحث والتحليل لتعزيز القدرة على التكيف مع الآثار المترتبة على تغير المناخ من أجل التنمية المستدامة. وسيواصل المركز أيضا تعزيز قدرة البلدان الأفريقية على المشاركة بمزيد من الفعالية في المفاوضات الدولية بشأن المناخ وعلى تدبير التمويل لأنشطتها في مجال مواجهة تغير المناخ.
	البرنامج الفرعي 4
	الإحصاءات

	هدف المنظمة: تحسين إعداد ونشر إحصاءات جيدة النوعية واستخدامها في التخطيط ووضع السياسات القائمين على الأدلة دعما للتحول الهيكلي لأفريقيا ولخطة تنميتها المستدامة
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تعزيز قدرة الدول الأعضاء على اعتياد جمع إحصاءات ومؤشرات رسمية في المجالات الاقتصادي والاجتماعي والديمغرافي والبيئي وتصنيفها وتخزينها وتحليلها ونشرها واستخدامها، وذلك لإنتاج بيانات عالية الجودة تشمل بيانات مفصلة حسب نوع الجنس لكي يطلع عليها مقررو السياسات والجمهور بصفة عامة
	(أ) ’1‘ ازدياد عدد البلدان التي تتلقى الدعم من اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في تنفيذ استراتيجية وطنية لتطوير الإحصاءات وفقا للمعايير والممارسات الإحصائية الدولية
	’2‘ ازدياد عدد البلدان التي تعتمد استراتيجيات ومبادئ توجيهية إحصائية، بطرائق منها وضع خطط عمل لتحسين نظم التسجيل المدني والإحصاءات الحيوية في إطار برنامج أفريقيا للتعجيل بتحسين نظم التسجيل المدني والإحصاءات الحيوية، ونظام الحسابات القومية لعام 2008
	(ب) تحسين توافر إحصاءات جيدة ومتسقة من أجل التنمية في مستودع بيانات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
	(ب) ’1‘ ازدياد عدد البلدان التي يوجد لها ما لا يقل عن 3 نقاط بيانية و 10 مؤشرات منذ عام 2005 تمشيا مع التوصيات والمعايير الدولية لرصد الأهداف الإنمائية التي توجد لها سلاسل زمنية للبيانات في مستودع بيانات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
	’2‘ ارتفاع النسبة المئوية للمستخدمين الذين يبدون، من خلال الدراسات الاستقصائية للمستخدمين، رضاهم عن جودة البيانات المتاحة في مستودع بيانات اللجنة ومدى شمولها وحسن توقيتها
	’3‘ ازدياد عدد عمليات تنزيل البيانات من الحولية الإحصائية الأفريقية وقاعدة البيانات الإحصائية الأفريقية ومكنز اللجنة الإلكتروني الجامع لقواعد البيانات الاقتصادية والاجتماعية والبيئية في أفريقيا
	الاستراتيجية

	15-24 تقع المسؤولية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على عاتق المركز الأفريقي للإحصاءات. وبالنظر إلى الطابع المتعدد التخصصات للإحصاء، سيعمل المركز بالتعاون الوثيق مع سائر الشعب والمكاتب التابعة للجنة، لا سيما مراكز البيانات الموجودة في المكاتب دون الإقليمية.
	15-25 وبزيادة استخدام التكنولوجيا الحديثة، سيسعى البرنامج الفرعي جاهدا إلى زيادة القدرات الإحصائية للبلدان الأفريقية على جمع واستخدام إحصاءات جيدة النوعية وقابلة للمقارنة ومتسقة من أجل ما يلي: (أ) رصد التقدم المحرز في تنفيذ الأهداف الإنمائية الوطنية والإقليمية والدولية؛ و (ب) دعم التكامل الإقليمي، بما في ذلك تنسيق أساليب التعدادات والدراسات الاستقصائية والتصنيفات الاقتصادية ومؤشرات التنمية، وفقا للمنهجيات الدولية. 
	15-26 وسيقدم البرنامج الفرعي في المقام الأول الدعم الكافي للبلدان الأفريقية في جهودها الرامية إلى تحسين عملياتها الإحصائية، بما في ذلك إجراء التعدادات والدراسات الاستقصائية وإتاحة منتجات البيانات والمعلومات للمستخدمين على وجه السرعة. وسيولى اهتمام خاص لكفاءة استخدام البيانات الإدارية، التي يحتاج إليها إنتاج الإحصاءات الجنسانية وإجراءات تقديم الخدمات القائمة على الأدلة ورصد التقدم المحرز نحو تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً.
	15-27 وسيواصل البرنامج الفرعي الاضطلاع بدور قيادي في تنفيذ الإطار الاستراتيجي الإقليمي المرجعي لبناء القدرات الإحصائية في أفريقيا وفي تقديم الدعم إلى البلدان في تصميم وتنفيذ استراتيجياتها الوطنية لتطوير الإحصاءات. وسيواصل البرنامج الفرعي أيضا أداء دوره في تنفيذ الميثاق الأفريقي للإحصاءات واستراتيجية مواءمة الإحصاءات في أفريقيا، اللذين يؤكدان على ضرورة إعداد إحصاءات قابلة للمقارنة من أجل التكامل الإقليمي. وستُجمع بشكل مستمر بيانات إحصائية أفضل نوعية وقابلة للمقارنة لملء قاعدة البيانات الإحصائية التابعة للجنة. ولتحقيق ذلك، سيعمل البرنامج الفرعي مع المكاتب الإحصائية الوطنية على تنفيذ ممارسات حديثة لجمع البيانات تستخدم أدوات ومنهجيات تكنولوجيا الاتصالات الحديثة الكفيلة بتيسير الحصول على البيانات.
	15-28 وتشمل الاستراتيجية: (أ) العمل المنهجي، بما في ذلك إعداد الكتيبات والمبادئ التوجيهية؛ و (ب) تنفيذ المشاريع الميدانية؛ و (ج) تنظيم حملات الدعوة لتناول القضايا المؤسسية وتصميم الاستراتيجيات الوطنية لتطوير الإحصاءات؛ و (د) نشر المعلومات والممارسات الجيدة؛ و (هـ) تقديم المساعدة التقنية. وسيولى اهتمام خاص لوضع كتيبات إرشادية لإعداد الإحصاءات المتسقة، ودعم الأفرقة العاملة المعنية بمسائل: (أ) مواءمة إحصاءات الأسعار؛ و (ب) إحصاءات الحسابات القومية؛ و (ج) التجارة والمالية العامة؛ و (د) تطوير البيانات في بلدان تطبق فيها مشاريع تجريبية؛ و (هـ) تعهد قواعد البيانات؛ و (و) أنشطة الدعوة؛ و (ز) تعميم مراعاة المنظور الجنساني؛ و (ح) بناء المؤسسات. وسيعمل البرنامج الفرعي بالتنسيق مع منظمات الأمم المتحدة مثل شعبة الإحصاءات التابعة لإدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية، ومفوضية الاتحاد الأفريقي ومصرف التنمية الأفريقي وغير ذلك من المنظمات المعنية. وسيعمل على تعزيز مواءمة الإحصاءات والتعاون عن طريق اجتماعات اللجنة الإحصائية الأفريقية.
	البرنامج الفرعي 5
	تنمية القدرات

	هدف المنظمة: تعزيز قدرة الدول الأعضاء ومؤسسات عموم أفريقيا والجماعات الاقتصادية الإقليمية وسائر المنظمات الحكومية الدولية على صياغة وتنفيذ ورصد سياسات وبرامج قائمة على الأدلة على الصعد الوطني ودون الإقليمي والإقليمي لدعم تنمية أفريقيا
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تعزيز قدرة الاتحاد الأفريقي على تنفيذ ورصد وتقييم أولويات وبرامج الأجهزة والمؤسسات التابعة له
	(أ) ’1‘ ازدياد عدد المشاريع أو البرامج المنفذة بدعم من اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في سياق تنفيذ أولويات وبرامج الأجهزة والمؤسسات التابعة للاتحاد الأفريقي 
	’2‘ ازدياد عدد الدول الأعضاء في الاتحاد الأفريقي أو المسؤولين المعنيين في مفوضية الاتحاد الأفريقي الذين يبدون رضاهم عن الدعم المقدم في تقديم الخدمات إلى العملية الحكومية الدولية، بما في ذلك نوعية التقارير وتنفيذ التوصيات المنبثقة عنها
	(ب) تعزيز قدرة الدول الأعضاء ومؤسسات عموم أفريقيا والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية على صياغة وتنفيذ السياسات والبرامج الرامية إلى النهوض بخطة التنمية في أفريقيا في سياق خطة الاتحاد الأفريقي لعام 2063 وخطة التنمية الدولية لما بعد عام 2015 (بالصيغة التي تعتمدها بها الجمعية العامة وعند اعتمادها لها)
	(ب) ازدياد عدد الدول الأعضاء ومؤسسات عموم أفريقيا والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية التي تتلقى الدعم، بناء على طلبها، عن طريق تنمية القدرات، على صياغة وتنفيذ سياسات وبرامج لدعم خطة التنمية في أفريقيا
	الاستراتيجية

	15-29 تقع مسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على عاتق شعبة تنمية القدرات. وإسهاما في التحول الهيكلي في أفريقيا، ستركز الاستراتيجية على ترجمة نتائج أعمال البحث والتحليل التي تضطلع بها اللجنة الاقتصادية لأفريقيا إلى أنشطة تنفيذية لتنمية القدرات من أجل تحقيق أكبر قدر من الفعالية في تدخلات اللجنة. وفي هذا الصدد، سيقدم البرنامج الفرعي خدمات المشورة في مجال السياسات للمؤسسات الوطنية ودون الإقليمية والإقليمية، وسيساعدها على وضع الاستراتيجيات والبرامج والمشاريع.
	15-30 وسيتجه البرنامج الفرعي نحو تعزيز قدرة الاتحاد الأفريقي وأجهزته، بما فيها وكالة التخطيط والتنسيق التابعة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، وأمانة الآلية الأفريقية لاستعراض الأقران والجماعات الاقتصادية الإقليمية، على تعميق وتعزيز خطة الاتحاد الأفريقي للتكامل القاري ضمن إطار خطة الاتحاد الأفريقي لعام 2063. وستركز الاستراتيجية أيضا على تعزيز قدرات البلدان الأفريقية ومنظماتها الإنمائية على وضع وتنفيذ سياسات وبرامج مناسبة من أجل تحقيق أهداف التنمية الأفريقية وأهداف التنمية لما بعد عام 2015 المتفق عليها دوليا (بالصيغة التي تعتمدها بها الجمعية العامة وعند اعتمادها لها).
	15-31 وسيقدم البرنامج الفرعي أيضا الدعم التقني المباشر في المجالات ذات الأولوية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا وعملية الآلية الأفريقية لاستعراض الأقران وأمانة هذه الآلية والبلدان المشاركة من أجل تعزيز المسؤولية والقيادة الأفريقية لخطة تنمية أفريقيا. وإضافة إلى ذلك، سيتوسع البرنامج الفرعي في مساعدته للدول الأعضاء على إدخال الآلية الأفريقية لاستعراض الأقران طور التنفيذ، لا سيما في بناء وتعهّد قاعدة بيانات موثوق بها تضم المعلومات ذات الصلة، ودعم هيكل الحوكمة الخاص بالاتحاد الأفريقي.
	15-32 وسيجري التنسيق والتعاون فيما بين وكالات الأمم المتحدة العاملة في أفريقيا عن طريق آلية التنسيق الإقليمية التابعة لوكالات الأمم المتحدة دعما لبرنامج السنوات العشر لبناء قدرات الاتحاد الأفريقي لما بعد عام 2016 وخطط وأولويات الاتحاد الأفريقي الاستراتيجية، بما في ذلك برنامج الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا على الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي. وإضافة إلى ذلك، سيأخذ البرنامج الفرعي زمام المبادرة في تنسيق وعقد الاجتماعات السنوية لآلية التنسيق الإقليمية لأفريقيا التابعة لوكالات الأمم المتحدة العاملة في أفريقيا. 
	15-33 وسيقدم البرنامج الفرعي المساعدة التقنية وغير ذلك من خدمات الدعم في مجال تنمية القدرات استجابة لطلبات محددة من الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية الأخرى، من أجل تعزيز القدرات التقنية والبشرية والمؤسسية على المستويات القطري ودون الإقليمي والإقليمي. وستركز تنمية القدرات في الفترة 2016-2017 على الأولويات الاستراتيجية الرئيسية التالية: تحليل سياسات الاقتصاد الكلي، والتصنيع، وتخطيط التنمية، وإدارة الموارد الطبيعية.
	البرنامج الفرعي 6
	الشؤون الجنسانية ودور المرأة في التنمية

	هدف المنظمة: تعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة باعتبارهما بعدا أساسيا للتحول الهيكلي في أفريقيا، في سياق الالتزامات العالمية والإقليمية المتعلقة بالمساواة بين الجنسين
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية على تنفيذ المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة والإبلاغ عن التقدم المحرز في هذا المجال ومعالجة القضايا الناشئة التي تؤثر على النساء والفتيات
	(أ) ’1‘ ازدياد عدد الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية التي تبلغ عن التقدم المحرز في تنفيذ السياسات والبرامج المتعلقة بالمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة تمشيا مع الالتزامات العالمية والإقليمية
	’2‘ ازدياد عدد الدول الأعضاء والجهات المعنية الأخرى التي تفيد بأنها قد استفادت من دعم اللجنة في تنفيذ الالتزامات العالمية والإقليمية المتعلقة بالمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة
	(ب) تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية على تعميم مراعاة الشواغل الجنسانية والنسائية في السياسات والبرامج الوطنية
	(ب) ’1‘ ازدياد عدد الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمؤسسات التي تستخدم الأدوات والمنتجات المعرفية التي أعدها البرنامج الفرعي من أجل تعميم مراعاة المنظور الجنساني
	’2‘ ازدياد عدد الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية التي تعتمد وتنفذ برامج وسياسات واستراتيجيات مراعية للمنظور الجنساني في مجالي التمكين الاقتصادي للمرأة وحقوق المرأة والقطاع الاجتماعي باستخدام الأدوات والمعارف التي يولدها البرنامج الفرعي
	’3‘ ازدياد عدد المبادرات التي تتخذها شعب اللجنة ومكاتبها، فرادي أو بالتعاون فيما بينها، لمراعاة المنظور الجنساني في عملها، بدعم من البرنامج الفرعي
	الاستراتيجية

	15-34 تقع المسؤولية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على عاتق المركز الأفريقي للمسائل الجنسانية. وستشمل الاستراتيجية أيضا تعزيز التعاون بين المركز والشعب والمكاتب الأخرى التابعة للجنة على تحسين تنفيذ استراتيجية فعالة لتعميم مراعاة المنظور الجنساني داخل اللجنة ومراعاة المنظور الجنساني في برامج عمل اللجنة.
	15-35 وخلال فترة السنتين 2016-2017، سيعمل البرنامج الفرعي على تعزيز ما يقدمه من دعم إلى الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية لاعتماد وتنفيذ سياسات وبرامج واستراتيجيات مراعية للمنظور الجنساني من أجل الإسراع بتحقيق المساواة بين الجنسين. وسيوجه تدخلاته في المقام الأول إلى الآليات الوطنية المعنية بالمسائل الجنسانية وسيعمل بشكل استراتيجي مع الوزارات المعنية الأخرى على تعميم مراعاة المنظور الجنساني في القطاعات الأخرى.
	15-36 وسيقوم البرنامج الفرعي بإجراء بحوث قائمة على الأدلة في مجالات التمكين الاقتصادي للمرأة باستخدام الأدوات الموجودة مثل المؤشر الأفريقي للمساواة بين الجنسين والتنمية، وإعداد منتجات معرفية جديدة من قبيل الموجزات الجنسانية القطرية. وستستخدم هذه الأدوات في رصد أداء الدول الأعضاء في الوفاء بالتزاماتها في مجال المساواة بين الجنسين. وستشمل استراتيجية التنفيذ أيضا استخدام منبر ”تبادل الحلول“ التابع للجنة من أجل تعزيز التواصل مع الدول الأعضاء، وتوطيد الجهود الرامية إلى تعميم مراعاة المنظور الجنساني وتيسير تبادل أفضل الممارسات.
	15-37 وسيواصل البرنامج الفرعي، دعما لتنفيذ أنشطته، تعزيز شراكته مع مفوضية الاتحاد الأفريقي والجماعات الاقتصادية الإقليمية ومصرف التنمية الأفريقي والمنظمات المعنية الأخرى في منظومة الأمم المتحدة. وعلى وجه الخصوص، سيعمل البرنامج الفرعي على تعزيز الأنشطة المشتركة مع هيئة الأمم المتحدة للمرأة وتحديد شراكة استراتيجية واضحة لتشجيع وتعزيز العلاقات مع الشركاء الآخرين والمجتمع المدني والأوساط الأكاديمية ومؤسسات البحث.
	البرنامج الفرعي 7
	الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية
	العنصر 1
	الأنشطة دون الإقليمية في شمال أفريقيا

	هدف المنظمة: تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية على وضع سياسات قائمة على الأدلة دعما للتحول الهيكلي من أجل تحقيق التنمية الشاملة والمستدامة في شمال أفريقيا
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تعزيز قدرة الدول الأعضاء في منطقة شمال أفريقيا دون الإقليمية على إنتاج ونشر إحصاءات جيدة النوعية تصدر في أوانها لأغراض التخطيط ووضع السياسات على أساس الأدلة، وتحسين الإدارة الاقتصادية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي
	(أ) ازدياد عدد الموجزات القطرية التي تم إعدادها أو تحديثها دعما للتخطيط ووضع السياسات على أساس الأدلة وتحسين الإدارة الاقتصادية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي
	(ب) تعزيز قدرة الدول الأعضاء على معالجة قضايا التنمية الاقتصادية والاجتماعية والبيئية في المنطقة الإقليمية ودون الإقليمية بالتعاون مع اتحاد المغرب العربي وتعزيز التعاون والحوار بين الدول الأعضاء على صعيد المنطقة دون الإقليمية
	(ب) ازدياد عدد المبادرات التي تضعها أو تنفذها الدول الأعضاء واتحاد المغرب العربي وسائر المنظمات الحكومية الدولية دون الإقليمية بمساعدة من اللجنة لتعزيز التعاون والتكامل على الصعيد دون الإقليمي
	الاستراتيجية

	15-38 يتولى تنفيذ العنصر 1 من البرنامج الفرعي 7 المكتب دون الإقليمي لشمال أفريقيا، الذي يغطي الدول الأعضاء السبع التالية: تونس والجزائر والسودان وليبيا ومصر والمغرب وموريتانيا. وتركز الاستراتيجية المطبقة في إطار هذا البرنامج الفرعي على الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا وإقليميا، بما فيها الأهداف الإنمائية لما بعد عام 2015 (بالصيغة التي تعتمدها الجمعية العامة وعند اعتمادها لها)، ونتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة. وإضافة إلى ذلك، سيركز البرنامج الفرعي على تعزيز التعاون والتجارة بين البلدان الأفريقية.
	15-39 وسيعزز البرنامج الفرعي قدرة البلدان على صياغة استراتيجيات وسياسات لتشجيع النهج المبتكرة لكفالة التحول الهيكلي. وسيقوم البرنامج الفرعي أيضا بجمع البيانات على نطاق واسع من أجل إجراء تحليل أعمق وتوصية الدول الأعضاء بخيارات في مجال السياسة العامة. وسيواصل البرنامج الفرعي تعزيز التحليل المتعدد القطاعات والتخصصات وتجهيز البيانات وتنظيمها بغية تعهد وتحديث قاعدة البيانات المشتركة التابعة للجنة ووضع نماذج تحليلية. وسيكون إعداد الموجزات القطرية المهمة الرئيسية للبرنامج الفرعي.
	15-40 ويتطلب إنشاء منطقة للتجارة الحرة في القارة بحلول عام 2017، وتنفيذ خطة العمل لتعزيز التجارة بين الدول الأفريقية عملا تحليليا محددا لدعم بلدان شمال أفريقيا. وثمة مسائل أخرى ستكون لها أهمية كبيرة بالنسبة للمنطقة دون الإقليمية، مثل الاتجاهات الديمغرافية للتحضر ومسألة الأقلمة. وسيستمر إيلاء الاهتمام للأنشطة المتعلقة بالشباب والمساواة بين الجنسين في البرنامج الفرعي.
	15-41 وسيواصل المكتب دون الإقليمي العمل في تعاون وثيق مع الجهات المعنية الوطنية والمؤسسات الإقليمية بهدف تعزيز قدراتها عن طريق تقديم الخدمات الاستشارية والدورات التدريبية وفرص التدريب الداخلي وتنظيم وترويج منتديات لتيسير الحوار بشأن السياسات وتبادل أفضل الممارسات والدروس المستفادة.
	15-42 والجهات التي ستستفيد من البرنامج الفرعي في المقام الأول هي السلطات الحكومية والمسؤولون الحكوميون في بلدان المنطقة وكيانات المجتمع المدني والمؤسسات الأكاديمية ومؤسسات القطاع الخاص والكيانات دون الإقليمية، لا سيما اتحاد المغرب العربي.
	15-43 وسيجري إبراز عمل المكتب دون الإقليمي وإنجازاته الرئيسية من خلال برنامج توعية نشط، يشمل التفاعل بشكل أنشط مع الدول الأعضاء ومواصلة تجديد محتويات الموقع الشبكي وقواعد البيانات التابعة للجنة وتطويرهما وتوزيع المنشورات الرئيسية للجنة واستنتاجاتها على نطاق واسع والمشاركة في المحافل الرئيسية التي تضم الجهات المعنية الأخرى داخل المنطقة دون الإقليمية وخارجها.
	العنصر 2
	الأنشطة دون الإقليمية في غرب أفريقيا

	هدف المنظمة: تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية على وضع سياسات قائمة على الأدلة دعما للتحول الهيكلي من أجل تحقيق التنمية الشاملة والمستدامة في غرب أفريقيا
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تعزيز قدرة الدول الأعضاء في منطقة غرب أفريقيا دون الإقليمية على إنتاج ونشر إحصاءات جيدة النوعية تصدر في أوانها من أجل التخطيط ووضع السياسات على أساس الأدلة وتحسين الإدارة الاقتصادية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي
	(أ) ازدياد عدد الموجزات القطرية التي تم إعدادها أو تحديثها دعما للتخطيط القائم على الأدلة وصنع السياسات وتحسين الإدارة الاقتصادية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي
	(ب) تعزيز قدرة الدول الأعضاء في منطقة غرب أفريقيا دون الإقليمية والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية على الإسراع بتنفيذ المبادرات دون الإقليمية دعما لجهودها الإنمائية
	(ب) ازدياد عدد المبادرات دون الإقليمية الجديدة(بما في ذلك توصيات بشأن السياسات) التي اعتمدتها وتقوم بتنفيذها الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية نتيجة لدعم اللجنة
	الاستراتيجية

	15-44 سيتولى المكتب الإقليمي لغرب أفريقيا تنفيذ هذا العنصر من البرنامج الفرعي، الذي يغطي البلدان الخمسة عشر التالية: بنن، وبوركينا فاسو، وتوغو، والسنغال، وسيراليون، وغامبيا، وغانا، وغينيا، وغينيا - بيساو، وكابو فيردي، وكوت ديفوار، وليبريا، ومالي، والنيجر، ونيجيريا. وتركز الاستراتيجية على تقديم الدعم للدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية في تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، مثل الأهداف الإنمائية لما بعد عام 2015 (بالصيغة التي تعتمدها الجمعية العامة وعند اعتمادها لها) ونتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة. وإضافة إلى ذلك، سينظم البرنامج الفرعي مشاورات مع بلدان المنطقة دون الإقليمية بشأن خطة الاتحاد الأفريقي لعام 2063.
	15-45 ويساعد البرنامج الفرعي في تعزيز قدرة الدول الأعضاء على صياغة استراتيجيات وسياسات لتشجيع النهج المبتكرة لكفالة التحول الهيكلي. وسيقوم البرنامج الفرعي بجمع البيانات باعتبارها أساسا للتحليل العميق والتوصية بخيارات في مجال السياسة العامة كي تنظر فيها الدول الأعضاء. وسيواصل البرنامج الفرعي تعزيز التحليل المتعدد القطاعات والتخصصات وتجهيز البيانات وتنظيمها بهدف تعهد قاعدة البيانات المشتركة التابعة للجنة ووضع نماذج تحليلية.
	15-46 وسيعمل العنصر مع المركز الأفريقي للإحصاءات على توفير القدر الكافي من الدعم إلى الدول الأعضاء في المنطقة دون الإقليمية في جهودها الرامية إلى تحسين عملياتها الإحصائية. وسيقوم المكتب بإنشاء وتعهد مكنز دون إقليمي للمعلومات الإحصائية لتغذية مستودع البيانات المشترك في المقر ودعم جميع احتياجات اللجنة في مجال التحليل والبحث.
	15-47 ويتطلب إنشاء منطقة للتجارة الحرة في القارة بحلول عام 2017 وتنفيذ خطة عمل لتعزيز التجارة بين الدول الأفريقية عملا تحليليا محددا لدعم أعمال التحضير التي تقوم بها بلدان غرب أفريقيا، بما في ذلك إقامة علاقات تآزر بين تدخلات الاتحاد الاقتصادي والنقدي لغرب أفريقيا والجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا. وستحظى مسألة التحضر والمسائل الديمغرافية والاستقرار السياسي باهتمام خاص في البرنامج الفرعي خلال الفترة.
	15-48 وسيضطلع المكتب دون الإقليمي، في إطار عنصره المتعلق بالمبادرات الخاصة، ببحوث قائمة على الأدلة لدعم تنفيذ سياسات التنمية الاجتماعية والاقتصادية المستدامة. وسيشجع أيضا الجهود المبذولة في مجالات تغير المناخ والهجرة الدولية والتجارة والهياكل الأساسية مع تعزيز العلاقات مع الجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا والاتحاد الاقتصادي والنقدي لغرب أفريقيا. وسيواصل المكتب العمل بشكل وثيق مع الجهات المعنية الأخرى وأمانة الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا ومصرف التنمية الأفريقي.
	العنصر 3
	الأنشطة دون الإقليمية في وسط أفريقيا

	هدف المنظمة: تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية على صياغة السياسات القائمة على الأدلة دعما للتحول الهيكلي من أجل تحقيق التنمية الشاملة والمستدامة في وسط أفريقيا
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تعزيز قدرة الدول الأعضاء في منطقة وسط أفريقيا دون الإقليمية على إنتاج ونشر إحصاءات جيدة النوعية تصدر في أوانها من أجل التخطيط القائم على الأدلة، ووضع السياسات، وتحسين الإدارة الاقتصادية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي
	(أ) ارتفاع عدد الموجزات القطرية التي تم إعدادها أو تحديثها دعما للتخطيط القائم على الأدلة ووضع السياسات وتحسين الإدارة الاقتصادية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي
	(ب) تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعة الاقتصادية والنقدية لوسط أفريقيا، والجماعة الاقتصادية لدول وسط أفريقيا على الإسراع بتنفيذ المبادرات الإقليمية ودون الإقليمية
	(ب) زيادة عدد المبادرات المتفق عليها على الصعيد الإقليمي التي صممتها أو نفذتها الجماعة الاقتصادية والنقدية لوسط أفريقيا، والجماعة الاقتصادية لدول وسط أفريقيا بمساعدة من اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
	الاستراتيجية

	15-49 سيتولى تنفيذ العنصر 3 من البرنامج الفرعي 7 المكتب الإقليمي لوسط أفريقيا الذي يغطي البلدان السبعة التالية: تشاد، وجمهورية أفريقيا الوسطى، وسان تومي وبرينسيبي، وغابون، وغينيا الاستوائية، والكاميرون، والكونغو. وسينفذ المكتب برنامج عمله بالتعاون الوثيق مع مختلف الشعب في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، ولا سيما المركز الأفريقي للإحصاءات. وستركز استراتيجية التنفيذ على تقديم الدعم الملائم إلى الدول الأعضاء في المنطقة دون الإقليمية في جهودها الرامية إلى تحسين عملياتها الإحصائية، وزيادة توافر المنتجات من البيانات والمعلومات. وفي هذا الصدد، سيعمل العنصر بالتعاون الوثيق مع الوكالات الإحصائية الوطنية على جمع مجموعة متنوعة كبيرة من الإحصاءات، بما في ذلك بيانات عن رصد الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، والتعدادات والدراسات الاستقصائية، والتصنيف الاقتصادي والمؤشرات الإنمائية. وستقدم اللجنة، بمساعدة من المركز الأفريقي للإحصاءات وباستخدام التكنولوجيات الحديثة ومهاراتها التقنية، المساعدة إلى الدول الأعضاء في جمع وتجهيز واستخدام إحصاءات جيدة وقابلة للمقارنة ومتوائمة.
	15-50 ومن خلال إنتاج موجزات قطرية، سيقدم العنصر للدول الأعضاء المشورة في مجال السياسات دعما لخططها الإنمائية. وسوف تتضمن الموجزات القطرية البحوث والتحليل والتنبؤات والمؤشرات والاتجاهات فيما يتعلق بمجموعة متنوعة من الإحصاءات بشأن الإنتاج، والتجارة، والحوكمة، والتعدين، والزراعة، والاقتصاد الكلي، والمتغيرات النقدية والمالية، والتحويلات، والمتغيرات الاجتماعية والاقتصادية الرئيسية الأخرى.
	15-51 وسوف تعكس المبادرات الخاصة الأولويات التي حددتها الجماعات الاقتصادية الإقليمية في جهودها الرامية إلى تعزيز الانتعاش بعد انتهاء النزاع، والتكامل الإقليمي، والتنمية الاقتصادية والاجتماعية والبيئية. وسيقدم العنصر المساعدة إلى الجماعات الاقتصادية الإقليمية والدول الأعضاء في وضع وتنفيذ برامج وأنشطة بما يتمشى مع أولويات الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، وخطة التنمية لما بعد عام 2015 (بالصيغة التي توافق عليها الجمعية العامة وعند موافقتها عليها) والتحول الهيكلي. وستتضمن استراتيجية التنفيذ بناء وتعهد شبكات معرفية ومعلوماتية لاستخلاص أفضل الممارسات وتعميمها على الدول الأعضاء ومنظماتها فضلا عن تعهد مكنز المعلومات الإحصائية دون الإقليمي من أجل تغذية مستودع البيانات المشترك ودعم كافة الاحتياجات التحليلية والبحثية للجنة. وسوف يتطلب هذا تشاورا وثيقا مع الجماعات الاقتصادية الإقليمية وتعزيز الشراكات مع وكالات الأمم المتحدة والجهات المعنية الأخرى، بما في ذلك القطاع الخاص والمجتمع المدني، ومع المنظمات الحكومية الدولية الإقليمية، بما في ذلك مصرف التنمية الأفريقي، ومفوضية الاتحاد الأفريقي، وأمانة الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، ومصرف التنمية لدول وسط أفريقيا ومصرف دول وسط أفريقيا، وذلك لزيادة التآزر من أجل زيادة فعالية أنشطة اللجنة الاقتصادية لأفريقيا وتأثيرها. وستستخدم آلية التنسيق دون الإقليمي، التي ينظم المكتب دون الإقليمي اجتماعاتها، كمنبر رسمي للتشاور. 
	العنصر 4
	الأنشطة دون الإقليمية في شرق أفريقيا

	هدف المنظمة: تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية على صياغة السياسات القائمة على الأدلة دعما للتحول الهيكلي من أجل تحقيق التنمية الشاملة والمستدامة في شرق أفريقيا
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تعزيز قدرة الدول الأعضاء في منطقة شرق أفريقيا دون الإقليمية على إنتاج ونشر إحصاءات جيدة النوعية تصدر في أوانها من أجل التخطيط القائم على الأدلة، ووضع السياسات، وتحسين الإدارة الاقتصادية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي
	(ب) ’1‘ زيادة عدد المبادرات التي تصممها وتنفذها المنظمات في منطقة شرق أفريقيا دون الإقليمية بمساعدة من اللجنة 
	’2‘ زيادة عدد التوصيات المتعلقة بالسياسات والخدمات الاستشارية المقدمة إلى البلدان الخارجة من النزاعات والدول الجزرية
	(ب) تعزيز قدرة الدول الأعضاء والمنظمات الإقليمية في شرق أفريقيا على تنفيذ مبادرات دون إقليمية دعما لأولوياتها الإنمائية
	(ب) ’1‘ زيادة عدد المبادرات دون الإقليمية التي تصممها وتنفذها المنظمات في شرق أفريقيا بمساعدة من اللجنة 
	’2‘ زيادة عدد التوصيات المتعلقة بالسياسات والخدمات الاستشارية المقدمة إلى البلدان الخارجة من النزاعات والدول الجزرية
	الاستراتيجية

	15-52 تقع المسؤولية عن تنفيذ العنصر 4 من البرنامج الفرعي 7 على عاتق المكتب دون الإقليمي لشرق أفريقيا، الذي يغطي البلدان الأربعة عشر التالية: إثيوبيا، وإريتريا، وأوغندا، وبوروندي، وجزر القمر، وجنوب السودان، وجمهورية تنزانيا المتحدة، وجمهورية الكونغو الديمقراطية، وجيبوتي، ورواندا، وسيشيل، والصومال، وكينيا، ومدغشقر. وفي إطار تحقيق هدف المكتب وإنجازاته المتوقعة، سيجري المكتب بحوثا في مجال السياسة العامة وسيوسع من نطاق إنتاج الموجزات القطرية ودون الإقليمية بهدف تعزيز القيادة والمسؤولية عن خطة التحول الاقتصادي والاجتماعي الهيكلي في منطقة شرق أفريقيا دون الإقليمية. وعلاوة على ذلك، سيعمل المكتب بالتعاون الوثيق مع المركز الأفريقي للإحصاءات والمكاتب الإحصائية الوطنية بهدف تعزيز الإحصاءات القطرية والبيانات القارية باعتبارها أساسا للتخطيط الإنمائي السليم.
	15-53 وفي إطار استراتيجية اللجنة الاقتصادية لأفريقيا لبناء القدرات، سيقدَّم دعم موجه ومتعدد التخصصات في مجالي الاستشارات وبناء القدرات إلى عدد مختار من الدول الأعضاء ذات الأولوية (البلدان الخارجة من النزاعات، والدول الجزرية الصغيرة) والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية من أجل التعجيل بتنفيذ المبادرات دون الإقليمية القوية الأثر بما يتماشى مع أهداف خطة التنمية لما بعد عام 2015 (بالصيغة التي توافق عليها الجمعية العامة وعند موافقتها عليها) وخطة الاتحاد الإفريقي لعام 2063. وستعزز اللجنة الشراكات المبتكرة مع مراكز الفكر الإقليمية والوطنية والمنظمات غير الحكومية، ومنظمات القطاع الخاص من أجل توليد نتائج أفضل وتحقيق وفورات الحجم. 
	15-54 وسيكون التوصل إلى السياسات المناسبة والتحاور بشأن السياسات ضمن ما ستنادي به اللجنة في إطار جهودها في مجال الدعوة وتيسير المعارف وإدارتها. وسيجري التوسع في أوجه التآزر على نطاق منظومة الأمم المتحدة، والتعاون المشترك بين الوكالات، والتخطيط المشترك والتنفيذ المشترك للبرامج، في سياق آلية التنسيق دون الإقليمي لشرق أفريقيا والجنوب الأفريقي.
	العنصر 5 
	الأنشطة دون الإقليمية في الجنوب الأفريقي

	هدف المنظمة: تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية على صياغة السياسات القائمة على الأدلة دعما للتحول الهيكلي من أجل تحقيق التنمية الشاملة والمستدامة في الجنوب الأفريقي
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تعزيز قدرة الدول الأعضاء والسوق المشتركة لشرق أفريقيا والجنوب الأفريقي والجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي على إنتاج ونشر إحصاءات جيدة النوعية تصدر في أوانها من أجل التخطيط القائم على الأدلة ووضع السياسات وتحسين الإدارة الاقتصادية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي
	(أ) زيادة عدد الموجزات القطرية التي تم إعدادها أو تحديثها دعما للتخطيط القائم على الأدلة ووضع السياسات وتحسين الإدارة الاقتصادية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي
	(ب) تعزيز قدرة البلدان الأعضاء في منطقة الجنوب الأفريقي والسوق المشتركة لشرق أفريقيا والجنوب الأفريقي والجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي على الإسراع بتنفيذ المبادرات دون الإقليمية دعما لجهودها الإنمائية
	(ب) زيادة عدد المبادرات المتفق عليها إقليميا التي نفذتها الدول الأعضاء والسوق المشتركة لشرق أفريقيا والجنوب الأفريقي والجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي بمساعدة من اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
	الاستراتيجية

	15-55 تقع المسؤولية عن تنفيذ العنصر 5 من البرنامج الفرعي 7 على عاتق المكتب دون الإقليمي للجنوب الأفريقي، الذي يغطي البلدان الأحد عشر التالية: أنغولا، وبوتسوانا، وجنوب أفريقيا، وزامبيا، وزمبابوي، وسوازيلند، وليسوتو، وملاوي، وموريشيوس، وموزامبيق، وناميبيا. وسيعمل العنصر عن كثب مع المركز الأفريقي للإحصاءات على استخدام التكنولوجيات الحديثة في جمع وتصنيف واستخدام الإحصاءات الجيدة والمتواءمة والقابلة للمقارنة المتعلقة بالمنطقة دون الإقليمية، وعلى تطوير وتعهد مكنز للبيانات الإحصائية على الصعيد دون الإقليمي كي يغذي مستودع البيانات المشترك ويدعم جميع الاحتياجات البحثية والتحليلية للجنة. وسيعمل المكتب مع المركز الأفريقي للإحصاءات على توفير القدر الكافي من الدعم إلى الدول الأعضاء في المنطقة دون الإقليمية في جهودها الرامية إلى تحسين عملياتها الإحصائية.
	15-56 وسيركز العنصر أيضا على إنتاج موجزات قطرية تهدف إلى تقديم المشورة في مجال السياسات دعما لخطط التنمية لدى الدول الأعضاء. وعلاوة على ذلك، سيعقد العنصر اجتماعات، ويقدم الدعم التقني والخدمات الاستشارية التي تركز على المبادرات الخاصة بالمنطقة دون الإقليمية إلى الدول الأعضاء والسوق المشتركة لشرق أفريقيا والجنوب الأفريقي والجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي وسائر المنظمات دون الإقليمية بهدف تحسين قدراتها على التكامل الإقليمي فيما يتعلق بالقضايا الناشئة والمجالات ذات الأولوية بالنسبة للجنوب الأفريقي. وسوف يشمل هذا دعم البرامج والأنشطة المضطلع بها في إطار المبادرات الخاصة، مع التركيز على صياغة ورقات السياسات الرامية إلى دعم تنفيذ أولويات التنمية الاجتماعية والاقتصادية لدى الجماعات الاقتصادية الإقليمية في سياق آلية التنسيق دون الإقليمية، التابعة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، وبلوغ الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما فيها الأهداف الإنمائية لما بعد عام 2015 (بالصيغة التي توافق عليها الجمعية العامة وعند موافقتها عليها).
	15-57 وسينصب الاهتمام بشكل خاص على بناء وتعهد شبكات المعارف والمعلومات لاستخلاص أفضل الممارسات وتعميمها على الدول الأعضاء ومنظماتها. وسيعزز المكتب دون الإقليمي أيضا ويستكشف الشراكات مع وكالات الأمم المتحدة وغيرها من الشركاء الإنمائيين العاملين في هذه المنطقة دون الإقليمية من أجل زيادة فعالية تدخلات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا وأنشطتها في الجنوب الأفريقي. 
	البرنامج الفرعي 8
	التخطيط والإدارة في مجال التنمية

	هدف المنظمة: تحسين إدارة القطاع العام والتخطيط الإنمائي دعما للتحول الاقتصادي والاجتماعي في أفريقيا من خلال التدريب وغيره من أنشطة تنمية القدرات
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تعزيز قدرة الدول الأعضاء على التخطيط الإنمائي الموجه نحو تحقيق النتائج، بما في ذلك تصميم وتخطيط السياسات القطاعية وتخطيط المدن والأقاليم والتخطيط اللامركزي
	(أ) ’1‘ زيادة عدد البلدان والإدارات الوزارية والوحدات دون الوطنية التي تعتمد وتطبق نهج وسياسات التخطيط المناسبة من أجل تحقيق أهدافها وغاياتها الاستراتيجية بما يتماشى مع التوصيات والمبادئ التوجيهية التي وضعها البرنامج الفرعي
	’2‘ زيادة عدد إدارات ومؤسسات القطاع العام على الصعيد الوطني و/أو دون الوطني في منطقة أفريقيا التي تقوم باستخدام سياسات ونهج وأدوات جديدة من أجل وضع خطط  التنمية وتنفيذها، بما يتماشى مع المبادئ التوجيهية والتوصيات المنبثقة من تدخلات البرنامج الفرعي
	’3‘ زيادة عدد المشاركين في أنشطة التدريب التي تجري في إطار البرنامج الفرعي الذين يقولون إنهم استفادوا من تلك الأنشطة التي تهدف إلى تحسين أعمالهم المتعلقة بالتخطيط الإنمائي والإدارة العامة والإدارة القائمة على النتائج
	(ب) تعزيز قدرة الدول الأعضاء على وضع وتطبيق نهج أفضل من أجل صياغة السياسات الاقتصادية وإدارتها ورصدها وتقييمها
	(ب) زيادة عدد البلدان التي تعتمد نُهجاً جديدة أو محسَّنة في وضع سياسات التنمية وإدارتها  بما يتماشى مع توصيات البرنامج الفرعي
	الاستراتيجية

	15-58 تقع مسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على عاتق المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط الاقتصادي، الذي هو بمثابة الذراع التدريبية للجنة الاقتصادية لأفريقيا، وهو مرجع أساسي في تنمية القدرات بالنسبة للحكومات الأفريقية. ولذلك، فسوف يؤدي المعهد عمله بالتنسيق الوثيق مع الشُعب الأخرى التابعة للجنة ومكاتبها ومراكزها دون الإقليمية، وذلك بالنظر إلى أهمية تنمية القدرات بمختلف أبعادها في المنطقة الإقليمية، باعتبارها من المبادئ التي توجّه العمل وتشكّله. وسيتولى البرنامج الفرعي التنسيق مع المركز الأفريقي للشؤون الجنسانية من أجل إدراج المنظور الجنساني في عمله. 
	15-59 وفي سياق تنشيط التخطيط الإنمائي وبالنظر إلى الأهداف المعلنة لدى معظم البلدان الأفريقية المتمثلة في الاستفادة من النمو الاقتصادي المعاصر كي تكون في غضون جيل واحد من الأسواق الناشئة و/أو أن تكون من البلدان المتوسطة الدخل، وفي ضوء الحاجة إلى وضع أطر للسياسات الاجتماعية لمعالجة الفقر وعدم المساواة، يكتسب عمل المعهد مستوى جديدا من الأهمية والملاءمة. 
	15-60 وستأخذ الاستراتيجية المقرر اتباعها في الاعتبار الطلبات الناشئة للدول الأعضاء ولا سيما أولويات الاتحاد الأفريقي، على النحو المبين في خطته لعام 2063. وستشمل الأنشطة التي سينفذها المعهد تقديم التدريب الشامل وخدمات التعاون التقني إلى الحكومات وغيرها من الأطراف المعنية، وإجراء البحوث التطبيقية وتطوير شبكات المعارف التي تربط بين تلك الأطراف، لا سيما فيما يتعلق بأداء القطاع العام في المنطقة. وسيضطلع المعهد بمبادرات جديدة مهمّة لتوطيد مكانته بوصفه مركز التدريب الرئيسي في مجالي التخطيط والإدارة العامة في المنطقة. 
	15-61 ومن الناحية الاستراتيجية، يهدف المعهد إلى الإسهام في توسيع نطاق قدرة البلدان الأفريقية على القيام على نحو مستقل باستخدام أدوات التخطيط الإنمائي في تحقيق الهدف الأساسي المتمثل في التحول الهيكلي لاقتصاداتها ومجتمعاتها. وتحقيقا لهذه الغاية، يستثمر المعهد بكثافة في توسيع نطاق برامجه وأنشطته المتعلقة بتنمية/تجديد/تحسين القدرات وبرامجه وأنشطته الاستشارية والمتعلقة بالحوار بشأن السياسات، وهي البرامج والأنشطة التي تستهدف كبار مسؤولي الحكومات الأفريقية والمسؤولين ممن هم في منتصف حياتهم الوظيفية، مع التركيز بوجه خاص على الجيل القادم من الموظفين الفنيين الأصغر سنا والموظفات. وسيقوم بتوسيع نطاق شراكاته العالمية، بما في ذلك من خلال التعاون مع الجامعات الأفريقية وهيئات الفكر، وذلك بهدف تعزيز قدرته على تقديم دورات دراسية لامركزية في جميع أنحاء أفريقيا. وعلاوة على ذلك، سيتم توفير فرص التعلم بالسبل الإلكترونية وعن طريق الإنترنت إلى المسؤولين في الدول الأعضاء من أجل زيادة حجم البرامج ونطاقها ووجودها وآثارها، بالإضافة إلى نشر ثقافة التعلم المستمر وتجديد الأدوات. وسوف يتم استكشاف فرص للقيام بتدخلات لتجديد القدرات وتعزيزها مصممة خصيصا، وسوف تبذل جهود من أجل إقامة علاقات تواصل بين المديرين والقيادات في القطاع العام والجهات الفاعلة المعنية بالقطاع الخاص والمجتمع المدني. 
	البرنامج الفرعي 9 
	سياسات التنمية الاجتماعية

	هدف المنظمة: تعزيز التنمية البشرية والاجتماعية المستدامة الشاملة والمنصفة من أجل تحقيق تحول في أفريقيا
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
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