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  لمحة عامة  

 1-8الجدول 
 الموار  المالية  
 (بدولارات الولايات المتحدة)  

 
47 986 900 2015-2014اعتما ات الفترة     

1 847 300 توزيع الموار  فيما بين العناصرفي ولايات جديدة وتغييرات    
(284 400) (إضافية )تخفيضات 69/264تمشيا مع قرار الجمعية العامة أُجريت  تغييرات   
(35 200) اللفاءة(ملاسب في ) 69/264تمشياً مع قرار الجمعية العامة  أُجريت تغييرات   
1 527 700  في الموار مجمو  التغير   

49 514 600 )أ(2017-2016مقترح الأمين العام للفترة   
 

  .2015-2014بالمعدلات المنقحة للفترة  )أ( 
  

 2-8الجدول 
 ة بالوظائفقلعالموار  المت  

 
 الرتبة العدد 
   الميزانية العادية   

ــائف  ــرة الســـــنتين   الوظـــ المعتمـــــدة لفتـــ
2014-2015 

ــد 4أ   م،  1وأ ،  1 145 ، 5-ف 19، 1-مـــــــد 7، 2-مـــــ
خ   )ر ر(،  11، 2/1-ف 14، 3-ف 21، 4-ف 22
 )ر أ( خ   45

ــائف  ــنتين   الوظـــ ــرة الســـ ــة لفتـــ المقترحـــ
2016-2017 

ــد 4أ   م،  1وأ ،  1 145 ، 5-ف 19، 1-مـــــــد 7، 2-مـــــ
خ   )ر ر(،  11، 2/1-ف 14، 3-ف 21، 4-ف 22
 خ   )ر أ( 45

  
  التوجه العام  

زة المنظمـة الرئيسـية   يتمث  الهدف العام للبرنامج في  عم تحقيق أهداف الأمم المتحدة عن طريق تقديم المشورة لأجه ـ 8-1 
 .والفرعية، والتشجيع على وجو  فهم أفض  لدى الدول الأعضاء لمبا ئ وقواعد القانون الدولي واحترامها

وتُســتمد ولايــة هــذا البرنــامج مــن أجهــزة اتخــاا القــرار الرئيســية بالمنظمــة وفقــا لميثــا  الأمــم المتحــدة والنظــام     8-2 
 الأساسي لمحلمة العدل الدولية.
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ويضطلع ملتب الشؤون القانونية بالمسؤولية الفنية عن البرنامج. وهو يقـدم خـدمات قانونيـة مر زيـة موحـدة       8-3 
إلى الأمانة العامة وأجهزة الأمم المتحدة الرئيسية والفرعية  ويدعم تطـوير العدالـة الدوليـة  ويسـهم في التطـوير      

في تدوينـهما،  مـا يسـهم في تعزيـز النظـام القـانوني       التدريجي للقانون الدولي العام والقانون التجـاري الـدولي و  
، ويــؤ ي مهــام الو يــع المو لــة  الــدولي للبحــار والمحيطــات وفي تطــويره  ويقــوم بتســجي  المعاهــدات ونشــرها  

 الأمين العام. إلى
لمتحـدة  وسيقوم الملتب بتـوفير الخـدمات والمشـورة القانونيـة، عنـد الطلـب، لأجهـزة صـنع القـرار التابعـة ل مـم ا            8-4 

وللدول الأعضاء فيها. وسيهدف إلى تعزيز احترام سـيا ة القـانون في العاقـات الدوليـة في إطـار الأمـم المتحـدة،        
وبخاصــة الالتــزام بالميثــا  والقــرارات والمقــررات والأنظمــة والقواعــد والمعاهــدات المنبثقــة عــن المنظمــة. وســيول ى   

 .في عم  البرنامج، بما يشم  ما يسديه الملتب من مشورةالاهتمام، حسب الاقتضاء، لإ ماج منظور جنساني 
وسيضـطلع الملتــب بطنشــطته بالتعــاون مــع الإ ارات والملاتــب الأخــرى في الأمانــة العامــة، و يانــات منظومــة   8-5 

الأمم المتحدة، والليانات من خارج الأمم المتحدة، ومنها المنظمات المنشـطة بمعاهـدات، والمنظمـات املوميـة     
ية والأقاليمية والإقليمية والوطنية، والمنظمات غير املومية، والأوساط الأ ا يمية. ويشـم  هـذا التعـاون    الدول

 ما يلي:
تنسيق الأنشطة المشـتر ة بـين الإ ارات، وإقامـة اتصـال مـع أجهـزة الأمـم المتحـدة الـتي تعـا  مسـائ              )أ(  

أو مــوظفي الاتصـــال المعيـــنين   قـــانونيينقانونيــة، والملاتـــب الموجــو ة خـــارج المقـــر، والمستشــارين ال   
 البعثات الميدانية أو الوحدات الأخرى في الأمانة العامة  في

ــانونيين     )ب(   ــارين القـ ــع المستشـ ــد مـ ــتي تُعقـ ــات الـ ــ  في الاجتماعـ ــد    التمثيـ ــدة وعقـ ــم المتحـ ــة الأمـ لمنظومـ
ت الصـلة بشـطن   الاجتماعات، وتنسيق الترتيبـات المؤسسـية للو ـالات المتخصصـة والمنظمـات اا      تلك

 المسائ  موضع الاهتمام المشترك 
تمثي  الأمين العـام والمستشـار القـانوني في الاجتماعـات والمـؤتمرات الـتي تعقـدها الأمـم المتحـدة أو الـتي            )ج(  

 ترعاها املومات والمنظمات املومية الدولية والمؤسسات الدولية الأخرى.
عد  من مجالات عملـه.  مـا سـيهدف إلى الاضـطا  بمهامـه بطحـد        وسيظ  الملتب يواجه مطالب متغيرة في  8-6 

 .السب  وأ ثرها  فاءة من خال الاستخدام الأمث  لأحد  ما وصلت إليه تلنولوجيا المعلومات والاتصالات
ــدعم إلى المستشــار ال      8-7  ــة ال ــام للشــؤون القانوني ــين الع ــ  الأم ــب و ي ــدم ملت ــانوني في اضــطاعه بمســؤولياته  ويق ق

الوقت المناسب، وفي إ ارة ملتـب الشـؤون القانونيـة الـتي تشـم  رصـد مـوار ه مـن أجـ  معالجـة الأولويـات             في
التنظيمية المتغيرة وزيا ة الولايات، فضـا عـن المسـاعدة في إ ارة الملتـب بـط بر قـدر  لـن مـن الفعاليـة. ويقـدم           

يات الـتي يقـدمها إلى الأمـين العـام في إطـار      ملتب و ي  الأمين العام الدعم للمستشار القانوني في صياغة التوص ـ
الهياات المشتر ة بين الإ ارات وبين الو الات، وفي تنسيق شبلة المستشـارين القـانونيين التابعـة ل مـم المتحـدة،      
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وفي إسداء المشورة القانونيـة للـهياات الرفيعـة المسـتوى المشـتر ة بـين الو ـالات. ويرصـد ملتـب و يـ  الأمـين            
برنامج العم ، ويعم  بصـفته جهـة تنسـيق المعلومـات الخاصـة جميـع جوانـب عمـ  ملتـب الشـؤون           العام تنفيذ 

ــين الإ ا     ــوم بتنســيق الأنشــطة المشــتر ة ب ــا يق ــة.  م ــن   القانوني ــع غــيره م ــاو  م الإ ارات  رات، ويتشــاور ويتف
  موضــع الاهتمــام والملاتــب والهياــات الفرعيــة والو ــالات اات الصــلة في منظومــة الأمــم المتحــدة بشــطن المســائ

المشــترك. وبالإضــافة إلى الــك، ينســق ملتــب و يــ  الأمــين العــام اتصــال المستشــار القــانوني بــالجمهور باســم     
 .ملتب الشؤون القانونية، بوسائ  منها صياغة البيانات التي يدلي بها المستشار القانوني في المحاف  العامة

، وسيواص  تقديم الخـدمات القانونيـة لمنظومـة الأمـم     1نامج الفرعي ويتولى ملتب المستشار القانوني تنفيذ البر 8-8 
المتحدة  ل . ويسعى الملتب إلى تقديم مشورة ومساعدة قانونية جيدة وفي الوقت المناسب، من أجـ  تيسـير   
 عمــ  الأمــم المتحــدة، في المقــر والميــدان علــى الســواء، وفقــا للقــانون الــدولي والنظــام القــانوني ل مــم المتحــدة.  
وسيواص  الملتب إسداء المشورة في اجتماعـات الأجهـزة السياسـية ل مـم المتحـدة، واايـة امتيـازات المنظمـة         

ــة المائمــة المتعلقــة بطنشــطة الأمــم      ــة وضــع الصــلوك القانوني ــة.  وحصــانا،ا، و فال المتحــدة في صــيغتها النهائي
سيما فيما يتعلـق بالـدعم المقـدم إلى عمليـات     زا  الطلب على الخدمات القانونية التي يقدمها الملتب، ولا  وقد

حفظ السام التابعة للمنظمة، والدعم المقدم إلى المحا م الدوليـة والمحـا م الـتي تتلقـى مسـاعدة الأمـم المتحـدة،        
ــات،       ــدين في بعث ــازات وحصــانات المنظمــة ومســؤوليها وخبرائهــا الموف ــة بامتي والمشــورة بشــطن المســائ  المتعلق

ثــات السياســية الخاصــة، و ــذلك     عمــ  إ ارة الشــؤون السياســية، ولا ســيما المتعلقــة بالبع    والــدعم المتعلــق ب 
 يتعلق بالمسائ  الدستورية والإجرائية. فيما

وتقـدم الخـدمات القانونيـة العامـة والـدعم       ،2وتضطلع شعبة الشؤون القانونية العامـة بـا ارة البرنـامج الفرعـي      8-9 
ــم ا    ــام إلى أجهــزة الأم ــانوني الع ــعبة إلى ال   الق ــى    لمتحــدة وبرامجهــا. وتســعى الش ــت المناســب وعل قيــام، في الوق

فعـال، بتـوفير المشــورة والمسـاعدة والخـدمات القانونيــة لوحـدات المنظمـة )مثــ  المقـر، واللجـان الإقليميــة،          نحـو 
حـدة  والملاتب الأخرى الموجو ة خارج المقر، وبعثات حفظ السام وغيرها من البعثـات( ولأجهـزة الأمـم المت   

الفرعية الممولة بصورة مستقلة، بهـدف اايـة المصـال القانونيـة للمنظمـة ولمنـب المسـؤوليات القانونيـة الناشـاة          
عن أنشطة المنظمة وعمليا،ا، أو تقليلها إلى امد الأ نى. وما زال الطلـب يتزايـد علـى الخـدمات القانونيـة الـتي       

م لبعثـات حفـظ السـام والبعثـات المماثلـة التابعـة للمنظمـة،        تقدمها الشعبة، لا سيما في ما يتعلـق بتقـديم الـدع   
ــة و عــم وضــع سياســات الإصــاح وتنف    ــذها. ومــن الــك علــى وجــه الخصــو     و عــم التحقيقــات الداخلي ي

الشعبة تواجه طلبا  بيرا على الخدمات القانونية فيما يتعلق بنظام إقامة العـدل، والـك نظـرا لزيـا ة اماجـة       أن
ونية والتمثي  القانوني لموا بة مستوى النشاط في هـذا النظـام. وبالإضـافة إلى الـك، ستواصـ       إلى المشورة القان

حتياجـات اللوجسـتية لمـا تضـطلع     الشعبة مساعدة المنظمة في وضع وتنفيـذ ترتيبـات قانونيـة مبتلـرة للوفـاء بالا     
بوســائ  منــها،   اســي والإنســاني، المنظمــة مــن عمليــات في ميــدان حفــظ الســام وعلــى الصــعيدين السي        بــه

الاقتضاء، الشرا ات مع املومـات وغيرهـا مـن المنظمـات املوميـة الدوليـة والمتمـع المـدني وقطـا            حسب
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الأعمال. وتعزيزا لجهو  المنظمة في مجال المساءلة، تدعم الشعبة التحقيقات الوطنية وتحيـ  إلى الـدول الأعضـاء    
وستواص  الشعبة الدفا  عـن المنظمـة في مواجهـة مطالبـات     لبت. الا عاءات اات المصداقية بطن جريمة قد ارتُ

ا، بهـــدف التقليـــ  إلى أ نى  المتعاقـــدين والأطـــراف الثالثـــة، الناشـــاة عـــن أنشـــطة الأمـــم المتحـــدة وعمليا،ـ ــ       
التبعات القانونية الـتي تتحملـها المنظمـة. وأخـيرا، واسـتجابة لتوصـيات مراجعـي امسـابات الـداخليين           من حد

السواء، ستواص  الشـعبة العمـ  علـى تحسـين  ارسـات الشـراء في المنظمـة مـن خـال إعـدا            والخارجيين على 
وتحسين النمااج الموحدة للعقو  والصـلوك اات الصـلة، فضـا عـن إصـاح السياسـات والإجـراءات المتصـلة         

 بطنشطة الشراء المذ ورة.
تزايـدا في مـا يتعلـق بتقـديم الخـدمات الفنيـة لعـد         ، وتـؤ ي  ورا م 3وتتولى شعبة التدوين تنفيذ البرنامج الفرعـي   8-10 

من الهياات القانونية، بمـا في الـك إعـدا  تقـارير تحليليـة عـن الصـلوك القانونيـة لرفسـاء قتلـف الأفرقـة العاملـة.             
وقد زا  حجم الأعمـال الفنيـة للشـعبة بشـل   ـبير نتيجـة للطلـب المتزايـد للجنـة القـانون الـدولي علـى مشـاريع              

ع جديــدة، وإجــراء  راســات شــاملة   لمريهــا الشــعبة، بمــا في الــك إعــدا  مقترحــات بشــطن مواضــي   البحــث الــتي
ــة في قتلــف مراحــ  نظرهــا في المواضــيع، وإجــراء  ــو  مستفيضــة        عــن ــه عمــ  اللجن ــدة لتوجي مواضــيع جدي

مــم المتحــدة مســاب المقــررين الخاصــين وإســداء المشــورة القانونيــة لهــم. والشــعبة مســؤولة عــن تنفيــذ برنــامج الأ 
للمساعدة في تدريس القانون الدولي و راسته ونشره وزيـا ة تفهمـه، وهـو برنـامج يشـلا  أسـا  جهـو  الأمـم         
المتحدة للإسهام في تحسـين المعرفـة بالقـانون الـدولي باعتبـاره وسـيلة مـن وسـائ  تعزيـز السـام والأمـن الـدوليين             

قد زا  حجم العمـ  في إطـار برنـامج المسـاعدة بشـل   ـبير       وتعزيز العاقات الو ية والتعاون فيما بين الدول. و
بسبب تزايد الطلب على موا  التدريب والبحث في مجـال القـانون الـدولي مـن البلـدان الناميـة، والبلـدان المتقدمـة         
النمو. وتضطلع الشعبة بمهام اات شطن في مـا يتعلـق ببرنـامج الزمـالات في مجـال القـانون الـدولي و ورات الأمـم         

تحدة الدراسية الإقليمية في القانون الدولي. ونشَّطت الشعبة الدورات الدراسـية الإقليميـة مـن أجـ  الاسـتجابة      الم
اءة والفعاليــة مــن حيــث التللفــة للطلــب المتزايــد علــى التــدريب في مجــال القــانون الــدولي علــى نحــو يتســم باللف ــ

التموي  اللـافي. وأنشـطت الشـعبة ملتبـة الأمـم       طريق تحديد أما ن تنظم فيها هذه الدورات سنويا إاا توافر عن
المتحدة السمعية البصرية للقانون الدولي من أج  توفير تـدريب إضـافي في مجـال القـانون الـدولي مجانـا عـن طريـق         
الإنترنت إلى عد  غـير دـدو  مـن الأفـرا  والمؤسسـات في البلـدان علـى نطـا  العـالم. وتعـد الشـعبة أيضـا عـد ا              

ــا       المنشــورات ا مــن ــروني لأغــرا   ورا، ــو  والإللت ــب الدراســية في الشــللين المطب ــد مــن اللت ــة والعدي لقانوني
انونيـــة، في إطـــار البرنـــامج ، ســـينظم ملتـــب الشـــؤون الق69/117التدريبيـــة. وعمـــا بقـــرار الجمعيـــة العامـــة  

اتينيـة ومنطقـة البحـر    ،  ورات إقليمية في القـانون الـدولي لأفريقيـا، اسـيا والمحـيد الهـا ئ، وأمريلـا ال       3 الفرعي
ــرة الســنتين     ــن فت ــم المتحــدة الســمعية    2017-2016اللــاريفي في  ــ  ســنة م ــة الأم ، وسيواصــ  تطــوير ملتب

  ولار. 1 813 500البصرية للقانون الدولي. وستحتاج هذه الأنشطة الإضافية إلى موار  إضافية بمبلغ 
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. وولايـة هـذا البرنـامج الفرعـي مسـتمدة      4برنامج الفرعي وتتولى شعبة شؤون المحيطات وقانون البحار تنفيذ ال 8-11 
، واتفـا  تنفيـذ مـا تتضـمنه اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لقـانون         1982من اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحـار لعـام   

من أحلام بشطن حفظ وإ ارة الأرصدة السـملية المتداخلـة    1982 انون الأول/ يسمبر  10البحار المؤرخة 
)اتفا  الأرصدة السملية(، وقرارات الجمعيـة العامـة    1995لأرصدة السملية اللثيرة الارتحال لعام المناطق وا

. 2017-2016اات الصلة. ومن المتوقع أن تزيد الأنشطة في العديد من مجالات العم  خـال فتـرة السـنتين    
لجــرف القــاري وفي إصــدار وتتوقــع الــدول الأعضــاء الإســرا  في النظــر في الطلبــات المقدمــة إلى لجنــة حــدو  ا  

التوصيات بالنظر إلى المصال الوطنية المهمة التي تنطوي عليها تلك الطلبات. ونظـرا للعـد  اللـبير مـن التقـارير      
التي تتلقاها اللجنة من الدول السـاحلية وتنظـر فيهـا حسـب الترتيـب الـذي ور ت بـه، مـن المتوقـع أن تواصـ            

أســبوعا  21ابيع، أي مــا مجموعــه  ورات، مــدة  ــ  منــها ســبعة أس ــاللجنــة الاجتمــا  في نيويــورك في ثــا  
. ويُتوقـــع أيضـــا أن تزيـــد  ـــثيرا الأنشـــطة المتصـــلة 69/245الســـنة،  مـــا جـــاء في قـــرار الجمعيـــة العامـــة  في

بالاحتياجات من الخدمات وأنشطة المتابعة المتعلقة بالفريق العام  المخصص غير الرسمي المفتوح بـاب العضـوية   
دراسة المسائ  المتعلقة  فظ التنو  البيولوجي البحري واستخدامه على نحو مسـتدام في المنـاطق الواقعـة    المعني ب

ــة             ــن خــدمات ومتابع ــزم م ــا يل ــوم الشــعبة بم ــك، ســوف تق ــى ال ــة. وعــاوة عل ــة الوطني خــارج نطــا  الولاي
انتخــاب أعضــاء المحلمــة لاجتماعــات الــدول الأطــراف في اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لقــانون البحــار، بمــا في الــك 
المتعلقـة بالعمليـة التشـاورية    الدولية لقـانون البحـار وأعضـاء لجنـة حـدو  الجـرف القـاري، وتلبيـة الاحتياجـات          

ــير ــانون البحــار. ويُ       غ ــة بالمحيطــات وق ــاب العضــوية المتعلق ــة المفتوحــة ب ــز ا  الأنشــطة أيضــا    الرسمي ــع أن ت توق
مــم المتحــدة للمحيطــات وفقــا لشــعبة بمســؤوليات تنســيق شــبلة الأيتعلــق باضــطا  المستشــار القــانوني وا فيمــا
والصاحيات المتعلقة بتلك الشبلة، وخاصة بـالنظر إلى ضـرورة    68/70من قرار الجمعية العامة  279 للفقرة

ضمان الاتسا  علـى نطـا  منظومـة الأمـم المتحـدة بشـطن المسـائ  المتعلقـة بشـؤون المحيطـات وقـانون البحـار.             
ضا زيا ة الأنشـطة في مجـال اسـتدامة مصـائد الأسمـاك. وسـيعقد المـؤتمر الاستعراضـي المسـتطنف بشـطن           توقع أيويُ

عقد حلقة عم  بشـطن الصـيد في قـا  البحـار     ، وست2016ُاتفا  الأرصدة السملية في النصف الأول من عام 
قـة باعـدا  التقـارير وفقـا     . وستلفي الشـعبة أيضـا الاحتياجـات المتعل   2016لمدة يومين في النصف الثاني من عام 

 210. وعلى نحو مـا طلبتـه الجمعيـة العامـة في الفقـرة      69/109من قرار الجمعية العامة  164و  41للفقرتين 
لـق بالعمليــة المنتظمـة للإبــا    ألــف، ستواصـ  الشــعبة أيضـا القيــام بمهـام الأمانـة فيمــا يتع     65/37مـن قرارهـا   

ــى ال   عــن ــة وتقييمهــا عل ــة البحري ــة البيا ــة    حال ــب الاجتماعي ــك الجوان الاقتصــا ية،  -صــعيد العــالمي، بمــا في ال
والآليات المنشطة في إطارها، مث  الفريق العام  المخصص الجامع المعني بالعملية المنتظمة وملتبـه وفريـق الخـبراء    

ن طريـق  ع ـ 2015ومجموعة الخبراء. وسيُنتظر من الشعبة أن تواص  الإسهام في تنفيذ خطة التنمية لما بعد عام 
تعزيز التنمية المستدامة للمحيطـات والتصـدي لمـا يلحـق بالمحيطـات مـن اثـار تغـير المنـاخ ولـتحم  المحيطـات.            

توقـع أن تطلـب الـدول الأعضـاء المزيـد      وبالنظر إلى زيا ة الاهتمام بالمسائ  المتعلقة بالمحيطات وقانون البحـار، يُ 
على تنفيذ الاتفاقية وما يتص  بها من اتفاقات، بما في الـك   من أنشطة بناء القدرات الها فة إلى مساعدة الدول
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فضــا عــن مشــار تها  ،لهــذه الــدول مــا يتصــ  مــن هــذه الأنشــطة بتعــيين امــدو  الخارجيــة للجــرف القــاري  
عمليات الجمعية العامة المتعلقة بالمحيطات. وتشم  هذه الأنشطة برامج المسـاعدة التقنيـة والزمـالات وتنفيـذ      في

لصنا يق الاستامانية.  ما يتوقـع القيـام بمزيـد مـن الأنشـطة في تقـديم الـدعم إلى الأمـين العـام وتقـديم           ولايات ا
 .المشورة إلى إ ارات وملاتب شتى في الأمانة العامة

، ستواصـ  شـعبة القـانون التجـاري الـدولي تقـديم الخـدمات الفنيـة إلى لجنـة          5وفي ما يتعلـق بالبرنـامج الفرعـي     8-12 
ــة بهــدف    الأمــم الم ــها العامل ــدولي )الأونســيترال( وأفرقت في مجموعــة المعــايير   التوســعتحــدة للقــانون التجــاري ال

القانونية الموحدة للي تسـتعم  علـى نطـا  عـالمي وإعـدا  برنـامج عمـ  اللجنـة التشـريعي المقبـ . وبنـاء علـى             
ميــة للتمويــ  البــالغ الصــغر، طلـب اللجنــة إلى الشــعبة إعــدا  مقترحــات عمــ  بشــطن الجوانــب القانونيــة والتنظي 

أُ رج موضـو  المشـاريع الصـغرى والصـغيرة والمتوسـطة امجـم في المواضـيع السـتة المو لـة إلى الأفرقـة العاملــة           
ل ونســيترال. وهــذا حقــ  يشــهد توســعا ســريعا علــى الصــعيد العــالمي، وسيســتند العمــ  فيــه جزئيــا إلى خــبرة  

ة الإللترونيــة والمعــامات الآمنــة وتســوية المنازعــات والإعســار. الأونســيترال في مجــالات أخــرى، منــها التجــار
وستسعى الشعبة، باعتبارها الأمانة الفنية لهياة الأمم المتحدة الوحيدة المللفة بتحديث الإطار القانوني لاقتصـا   

التعامـ  مـع   معولم، إلى الاستجابة للطلب المتزايد على معـايير جديـدة في مجـال القـانون التجـاري الـدولي، وإلى       
الاعتما  المتزايد للدول الأعضاء، وبخاصة البلدان النامية، على المساعدة التقنية التي يقـدمها خـبراء الأونسـيترال    
في مجال بناء القدرات. وقد تصاعد أيضا الطلب على المساعدة المقدمـة مـن الشـعبة بسـبب تحسدـن إ راك أ يـة       

عموما، وتحسن فهم الالتزامات التعاهدية التي تقع علـى عـاتق الـدول    القانون التجاري في تعزيز سيا ة القانون 
الأعضاء من أج  التفسـير الموحـد لعـد  مـن معـايير الأونسـيترال. وستواصـ  الشـعبة استلشـاف مجموعـة مـن            
ــدة إلى تفســير موحــد لنصــو  الأونســيترال، وهــو أمــر أساســي        ــارات المتاحــة لاســتجابة للحاجــة المتزاي الخي

ى نحو فعال. ويجري العم  حاليا على تحقيق هذا الهدف من خال العم  المتواصـ  الـذي تقـوم بـه     لتنفيذها عل
الأمانـــة العامـــة في إطـــار مبا ر،ـــا المتعلقـــة بمجموعـــة الســـوابق القضـــائية المســـتندة إلى صـــلوك الأونســـيترال    

ديـدة، وتحريـر الملخصـات،    ) اوت(. ويشلا  نطا  العم  الآخذُ في الاتسا ، والتدفق المتزايـد للحـالات الج  
وإ ارة قاعدة بيانات مجموعة السوابق القضائية والموقع الشبلي المخصص لها، جزءا  ـبيرا ومتزايـدا مـن عـبء     
عم  الشعبة. والشعبة مسؤولة عن العم  الجاري مع الـدول الأعضـاء في مجـال التعريـف بالعديـد مـن نصـو         

معيـارا   47، 2014النصـو  )يشـم  الـك، اعتبـارا مـن عـام        الأونسيترال التي أُعدّت حتى الآن وتنفيذ تلـك 
قـوانين وواجيـة(. وسـيجري السـعي      9اتفاقيات  وليـة و   10من معايير القانون التجاري الدولي، بما في الك 

أيضا إلى تعزيز التنسيق بين المنظمات الدولية النشطة في ميدان القانون التجاري الدولي، بمـا ينسـجم مـع ولايـة     
 يترال بوصفها الهياة القانونية الأساسية في منظومة الأمم المتحدة في ميدان القانون التجاري الدولي.الأونس

. وسيضطلع القسم بمهام الأمين العـام بوصـفه الو يـع لمـا يزيـد      6ويتولى قسم المعاهدات تنفيذ البرنامج الفرعي  8-13 
نطـا  أوسـع في إطـار المعاهـدات المتعـد ة       معاهدة متعد ة الأطراف. وسيشجع على المشار ة علـى  560عن 

ــم المتحــدة. وســيقوم بتســجي           ــر الأم ــها تنظــيم مناســبتين خاصــتين بالمعاهــدات في مق الأطــراف، بوســائ  من
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من المعاهدات، بالإضافة إلى نشـرها في مجموعـة معاهـدات الأمـم المتحـدة، وفقـا        وتصنيف وتدوين عد  متزايد
ة والنظام الذي وضـعته الجمعيـة العامـة لتنفيـذ تلـك المـا ة. وبهـدف تملـين         من ميثا  الأمم المتحد 102 للما ة

قســم المعاهــدات مــن الاســتجابة للتزايــد المســتمر لاحتياجــات الــدول الأعضــاء والمنظمــات املوميــة الدوليــة     
وغيرهــا مــن المســتعملين النــهائيين في مــا يتعلــق بســب  الوصــول المناســبة مــن حيــث الوقــت والمتســمة باللفــاءة   
وسهولة الاسـتعمال إلى المعاهـدات والإجـراءات المتعلقـة بهـا المو عـة لـدى الأمـين العـام، بمـا في الـك الاطـا              
ــة في شــل         ــتي طــرأت عليهــا، والوصــول إلى المعاهــدات المســجلة والمصــنفة والمدون علــى اخــر المســتجدات ال

فضـا عـن الارتقـاء باللفـاءة في     منشورات وعلـى الإنترنـت، وغـير الـك مـن المعلومـات المتعلقـة بالمعاهـدات،         
العمليات اماسوبية التي لمري  اخ  قسـم المعاهـدات، سـيتطلب نظـام المعلومـات والنشـر الخـا  بالمعاهـدات         
المواظبة على رصده وصيانته وتزويده بتحديثات تشغيلية حيوية طيلة فترة السنتين. وسيواص  قسم المعاهـدات  

الجوانب القانونية والتقنية لمشـار تها في المعاهـدات المو عـة لـدى الأمـين       تقديم المساعدة إلى الدول بشطن أيضا
العام وتسجي  المعاهدات، بوسائ  منها تنمية القدرات في مجال قانون المعاهـدات في المقـر، وبدرجـة أقـ  علـى      

رسـة لقـانون   الصعيد الإقليمي. وبوصف قسم المعاهدات الوحدة الفنية الوحيـدة في منظومـة الأمـم المتحـدة المل    
المعاهدات والممارسة المتصلة به، فهو يُعتمد عليه إلى حد  بير في الاسـتجابة لطلبـات متزايـدة وعاجلـة تلـتمس      
المشورة والمساعدة في المال القانوني بشطن قتلف جوانب قانون المعاهدات والممارسة المتصـلة بـه، بمـا في الـك     

الأعضاء والمنظمـات املوميـة الدوليـة في منظومـة الأمـم المتحـدة        صياغة الأحلام الختامية، التي تر  من الدول
وخارجها، فضا عن الطلبات الوار ة من أمانات المعاهدات، التي تعمـ  بصـفتها الأمانـات الفنيـة للمعاهـدات      
ــانون          ــاء القــدرات في مجــال ق ــدريب وبن ــوفير الت ــدة إلى ت ــة أيضــا حاجــة متزاي ــام. وح ــدى الأمــين الع المو عــة ل

اهدات والممارسة المتصلة به للدول الأعضاء والمنظمات املومية الدولية على الصـعيد الإقليمـي وفي المقـر،    المع
وزيا ة التوعية بالمعاهدات والمشـار ة فيهـا. ويُعتـرف علـى نطـا  واسـع بط يـة تقـديم المسـاعدة إلى الـدول في           

يسـعى قسـم المعاهـدات إلى امفـاى علـى      مـن ميثـا  الأمـم المتحـدة. وس     102تسجي  المعاهدات وفقـا للمـا ة   
 المستوى الرفيع للدعم المقدم إلى الدول.

 
 استعرا  عام للموار   

 ولار قبـ  إعـا ة    49 514 600تحت هذا البـاب   2017-2016يبلغ إجمالي الموار  المقترحة لفترة السنتين  8-14 
في المائـة( مقارنـة باعتمـا ات     3.2)أو   ولار 1 527 700تقدير التلاليف، أي ما يمث  زيا ة صـافية قـدرها   

. والتغيرات في الموار  نالمة عن ما يلي: )أ( صدور ولايات جديـدة وحـدو  تغـييرات    2015-2014الفترة 
ــة العامــة        ــة علــى المــوار  تمشــياً مــع أحلــام قــرار الجمعي  69/264فيمــا بــين العناصــر  )ب( التغــييرات المدخل

ــييرات    ــافية(  )ج( التغـ ــات إضـ ــة      )تخفيضـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــع قـ ــياً مـ ــوار  تمشـ ــى المـ ــة علـ  69/264المدخلـ
علـى التنفيـذ اللامـ      69/264اللفاءة(. ولن تؤثر التخفيضات المقترحة تمشيا مع قرار الجمعية العامـة   )زيا ة

 والفعال للولايات.
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نـامج الأمـم المتحـدة للمسـاعدة في     ويُعزى جزء  بير من الزيا ة في الموار  إلى تموي  الميزانية العا يـة لأنشـطة بر   8-15 
تدريس القانون الدولي و راسته ونشره وزيا ة تفهمه، بموجب التلليف الصا ر عـن الجمعيـة العامـة في القـرار     

باعدا  التقارير عن استدامة مصائد الأسماك علـى النحـو    متصلة. وهناك أيضا زيا ة أصغر في الموار  69/117
 .69/109ة المطلوب في قرار الجمعية العام

، مقترحــات لتجميــد  69/264وتعلــس التغــييرات المدخلــة علــى المــوار ، تمشــيا مــع قــرار الجمعيــة العامــة          8-16 
ــرة        التعــيين ــة في الفت ــة بالوظــائف المتوقع ــوار  غــير المتعلق ــ ، التخفيضــات في الم ــة، وبدرجــة أق في وظــائف ثابت
2016-2017.   

(  لـول اايـة   1لمستقبلي لنشر نظام أوموجا )أوموجا المؤسِّس والتوسـعة  وستتطثر التخفيضات المقترحة بالأثر ا 8-17 
علـى وجـه التحديـد، فـان      لأوموجـا . ورغم أنه مـن السـابق لأوانـه الوقـوف علـى الأثـر المسـتقبلي        2015عام 

أن التخفيضــات المقترحــة، وإن  انــت ثابتــة ماليــا، تتميــز بالمرونــة مــن الناحيــة التشــغيلية. وتعــني هــذه المرونــة    
التشــليلة المحــد ة مــالات لمميــد التعــيين في الوظــائف الثابتــة، ومــا يــنجم عــن هــذا التجميــد مــن إعــا ة تنظــيم  

 ، حين يصبح أثر نظام أوموجا أ ثر وضوحاً.2017-2016تحدَّ  إلا خال الفترة  للمهام والأ وار، لن
 أ ناه. 5-8إلى  3-8وير  توزيع الموار  في الجداول من  8-18 

  
 3-8دول الج 

 الموار  المالية حسب العنصر  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 الميزانية العادية (1) 
 

 

نفقااااااااات 
 الفتاااااااااارة
2012-
2013 

اعتماااااااادات  
الفتاااااااااااااااارة 

2014-
2015  

     التغيرات في الموارد
تعااااااااديلات ف يااااااااة   
)شااااح احتيا اااات  
غااير مترااررةلأ وا  اار  
المؤ اااااائ لو ااااااا    
أنشاااااالف في الفتاااااارة 

 (السابقة

 ولايااااااااااااااات
  ديااااااااااااااادة 
ات وتغااااااااااايير

للتوزياااي فيماااا 
 بين الع اصر

التخفيضاااااااااات 
الإضاااافية اشااايا 
مي قرار الجمعياة  
العاماااااااااااااااااااااة 

69/264 

 الرفااا ة أو اا 
 قارار  ماي  اشيا

 العاماة  الجمعية
 المجموع 69/264

ال ساااااااااابة 
 الملوية

المجماااوع قبااائ  
إعاااادة تقااادير  

 الترالي 

فااارع إعاااادة  
تقاااااااااااااااادير 

 الترالي 

تقااااااااااااديرات 
الفتااااااااااااااااااارة 

2016-
2017 

أجهــــــــزة  -ألف             
            السياسة تقرير

لجنــة القــانون   - 1
 997,0 2 133,1 863,9 2 (1,1) (32,4 ) - (32,4 ) - - 896,3 2 573,3 2 الدولي

ــة الأمــــم   - 2 لجنــ
المتحـــــدة للقـــــانون 

 359,6  13,8  345,8  (7,7) (28,8 ) - (28,8 ) - - 374,6  418,7  التجاري الدولي
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نفقااااااااات 
 الفتاااااااااارة
2012-
2013 

اعتماااااااادات  
الفتاااااااااااااااارة 

2014-
2015  

     التغيرات في الموارد
تعااااااااديلات ف يااااااااة   
)شااااح احتيا اااات  
غااير مترااررةلأ وا  اار  
المؤ اااااائ لو ااااااا    
أنشاااااالف في الفتاااااارة 

 (السابقة

 ولايااااااااااااااات
  ديااااااااااااااادة 
ات وتغااااااااااايير

للتوزياااي فيماااا 
 بين الع اصر

التخفيضاااااااااات 
الإضاااافية اشااايا 
مي قرار الجمعياة  
العاماااااااااااااااااااااة 

69/264 

 الرفااا ة أو اا 
 قارار  ماي  اشيا

 العاماة  الجمعية
 المجموع 69/264

ال ساااااااااابة 
 الملوية

المجماااوع قبااائ  
إعاااادة تقااادير  

 الترالي 

فااارع إعاااادة  
تقاااااااااااااااادير 

 الترالي 

تقااااااااااااديرات 
الفتااااااااااااااااااارة 

2016-
2017 

الممــــــــــــــــو               
 356,6 3 146,9 209,7 3 (1,9) (61,2) - (61,2) - - 270,9 3 992,0 2 الفرعي، ألف

التوجيـــــــه  -باء 
 195,6 2 66,9  128,7 2 ( 0,5) (10,9 ) - (10,9 ) - - 139,6 2 217,9 2 والإ ارةالتنفيذي 

برنــــــــامج  -جيم 
            العم 

تقــــــــــــــــــديم  - 1
ــة   الخــدمات القانوني
م لمنظومـــــــة الأمـــــــ

 906,0 3 107,1  798,9 3 ( 0,4) (14,7 ) - (14,7 ) - - 813,6 3 293,3 3  ل  المتحدة

الخــــــــــدمات  - 2
القانونيـــــة العامــــــة  
ــزة   ــة إلى أجه المقدم
الأمـــــــم المتحـــــــدة 

 463,7 7 192,9  270,8 7 - (2,9 ) - (2,9 ) - _ 273,7 7 003,9 7 وبرامجها

ــوير  - 3 التطــــــــــــ
 للقــــانونالتــــدريجي 
 877,9 8 275,5  602,4 8  26,8 817,8 1 - (4,6 ) 822,4 1 - 784,6 6 240,0 7 نهالدولي وتدوي

ــانون  - 4  البحــارق
 127,4 10 272,7  854,7 9  0,7 65,8  - (10,4 ) 76,2  - 788,9 9 644,1 8 وشؤون المحيطات  

تنسيق القانون  - 5
ــاري ــدولي  التجــ الــ
وتوحيــــده  وتحديثـــه 
 525,8 6 20,7  505,1 6 ( 0,2) (13,0 ) - (13,0 ) - - 518,1 6 606,1 6 تدريجيا

حفــــــــــــــــــــظ  - 6
ــدات  المعاهــــــــــــــــــــ
 512,2 6 205,9  306,3 6 ( 1,7) (106,2 ) - (166,7 ) 60,5  - 412,5 6 873,2 6 وتسجيلها ونشرها

الممـــــــــــــــو   
 413,0 43 074,8 1 338,2 42  4,3 746,8 1 - (212,3 ) 959,1 1 - 591,4 40 660,6 39 جيم ،الفرعي

 عــــــــــــم  - ال 
 904,7 1 66,7  838,0 1 ( 7,4) (147,0 ) (35,2 ) - (111,8 ) - 985,0 1 162,7 2 البرنامج

الممـــــــــــــــو   
 869,9 50 355,3 1 514,6 49  3,2 527,7 1 (35,2 ) (284,4 ) 847,3 1 - 986,9 47 033,2 47 1الفرعي، 
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 ا خرى المقررة الموارد (2) 
 

 
 الفتاااااااااااااارة  نفقااااااااااااااات

2012-2013 
 الفتاااااااااااارة  تقااااااااااااديرات

2014-2015  
  تقااااااااااااااااااااااااااااااااااااديرات 

 2017-2016 الفترة
 -  - - السياسة تقرير أجهزة - ألف     
 -  - - والإ ارة التنفيذي التوجيه - باء

 7 739.8  7 279.9 6 684.9 العم  برنامج - جيم

 -  - - امجنبرال  عم -  ال

 7 739.8  7 279.9 6 684.9 2 الفرعي، الممو  

  
 الميزانية عن الخار ة الموارد (3) 

 
 

 الفتاااااااااااااارة  نفقااااااااااااااات
2012-2013 

 الفتاااااااااااارة  تقااااااااااااديرات
2014-2015  

  تقااااااااااااااااااااااااااااااااااااديرات 
 2017-2016 الفترة

 -  - - السياسة تقرير أجهزة - ألف     
 -  - - والإ ارة التنفيذي التوجيه - باء

 8 310.5  9 935.2 7 001.2 العم  برنامج - جيم

 187.4  187.2 144.6 امجنبرال  عم -  ال

 8 497.9  10 122.4 7 145.8 3 الفرعي، الممو  

 67 107.6  65 389.2 60 863.9 الممو  

  
 4-8الجدول  

  الموار  المتعلقة بالوظائف  

 

الو ا   الثابتااااااة 
الممولة من الميزانية 

 العادية

   الو اا   المؤقتااة 

  الميزانية العادية 
ررة المق الموارد

  )أ(ا خرى
الموارد الخار ة عن 

 المجموع  )ب(الميزانية

 الفلة
2014- 
2015 

2016- 
2017 

2014- 
2015 

2016- 
2017 

2014- 
2015 

2016- 
2017 

2014- 
2015 

2016- 
2017 

2014- 
2015 

2016- 
2017 

           والفاات العلياالفاة الفنية            
 1 1 – – – – – – 1 1 و ي  أمين عام 

 1 1 – – – – – – 1 1 أمين عام مساعد 

 4 4 – – – – – – 4 4 2-مد 

 9 9 2 2 – – – – 7 7 1-مد 

 25 25 1 1 5 5 – – 19 19 5-ف 
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الو ا   الثابتااااااة 
الممولة من الميزانية 

 العادية

   الو اا   المؤقتااة 

  الميزانية العادية 
ررة المق الموارد

  )أ(ا خرى
الموارد الخار ة عن 

 المجموع  )ب(الميزانية

 الفلة
2014- 
2015 

2016- 
2017 

2014- 
2015 

2016- 
2017 

2014- 
2015 

2016- 
2017 

2014- 
2015 

2016- 
2017 

2014- 
2015 

2016- 
2017 

 56 53 2 2 11 8 – – 43 43 4/3-ف            

 16 16 1 1 1 1 – – 14 14 2/1-ف 

 112 109 6 6 17 14 – – 89 89 الممو  الفرعي 

           الخدمات العامةفاة 

 11 11 – – – – – – 11 11 الرتبة الرئيسية 

 52 52 5 5 2 2 – – 45 45 الرتب الأخرى 

 63 63 5 5 2 2 – – 56 56 الممو  الفرعي 

 175 172 11 11 19 16 – – 145 145 الممو  

 
  ولة من حساب  عم عمليات حفظ السام. )أ( 
 ة الخارجة عن الميزانية التي يديرها ملتب الشؤون القانونية. ولة من قتلف الصنا يق الاستاماني )ب( 
  
 5-8الجدول  

 توزيع الموار  حسب العنصر  
  )بال سبة الملوية(  

 الموارد الخار ة عن الميزانية الموارد المقررة ا خرى الميزانية العادية 
 أجهزة تقرير السياسة -ألف     

   

 - - 5,8 لجنة القانون الدولي - 1  

لجنة الأمم المتحدة للقانون  - 2  
 - - 0,7 التجاري الدولي

6 الممو  الفرعي، ألف   ,5  -  -  

 - -  4,3 التوجيه التنفيذي والإ ارة -باء 

    برنامج العم  -جيم 

تقديم الخدمات القانونية لمنظومة  - 1  
 16,7 24,8 7,7 الأمم المتحدة  ل 

عامة المقدمة الخدمات القانونية ال - 2  
 30,1 75,2 14,7 إلى أجهزة الأمم المتحدة وبرامجها

التطوير التدريجي للقانون الدولي  - 3  
 2,0 - 17,4 وتدوينه

 41,3 - 19,9 قانون البحار وشؤون المحيطات - 4  
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 الموارد الخار ة عن الميزانية الموارد المقررة ا خرى الميزانية العادية 
تنسيق القانون التجاري الدولي  - 5      

 7,7 - 13,1 وتحديثه وتوحيده تدريجيا

ت وتسجيلها حفظ المعاهدا - 6  
 - - 12,7 ونشرها 

58.5 جيم ،الممو  الفرعي    100 ,0  97 ,8  

 2,2 - 3,7  عم البرنامج - ال 

100 الممو    ,0  100 ,0  100 ,0  

  
 الولايات الجديدة والتغييرات في توزيع الموار  فيما بين العناصر  

، 3قانونيـة، في إطـار البرنـامج الفرعـي     ، سـوف يـنظم ملتـب الشـؤون ال    69/117عما بقرار الجمعية العامـة   8-19 
 ورات  راســية إقليميــة في القــانون الــدولي لمنــاطق أفريقيــا، واســيا والمحــيد الهــا ئ، وأمريلــا الاتينيــة ومنطقــة 

ــرة الســنتين     ــة الأمــم المتحــدة   2017-2016البحــر اللــاريفي، في  ــ  ســنة مــن فت ، وسيواصــ  تطــوير ملتب
، وفي إطــار البرنــامج  69/109 ــذلك، وعمــا بقــرار الجمعيــة العامــة      الســمعية البصــرية للقــانون الــدولي.   

، سوف يتعاقد الملتـب مـع خـبراء استشـاريين مـن أجـ  تـوفير المعلومـات والتحلـيات عـن المسـائ             4 الفرعي
التقنية والعلمية اات الصلة التي سيشملها التقرير الذي سيقدم إلى المـؤتمر الاستعراضـي والتقريـر عـن الصـيد في      

  ولار. 1 847 300ا  البحار. ويترتب عن هذه الأنشطة الإضافية احتياجات إضافية من الموار  تبلغ ق
لتغطـي   6و  4ويُقترح إعا ة توزيع الموار  ومواءمتها بالأسا  مـن بنـد  عـم البرنـامج إلى البرنـامجين الفـرعيين        8-20 

المعلومـات وباعـا ة    لتلنولوجيـا الخدمات المر زيـة  في المقام الأول الخدمات التعاقدية المتصلة بانخفا  تلاليف 
 تخصيص تلك الموار  للبرامج الفرعية المستفيدة من تلك الخدمات.

 
 إضافية( )تخفيضات 69/264التغييرات في الموار  التي أُ خلت تمشيا مع قرار الجمعية العامة   

تحــت بنــد المــوار   69/264ر الجمعيــة العامــة  ولار وفقــا لقــرا 284 400تُقتــرح تغــييرات في المــوار  بقيمــة  8-21 
 ولار(.  119 700 ولار( وتحـــت بنـــد المـــوار  غـــير المتعلقـــة بالوظـــائف ) 164 700المتعلقـــة بالوظـــائف )

 ولار، تحــت بنــد المــوار  المتعلقــة بالوظــائف، اقتــراح لمميــد التعــيين في    164 700ويعلــس النقصــان البــالغ 
 .6وظائف ثابتة في البرنامج الفرعي 

 ولار، تحــت بنــد المــوار  غــير المتعلقــة بالوظــائف، يتعلــق أساســا بســفر    119 700والنقصــان المقتــرح البــالغ  8-22 
ويطخـذ في الاعتبـار الأثـر المتوقـع      الموظفين وتلاليف المـوظفين الأخـرى والخـدمات التعاقديـة واللـوازم والمـوا ،      

رة، وأوجـه اللفـاءة الإضـافية الـتي يزمـع ملتـب الشـؤون        لتطبيق المعايير المعتمدة لتحديد  رجات السفر بالطائ
 .2017-2016القانونية تحقيقها في الفترة 
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  فاءة( )أوجه 69/264التغييرات في الموار  التي أُ خلت تمشيا مع أحلام قرار الجمعية العامة   
راجعــة إلى نقصــان  69/264 ولار وفقــا لقــرار الجمعيــة العامــة   35 200تغــييرات في المــوار  بقيمــة  تُقتــرح 8-23 

 ولار(، تقابله زيا ة تحت بند المـوار  غـير المتعلقـة بالوظـائف      159 700تحت بند الموار  المتعلقة بالوظائف )
ــالغ   124 500) ــان البـ ــس النقصـ ــائف     159 700 ولار(. ويعلـ ــة بالوظـ ــوار  المتعلقـ ــد المـ ــت بنـ  ولار تحـ

 نصر  عم البرنامج.مقترحات لمميد التعيين في الوظائف الثابتة في ع
في المقـام الأول إلى   بالوظـائف  ولار تحت بنـد المـوار  غـير المتعلقـة      124 500وتعزى الزيا ة المقترحة البالغة  8-24 

 زيا ة الاحتياجات من المساعدة المؤقتة العامة لتغطية فترات اروة العم .
 

 الموار  الأخرى المقررة والموار  الخارجة عن الميزانية  
 ولار. وســتغطي الاحتياجــات مــن  7 739 800ســوف يبلــغ المســتوى المتوقــع مــن المــوار  المقــررة الأخــرى   8-25 

، ووظيفتـان مـن فاـة الخـدمات     2-ف 1، و 3-ف 2، و 4-ف 9، و 5-ف 5وظيفـة )  19الموار  تلاليف 
ــانوني لعمليـــات حفـــظ الســـا     ــاعدة في المـــال القـ ــ  العامـــة )الرتـــب الأخـــرى(( لتقـــديم الـــدعم والمسـ م. ويمثـ

 ولار، تُعـزى أساسـا إلى اقتـراح إنشـاء وظيفـة موظـف قـانوني         459 900المتوقع زيـا ة بمبلـغ ينـاهز     المستوى
لشــعبة الشــؤون القانونيــة العامــة. وتُغطــي الاحتياجــات المتوقعــة أيضــا اقتــراح تحويــ  اثنــتين مــن     4-برتبــة ف

 ( إلى وظـائف ثابتـة في شـعبة الشـؤون    3-ف 1، و 4-ف 1وظائف المسـاعدة المؤقتـة العامـة لموظـف قـانوني )     
النحـو المـبين في    القانونية العامـة، لـدعم عملـها في مجـال إقامـة العـدل وتقـديم الـدعم القـانوني إلى الإ ارة، علـى          

ــة حســاب  عــم عمليــات حفــظ الســام     ــر الأمــين العــام عــن ميزاني ــرة تقري ــه  1مــن  للفت إلى  2015تموز/يولي
 (.604-600 ، الفقراتA/69/750)انظر  2016حزيران/يونيه  30

 ولار. وسـتدعم تلـك المـوار      8 497 900وسوف يبلغ المسـتوى المتوقـع مـن المـوار  الخارجـة عـن الميزانيـة         8-26 
ولـة مـن مـوار  خارجـة     أنشطة شتى تتعلق بطمور منها: تقديم الدعم القانوني لهيا   منظومـة الأمـم المتحـدة المم   

عن الميزانية  و عـم القـانون التجـاري الـدولي مـن خـال عقـد نـدوات بشـطنه  والمسـاعدة في تـدريس القـانون             
مر اي اارااات   الدولي و راسته ونشره وزيا ة تفهمه  وامد من الأعمال المتطخرة المترا مة فيما يتعلق بنشـر  

ل شؤون المحيطات وقانون البحار. وستُستخدم المـوار  الخارجـة     وبرامج الزمالات في مجاهيلات ا مم المتحدة
عن الميزانية أيضا في مساعدة الـدول الناميـة علـى حضـور اجتماعـات العمليـة التشـاورية غـير الرسميـة المفتوحـة           
باب العضوية المتعلقة بالمحيطات وقانون البحار  وتقـديم المسـاعدة إلى أعضـاء لجنـة حـدو  الجـرف القـاري مـن         

دول النامية للمشار ة في الاجتماعات  ومساعدة الدول النامية على إعدا  الطلبـات الـتي تقـدمها إلى اللجنـة     ال
وتنظــيم حلقــات  راســية عــن القــانون التجــاري الــدولي  ومســاعدة الــدول علــى تســوية المنازعــات عــن طريــق 

مليــة المنتظمــة للإبــا  عــن حالــة  دلمــة العــدل الدوليــة والمحلمــة الدوليــة لقــانون البحــار  وتقــديم الــدعم للع  
الاقتصـا ية. ويشـم  المـاك     -البحرية وتقييمها على الصـعيد العـالمي، بمـا في الـك الجوانـب الاجتماعيـة        البياة

http://undocs.org/ar/A/69/750
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، 5-ف 1، و 1-مـد  2وظيفة  ولـة مـن مـوار  خارجـة عـن الميزانيـة )       11الوظيفي لملتب الشؤون القانونية 
ائف مــن فاــة الخــدمات العامــة )الرتــب الأخــرى((. ومــن       وظــ 5، و 2-ف 1، و 3-ف 1، و 4-ف 1 و

 ولار مقارنـة بتقـديرات    1 624 500المتوقع أن ينخف  مسـتوى المـوار  الخارجـة عـن الميزانيـة بمبلـغ قـدره        
ــرة  ــتند التوقعــات المتعلقــة بالأنشــطة الخارجــة عــن       10 122 400البالغــة  2015-2014الفت  ولار. وتس

   .2017-2016ات المتوقع لفترة السنتين الميزانية إلى مستوى المسا 
وسيساعد استمرار توافر المـوار  المقـررة الأخـرى والمـوار  الخارجـة عـن الميزانيـة علـى تملـين الملتـب مـن أ اء             8-27 

المستوى المتوقع منه في توفير خدمات المشورة القانونية لعمليات حفظ السام وهيا   منظومـة الأمـم المتحـدة    
وار  خارجــة عــن الميزانيــة، ومواصــلة أنشـطة التعــاون الــتقني في مجــالات القــانون الــدولي وقــانون  الممولـة مــن م ــ

 الدولي. التجاريالبحار والقانون 
  

 معلومات أخرى  
اتخذ الملتب إجراءات ترمي إلى تشجيع المساءلة عـن طريـق زيـا ة وعـي المـوظفين جميعـا بالمسـاءلة الشخصـية.          8-28 

بالمساءلة الشخصية، وضع الملتب اليات رصد لضمان خضو   افة المـوظفين لـبرامج    ومن أج  زيا ة الوعي
تدريبية إلزامية في مجالي الأخا  والنزاهة. وأُتيحت للموظفين فر  تدريبيـة إضـافية لـدعم تطـورهم المهـني في      

وقائيـة. وإضـافة إلى   مجال القانون الدولي وما يتص  به من مجالات، مثـ  الوسـاطة في النزاعـات والدبلوماسـية ال    
الك،  خ  الملتب في اتفاقات مع مؤسسات للتـدريب القـانوني المهـني، تتـيح للمـوظفين أن يشـار وا بشـل         
متلرر في الدورات العملية التي تنظمها للتدريب على شتى المواضيع القانونية اات الصلة بالمسائ  التي تقابلـهم  

فيما يتعلق بتطوير الأ اء، يتابع الملتب عن قـرب الالتـزام بالتوقيتـات    باستمرار أثناء أ ائهم لمهامهم الوظيفية. و
المحد ة لإتمام إجراءات تقييم الأ اء وشارف علـى بلـو   رجـة الامتثـال التـام في هـذا الصـد . وللفالـة إحـراز          

جموعـة  تقدم على صعيد المساءلة، حر  الملتب على الاهتمام بمسـائ  الإبـا  عـن الأ اء والتقيـيم الـذا  وبم     
الأهداف والغايات الوار ة في الاتفا  السنوي بـين و يـ  الأمـين العـام والأمـين العـام. وبـذل الملتـب جهـو ا          
منسقة لتضمين عم  الملتب بط مله في الأهداف المنصو  عليها في الاتفا . وإضافة إلى الك، طبّـق الملتـب   

في المـال المتعلـق بـالإ ارة المسـؤولة للمـوار  مـن       اجا مر زيـا منسـقا يسـتهدف الإ ـاز الفعـال لمقـاييس الأ اء       
الاتفا . وفي هذا الصد ،  ح الملتـب في بلـو  أو لمـاوز اللـثير مـن الأهـداف المحـد ة لـه. وفي مجـال الالتـزام           
بالتوقيتات المحد ة لإصدار الوثائق الرسميـة للـهياات املوميـة الدوليـة ولجـان الجمعيـة العامـة، يواظـب الملتـب          

التزامه بالمعايير المتوقعة وينجح باستمرار في لماوز الأهـداف الموضـوعة لـه.  مـا يـداوم علـى الوفـاء         على رصد
ــامج الإفصــاح المــالي. وإضــافة إلى الــك، اســتثمر الملتــب في تصــميم وــااج للصــلوك       ــه بموجــب برن بالتزامات

يقـدمها للليانـات الأخـرى للـي     القانونية، مث  العقو  ومذ رات التفـاهم وغيرهـا مـن الاتفاقـات القانونيـة، و     
تســتخدمها  وثــائق وواجيــة موحــدة في التفــاو  علــى الأعمــال وتنفيــذ المعــامات. ولــيس مــن المقصــو  أن   

 تلون الصلوك الموحدة بديا عن تقديم مشورة قانونية دد ة أو أ ثر تفصيا في امالات الأ ثر تعقيدا.
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 ولار،  587 600بلغ قيمة الموار  المحد ة لإجراء الرصـد والتقيـيم   ، ست58/269وعما بقرار الجمعية العامة  8-29 
ــوار  بقيمــة   ــها م ــة و    28.5 ولار تغطــي  542 600من ــة الفني ــوظفي الفا شــهر عمــ    11.9شــهر عمــ  لم

 ولار مـن   391 900لموظفي فاة الخدمات العامة. ومن جملة الموار  المتصلة بالوظـائف، سـيموَّل مبلـغ قـدره     
 ولار مـــن حســـاب  عـــم عمليـــات حفـــظ الســـام. أمـــا المـــوار    150 700ا يـــة ومبلـــغ قـــدره الميزانيـــة الع

 20 000 ولار مـن الميزانيـة العا يـة ومبلـغ قـدره       25 000المتصلة بالوظائف، فسيمول منها مبلغ قدره  غير
فتـرة السـنتين     ولار من الموار  الخارجة عـن الميزانيـة. وسـتنفذ أنشـطة الرصـد والتقيـيم الـداخلي بانتظـام طيلـة         

علــــى مســــتوى الــــبرامج الفرعيــــة لتقيــــيم برنــــامج العمــــ  بصــــفة مســــتمرة علــــى أســــا  المعــــايير التاليــــة:  
المسـتفيدين مـن الخـدمات الاستشـارية القانونيـة  و )ب( امـد بفعاليـة مـن المسـؤوليات القانونيـة الـتي             رضا )أ(

هـام المسـتجدة الـتي صـدر بهـا تلليـف، فضـا عـن         تتحملها المنظمة  و )ج( مدى  فاية الموار  الازمة لأ اء الم
الأولويات  و ) ( فعالية التنسيق الذي تحقق  اخ  منظومـة الأمـم المتحـدة في مجـال القـانون التجـاري الـدولي،        
وتطثير المعايير القانونية الـتي وضـعتها الأونسـيترال  و )هــ(  فـاءة العمليـات الداخليـة. وتُملاـن أنشـطة التقيـيم           

لتــب مــن رصــد المســتويات والأنــوا  اماليــة للمطالبــات والالتزامــات القانونيــة الــتي تواجههــا الأمــم  الــذا  الم
المتحدة، واتخاا الخطوات الازمة مماية المصال القانونية للمنظمة من أجـ  تقـديم مشـورة أفضـ  إلى الملاتـب      

سوف يستمر تنفيذ مبا رة التقيـيم الـتي   والصنا يق والبرامج بشطن  يفية تقلي  هذه الالتزامات إلى أ نى حد. و
ــدرو       2014بــدأت في عــام  ــة السا ســة لاســتخا  ال والــتي يعمــ  مــن خالهــا الملتــب مــع ملتــب اللجن

المستفا ة من     ورة وتطوير أساليب العم . ويُنتظر أن تسفر المبا رة عن فوائد منها زيـا ة فـر  التواصـ     
مع الوفو  وفيما بينها، وحصول الوفو  علـى إحاطـات منتظمـة مـن      في فترة ما بين الدورات وتحسين التواص 

، 2015-2014الأمانة العامة. وعلى أسا  تعقيبات أصحاب المصلحة، نظـم الملتـب، خـال فتـرة السـنتين      
حلقات  راسية بشطن المعايير العالمية، على أسا  إقليمي. وسمح الـك بزيـا ة إشـراك أصـحاب الخـبرات المحليـة       

ف السفر، وزيا ة مراعـاة الظـروف المحليـة في عمليـة سـن القـوانين العالميـة. ويتـيح التقيـيم الـذا            وخف  تلالي
أيضا للملتب أن يمار  مهامه المر زية في تنسيق الشؤون القانونية، مث  نشر الـدرو  المسـتفا ة مـن القضـايا     

 الجارية، وفي إعدا  الصلوك القانونية أو تحسينها.
عينــت الجمعيــة العامــة المستشــار القــانوني منســقا لشــبلة الأمــم المتحــدة للمحيطــات، وهــي    ،2013وفي عــام  8-30 

عبارة عن الية تنسيق بين الو ـالات بشـطن المسـائ  المتعلقـة بالمحيطـات. وبصـفة خاصـة، يتـولى الملتـب تيسـير           
التعـاون والتـرزر فيهـا.     وضع قائمة بطنشطة المنظمات الأعضاء وولايا،ا للمساعدة في تحديد المالات التي يملن

وعــاوة علــى الــك، ومــن أجــ   فالــة التطبيــق الموحــد للإطــار القــانوني الــذي تتضــمنه اتفاقيــة الأمــم المتحــدة  
لقـــانون البحـــار واتفاقا،ـــا التنفيذيـــة ولمنـــب از واجيـــة الجهـــو  وتداخلـــها، يتعـــاون الملتـــب مـــع و ـــالات    

ة والليانات على    من الصـعيد  ون الإقليمـي والإقليمـي    المتحدة المختصة والمنظمات املومية الدولي الأمم
والعالمي، ولا سيما المنظمة البحرية الدولية، ومنظمة الأمم المتحدة ل غذيـة والزراعـة، واللجنـة الأوقيانوغرافيـة     

اـة، وأمانـة   املومية الدولية التابعـة لمنظمـة الأمـم المتحـدة للتربيـة والعلـم والثقافـة، وبرنـامج الأمـم المتحـدة للبي          
اتفاقية التنو  البيولوجي وهياات مصائد الأسماك الإقليمية. وهناك مثال هام علـى هـذا التعـاون وهـو التحضـير      
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للتقييم المتلام  العـالمي الأول مالـة البياـة البحريـة في إطـار العمليـة المنتظمـة للإبـا  عـن حالـة البياـة البحريـة             
الاقتصـا ية. وواصـ  الملتـب أيضـا تحسـين       -لـك الجوانـب الاجتماعيـة    وتقييمها على الصعيد العالمي، بما في ا

التنسيق والاتصال فيمـا بـين المستشـارين القـانونيين ومـوظفي الاتصـال المعنـيين بالشـؤون القانونيـة في منظومـة           
ورة الأمم المتحدة لتعزيـز الاتسـا  القـانوني علـى نطـا  المنظومـة، بمـا في الـك زيـا ة تنسـيق عمليـة تقـديم المش ـ            

القانونية  اخ  المنظومة. وتحقيقـا لهـذه الغايـة، نظـم الملتـب سـتة اجتماعـات للمستشـارين القـانونيين التـابعين           
للو ـالات المتخصصـة والصـنا يق والـبرامج ومـوظفي الشـؤون القانونيـة الميـدانيين العـاملين في عمليـات حفــظ           

 السام والبعثات السياسية الخاصة.
لمنشـورات باعتبارهـا جـزءا مـن برنـامج العمـ  في سـيا   ـ  برنـامج فرعـي علـى حـدة.             واستُعرضت مسـطلة ا  8-31 

، وبالشـل  الـوار    6-8ويُتوقع إصدار المنشورات المتلررة وغير المتلررة على النحو المـبين بايجـاز في الجـدول    
 وصفه في المعلومات المتعلقة بنواتج    برنامج فرعي.

 
 6-8الجدول 

 موجز المنشورات  
 

 2017-2016العدد المقدر للفترة   2015-2014العدد المقدر للفترة   2013-2012عدد الفعلي للفترة ال 

 الإلرترونية المابوعة 
الصادرة بالشرلين 
 الإلرترونية المابوعة المابوع والإلرتروني

الصادرة بالشرلين 
 الإلرترونية المابوعة المابوع والإلرتروني

الصادرة بالشرلين 
 لإلرترونيالمابوع وا

 135 29 14 133 31 14 157 22 19 متلررة          

 7 10 5 9 5 5 12 5 3 غير متلررة

 142 39 19 142 36 19 169 27 22 الممو  
  

 أجهزة تقرير السياسة -ألف  
 

   7-8الجدول 
 الاحتياجات من الموار : أجهزة تقرير السياسة   

 الو ا    تحدة(الموارد )بآلاف دولارات الولايات الم 

 2015-2014 الفلة
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  )قبئ إعادة تقدير الترالي (
     الميزانية العا ية      

 - - 863,9 2 896,3 2 لجنة القانون الدولي 

 - - 345,8 374,6 لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي 

3 الممو    270 ,9  3  209 ,7  -  -  
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 لجنة القانون الدولي - 1 
 دولار 2 863 900الاحتيا ات من الموارد )قبئ إعادة تقدير الترالي (:   

من ميثا  الأمم المتحدة، أنشطت الجمعية العامة لجنـة القـانون الـدولي     13)أ( من الما ة  1عما بطحلام الفقرة  8-32 
إلى تشــجيع التطــوير التــدريجي للقــانون  ( واعتمــدت نظامهــا الأساســي. و،ــدف اللجنــة  2-)  174بقرارهــا 

عضـوا مـن المشـهو  لهـم باللفـاءة في القـانون الـدولي. ولا ظـد  النظـام           34الدولي وتدوينه. وهي تتـطلف مـن   
أســبوعا في جنيــف، مــا لم تقــرر   12الأساســي للجنــة مــدة  ورا،ــا. وتعقــد اللجنــة عــا ة  ورة ســنوية مــد،ا    

لجنة تقاريرها إلى الجمعيـة العامـة، الـتي تـزو  اللجنـة بالتوجيهـات بشـطن        الجمعية العامة خاف الك، وتقدم ال
، تعقـد اللجنـة  ورات   2000برنامج عملها من خال قرارات سنوية بشـطن تقـارير اللجنـة. وابتـداء مـن عـام       

أسـبوعا. وتقـدم الخـدماتل الفنيـة إلى اللجنـة شـعبة التـدوين في ملتـب          12سنوية مجزأة لفتـرة  ليـة في حـدو     
 الشؤون القانونية.

 أ ناه توزيع الموار  المرصو ة للجنة القانون الدولي. 8-8وير  في الجدول  8-33 
  

    8-8الجدول 
 الاحتياجات من الموار : لجنة القانون الدولي  

 الو ا    الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 2015-2014 الفلة
)قبااائ إعاااادة  2016-2017

 2017-2016 2015-2014  (تقدير الترالي 
      الميزانية العا ية      
 - -  863,9 2 896,3 2 الموار  غير المتعلقة بالوظائف 

 - -  863,9 2 896,3 2 الممو  
  

عضوا الدورة السـنوية الـتي تعقـد     33 ولار تلاليف: )أ( حضور رئيس اللجنة و  2 863 900ويغطي مبلغ  8-34 
الرئيس الدورات العا ية للجمعيـة العامـة خـال نظرهـا في تقـارير اللجنـة  )ج( سـفر        في جنيف  )ب( حضور 

الموظفين لخدمة  ورات اللجنـة  ) ( المقابـ  غـير المتعلـق بتلـاليف المـوظفين الـذي يـدفع حسـب المعـدل الـذي            
ــة في قرارهــا   ــرئيس أو  ثــ  اخــر لل   56/272حد تــه الجمعي ــغ تلــاليف حضــور ال ــة . ولا يغطــي هــذا المبل جن

 ورات الهياـات املوميـة الدوليــة القانونيـة الإقليميـة الأربــع )ومـدة  ــ  واحـدة منـها أســبوعان( الـتي أقامــت         
اللجنــة عاقــات تعــاون معهــا عمــا بنظامهــا الأساســي. وقــد روعــي في الاحتياجــات المخفضــة في بنــد ســفر     

ر بالطائرة، المقترحة تمشيا مـع قـرار الجمعيـة    الموظفين الأثر المتوقع لتطبيق المعايير المعتمدة لتحديد  رجات السف
 .69/264العامة 

 



 العدل والقانون الدوليان الجزء الثالث

 

20/58 15-05414 

 

 لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي - 2 
 دولار 345 800الاحتيا ات من الموارد )قبئ إعادة تقدير الترالي (:   

ــة    8-35  ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــا بقـ ــا   21-)  2205عمـ ــانون التجـ ــدة للقـ ــم المتحـ ــة الأمـ ـــلفت لجنـ ــدولي (، ُ ـ ري الـ
 ولة عضوا، بتحسين ومواءمة القـانون التجـاري الـدولي، وهـي المهمـة المقابلـة        60)الأونسيترال(، الملونة من 

. وتقــوم اللجنـة بمهامهــا، مسـتعينة بشــعبة القـانون التجــاري الـدولي بوصــفها أمانـة لهــا، في      5للبرنـامج الفرعـي   
ــابيع وفي       ــة أس ــرة في حــدو  أربع ــنوي واحــد لفت ــا  س ــة بمواضــيع     اجتم ــة معني ــة عامل ــات لأفرق ــتة اجتماع س

 أسبوعا في السنة. 12متخصصة لمدة أقصاها 
 أ ناه توزيع الموار  المرصو ة ل ونسيترال. 9-8وير  في الجدول  8-36 

 
 9-8الجدول 

 الاحتياجات من الموار : لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي  

 الفلة

 الو ا    ولايات المتحدة(الموارد )بآلاف دولارات ال
الموقاااااا  الاااااااات لا   

 2015-2014للفترة 
تقاااااااااديرات الفتااااااااارة  

2016-2017  2014-2015 2016-2017 
      الميزانية العا ية      
 - -  345,8  374,6  الموار  غير المتعلقة بالوظائف 

 - -  345,8  374,6  الممو  
  

اليف سفر الممـثلين، وسـفر المـوظفين، والخـدمات التعاقديـة. وقـد روعـي         ولار تل 345 800وسيغطي مبلغ  8-37 
في الاحتياجات المخفضة في بند سـفر المـوظفين الأثـر المتوقـع لتطبيـق المعـايير المعتمـدة لتحديـد  رجـات السـفر           

 .69/264بالطائرة، المقترحة تمشيا مع قرار الجمعية العامة 
  

 التوجيه التنفيذي والإ ارة - باء 
 دولار 2 128 700الاحتيا ات من الموارد )قبئ إعادة تقدير الترالي (:   

يضطلع و ي  الأمين العام للشؤون القانونية، المستشار القانوني، بالمسـؤولية عـن توجيـه السياسـات في ملتـب       8-38 
م في الشــؤون القانونيـــة والإشــراف علـــى الملتــب وإ ارتـــه وتســيير أعمالـــه عمومــا. وهـــو يمثــ  الأمـــين العـــا      

الاجتماعات والمؤتمرات اات الطابع القـانوني وفي الإجـراءات القضـائية والتحليميـة، ويصـد  علـى الصـلوك        
القانونيـــة الـــتي تصـــدر باســـم الأمـــم المتحـــدة ويـــدعو إلى عقـــد اجتماعـــات المستشـــارين القـــانونيين لمنظومـــة    

قانوني في الاضـطا  بمسـؤولياته الأمـين    المتحدة ويمث  المنظمة في هذه الاجتماعات. ويساعد المستشار ال الأمم
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العام المساعد للشؤون القانونية الذي يعم  نائبا له ويساعد، بتوجيـه مـن المستشـار القـانوني، في تنفيـذ برنـامج       
 عم     الوحدات الأخرى في الملتب.

الاضـطا  بمسـؤولياته في   ويقدم ملتب و ي  الأمين العام للشؤون القانونيـة الـدعم إلى المستشـار القـانوني في      8-39 
ــات         ــة مــن أجــ  معالجــة الأولوي ــتي تشــم  رصــد مــوار  ملتــب الشــؤون القانوني ــب ال ــها وفي إ ارة الملت حين
التنظيمية المتغيرة وحجم العم  المتزايد وتحسين نظـم إ ارة الملتـب. ويقـدم ملتـب و يـ  الأمـين العـام الـدعم         

إلى الأمـين العـام في إطـار الهياـات المشـتر ة بـين الإ ارات        للمستشار القانوني في صـياغة التوصـيات الـتي تقـدم    
وبين الو الات وفي تنسيق شبلة المستشارين القـانونيين ل مـم المتحـدة وفي إسـداء المشـورة القانونيـة للـهياات        
الرفيعة المستوى المشتر ة بين الو ـالات. ويرصـد الملتـب تنفيـذ برنـامج العمـ ، ويعمـ  بصـفته جهـة تنسـيق           

ومات الخاصة جميع جوانب عم  ملتب الشؤون القانونية. وينسق أيضا ما يجـري مـن أنشـطة مشـتر ة     للمعل
بين الإ ارات، ويتشـاور ويتفـاو  مـع غـيره مـن الإ ارات والملاتـب والهياـات الفرعيـة والو ـالات المعنيـة في           

 منظومة الأمم المتحدة بشطن المسائ  موضع الاهتمام المشترك.
  10-8الجدول 

 هداف فترة السنتين والإ ازات المتوقعة ومؤشرات الإ از ومقاييس الأ اءأ  
 

 فالة التنفيذ التام للولايات التشريعية والامتثال لسياسات الأمم المتحـدة وإجراءا،ـا في مـا يتعلـق بـا ارة برنـامج العمـ          :هدف المنظمة
 وإ ارة الموظفين والموار  المالية

 
 مقاييس ا دا    

  مؤشرات الإنجاز زات المتوقعة من ا مانة العامةالإنجا
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

امفـــاى علــــى النســــبة الماويــــة لوثــــائق   زيا ة التقيد بمواعيد تقديم الوثائق )أ(      
ــا ــد     م ــا للموع ــة وفق ــدورة المقدم ــ  ال قب

 النهائي

 92 92 92 النسبة المستهدفة  
 92 92  النسبة المقدرة

 98   نسبة الفعليةال
تعزيز التنسيق في عم  المستشارين  )ب(

القانونيين ومـوظفي الاتصـال القـانونيين    
 التابعين لمنظومة الأمم المتحدة

ــتي تعقــد    عــد  الاجتماعــات الرئيســية ال
بالتعـــاون مـــع المستشـــارين القــــانونيين    

 الآخرين

 6 6 6 النسبة المستهدفة  

 6 6  النسبة المقدرة

 6   الفعليةالنسبة 
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 العوام  الخارجية
من المتوقع أن ظقق ملتب الشؤون القانونية أهدافه وإ ازاته المتوقعة في مجـال التوجيـه التنفيـذي والإ ارة علـى      8-40 

 افترا  أن يتم استقدام وتنسيب الموظفين في الوقت المناسب.
 

 النواتج
 النواتج التالية: ، ستُنجز2017-2016خال فترة السنتين  8-41 

التنسيق مع الملتب التنفيذي ل مين العـام وملاتـب  بـار المـديرين الآخـرين مـن أجـ  ضـمان تنسـيق           )أ(  
أمثــ  بــين ملتــب الشــؤون القانونيــة وهياــات المنظمــة الأخــرى وتقــديم  عــم أمثــ ، في هــذا الصــد ،    

 للمستشار القانوني 
 اجتماعات(  6قانونية الثا  ل مم المتحدة )عقد اجتماعات سنوية متصلة بالشبلات ال )ب(  
عقد اجتماعات رسميـة منتظمـة مـع مـدير  ـ  وحـدة لضـمان تـوفير الخـدمات الاستشـارية في الوقـت             )ج(  

 المناسب وتقديم الخدمات الفنية لاجتماعات   
شـورات المتلـررة   الرصد المنتظم لجميع الوحدات لضـمان مواصـلة تقـديم وثـائق الهياـات التداوليـة والمن       ) (  

 وغير المتلررة في حينها 
ــة، حســب الاقتضــاء، وإســداء المشــورة       (ـ)ه   ــدعاوى القانوني ــة وال تمثيــ  الأمــين العــام في المــؤتمرات القانوني

 القانونية ل مين العام 
 أ ناه توزيع الموار  المرصو ة للتوجيه التنفيذي والإ ارة. 11-8وير  في الجدول  8-42 

  
   11-8الجدول 

 الاحتياجات من الموار : التوجيه التنفيذي والإ ارة  

 الفلة

 الو ا    الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

2014-2015 
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  )قبئ إعادة تقدير الترالي (
     الميزانية العا ية     
 7 7 035,3 2 035,3 2 الموار  المتعلقة بالوظائف 

 - - 93,4  104,3  الموار  غير المتعلقة بالوظائف 

2 الممو    139 ,6  2  128 ,7  7  7  
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، 3-ف 1، و 5-ف 1برتبة و ي  أمين عـام، و   1 ولار استمرار سبع وظائف ) 2 128 700سيغطي مبلغ  8-43 
ــة الرئيســية( و       ــة )الرتب ــة الخــدمات العام ــن فا ــة واحــدة م ــة الخــدمات الع   3ووظيف ــن فا ــب  وظــائف م ــة )الرت ام

الأخرى((، والاحتياجات غير المتعلقة بالوظائف المتصلة بسفر الموظفين والخـدمات التعاقديـة والضـيافة والمعـدات     
الازمة لتشغي  الملتـب. ويتماشـى الانخفـا  المقتـرح في الاحتياجـات المدرجـة في بنـد سـفر المـوظفين مـع قـرار            

توقـع لتطبيـق المعـايير المعتمـدة لتحديـد  رجـات السـفر بالطـائرة         ، ويراعي أيضـا الأثـر الم  69/264الجمعية العامة 
 .2017-2016والانخفا  المتوقع في الاحتياجات في بند العم  الإضافي خال الفترة 

  
 برنامج العم  -جيم  

 .الخاصة ببرنامج العم توزيع الموار  أ ناه  12-8ير  في الجدول  8-44 
 

 12-8الجدول 
 ار  حسب البرنامج الفرعيالاحتياجات من المو  

 
 الو ا    الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 2015-2014 الفلة
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  )قبئ إعادة تقدير الترالي (
      العا ية يزانيةالم      

تقــديم الخــدمات القانونيــة لمنظومــة   - 1 
 12 12  798,9 3 813,6 3 الأمم المتحدة  ل 

ــة العامــة المقدمــة    - 2  الخــدمات القانوني
 23 23  270,8 7 273,7 7 إلى أجهزة الأمم المتحدة وبرامجها

التطــوير التــدريجي للقــانون الــدولي   - 3 
 21 21  602,4 8 784,6 6 وتدوينه

 30 30  854,7 9 788,9 9 قانون البحار وشؤون المحيطات - 4 

دولي تنســيق القــانون التجــاري ال ــ    - 5 
 20 20  505,1 6 518,1 6 وتحديثه وتوحيده تدريجيا

حفـــــظ المعاهـــــدات وتســـــجيلها    - 6 
 26 26  306,3 6 412,5 6 ونشرها

40 الممو  الفرعي   591 ,4  42  338 ,2   132  132  

 19 16  739,8 7 279,9 7 الموار  المقررة الأخرى

 10 10  310,5 8 935,2 9 الموار  الخارجة عن الميزانية

57 الممو    806 ,5  58  388 ,5   158  161    
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 1البرنامج الفرعي   
 تقديم الخدمات القانونية لمنظومة الأمم المتحدة  ل   
 دولار 3 798 900الاحتيا ات من الموارد )قبئ إعادة تقدير الترالي (:   

نفذ هـذا البرنـامج الفرعـي وفقـا     وسـي . 1المسؤولية الفنيـة عـن البرنـامج الفرعـي      ملتب المستشار القانونيتولى ي 8-45 
ــتراتيجية  ــوار ةلاسـ ــي   الـ ــامج الفرعـ ــمن البرنـ ــامج   1ضـ ــن البرنـ ــنتين    6مـ ــرة السـ ــة لفتـ ــة البرنامجيـ ــن الخطـ  مـ

2016-2017. 
 

 13-8الجدول 
 أهداف فترة السنتين والإ ازات المتوقعة ومؤشرات الإ از ومقاييس الأ اء  

 
 و عم أجهزة الأمم المتحدة الرئيسية والفرعية في عملها على تطوير العدالة الدولية تعزيز احترام سيا ة القانون :هدف المنظمة

 
 مقاييس ا دا    

  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من ا مانة العامة
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

عمــ  أجهـــزة الأمــم المتحـــدة الرئيســـية         
دولي، والفرعية بفعاليـة وفقـاً للقـانون ال ـ   

بمــــا في الــــك النظــــام القــــانوني ل مــــم 
ــة    ــة الدولي ــات العدال المتحــدة، و عــم الي

 وفقاً للولايات الصا رة

وضع الصيغة النهائية لنسـبة عاليـة مـن    
فيما يتعلـق بطنشـطة    الصلوك القانونية

 الأمم المتحدة
النسبة الماوية للحالات الـتي يـتم فيهـا    ]

ــة   ــيغة النهائيــ ــع الصــ ــلوك  وضــ للصــ
مــــن أجـــ  أنشــــطة الأمــــم   القانونيـــة 

ــا    ــزز فيهـ ــتي يعـ ــالات الـ ــدة وامـ المتحـ
ملتــــب الشــــؤون القانونيــــة احتــــرام  

 [سيا ة القانون

 100 98 98 الهدف
 98 98  التقديرات

 98   الأ اء الفعلي

        
 العوام  الخارجية

أن الــدول الأعضــاء ســتدعم المنظمــة يُنتظ ــر أن ظقــق البرنــامج الفرعــي أهدافــه وإ ازاتــه المتوقعــة علــى افتــرا   8-46 
وتعتــرف بمر زهــا وامتيازا،ــا وحصــانا،ا عــن طريــق نظمهــا القضــائية، وأن إ ارات الأمــم المتحــدة وملاتبــها    
ستلتمس المشـورة القانونيـة في الوقـت المناسـب، وسـتقدم مـا يلفـي مـن المعلومـات لإجـراء التحليـ  القـانوني،             

 .وستسترشد بالمشورة المقدمة إليها
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 لنواتجا
 ستُنجز النواتج التالية:، 2017-2016خال فترة السنتين  8-47 

 تقديم الخدمات للهياات املومية الدولية وهياات الخبراء )الميزانية العا ية(: )أ(  
إسداء المشورة إلى الجمعية العامة، ولجااا الرئيسـية، ولجنـة وثـائق التفـوي  والمـؤتمرات بشـطن        ‘1’   

ــائق    ميثــا  الأمــم الم تحــدة، والقــرارات، والنظــام الــداخلي، ومر ــز الأعضــاء والمــراقبين، ووث
 حالة(  100التفوي ، والتمثي  )

ــذ       ‘2’    ــة بشــطن تفســير وتنفي ــه الفرعي ــة إلى مجلــس الأمــن وأجهزت إســداء المشــورة الشــفوية والخطي
ين المخصصـتين  القرارات، والنظام الداخلي المؤقت، والنظامين الأساسيين للمحلمتين الجنـائيت 

 حالة(  25)
إســداء المشــورة الفنيــة والإجرائيــة إلى الملــس الاقتصــا ي والاجتمــاعي، بمــا في الــك اللجــان     ‘3’   

الفنية والإقليمية، بشـطن ميثـا  الأمـم المتحـدة، والقـرارات، والنظـام الـداخلي، والانتخابـات،         
  حالة(  30والمر ز الاستشاري للمنظمات غير املومية )

تقديم الخدمات الفنية وخدمات الأمانة إلى لجنة العاقات مع البلد المضـيف وأفرقتـها العاملـة،     ‘4’   
بما في الك إعدا  المذ رات والبيانات للـرئيس، ومسـاعدة الملتـب، وتحليـ  المسـائ  القانونيـة       

 حالات(  5وإعدا  التقارير والوثائق )
(: تعزيـز  المـوار  الخارجـة عـن الميزانيـة    يـة/الموار  المقـررة الأخرى/  الأنشطة الفنية الأخرى )الميزانية العا  (ب)  

 الصلوك القانونية
إسداء المشورة والدعم إلى المحلمتين الجنائيتين الدوليتين والمحا م الجنائية التي تسـاعدها الأمـم    ‘1’   

الأمــين  بشــطن الصــلوك التطسيســية والمهــام المو لــة إلىاات الصــلة ة يــلجــان الإ ارالالمتحــدة و
ــة         ــة والإ اري ــع المســائ  القانوني ــات، وجمي ــد الإثب ــة وقواع ــد الإجرائي ــها، والقواع ــام بموجب الع

 الصلة المتعلقة بسير أعمال تلك المحا م  اات
ــا،        ‘2’    ــازات المنظمــة وحصــانا،ا ومر زه ــة المتصــلة بامتي إســداء المشــورة بشــطن المســائ  القانوني

لإوـائي، ومنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة )اليونيسـيف(،       ويشم  الك برنامج الأمم المتحـدة ا 
وصندو  الأمم المتحدة للسلان، وملتب الأمم المتحدة لخدمات المشـاريع، في أقـاليم الـدول    

 الأعضاء، والعاقات مع الدول والمنظمات املومية الدولية 
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الاتفاقـات القانونيـة، وقـرارات    إسداء المشورة بشطن المسائ  المتعلقة بتفسير وتطبيـق الميثـا ، و   ‘3’   
الأمم المتحـدة والمسـائ  العامـة المتعلقـة بالقـانون الـدولي العـام، ضـمانا للتوحيـد والاتسـا  في           

   ارسة القانون 
ــب الموجــو ة        ‘4’    ــة، والملات ــة اات المســؤولية التنفيذي ــة العام إســداء المشــورة إلى وحــدات الأمان

ها من البعثات، وأفرقة الخبراء المللفة ببحث المسـائ   خارج المقر، وبعثات حفظ السام وغير
 المتعلقة بالسام والأمن الدوليين 

وضع الصلوك القانونيـة والـنظم القانونيـة والولايـات الازمـة لجميـع عمليـات حفـظ السـام           ‘5’   
ــات وإســداء المشــورة بشــطاا، بمــا في الــك ا    ــدول  تفاقــات لاوغيرهــا مــن البعث المعقــو ة مــع ال

ــع  ول ثالثــة ومــع الــدول المســا ة بقــوات      الم ، واتفاقــات التعــاون مــع المنظمــات    ضــيفة وم
 الإقليمية 

بيانات القانون الدولي العام وتحلي  مسائ  قانونية دـد ة اسـتجابةً لاستفسـارات الـتي     صياغة  ‘6’   
ا يميـة،  تر  من المنظمات املوميـة الدوليـة والمنظمـات الإقليميـة، والمؤسسـات الدوليـة والأ       

 وعامة النا  
الاتصــال بمحلمــة العــدل الدوليــة والقيــام بمســؤوليات الأمــين العــام بموجــب النظــام الأساســي  ‘7’   

ــدعاوى      ــة الإشــعارات المتصــلة بال ــة وإحال ــات القانوني للمحلمــة، ويشــم  الــك إعــدا  البيان
 القانونية 

للقيـام  يرهـا مـن الصـلوك الازمـة     التفاو  بشطن الاتفاقات الدولية والصـلوك التطسيسـية وغ   ‘8’   
ــائي،      ب ــامج الإوـ ــا البرنـ ــا فيهـ ــة، بمـ ــا الفرعيـ ــدة وأجهز،ـ ــم المتحـ ــذها الأمـ ــتي تنفـ ــات الـ الولايـ

واليونيسيف، وصندو  الأمـم المتحـدة للسـلان، وملتـب الأمـم المتحـدة لخـدمات المشـاريع،         
 مع املومات والمنظمات املومية الدولية بالاشتراك 

و تحلي  التقارير اات الطابع القانوني التي يطلبها مجلس الأمن أو أجهزتـه الفرعيـة في   إعدا  و/أ ‘9’   
 ميدان السام والأمن الدوليين 

من الميثا ، واتفاقية امتيازات الأمـم المتحـدة وحصـانا،ا،     105و  104تعزيز احترام الما تين  ‘10’   
 لية واملومات المضيفة الأخرى واتفاقات المقر المعقو ة مع الولايات المتحدة الأمري

تسوية المنازعات في مجال القانون الدولي العام التي تلون المنظمة طرفاً فيها، بما في الـك تمثيـ     ‘11’   
 الأمين العام في الإجراءات القضائية، بما فيها إجراءات دلمة العدل الدولية 
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ل بــطجهزة الأمــم المتحــدة المعنيــة بالمســائ   تنســيق الأنشــطة المشــتر ة بــين الإ ارات، والاتصــا  ‘12’   
ــوظفي الاتصــال        ــانونيين أو م ــر، والمستشــارين الق ــب الموجــو ة خــارج المق ــة، والملات القانوني

 المعينين في البعثات الميدانية أو وحدات الأمانة العامة الأخرى 
لمنظومـة الأمـم المتحـدة،     التمثي  في الاجتماعات التي تعقد مع المستشـارين القـانونيين التـابعين    ‘13’   

وعقد تلك الاجتماعات، والتعاون/التنسيق بشـطن الترتيبـات المؤسسـية للو ـالات المتخصصـة      
 والمنظمات المعنية في ما يتعلق بالمسائ  موضع الاهتمام المشترك 

لمتحـدة  تمثي  الأمين العام والمستشار القـانوني في الاجتماعـات والمـؤتمرات الـتي تعقـدها الأمـم ا       ‘14’   
 أو التي ترعاها املومات والمنظمات املومية الدولية والمؤسسات الدولية الأخرى 

 التعاون التقني )الميزانية العا ية/الموار  الخارجة عن الميزانية(: (ج)  
ــندو       ‘1’    ــال الصـ ــن خـ ــا في الـــك مـ ــدول، بمـ ــاعدة إلى الـ ــديم المسـ ــارية: تقـ الخـــدمات الاستشـ

دول في تسـوية المنازعـات عـن طريـق دلمـة العـدل الدوليـة، مـن أجـ           الاستاماني لمساعدة ال
تسـوية منازعا،ــا القانونيـة عــن طريـق المحلمــة، بمــا في الـك تطبيــق النظـام الأساســي، وتقــديم      

 حالات(  5التقارير إلى الأمين العام والجمعية العامة )
 الورقــات والمشـــار ة في  الــدورات التدريبيــة واملقــات الدراســية وحلقـــات العمــ : تقــديم       ‘2’   

الاجتماعات والمؤتمرات التي تُعقد برعاية أجهزة الأمم المتحـدة، أو املومـات، أو الجمعيـات    
 حالات(  5المهنية، أو المنظمات الدولية بشطن المسائ  القانونية المتعلقة بمهام الأمم المتحدة )

ــة والخــبراء للــدورات التدريبي ــ  ‘3’    ــة   إتاحــة الخــبرة القانوني ــنظم لفائــدة الدبلوماســيين برعاي ة الــتي ت
املومات أو المؤسسات الدولية بشطن المواضيع التي تقـع ضـمن اختصـا  ملتـب المستشـار      

 .حالات( 5القانوني )
 .أ ناه 14-8في الجدول  1ير  توزيع الموار  المرصو ة للبرنامج الفرعي  8-48 
 14-8الجدول 

 ات القانونية لمنظومة الأمم المتحدة  ل الاحتياجات من الموار : تقديم الخدم
 
 الو ا    الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 2015-2014 الفلة
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  )قبئ إعادة تقدير الترالي (
      

      الميزانية العا ية
 12 12  645,8 3 645,8 3 الموار  المتعلقة بالوظائف 
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 الو ا    الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 2015-2014 الفلة
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  )قبئ إعادة تقدير الترالي (
 - -  153,1  167,8    غير المتعلقة بالوظائفالموار       
3 الممو  الفرعي   813 ,6  3  798 ,9   12  12  

 5 5  919,2 1 904,7 1 الموار  المقررة الأخرى

 3 3  423,3 1 413,6 1 الموار  الخارجة عن الميزانية

7 الممو    131 ,9  7  141 ,4   20  20  

  
 ،5-ف 2، 1-مـد  1 و أ   م، 1وظيفـة )  12ر تلاليف اسـتمرار   ولا 3 798 900يغطي الاعتما  البالغ  8-49 

وظـائف مـن    4و  الرئيسـية(،  ةعامـة )الرتب ـ الدمات من فاة الخ وظيفة، و2-ف 1، و 3-ف 1، و 4-ف 1و 
 فيمـا يتصـ   لوظـائف  المتعلقـة با  غـير المـوار   ، عاوةً على احتياجات من (عامة )الرتب الأخرى(الدمات فاة الخ

وتــط  تمشــيا مــع قــرار الجمعيــة  وســفر المــوظفين، والخــدمات التعاقديــة، والأثــا  والمعــدات.بالعمــ  الإضــافي، 
الاحتياجات المخفضة من الموار  المقترحة تحت بنـد سـفر المـوظفين، والـتي تطخـذ في الاعتبـار        69/264العامة 

المقترحـة لاحتياجـات   الأثر المتوقع للمعايير المعتمدة لتحديـد  رجـات السـفر بالطـائرة، و ـذلك التخفيضـات       
 تحت بندي العم  الإضافي والخدمات التعاقدية. 2017-2016من الموار  المتوقعة في الفترة 

 ولار  1 423 300 ولار من حساب  عم عمليـات حفـظ السـام ومبلـغ      1 919 200وسيستخدم مبلغ  8-50 
ووظيفتـان  والفاـات العليـا   لفاـة الفنيـة   من الموار  الخارجة عن الميزانية لتموي  حاني وظائف )ست وظائف مـن ا 

المسـاعدة المؤقتـة العامـة. وسـيتولى المحـامون وموظفـو       في إطـار  واحـدة  مؤقتـة  من فاة الخدمات العامـة( ووظيفـة   
للمنظمة، وعلـى وجـه التحديـد للصـنا يق والـبرامج وعمليـات        القانونيفي المال الدعم تقديم الدعم والمساعدة 

 حفظ السام.
 

 2ج الفرعي البرنام  
 الخدمـــات القانونية العامة المقدمة إلى أجهزة الأمم المتحدة وبرامجها  
 دولار 7 270 800الاحتيا ات من الموارد )قبئ إعادة تقدير الترالي (:   

ــامج الفرعــي      8-51  ــة عــن البرن ــة المســؤولية الفني ــة العام ــولى شــعبة الشــؤون القانوني ــامج الفرعــي  2 تت . وســيُنفَّذ البرن
ــاً ــة لاســتراتيجية  وفق ــامج الفرعــي  المبين ــامج   2في إطــار البرن ــة   6مــن البرن ــرةمــن الخطــة البرنامجي  الســنتين لفت

2016-2017. 
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 15-8الجدول 
 أهداف فترة السنتين والإ ازات المتوقعة ومؤشرات الإ از ومقاييس الأ اء  

 
 ااية المصال القانونية للمنظمة :هدف المنظمة

 
  دا مقاييس ا   

  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من ا مانة العامة
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

تحقيـــق أقصـــى قـــدر مـــن اممايـــة      )أ(      
 للمصال القانونية للمنظمة

عــدم حــدو  حـــالات لا ظتــرم فيهـــا    
مر ز المنظمة أو امتيازا،ا أو حصانا،ا، 

 إلا إاا قررت هي التنازل عنها
لا ظترم فيها مر ز التي الات ام ]عد 

ــا أو حصــــانا،ا،    ــة أو امتيازا،ــ المنظمــ
 [إاا قررت هي التنازل عنها إلا

الللـي  التقلي  إلى أ نى حد  لن من المبلغ 
 المنظمـة الـذي تتحملـه   القانونية للمسؤولية 

 الللي الذي طولبت بهمقارنة بالمبلغ 

 صفر صفر صفر الهدف 
 صفر صفر  التقديرات

 صفر   الأ اء الفعلي

التقليـــ  إلى أ نى حـــد  لـــن مـــن  )ب( 
القانونيــــة الــــتي تتحملــــها  المســــؤوليات

 المنظمة

ــؤولية   ] ــاليف المسـ ــة لتلـ ــبة الماويـ النسـ
ــدة   ــة المتلبـ ــا القانونيـ ــدولار( فعـ )بالـ

الــذي الأصــلي المســؤولية مقابــ  مبلــغ 
 [)بالدولار(طولبت به المنظمة 

 35 35 35 الهدف 
 35 35  التقديرات

 34   الأ اء الفعلي
        

 العوام  الخارجية
أن الـدول الأعضـاء سـتدعم    ما يلي: من المتوقع أن ظقق البرنامج الفرعي أهدافه وإ ازاته المتوقعة على افترا   8-52 

سـتلتمس   ةنظيمي ـالمنظمة وتعترف بمر زها وامتيازا،ا وحصانا،ا عن طريق نظمها القضـائية، وأن الوحـدات الت  
المشورة القانونية في الوقت المناسب، وستقدم ما يلفي مـن المعلومـات لإجـراء التحليـ  القـانوني، وستسترشـد       

 بالمشورة المقدمة إليها.
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 النواتج
 ستُنجز النواتج التالية:، 2017-2016خال فترة السنتين  8-53 

ــة   )أ(   ــة العا ي ــة )الميزاني المــوار  المقــررة الأخرى/المــوار  الخارجــة عــن   /خــدمات المــؤتمرات والإ ارة والرقاب
 الشؤون الإ ارية والتنظيمية عموما: (:الميزانية

إسداء المشورة وتقديم المساعدة بشطن التحليم أو التقاضي الناشئ عـن بعثـات حفـظ السـام      ‘1’   
شـبه  والبعثات الأخرى، بما في الك تمثيـ  المنظمـة أمـام هياـات التحلـيم والهياـات القضـائية و       

 القضائية الأخرى والهياات الإ ارية 
إسداء المشورة والمساعدة بشطن التحليم أو التقاضي غـير المتصـ   فـظ السـام، بمـا في الـك        ‘2’   

 المنظمة أمام هياات التحليم والهياات القضائية وشبه القضائية الأخرى والهياات الإ ارية تمثي  
ــديم المســاعدة   ‘3’    ــن  بشــطن  إســداء المشــورة وتق ــدفا  ع ــم المتحــدة   ال ــازات وحصــانات الأم امتي

 وأجهز،ا الفرعية أمام الهياات القضائية وشبه القضائية والهياات الإ ارية الأخرى 
إسداء المشورة بشطن السياسـات والإجـراءات الإ اريـة، بمـا في الـك صـياغة وتفسـير الأنظمـة          ‘4’   

 والقواعد وغيرها من الإصدارات الإ ارية 
إسداء المشورة بشطن المطالبـات الناشـاة عـن بعثـات حفـظ السـام والبعثـات الأخـرى، بمـا في           ‘5’   

الك المساعدة على ح  المنازعات التعاقدية والمتعلقة بالممتللات العقاريـة و ـذلك المطالبـات    
 المتعلقة بالأضرار التي تلحق بالممتللات والإصابات الشخصية والوفاة 

ــو        إســداء المشــور  ‘6’    ــك العق ــا في ال ــظ الســام  بم ــة  ف ــير المتعلق ــة غ ة بشــطن الأنشــطة التجاري
والمشــتريات المهمــة مــن الســلع والخــدمات والتــطمين وترتيبــات الممتللــات العقاريــة ومســائ     

 المللية الفلرية و ارسات الشراء وسياساته وإجراءاته 
لمطالبـات الـتي ليسـت لهـا صـلة  فـظ       إسداء المشـورة بشـطن المطالبـات التجاريـة وغيرهـا مـن ا       ‘7’   

السام، بما في الك تقديم المساعدة في ح  المنازعات التعاقديـة والمتعلقـة بالممتللـات العقاريـة     
 و ذلك المطالبات المتعلقة بالأضرار التي تلحق بالممتللات والإصابات الشخصية والوفاة 

الإوائيــة بمــا في الــك الســلع والخــدمات، إســداء المشــورة بشــطن الجوانــب التجاريــة للمســاعدة  ‘8’   
وإنشاء الملاتب الميدانية وإ ارة القرو  مـن جانـب املومـات والمؤسسـات الماليـة الإقليميـة       

 والدولية أو المؤسسات المالية الأخرى 
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إسداء المشورة بشطن الجوانب التجارية لبعثات حفظ السام والبعثـات الأخـرى، بمـا في الـك      ‘9’   
لمشتريات المهمة المتعلقة بالدعم اللوجستي والتطمين وإزالة الألغام والعمليـات المماثلـة   العقو  وا

 والتصرف في الأصول والترتيبات المتعلقة بوسائ  النق  الجوي والبحري المستطجرة 
يـة  إسداء المشورة بشطن المسائ  المالية، بما في الـك صـياغة وتفسـير النظـام المـالي والقواعـد المال       ‘10’   

ل مــم المتحــدة وعمليــات الخزانــة والترتيبــات المصــرفية وعمليــات واســتثمارات الصــندو          
 المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة 

إسداء المشـورة بشـطن أنشـطة جمـع الأمـوال للـهياات الفرعيـة الممولـة بصـورة مسـتقلة، بمـا في             ‘11’   
 ية والمسا ات المباشرة أو غير المباشرة الك الترتيبات المتعلقة بالرسوم الإ ار

إسداء المشورة بشطن الترتيبات المؤسسـية والتشـغيلية المتعلقـة ببعثـات حفـظ السـام والبعثـات         ‘12’   
الأخرى وبالمسـاعدة الإوائيـة، بمـا في الـك صـياغة وتفسـير الاتفاقـات المبرمـة مـع املومـات           

 والمنظمات الدولية بخصو  هذه الترتيبات 
ــك تقــديم المســاعدة في دا مــة         ‘13’    ــا في ال ــة، بم ــة الداخلي إســداء المشــورة بشــطن خــدمات الرقاب

الموظفين وغيرهم من الضـالعين في السـرقة أو الفسـا  أو غير ـا مـن أنشـطة التحايـ ، وتقـديم         
 المساعدة من أج  استر ا  الأصول التي تم امصول عليها من المنظمة عن طريق التحاي  

إســداء المشـــورة بشــطن الجوانـــب القانونيـــة لإ ارة المســاعدة الإوائيـــة والتقنيــة، بمـــا في الـــك      ‘14’   
الترتيبــات المتعلقــة بشــؤون المــوظفين والترتيبــات الماليــة وتنقــيح ومواءمــة النظــامين الأساســي    

 لة والإ اري للموظفين والأنظمة المالية والقواعد المالية ل جهزة الفرعية الممولة بصورة مستق
إسداء المشورة بشطن المسائ  المتعلقة بشؤون المـوظفين، بمـا في الـك صـياغة وتفسـير النظـامين        ‘15’   

الأساســـي والإ اري للمــــوظفين، ومســــائ  حقـــو  والتزامــــات المــــوظفين والاســــتحقاقات   
 والبدلات واستر ا  الضرائب والمسائ  المتعلقة بالمعاشات التقاعدية 

شــطن الشــرا ات بــين القطــاعين العــام والخــا ، بمــا في الــك وضــع طرائــق    إســداء المشــورة ب ‘16’   
جديــدة لهــذه الشــرا ات وتفســير الأنظمــة الماليــة والقواعــد الماليــة ل مــم المتحــدة ومتطلبــات    

 القوانين الوطنية وتطبيقها على تلك الطرائق 
ــات حفــظ الســام والبعث ــ    ‘17’    ــ   إســداء المشــورة بشــطن الجوانــب التشــريعية لبعث ات الأخــرى، مث

 ينظم عم  الموظفين العاملين في تلك البعثات من أنظمة وقواعد و لي  للإ ارة الميدانية  ما
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التمثي  القانوني في القضايا المعروضة على دلمة الأمم المتحدة لاسـتاناف، وتقـديم المسـاعدة     ‘18’   
ــد     ــم المتحــدة للمنازعــات، وتق ــى دلمــة الأم ــة في  في القضــايا المعروضــة عل يم المســاعدة العام

 .يتعلق باحترام النظام الداخلي لإقامة العدل في الأمم المتحدة ما
 .2 لبرنامج الفرعيلتوزيع الموار   أ ناه 16-8ير  في الجدول  8-54 

 
 16-8الجدول 

 الخدمات القانونية العامة المقدمة إلى أجهزة الأمم المتحدة وبرامجها: الاحتياجات من الموار 
 
 الو ا    وارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الم 

 2015-2014 الفلة
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  )قبئ إعادة تقدير الترالي (
      العا ية يزانيةالم      
 23 23  015,7 7 015,7 7 الموار  المتعلقة بالوظائف 

 - -  255,1  258,0  الموار  غير المتعلقة بالوظائف 
7 الممو  الفرعي   273 ,7  7  270 ,8   23  23  

 14 11  820,6 5 375,2 5 الموار  المقررة الأخرى

 7 7  560,4 2 539,1 2 الموار  الخارجة عن الميزانية

15 الممو    188 ,0  15  651 ,8   41  44  

  
، 1-مــد 1، و 2-مــد 1وظيفــةً ) 23 ولار تلــاليف اســتمرار  7 270 800ســتغطي المــوار  البــالغ قــدرها   8-55 

ــة     7، و 2-ف 1، و 3-ف 4، و 4-ف 5، و 5-ف 4 و ــدمات العامــــــ ــة الخــــــ ــن فاــــــ ــائف مــــــ وظــــــ
الأخرى((، واحتياجات غير متصلة بالوظائف مث  الخدمات الاستشارية، الازمة لاسـتمرار الاسـتعانة    )الرتب

ــة، وس ــ         ــة العام ــير متاحــة في الأمان ــة خاصــة غ ــب خــبرات فني ــتي تتطل ــوظفين، بمستشــارين في المســائ  ال فر الم
والخدمات التعاقدية، بما فيهـا اشـترا ات ورسـوم خـدمات قواعـد البيانـات القانونيـة، ومعـدات التشـغي  الآلي          
للملاتب. وقد روعي في تخفـي  الاحتياجـات تحـت بنـد سـفر المـوظفين الأثـر المتوقـع أن يترتـب علـى تطبيـق            

 .69/264ة وفقا لقرار الجمعية العامة المعايير المعتمدة لتحديد  رجات السفر بالطائرة، المقترح
 ســاب  عــم عمليــات  “ المــوار  المقــررة الأخــرى ” ولار تحــت بنــد  5 820 600ويتصــ  الاعتمــا  البــالغ  8-56 

 ولار مــن المــوار  الخارجــة عــن الميزانيــة، لتمويــ        2 560 400حفــظ الســام وسيســتخدم، هــو ومبلــغ     
وظـائف مـن فاـة الخـدمات العامـة. وسـيتولى        4والفاـات العليـا و   وظيفة من الفاة الفنيـة   17وظيفة، منها  21

المحامون وموظفـو الـدعم تقـديم الـدعم والمسـاعدة في المـال القـانوني للمنظمـة، وعلـى وجـه التحديـد لعمليـات             
حفظ السام وللصنا يق والبرامج. وتعزى الاحتياجـات الإضـافية أساسـا إلى الإنشـاء المقتـرح لوظيفـة موظـف        

( في شــعبة الشــؤون القانونيــة العامــة. وتشــم  الاحتياجــات المتوقعــة أيضــا اقتــراح تحويــ   4-برتبــة فقــانوني )
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( في شـعبة الشـؤون القانونيـة    3-ف 1و  4-ف 1وظيفتين من فاة المساعدة المؤقتة العامـة لمـوظفين قـانونيين )   
ل وتقديم الـدعم القـانوني إلى الإ ارة،   العامة، إلى وظيفتين ثابتتين، لمساعدة الشعبة في عملها في مجال إقامة العد

 تمـوز/  1على نحو ما جاء في تقرير الأمين العـام عـن ميزانيـة حسـاب  عـم عمليـات حفـظ السـام للفتـرة مـن           
 (.604إلى  600، الفقرات من A/69/750)انظر  2016حزيران/يونيه  30إلى  2015 يوليه

 
 3البرنامج الفرعي   
 التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه  
 دولار 8 602 400الاحتيا ات من الموارد )قبئ إعادة تقدير الترالي (:   

. وسـيُنفَّذ هـذا البرنـامج الفرعـي وفقـا لاسـتراتيجية       3تتولى شعبة التدوين المسؤولية الفنية عـن البرنـامج الفرعـي     8-57 
 .2017-2016من الخطة البرنامجية لفترة السنتين  6من البرنامج  3  في إطار البرنامج الفرعي المحد ة بالتفصي

 17-8الجدول 
 أهداف فترة السنتين والإ ازات المتوقعة ومؤشرات الإ از ومقاييس الأ اء  

 
 التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه :هدف المنظمة

 
 مقاييس ا دا    

  مؤشرات الإنجاز لمتوقعة من ا مانة العامةالإنجازات ا
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

إحـــراز تقـــدم في صـــياغة الصـــلوك  )أ(       
 القانونية

النسبة الماويـة للصـلوك القانونيـة الـتي     
 بلغ إعدا ها مرحلة أ ثر تقدما

 - 40 50 النسبة المستهدفة
 50 40  النسبة المقدرة
 67   النسبة الفعلية

)ب( زيــــا ة تفهــــم القــــانون الــــدولي    
 والإلمام به

ارتفــا  نســبة المشــار ين الميــبين  ‘ 1’
ــطة    ــق بطنشــ ــاء المتعلــ ــى الاستقصــ علــ
التـــدريب في مجــــال القـــانون الــــدولي   

 الذين يُعربون عن رضاهم
]النسبة الماوية للمجيبين الذين يعربون 

 عن رضاهم[

 90 90 90 النسبة المستهدفة
 90 90  النسبة المقدرة
 93   النسبة الفعلية

ــرا ى المســتخدمين    ‘2’  ــا ة عــد  ف زي
ــورات   ــا يـــوز  مـــن منشـ النـــهائيين لمـ
ووثـــــــائق ومعلومـــــــات قانونيـــــــة في 

 الشللين الورقي والإللتروني

 - - 500 000 النسبة المستهدفة
 - 450 000  النسبة المقدرة
 -   النسبة الفعلية

http://undocs.org/ar/A/69/750
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 مقاييس ا دا    

  مؤشرات الإنجاز لمتوقعة من ا مانة العامةالإنجازات ا
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

في عقـد   تحسين التـوازن الإقليمـي  ‘ 3’       
الــدورات الدراســية الإقليميــة في مجــال 

 القانون الدولي.
]النسبة الماوية للمناطق التي تعقد فيهـا  
ــانون الـــدولي،    ورات  راســـية في القـ

 من أص  ما مجموعه ثا  مناطق[

 - - 100 النسبة المستهدفة
 - 33  النسبة المقدرة
 66   النسبة الفعلية

        
 ةالعوام  الخارجي

ينتظر أن ظقق البرنامج الفرعي أهدافه وإ ازاته المتوقعـة علـى افتـرا  مـا يلـي: )أ( اعتـراف الجميـع بالمشـا            8-58 
التي تتطلب وضع أنظمة قانونية على الصـعيد الـدولي، وتـوفر ظـروف سياسـية مناسـبة لإيجـا  حـ  قـانوني لهـا            

ة في الصلوك القانونية الدوليـة الـتي يُـرو لهج لهـا في     )ب( استمرار وجو  بياة سياسية تشجع الدول على المشار 
إطار هذا البرنامج الفرعي  )ج( اسـتعدا  علمـاء وخـبراء بـارزين للمشـار ة في املقـات والـدورات الدراسـية         
ــدورات الدراســية        ــداء املومــات اســتعدا ها لاستضــافة ال ــامج الفرعــي  ) ( إب المقــرر تنظيمهــا في إطــار البرن

مر اي  ( توفر تمويـ  مـن مـوار  خارجـة عـن الميزانيـة و/أو مسـاعدات مجانيـة لنشـر          ـرعايتها  )هالإقليمية و/أو 
 .ااراات هيلات ا مم المتحدة

 
 النواتج
 ، ستُنجز النواتج التالية:2017-2016خال فترة السنتين  8-59 

 لعا ية(تقديم الخدمات إلى الهياات املومية الدولية وهياات الخبراء )الميزانية ا )أ(  
 الجمعية العامة: ‘1’   
 ( 80تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات اللجنة السا سة ) - أ    
وثائق الهياات التداولية: تقريـر اللجنـة المخصصـة المنشـطة عمـا بقـرار الجمعيـة العامـة          - ب    

(  وتقريـر اللجنـة السا سـة    2) 1996 انون الأول/ يسـمبر   17المؤرخ  51/210
(  2رير اللجنة الخاصة المعنية بميثا  الأمـم المتحـدة وبتعزيـز  ور المنظمـة )    (  وتق36)

(  2وتقريــر عــن تقــديم المســاعدة إلى الــدول الثالثــة المتضــررة مــن تطبيــق الجــزاءات )  
وتقريـــر عـــن النظـــر في اتخـــاا تـــدابير فعالـــة لتعزيـــز اايـــة وأمـــن وســـامة البعثـــات   



 الشؤون القانونية 8الباب 

 

15-05414 35/58 

 

ــثلين الدبلو   ــية والقنصــلية والمم ــاءلة     الدبلوماس ــن المس ــر ع ــيين والقنصــليين  وتقري ماس
ــات )     ــدين في بعث ــا الموف ــم المتحــدة وخبرائه ــوظفي الأم ــة لم ــر بشــطن  2الجنائي (  وتقري

امماية الدبلوماسية  وتقرير بشطن التـدابير الراميـة إلى القضـاء علـى الإرهـاب الـدولي       
وزيــع (  وتقريــر بشــطن منــع الضــرر العــابر للحــدو  النــاجم عــن أنشــطة خطــرة وت 2)

ــدول عــن الأفعــال       ــر عــن مســؤولية ال ــة وقــو  الــك الضــرر  وتقري الخســارة في حال
وعـن مرجـع    مر ي ااراات هيلاات ا مام المتحادة   المشروعة  ولياً  وتقرير عن  غير

(  وتقريـر عـن تنفيـذ برنـامج الأمـم المتحـدة للمسـاعدة في        2 ارسات مجلس الأمـن ) 
(  وتقريـر عـن نطـا  مبـدأ     2ا ة تفهمـه ) تدريس القانون الدولي و راسته ونشره وزي

ــة وتطبيقــه )  ــة القضــائية العالمي ــة البروتو ــولين الإضــافيين   2الولاي (  وتقريــر عــن حال
ــام   ــو ة في عـ ــف المعقـ ــات جنيـ ــات   1949لاتفاقيـ ــحايا المنازعـ ــة ضـ ــتعلقين  مايـ المـ

المسلحة  وتقرير عن اثار النزاعـات المسـلحة علـى المعاهـدات  وتقريـر عـن مسـؤولية        
 ( 3لمنظمات الدولية )ا

 اللجنة الخاصة المعنية بميثا  الأمم المتحدة وبتعزيز  ور المنظمة: ‘2’   
 ( 16تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات اللجنة وفريقها العام  ) - أ    
وثائق الهياـات التداوليـة: الوثـائق الـتي تصـدر قبـ  الـدورة والوثـائق الـتي تصـدر أثنـاء             - ب    

 ( 2ا فيها جدول الأعمال المؤقت( )الدورة )بم
اللجنــة الاستشــارية المعنيــة ببرنــامج الأمــم المتحــدة للمســاعدة في تــدريس القــانون الــدولي           ‘3’   

 ( 4و راسته ونشره وزيا ة تفهمه: تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات )
ــة     ‘4’    ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــب قـ ــطة بموجـ ــة المنشـ ــة المخصصـ ــؤرخ  51/210اللجنـ ــانون  17المـ  ـ

 :1996الأول/ يسمبر 
 تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات  - أ    
وثائق الهياـات التداوليـة: الوثـائق الـتي تصـدر قبـ  الـدورة والوثـائق الـتي تصـدر أثنـاء             - ب    

 ( 2الدورة )
 لجنة القانون الدولي: ‘5’   
 ( 182تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات ) - أ    
الهياات التداولية: تقرير المقرر الخا  المعني  صانة مسؤولي الدول من الولايـة   وثائق - ب    

(  وتقريــر المقــرر الخــا  المعــني  مايــة الأشــخا  في  2القضــائية الجنائيــة الأجنبيــة )
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(  وموجز مواضيعي لمناقشة اللجنة السا سـة بشـطن تقريـر لجنـة     1حالات اللوار  )
(  2قرر الخـا  المعـني بـالتطبيق المؤقـت للمعاهـدات )     (  وتقرير الم2القانون الدولي )

(  وتقرير المقـرر الخـا    2وتقرير المقرر الخا  المعني بتحديد القانون الدولي العرفي )
(  2المعني بالاتفاقات الاحقة والممارسـات الاحقـة فيمـا يتعلـق بتفسـير المعاهـدات )      

(  تقريـر المقـرر الخـا     2لإنسانية )وتقرير المقرر الخا  المعني بالجرائم المرتلبة ضد ا
(  وتقريـر المقـرر الخـا     2(  وتقرير لجنـة القـانون الـدولي )   2المعني بالقواعد الآمرة )

(  وتقرير المقرر الخا  المعـني  مايـة البياـة في سـيا      2المعني  ماية الغاف الجوي )
 تعـدها الأمانـة   (  والدراسـة الاستقصـائية للقـانون الـدولي، الـتي     2النزاعات المسـلحة ) 

 ( 1العامة )
تقديم المسـاعدة إلى الممـثلين والمقـررين: تقـديم المسـاعدة إلى المقـررين الخاصـين للجنـة          - ج    

القانون الدولي بشطن: الجرائم المرتلبة ضـد الإنسـانية  والقواعـد الآمـرة  والاتفاقـات      
نة مسـؤولي الـدول   الاحقة والممارسة الاحقة فيما يتعلق بتفسـير المعاهـدات  وحصـا   

من الولاية القضائية الأجنبية  وتحديد القانون الدولي العرفي  وااية الغاف الجـوي   
ــة      ــق المؤقــت للمعاهــدات  وااي ــة في ســيا  النزاعــات المســلحة  والتطبي ــة البيا وااي

 الأشخا  في حالات اللوار  
 الأنشطة الفنية الأخرى )الميزانية العا ية(: )ب(  
ــة القانونيــة ل مــم المتحــدة ل عــوام   الم ‘1’     2016 و 2015 و 2014نشــورات المتلــررة: امولي

-7، الملد الرابـع، والملحقـات   10، الملحق رقم ومر ي ااراات هيلات ا مم المتحدة(  3)
ــة 1) 27(  وسلســلة الأمــم المتحــدة التشــريعية، الملــد   2، الملــد الثالــث )10 ــة لجن (  وحولي

ــدولي ل  ــانون الــ ــام القــ ــام  2011عــ ــاني  ولعــ ــدان الأول والثــ ــدان الأول 2012، الملــ ، الملــ
(  ومجموعـــة قـــرارات التحلـــيم الـــدولي 6، الملـــدان الأول والثـــاني )2013ولعـــام  والثـــاني 

Reports of International Arbitral Awards ،( 2الملدان اما ي والثاثون والثاني والثاثون ) 
لــررة: الأحلــام والفتــاوى والأوامــر الصــا رة عــن دلمــة العــدل الدوليــة  المنشــورات غــير المت ‘2’   

(  وأعمـــال لجنـــة القـــانون الـــدولي )الطبعـــة التاســـعة(، الملـــدان الأول  1( )2013-2017)
(  والصلوك الدولية المتصـلة  1(  وامولية القانونية ل مم المتحدة: الطبعة الخاصة )2والثاني )

 ( 1)الطبعة الرابعة( )بمنع الإرهاب الدولي وقمعه 
ــديم        ‘3’    ــم المتحــدة  وتق ــات الأم ــة: تنســيق إعــدا  مرجــع  ارســات هيا ــز الصــلوك القانوني تعزي

المشــورة إلى ملتــب الأمــم المتحــدة في جنيــف بشــطن إعــدا  حوليــات لجنــة القــانون الــدولي      
روني عــن مرجــع والموقــع الإللتــروني للوثــائق الرسميــة للمــؤتمرات الدبلوماســية  والموقــع الإللتــ
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 ارسات هياـات الأمـم المتحـدة  والموقـع الإللتـروني لملتبـة الأمـم المتحـدة السـمعية البصـرية           
للقانون الـدولي  والموقـع الإللتـروني عـن حوليـات لجنـة القـانون الـدولي  والموقـع الإللتـروني           

انون الـدولي   الخا  بتدوين القانون الدولي وتطـويره تـدريجيا  والموقـع الإللتـروني للجنـة الق ـ     
والموقع الإللتروني للجنة السا سـة  والموقـع الإللتـروني لبرنـامج الأمـم المتحـدة للمسـاعدة في        

 تدريس القانون الدولي و راسته ونشره وزيا ة تفهمه 
املقـــات الدراســـية الموجَّهـــة للمســـتخدمين الخـــارجيين: داضـــرات/إحاطات للمســـتخدمين   ‘4’   

ــيع متع  ــطن مواضـ ــارجيين بشـ ــامج   الخـ ــرة بالبرنـ ــلة مباشـ ــام اات صـ ــانون الـــدولي العـ ــة بالقـ لقـ
 ( 1) الفرعي

 التعاون التقني )الميزانية العا ية/الموار  الخارجية عن الميزانية(: )ج(  
الخــدمات الاستشــارية: التعــاون مــع الهياــات الإقليميــة الــتي تعــة بالمســائ  المطروحــة في مجــال   ‘1’   

 لي وتدوينه التطوير التدريجي للقانون الدو
الدورات التدريبية واملقات الدراسية وحلقات العم  المنظَّمة في إطار برنـامج الأمـم المتحـدة     ‘2’   

للمســاعدة في تــدريس القــانون الــدولي و راســته ونشــره وزيــا ة تفهمــه: بــرامج الزمــالات في  
 (.6)(  و ورات  راسية إقليمية في مجال القانون الدولي 2مجال القانون الدولي )

 أ ناه. 18-8في الجدول  3وير  توزيع الموار  المتعلقة بالبرنامج الفرعي  8-60 
 

 18-8الجدول 
 التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه - 3البرنامج الفرعي : الموار  الاحتياجات من  

 
 الو ا    الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 2015-2014 الفلة
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  )قبئ إعادة تقدير الترالي (
      الميزانية العا ية      

 21 21  224,3 6 224,3 6 الموار  المتعلقة بالوظائف  
 - -  378,1 2 560,3  الموار  غير المتعلقة بالوظائف  

6 الممو  الفرعي    784 ,6 8  602 ,4  21  21  
 - -  167,2 851,3 الموار  المقررة الأخرى

7 الممو    635 ,9 8  769 ,6  21  21    
، 4-ف 4، و 5-ف 2، و 1-مــد 2، و 2-مــد 1وظيفــة ) 21 ولار تلــاليف  8 602 400يغطــي مبلــغ  8-61 

وظـائف مـن فاـة     6و  ، ووظيفة واحـدة مـن فاـة الخـدمات العامـة )الرتبـة الرئيسـية(،       2-ف 3، و 3-ف 2 و
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، والمساعدة المؤقتـة  الإضافيحتياجات غير متعلقة بالوظائف، مث  العم  الخدمات العامة )الرتب الأخرى((، وا
العامة، وسفر المـوظفين، والخـدمات التعاقديـة، ومصـروفات التشـغي ، والزمـالات، واللـوازم والمـوا ، والأثـا           

لمتعلـق  ا 69/117 ولار أساسا إلى تنفيذ قـرار الجمعيـة العامـة     1 817 800والمعدات. وتعزى الزيا ة البالغة 
ببرنامج الأمم المتحدة للمساعدة في تدريس القانون الدولي و راسته ونشـره وزيـا ة تفهمـه الـذي سيسـتتبع مـا       

تنظيم  ورات  راسية إقليمية سـنوية في  ـ  مـن أفريقيـا، واسـيا والمحـيد الهـا ئ، وأمريلـا الاتينيـة          ‘ 1’يلي: 
مواصـلة تطـوير دتـوى سلسـلة المحاضـرات الـتي       ‘ 2’زمالـة    20ومنطقة البحر اللاريفي ومنح مـا لا يقـ  عـن    

تنظمهـا الملتبـة السـمعية البصــرية للقـانون الـدولي. و انــت هـذه الأنشـطة تمـول جزئيــا في السـابق مـن المــوار            
 الخارجة عن الميزانية.

ج المســاعدة في ورغــم أن الميزانيــة العا يــة ســتوفر المــوار  الازمــة لتنفيــذ الأنشــطة المضــطلع بهــا في إطــار برنــام    8-62 
الدولي و راسته ونشره وزيا ة تفهمه، فان شعبة التـدوين ستواصـ ، في حـدو  المـوار  المتاحـة       القانونتدريس 

لها، بذل    الجهو  لتلملة التموي  العـا ي المرصـو  لهـذا البرنـامج بمـوار  خارجـة عـن الميزانيـة، بمـا في الـك           
 ولار لتطـوير المحفوظـات    167 200الميزانيـة تقـدر بمبلـغ    المسا ات العينية. وستستخدم مـوار  خارجـة عـن    

التاريخية للملتبة السمعية البصرية وتوفير الدعم الازم لمنح زمالات إضافية في إطار برنامج الزمـالات في مجـال   
مر ااي القـانون الـدولي والـدورات الدراسـية الإقليميــة. وستُسـتخدم مـوار  خارجـة عــن الميزانيـة أيضـا لإعـدا            

 راات هيلات ا مم المتحدة.اا
 

 4البرنامج الفرعي   
 قانون البحار وشؤون المحيطات  
 دولار 9 854 700الاحتيا ات من الموارد )قبئ إعادة تقدير الترالي (:   

. وسـيُنفَّذ هـذا البرنـامج    4تتولى شعبة شؤون المحيطـات وقـانون البحـار المسـؤولية الفنيـة عـن البرنـامج الفرعـي          8-63 
ــرة   6مــن البرنــامج  4عــي وفقــا لاســتراتيجية المحــد ة في إطــار البرنــامج الفرعــي   الفر مــن الخطــة البرنامجيــة لفت

 .2017-2016السنتين 
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 19-8الجدول 

 المتوقعة ومؤشرات الإ از ومقاييس الأ اء أهداف فترة السنتين والإ ازات  
 

 يطات في الأغرا  السلمية وتحقيق التنمية المستدامةتعزيز وتوطيد قانون البحار من أج  استخدام المح :هدف المنظمة
 

 مقاييس ا دا    

  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من ا مانة العامة
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

ــة         ــار ة الـــدول في اتفاقيـ )أ( زيـــا ة مشـ
الأمم المتحـدة لقـانون البحـار واتفاقـات     

نفيــذها وتطبيقهــا التنفيــذ المتصــلة بهــا، وت
 لها بفعالية

ــدول الأطــراف في   ‘ 1’ ــا ة عــد  ال زي
الاتفاقيــة وفي اتفاقــات التنفيــذ المتصــلة 

 بها

 380 388 396 النسبة المستهدفة
 382 394  النسبة المقدرة
 392   النسبة الفعلية

ــرائد   ‘ 2’  ــداعات الخـ ــد  إيـ ــا ة عـ زيـ
وقـــوائم الإحـــداثيات المعـــدَّة في إطـــار 

  الأمم المتحدة لقانون البحاراتفاقية 

 82 93 125 النسبة المستهدفة
 86 112  النسبة المقدرة
 99   النسبة الفعلية

ــد النظــر   ‘ 3’  ــات قي ــا ة عــد  الطلب زي
 الفعلي للجنة حدو  الجرف القاري

ــة، بمـــا فيهـــا      ]عـــد  الطلبـــات المقدمـ
ــة، الــتي نظــرت فيهــا      الطلبــات المنقح

تي تنظـر فيهـا   لجنة فرعية مشـلالة أو ال ـ 
 تلك اللجنة الفرعية حاليا[

 11 20 37 النسبة المستهدفة
 17 31  النسبة المقدرة
 27   النسبة الفعلية

)ب( تعزيز التعـاون والتنسـيق فيمـا بـين     
أصحاب المصلحة بشطن المسائ  المتعلقـة  

 بالمحيطات والمناطق الساحلية

زيـــا ة عـــد  الأنشـــطة المشـــتر ة ‘ 1’
بها شعبة شؤون المحيطـات  التي تضطلع 

ــتراك مـــــع     ــار بالاشـــ ــانون البحـــ وقـــ
ــدة     ــة الأمـــم المتحـ ــات منظومـ مؤسسـ
ــن     ــك م ــا في ال ــات الأخــرى، بم والهيا
ــدة     خــــــال شــــــبلة الأمــــــم المتحــــ

 للمحيطات

 - - 23 العد  المستهدف
 - 21  العد  المقدر
 19   العد  الفعلي

ــة   ‘ 2’  ــطة التعاونيـ ــد  الأنشـ ــا ة عـ زيـ
ة شــؤون المحيطــات الــتي تــدعمها شــعب 

 - - 95 النسبة المستهدفة
 - 93  النسبة المقدرة
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 مقاييس ا دا    

  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من ا مانة العامة
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

وقــــانون البحــــار فيمــــا بــــين الــــدول        
وأصــحاب المصــلحة الآخــرين، بمــا في  
الك الأنشـطة الراميـة إلى المسـا ة في    
التنمية المستدامة للمحيطات والبحار، 
مثـــ  التقيـــيم المتلامـــ  العـــالمي للبياـــة 
البحرية  وحفظ الموار  البحريـة اميـة   
ــتدام     ــو مســ ــى نحــ ــتخدامها علــ واســ

لبيولوجي البحري في المناطق والتنو  ا
 الواقعة خارج حدو  الولاية الوطنية

ــدمت     ــتي ق ــة ال ــد  الأنشــطة الدولي ]ع
 الشعبة مدخات فيها[

 90   النسبة الفعلية

)ج( تعزيــز فهــم قــانون البحــار والإلمــام  
به هو ومـا يتصـ  بـه مـن أطـر تشـريعية       

 اساتيةوسي

زيا ة النسبة الماوية للتعليقـات الـوار ة   
من الدول وغيرهـا مـن الليانـات الـتي     
تشير إلى رضاها عـن المسـاعدة التقنيـة    

 المقدمة وعن أنشطة بناء القدرات

 - - 71 النسبة المستهدفة
 - 70  النسبة المقدرة
 -   النسبة الفعلية

        
 العوام  الخارجية

ظــر أن ظقــق هــذا البرنــامج الفرعــي أهدافــه وإ ازاتــه المتوقعــة بــافترا  مــا يلــي: )أ( أن تُعطــي الــدول   مــن المنت 8-64 
الأعضاء الأولوية الواجبة في سياسا،ا وخططها وبرامجها ومشاريعها لشؤون المحيطـات وقـانون البحـار ولتنفيـذ     

  )ب( أن تلون السلطات الوطنية قـا رة علـى   اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار والاتفاقات المتعلقة بتنفيذها
وقـانون البحـار  )ج( أن تحـرز لجنـة حـدو  الجـرف القـاري         تنفيذ الصلوك القانونية في مجال شـؤون المحيطـات  

تقدما في نظرها في الطلبات بوتيرة تتناسب مع ترتيبات العم  القائمة، وظروف العم ، ومدى لمـاوب الـدول   
الفرعيــة في تعاملــها معهــا  ) ( أن تتــوفر للمنظمــات والــبرامج املوميــة الدوليــة  المقدمــة للطلبــات مــع اللجــان

( أن تبــدي املومــات ـمـوار   افيــة لاضــطا  بمــا هـو مطلــوب مــن تعــاون وتنســيق وأنشـطة مشــتر ة  )ه ــ  
ــى الصــعيد  ون       ــة المنظمــة عل ــدورات التدريبي ــة ال والجهــات المانحــة الأخــرى اســتعدا ها لاستضــافة و/أو رعاي

 لإقليمي و/أو الإقليمي.ا
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 النواتج
 ، ستُنجز النواتج التالية:2017-2016خال فترة السنتين  8-65 

 تقديم الخدمات للهياات املومية الدولية وهياات الخبراء )الميزانية العا ية(: )أ( 
 اجتما  الدول الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار: ‘1’  
(  والمشـاورات غـير الرسميـة بشـطن     20مات الفنية لاجتماعات: الجلسـات العامـة )  تقديم الخد -أ    

ــون       ــال المعنـ ــدول الأعمـ ــد جـ ــار بنـ ــة في إطـ ــرارات المقدمـ ــاريع القـ ــانون  ”مشـ ــات وقـ المحيطـ
(  والمشــاورات غــير الرسميــة الــتي لمريهــا الــدول الأطــراف في اتفــا  الأرصــدة   40) “البحــار

 ( 8السملية )
 ( 2اات التداولية: تقرير اجتما  الدول الأطراف )وثائق الهي -ب    
 الجمعية العامة: ‘2’  
ــتُعة بالعمليــة      -أ     تقــديم الخــدمات الفنيــة لاجتماعــات: العمليــات الــتي أنشــط،ا الجمعيــة العامــة ل

الـك الجوانـب    في المنتظمة للإبا  عن حالة البياة البحرية وتقييمها على الصـعيد العـالمي، بمـا   
الاقتصا ية )الفريق العامـ  المخصـص الجـامع، وملتـب الفريـق العامـ   وفريـق         - اعيةالاجتم

(  والمشـاورات غـير الرسميـة بشـطن مشـاريع القـرارات المتعلقـة باسـتدامة مصـائد          30الخبراء( )
(  24) “المحيطـات وقـانون البحـار   ”الأسماك والمقدمـة في إطـار بنـد جـدول الأعمـال المعنـون       

ــتي أن  ــات ال ــوجي      والعملي ــو  البيول ــة  فــظ التن ــة لدراســة المســائ  المتعلق ــة العام شــط،ا الجمعي
 ( 20البحري في المناطق الواقعة خارج نطا  الولاية الوطنية واستغاله على نحو مستدام )

وثائق الهياات التداولية: تقارير الأمين العام عن التطورات المتصلة بتنفيذ اتفاقية الأمم المتحـدة   -ب    
ن البحار وغيرها من المسائ  اات الصلة بشؤون المحيطات وقانون البحار، وعـن المسـائ    لقانو

ــا ة   ــا المـ ــتي نصـــت عليهـ ــة ) 319الـ ــن الاتفاقيـ ــائد  5مـ ــتدامة مصـ ــة باسـ ــارير المتعلقـ (  والتقـ
ــة المنتظمــة       2) الأسمــاك ــ  المخصــص الجــامع المعــني بالعملي ــق العام ــر عــن عمــ  الفري (  وتقري

الــك الجوانــب   في ياــة البحريــة وتقييمهــا علــى الصــعيد العــالمي، بمــا      للإبــا  عــن حالــة الب  
(  وتقرير عن عم  العمليـة الـتي أنشـط،ا الجمعيـة العامـة لدراسـة       2الاقتصا ية ) - الاجتماعية

المســائ  المتعلقــة  فــظ التنــو  البيولــوجي البحــري في المنــاطق الواقعــة خــارج نطــا  الولايــة     
(  وتقريـر عـن عمـ  عمليـة الأمـم المتحـدة التشـاورية        2سـتدام ) الوطنية واستغاله على نحو م

(  والقــرار المتعلــق 2غــير الرسميــة المفتوحــة بــاب العضــوية المتعلقــة بالمحيطــات وقــانون البحــار )
 ( 2(  والقرار المتعلق بمصائد الأسماك )2بالمحيطات وقانون البحار )
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ــاب      ‘3’   ــة المفتوحــة ب ــير الرسمي ــة التشــاورية غ ــديم     العملي ــانون البحــار: تق ــة بالمحيطــات وق العضــوية المتعلق
 ( 16الخدمات الفنية لاجتماعات: الجلسات العامة وحلقات النقاش )

 لجنة حدو  الجرف القاري: ‘4’  
ــات اللجنـــة واللجـــان         -أ     ــات: الجلســـات العامـــة واجتماعـ ــديم الخـــدمات الفنيـــة لاجتماعـ تقـ

  (400) الفرعية
التداولية: ورقات معلومـات أساسـية وورقـات غـرف اجتماعـات، علـى النحـو        وثائق الهياات  -ب    

 ( 4المطلوب )
 المؤتمر الاستعراضي المستطنف بشطن اتفا  الأرصدة السملية: ‘5’  
 ( 10تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات ) -أ    
 وثائق الهياات التداولية: تقرير الأمين العام  -ب    
ــبراء ا ‘6’   ــة الخـ ــدها الملـــس    أفرقـ ــة الـــتي يعقـ ــار ة في الجلســـات العامـ ــديم الخـــدمات والمشـ ــة: تقـ لمخصصـ

  وتقــديم مســا ات في “خاصــات عــن العلــوم المائيــة ومصــائد الأسمــاك ”الاستشــاري المعــني بمنشــور 
 الك المشار ة في اجتماعاته  في عم  فريق الخبراء المعني بالجوانب العلمية مماية البياة البحرية، بما

 الأنشطة الفنية الأخرى )الميزانية العا ية/الموار  الخارجة عن الميزانية(: )ب( 
ــررة:   ‘1’   ــورات المتلــ ــار( )   Bibliography of the Law of the Seaالمنشــ ــانون البحــ ــع قــ ــت مراجــ (  2)ثبــ

 ( 6)نشرة قانون البحار( ) Law of the Sea Bulletin و
البيانيـة الجداريـة، ومجموعـات المـوا  الإعاميـة: خاصـات       اللتيبات، وصـحائف الوقـائع، واللوحـات     ‘2’  

  ومعلومـات  “خاصات عن العلوم المائية ومصائد الأسمـاك ”للنشرة الشهرية المشتر ة بين الو الات 
عن التطورات امالية في مجال قانون البحار وشؤون المحيطات  و راسات/استعراضـات خاصـة لمـرى،    

نظمـات الدوليـة المختصـة، عـن مجموعـة قتـارة مـن القضـايا الناشـاة          حسب الاقتضـاء، بالتعـاون مـع الم   
 امالية اات الصلة بقانون البحار وشؤون المحيطات  أو

النشرات الصحفية، والمؤتمرات الصـحفية: اجتمـا  الـدول الأطـراف في اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لقـانون          ‘3’  
ــة الأمــم المتحــدة التشــاورية غ ــ   ــة المفتوحــة بــاب العضــوية المتعلقــة   البحــار  واجتماعــات عملي ير الرسمي

بالمحيطــات وقــانون البحــار  وجلســات لجنــة حــدو  الجــرف القــاري  والمــؤتمر الاستعراضــي المســتطنف   
بشطن اتفـا  الأرصـدة السـملية وعمليـة الأمـم المتحـدة المعنيـة بدراسـة المسـائ  المتعلقـة  فـظ التنـو              

رج نطــا  الولايــة الوطنيــة واســتغاله علــى نحــو مســتدام،   البيولــوجي البحــري في المنــاطق الواقعــة خــا 
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الـك الجوانـب    في والعملية المنتظمة للإبا  عن حالة البياة البحرية وتقييمها على الصعيد العـالمي، بمـا  
 الاقتصا ية  -الاجتماعية 

وير الآليـات  الموا  التقنية: موقع إللتـروني عـن قـانون البحـار وشـؤون المحيطـات  وتعهـد ومواصـلة تط ـ         ‘4’  
ــة بخطــوط الأســا  الخاصــة         ــة المتعلق ــدا  الخــرائد والإحــداثيات الجغرافي ــدول لإي ــتي تســتخدمها ال ال

 بالمناطق البحرية الوطنية وحدو ها، وتعهد ومواصلة تطوير نظام تسجيلها 
قبـول العـالمي   يتعلـق بالـدعوة إلى ال   تعزيز الصلوك القانونية: تقديم المعلومات والمشورة والمساعدة فيما ‘5’  

لاتفاقية والاتفاقات اات الصلة بها، وتطبيقها على نحو موحد ومتسـق وتنفيـذها بفعاليـة  وأ اء مهـام     
الـك تقـديم    في بين الدورتين(، بمـا  الأمانة المتصلة بلجنة حدو  الجرف القاري )وخاصة خال فترة ما
ــة البياــة   الــدعم إلى الــدول الســاحلية  وأ اء مهــام الأمانــة المتصــلة بالعم   ليــة المنتظمــة للإبــا  عــن حال

الاقتصـا ية  وأ اء مهـام    -الـك الجوانـب الاجتماعيـة     في البحرية وتقييمهـا علـى الصـعيد العـالمي، بمـا     
جهــة التنســيق لشــبلة الأمــم المتحــدة للمحيطــات وفقــا لاختصاصــات الــتي أقر،ــا الجمعيــة العامــة في    

ــا  ــورة و  68/70قرارهـ ــات والمشـ ــديم المعلومـ ــة       وتقـ ــة اميـ ــوار  البحريـ ــظ المـ ــطن حفـ ــاعدة بشـ المسـ
سيما بشـطن التطبيـق الموحـد والمتسـق لاتفاقيـة ولاتفـا  الأرصـدة         واستخدامها على نحو مستدام، ولا

السملية  وتقديم المعلومات والمشـورة والمسـاعدة بشـطن حفـظ التنـو  البيولـوجي البحـري في المنـاطق         
ــة واس ــ    ــة الوطني ــا  الولاي ــة خــارج نط ــات والمشــورة     الواقع ــديم المعلوم ــى نحــو مســتدام  وتق تغاله عل

والمســاعدة الراميــة إلى الإســهام في تحقيــق التنميــة المســتدامة للمحيطــات والبحــار  وتقــديم المعلومــات    
والمشورة والمساعدة بهدف التوعية بما لتغير المناخ من اثار ضـارة علـى المحيطـات وبـتحم  المحيطـات،      

د واسـتعرا  وتحليـ  المسـائ  الناشـاة والمتوقعـة المتعلقـة بالمحيطـات وقـانون         ومعالجة هذه الآثـار  ورص ـ 
البحار  وتقـديم المعلومـات والمشـورة والمسـاعدة للجهـو  الراميـة إلى تعزيـز الأمـن البحـري وامـد مـن            

توجيـه   الجرائم المرتلبة في عر  البحر، وفقا لاتفاقية  وإعدا  ورقـات ومـوا  تقنيـة، عنـد الطلـب أو     
 عوة، لاجتماعات املومية الدولية وغيرها من المناسبات الد

 ( 2المناسبات الخاصة: تنظيم اليوم العالمي للمحيطات ) ‘6’  
 التعاون التقني )الميزانية العا ية/الموار  الخارجية عن الميزانية(: )ج( 

مانـة العامـة بشـطن المسـائ      الخدمات الاستشارية: إسداء المشـورة إلى الإ ارات والملاتـب الأخـرى بالأ    ‘1’  
 المتصلة بالمحيطات وقانون البحار 

الدورات التدريبية واملقات الدراسية وحلقات العم : اجتماعات خريجي برنامج الزمـالات المشـترك    ‘2’  
 ( 4(  الإعدا  لأنشطة بناء القدرات وتنفيذها )2بين الأمم المتحدة ومؤسسة نيبون )
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راسية: م نح زمالـة هـاميلتون شـيرلي أميراسـينغ التذ اريـة سـنويا، والإشـراف علـى         الزمالات والمنح الد ‘3’  
(  منح الزمالات المشـتر ة بـين الأمـم المتحـدة     2امائزين على الزمالة من خال تنفيذ برنامج الزمالة )

 ( 22ومؤسسة نيبون سنويا، والإشراف على امائزين عليها )
 قابة )الميزانية العا ية/الموار  الخارجة عن الميزانية(:خدمات المؤتمرات والإ ارة والر ) ( 

خدمات الملتبة: توفير خدمات الملتبة من خـال تعهـد وتطـوير مجموعـة المراجـع المتخصصـة وقاعـدة         ‘1’  
 البيانات الببليوغرافية الخاصة بقانون البحار وشؤون المحيطات 

الإ اريـة اات الصـلة بالمحيطـات وقـانون البحـار، بمـا فيهـا        الشؤون الإ ارية والتنظيمية العامة: الأنشطة  ‘2’  
ــاء القــدرات وتنظيمهــا  وأ اء مهــام الاتصــال لصــال      إ ارة الصــنا يق الاســتامانية  وتطــوير أنشــطة بن

 المحلمة الدولية لقانون البحار.
 أ ناه. 20-8في الجدول  4وير  توزيع الموار  المتعلقة بالبرنامج الفرعي  8-66 

 
 20-8الجدول 

 الاحتياجات من الموار : قانون البحار وشؤون المحيطات  
 

 الو ا    الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 2015-2014 الفلة
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  )قبئ إعادة تقدير الترالي (
      الميزانية العا ية      

 30 30  991,9 8 991,9 8 الموار  المتعلقة بالوظائف  

 - -  862,8  797,0  الموار  غير المتعلقة بالوظائف  
9 الممو  الفرعي    788 ,9  9  854 ,7   30  30  

 - -  509,1 3 063,9 4 الموار  الخارجة عن الميزانية
13 الممو    852 ,8  13  363 ,8   30  30  

  
، 5-ف 5، 1-مـد  2، 2-مـد  1وظيفة ) 30 ولار تلاليف استمرار  9 854 700يغطي المبلغ الذي قيمته  8-67 

وظـائف مـن    8، ووظيفة واحدة من فاة الخدمات العامة )الرتبـة الرئيسـية(، و   2ف -3، 3-ف 6، 4-ف 4
فاة الخدمات العامـة )الرتـب الأخـرى(( وتلـاليف بنـو  غـير متعلقـة بالوظـائف مثـ  العمـ  الإضـافي، والخـبراء             

دمات التعاقديـــة، ومصـــروفات التشـــغي  العامـــة، واللـــوازم، الاستشـــاريين، والخـــبراء، وســـفر المـــوظفين، والخـــ
ــا  ــة    والأث ــا ة البالغ ــا الزي ــدرها      65 800والمعــدات. أم ــا ة ق ــي: )أ( زي ــا يل  ولار، فهــي النتيجــة الصــافية لم
 ولار لاستعانة بخدمات خبراء استشاريين للي يقـدموا معلومـات وتحلـيات بشـطن المسـائ  الفنيـة        33 800

سـيتناولها تقريـر المـؤتمر الاستعراضـي المسـتطنف بشـطن اتفـا  الأرصـدة السـملية والتقريـر المتعلـق             والعلمية التي
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 ولار في بنـد   51 400  )ب( وزيـا ة قـدرها   69/109بالصيد في قا  البحـار، عمـا بقـرار الجمعيـة العامـة      
لومات من أج  لمهيـز الطلبـات   الخدمات التعاقدية لتغطية زيا ة الاحتياجات إلى الدعم في مجال تلنولوجيا المع

 ولار في بنـد المعـدات علـى أسـا   ورة اسـتبدال       9 000المقدمة من الدول الأطـراف  )ج( وتخفـي  قـدره    
 ولار( وســـفر المـــوظفين  2 300المعـــدات اماليـــة  ) ( وتخفـــي  الاحتياجـــات في بنـــدي العمـــ  الإضـــافي ) 

اقتراح الاحتياجات المخفضة تحـت بنـد سـفر     69/264  ولار(. ويط  تمشيا مع قرار الجمعية العامة 8 100)
الموظفين، التي تراعي أيضا الأثر المتوقع لتطبيق المعـايير المعتمـدة لتحديـد  رجـات السـفر بالطـائرة، والانخفـا         

 .2017-2016المتوقع في الاحتياجات في بند العم  الإضافي خال الفترة 
 ولار لأغـرا  بـرامج الزمـالات في مجـال      3 509 100تقـدر بمبلـغ   وستستخدم موار  خارجـة عـن الميزانيـة     8-68 

شؤون المحيطات وقانون البحار لمساعدة الدول الناميـة في حضـور اجتماعـات عمليـة الأمـم المتحـدة التشـاورية        
غير الرسمية المفتوحة باب العضـوية المتعلقـة بالمحيطـات وقـانون البحـار، ومسـاعدة أعضـاء لجنـة حـدو  الجـرف           

ي مــن الــدول الناميــة علــى المشــار ة في اجتماعــات اللجنــة، ومســاعدة الــدول الناميــة في إعــدا  طلبــا،م   القــار
المقدمة إلى اللجنة، ومساعدة الدول على تسـوية المنازعـات عـن طريـق دلمـة الدوليـة لقـانون البحـار، و عـم          

ــى الصــعيد ا        ــا عل ــة وتقييمه ــة البحري ــة البيا ــن حال ــا  ع ــة للإب ــة المنتظم ــا العملي ــالمي، بم ــب   في لع ــك الجوان ال
ــرة     -الاجتماعيــة  ــة في الفت إ ــاز  2017-2016الاقتصــا ية. ويعلــس انخفــا  المــوار  الخارجــة عــن الميزاني

ــع إ ــازه في         ــدول في مجــال ملافحــة القرصــنة، وهــو مشــرو  يتوق ــتي تتخــذها ال ــا رات ال ــدعم المب مشــرو  ل
 .2015 عام

 
 5البرنامج الفرعي   
 التجاري الدولي وتحديثه وتوحيده تدريجياتنسيق القانون   
 دولار 6 505 100الاحتيا ات من الموارد )قبئ إعادة تقدير الترالي (:   

. وسـيُنفَّذ هـذا البرنـامج الفرعـي     5تتولى شعبة القانون التجاري الـدولي المسـؤولية الفنيـة عـن البرنـامج الفرعـي        8-69 
مــن الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الســنتين   6مــن البرنــامج  5مج الفرعــي وفقــا لاســتراتيجية المفصــلة في إطــار البرنــا 

2016-2017. 
 

 21-8الجدول 
 أهداف فترة السنتين والإ ازات المتوقعة ومؤشرات الإ از ومقاييس الأ اء  

 
ه، وتنسـيق أعمـال المنظمـات    القيام تدريجياً بتحسين ومواءمة القانون التجاري الدولي وفهمه والإلمام به وتفسيره وتطبيق ـ :هدف المنظمة

 الدولية العاملة في الك الميدان
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 مقاييس ا دا    

  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من ا مانة العامة
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

إحـــراز تقـــدم فعلـــي نحـــو تحـــديث  )أ(      
القانون التجاري والممارسـات التجاريـة   

ــدام ا    ــد مــــن مــــواطن انعــ لــــيقين وامــ
والعقبات القانونية الناشـاة عـن القـوانين    

عن تفسير القوانين  القاصرة والمتنافرة أو
 وتطبيقها بشل  متعار 

ــد  القــــــرارات   ‘ 1’  ــا ة عــــ زيــــ
ــديقات  ــريعية )التصــــــــــ التشــــــــــ
والتشريعات الوطنيـة( الـتي تسـتند    

ــم  إلى نصــو  ــة الأم المتحــدة  لجن
ــدولي  ــاري الـــــ ــانون التجـــــ  للقـــــ

 (الأونسيترال)

 40 35 65 ستهدفة النسبة الم

 40 61  النسبة المقدرة

 63   النسبة الفعلية

ــد  القــــــرارات   ‘ 2’   ــا ة عــــ زيــــ
القضـائية والتحليميــة الـتي تســتند   
ــع   ــيترال )جمـ ــو  الأونسـ إلى نصـ
ــد مـــن القـــرارات القضـــائية     المزيـ
وقــــرارات التحلــــيم في قاعـــــدة   
ــة   ــة بمجموعــــ ــات الخاصــــ البيانــــ
الســـوابق القضـــائية المســـتندة إلى   

 صلوك الأونسيترال(

 95 180 200 النسبة المستهدفة 

 180 195  النسبة المقدرة

 193   النسبة الفعلية

ــانون   )ب( ــائ  القــ ــا ة الــــوعي بمســ زيــ
ــا     ــا والاعتمـ ــدولي وفهمهـ ــاري الـ التجـ

 على معايير الأونسيترال

ــورات أو   ‘ 1’  ــد  المنشـ ــا ة عـ زيـ
ــير إلى     ــتي تشـ ــات الـ ــد البيانـ قواعـ

 رال ونصوصهاأعمال الأونسيت
)عــــــد  المنشــــــورات الإضــــــافية  

ــع   ــوار ة في ثبــــــــت مراجــــــ الــــــ
 الأونسيترال(

 500 900 1 150 النسبة المستهدفة 

 1 000 1 100  النسبة المقدرة

 1 066   النسبة الفعلية

ــع  ‘ 2’   ــا ة عـــــد  زوار الموقـــ زيـــ
 الشبلي ل ونسيترال

 )زيارات الموقع يومياً( 

 2 500 2 500 2 450 النسبة المستهدفة 
 2 500 2 400  النسبة المقدرة
 2 399   النسبة الفعلية

ــاون فيمــا    )ج( تحســين التنســيق والتع
بين المنظمات الدوليـة العاملـة في ميـدان    

 القانون التجاري الدولي

الــتي   زيــا ة عــد  الأنشــطة المشــتر ة   
ــارات إلى   ــانون  تتضــمن إش ــايير الق مع
 التجاري ل ونسيترال

 70 70 75 ستهدفة النسبة الم
 70 70  النسبة المقدرة
 71   النسبة الفعلية
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 مقاييس ا دا    

  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من ا مانة العامة
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

زيــا ة اســتجابة الــدول الأعضـــاء     ) ( تحسين أ اء الأونسيترال ) (      
والهياـــات الأخـــرى علـــى الاستقصـــاء 
المتعلق برضـاها عـن الخـدمات المقدمـة     
أو تعبيرهــا عــن هــذا الرضــا بوســائ      

 أخرى
)النســـــبة الماويـــــة للـــــدول الأعضـــــاء 
والهياــات الأخـــرى الــتي لميـــب علـــى   
الاستقصــاء أو تعــرب بطريقــة أخــرى  

 عن رضاها عن الخدمات المقدمة(

 - 8 10 النسبة المستهدفة 
 6 9  النسبة المقدرة
 8   النسبة الفعلية

        
 العوام  الخارجية

يلــي: )أ( أن تلتــزم الــدول  بــافترا  مــا مــن المنتظــر أن ظقــق هــذا البرنــامج الفرعــي أهدافــه وإ ازاتــه المتوقعــة   8-70 
الأعضاء بالتقيـد بالاتفاقيـات وتسـن قـوانين وواجيـة وتقـدم تقـارير عـن هـذه الإجـراءات التشـريعية  )ب( أن            
يقدم مراسـلون وطنيـون تقـارير عـن أنشـطة المحـا م وهياـات التحلـيم علـى الصـعيد الـوطني  )ج( أن تتعـاون             

ق وفي تنظيم أنشطة مشتر ة  ) ( أن يبـدي  ثلـو الـدول الأعضـاء والجهـات      المنظمات الدولية في عملية التنسي
 الأخرى مدى رضاهم عن عم  الأمانة.

 
 النواتج
 ، ستُنجز النواتج التالية:2017-2016خال فترة السنتين  8-71 

 تقديم الخدمات للهياات املومية الدولية وهياات الخبراء )الميزانية العا ية(: )أ( 
 ة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي:لجن ‘1’  
تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات: عر  التقارير الموضوعية الـتي تعـدها الشـعبة والـر  علـى       -أ    

ــة وموضــوعية، وإعــدا        ــرئيس بشــطن مســائ  إجرائي ــات الإيضــاح وتقــديم المشــورة إلى ال طلب
 ( 2(  وعر  تقرير اللجنة السنوي )2مشرو  التقرير )
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(  وتقــارير الأفرقــة العاملــة   2وثــائق الهياــات التداوليــة: تقريــر اللجنــة إلى الجمعيــة العامــة )       -ب    
ــها اللجنــة، والتقــارير الموضــوعية          ــارير الموضــوعية الــتي تطلب ــة الدوليــة الســتة، والتق املومي

 ( 50المتلررة وورقات غرف الاجتماعات حول مسائ  موضوعية )
 العاملة من الأول إلى السا  :أفرقة الأونسيترال  ‘2’  
تقديم الخدمات الفنية إلى الاجتماعات: عر  التقـارير الموضـوعية الـتي تعـدها الشـعبة، والـر         -أ    

على طلبات الإيضاح، وتقديم المشورة إلى الرئيس بشطن مسائ  إجرائية وموضـوعية، وإعـدا    
 ( 24مشاريع التقارير )

التقارير المعدة استجابة لطلبات مـن الأفرقـة العاملـة، وورقـات غـرف      وثائق الهياات التداولية:  -ب    
 ( 216الاجتماعات حول مسائ  موضوعية )

أفرقة الخبراء المخصصة: مناقشة مشاريع التقـارير والنصـو  القانونيـة الـتي تعـدها الشـعبة لتقـديمها إلى         ‘3’  
 (24اللجنة وأفرقتها العاملة )

 ى )الميزانية العا ية(:الأنشطة الموضوعية الأخر )ب( 
نبذة ا ونسيترال عن السوابق القضا ية المسات دة إ  اتفاقياة ا مام المتحادة بشا        المنشورات المتلررة:  ‘1’  

  والتعليقات على نصـو  الأونسـيترال  وثبـت المراجـع الموحـد للمؤلفـات       عقود البيي الدو  للبضا ي
ــة المتعلقــة بطعمــال الأونســيترال    (  2) يااة لج ااة ا ماام المتحاادة للقااانو  الت ااار  الاادو    وحولامديث

 ومجموعة نصو  الأونسيترال 
المنشورات غير المتلررة: الاتفاقية المتعلقة بوجوبية إنفاا اتفاقات التسوية المنبثقة من إجـراءات التوفيـق    ‘2’  

عــن عمــ   نــص عــامالتجــاري الــدولي  والاتفاقيــة المتصــلة بمســائ  قتــارة تتعلــق بالإعســار الــدولي  و  
الأونسيترال  والمنشرت الصغرى والصغيرة والمتوسطة: الدلي  التشريعي بشـطن الممارسـات الفضـلى في    

والقـانون النمـواجي لتطسـيس الشـر ات المبسـد و ليـ  تشـريعه          - مجال تسـجي  المنشـرت التجاريـة   
أحلـام تشــريعية   أووالقـانون النمـواجي للمعـامات المضــمونة، مـع  ليـ  تشـريعي  وقــانون وـواجي        

بشطن مسائ   ولية قتارة، منها الولاية القضائية وتيسدر الوصـول إلى المحـا م والاعتـراف بـالإجراءات     
في سيا  إعسار مجموعات المنشرت عبر امدو   والبروتو ول المتعلق بالسـجات الإللترونيـة القابلـة    

ام الخطابـات الإللترونيـة في العقـو  الدوليـة،     للتحوي  الملحـق باتفاقيـة الأمـم المتحـدة المتعلقـة باسـتخد      
والمذ رة التفسيرية له  وعـدة الانضـمام إلى قواعـد روتـر ام  وقواعـد الأونسـيترال النمواجيـة لتسـوية         
المنازعـات باســتخدام الوســائ  الإللترونيــة  وملحوظــات الأونسـيترال عــن تنظــيم إجــراءات التحلــيم   

لهويــة، والـدفع بواســطة أجهــزة الاتصـال المحمولــة، والنوافــذ   )تحـديث(  ونــص الأونسـيترال عــن إ ارة ا  
الوحيــدة الإللترونيــة  و راســة الأونســيترال عــن إعســار المؤسســات الماليــة اللــبيرة والمعقــدة  ونــص     
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الأونسيترال عن الإجـراءات المتزامنـة في مجـال التحلـيم في قضـايا الاسـتثمار  ونـص الأونسـيترال عـن          
ن قضايا الإعسار  ونص الأونسيترال عن إعسـار المنشـرت الصـغرى والصـغيرة     إنفاا الأحلام المنبثقة م

والمتوسطة  ونص الأونسيترال عن الالتزامات التي تقع على عاتق مـديري أعضـاء مجموعـات المنشـرت     
 في فترة الاقتراب من الإعسار 

عــات الأخصــائيين المعــار  والجــولات المصــحوبة بمرشــدين والمحاضــرات: إلقــاء داضــرات علــى مجمو  ‘3’  
والأ ا يميين وطاب امقو  في فيينا وأمـا ن أخـرى، في إطـار الـبرامج الـتي تنظمهـا منظمـات مهنيـة         

 ( 15حلومية  ولية أخرى ) غير حلومية أو أ ا يمية أو أو
المناسبات الخاصة: المشار ة في تنظيم اجتمـا  هياـة فيلـيم سـي فـيس السـنوي للتمـرن علـى التحلـيم           ‘4’  

 ( 2) ي الدولي في فيينا وإ ارتهالتجار
الموا  التقنية: تعهد قاعـدة بيانـات علـى شـبلة الإنترنـت تتـيح البحـث عـن قـرارات المحـا م وقـرارات             ‘5’  

التحليم المتعلقة بنصو  الأونسيترال الممّعة عـن طريـق اليـة مجموعـة السـوابق القضـائية المسـتندة إلى        
ــ  الالماهــات و   ــرارات     صــلوك الأونســيترال  وتحلي ــرارات المحــا م وق رصــدها  وتعهــد نظــام جمــع ق

 التحليم المتعلقة بنصو  اللجنة 
 التعاون التقني )الميزانية العا ية/الموار  الخارجية عن الميزانية(: )ج( 

الخــدمات الاستشــارية: تقــديم الخــدمات الاستشــارية بنــاء علــى طلــب املومــات، والــك في شــل       ‘1’  
ية وتقييمـات لإصـاح القـوانين، والمسـاعدة في وضـع تشـريعات وطنيـة        بعثات إحاطة وحلقـات  راس ـ 

ــريعية      ــير التشـ ــتخدام النصـــو  غـ ــطن اسـ ــورة بشـ ــداء المشـ ــيترال، وإسـ ــى نصـــو  الأونسـ ــة علـ قائمـ
 ( 30) للجنة

 تعزيز التجارة الدولية والتنمية على الصعيد الإقليمي  المشاريع الميدانية: ‘2’  
يلــزم الملتبــة القانونيــة ل ونســيترال وتقــديم   اقتنــاء مــا والرقابــة )الميزانيــة العا يــة(: خــدمات المــؤتمرات والإ ارة ) ( 

 الخدمات لها  وتعهد موقع الأونسيترال الإللتروني.
 أ ناه. 22-8في الجدول  5وير  توزيع الموار  المتعلقة بالبرنامج الفرعي  8-72 
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 22-8الجدول 
 نون التجاري الدولي وتحديثه وتوحيده تدريجياًالاحتياجات من الموار : تنسيق القا  

 

 الفلة

 الو ا    الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

2014-2015 
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  )قبئ إعادة تقدير الترالي (
     الميزانية العا ية     

 20 20 959,4 5 959,4 5 الموار  المتعلقة بالوظائف 

 - - 545,7  558,7  ار  غير المتعلقة بالوظائفالمو 

6 الفرعي   الممو    518 ,1  6  505 ,1  20  20  

 - - 650,5 067,3 1 الموار  الخارجة عن الميزانية 

7 الممو    585 ,4  7  155 ,6  20  20  

  
، 4-ف 5 ، و5-ف 3 ، و1-مــد 1 ، و2-مــد 1وظيفــة ) 20 ولار تلــاليف  6 505 100يغطــي مبلــغ  8-73 

ــة        6، و 2-ف 1 ، و3-ف 3 و ــوار  غــير متعلق ــب الأخــرى(( وم ــة )الرت ــة الخــدمات العام ــن فا وظــائف م
بالوظائف خاصة بالخبراء الاستشاريين والخبراء، وسفر المـوظفين، والخـدمات التعاقديـة، ومصـروفات التشـغي       

اقتــراح الاحتياجــات  69/264العامــة، واللــوازم، والأثــا  والمعــدات. ويــط  تمشــيا مــع قــرار الجمعيــة العامــة   
المخفضـة تحــت بنــد ســفر المــوظفين، الــتي روعــي فيهـا الأثــر المتوقــع للمعــايير المعتمــدة لتحديــد  رجــات الســفر   

 .2017-2016بالطائرة، والتخفيضات المقترحة تحت بند اللوازم والموا  المتوقاعة في الفترة 
 ولار لتقديم الخـدمات الاستشـارية بنـاء علـى      650 500وستستخدم موار  خارجة عن الميزانية تقدر  والي  8-74 

طلب املومات، والك في شل  بعثات إحاطة وحلقات  راسية وتقييمـات لإصـاح القـوانين ومسـاعدة في     
وضــع تشــريعات وطنيــة قائمــة علــى نصــو  الأونســيترال، وإســداء المشــورة بشــطن اســتخدام النصــو  غــير     

لتقنيــة هــذه الاســتجابة  للطلبــات الــوار ة مــن حلومــات البلــدان  التشــريعية للجنــة. وتلفــ  أنشــطة المســاعدة ا 
النامية، والبلدان التي تمر اقتصا ا،ا بمرحلة انتقالية والمنظمات الإقليمية للحصول علـى المعلومـات والمسـاعدة في    
ــة واســتخدامها في مجــال القــانون التجــاري الــدولي، بمــا في الــك صــياغة       راســة صــلوك الأونســيترال القانوني
التشريعات المحلية الازمة. وتسهم هذه الأنشـطة في زيـا ة وعـي واضـعي السياسـات والقضـاة و ارسـي المهـن         
ــيترال          ــانون التجــاري وتيســير اســتخدام نصــو  الأونس ــيين بمســائ  الق ــة والأشــخا  الآخــرين المعن القانوني

ة إلى الالماهـات السـابقة واتفاقـات    وتفسيرها واعتما ها وس نِّها. ويسـتند مسـتوى المـوار  الخارجـة عـن الميزاني ـ     
أساسـا إلى أن   2017-2016المسا ات امالية. ويُعزى الانخفا  في الموار  الخارجـة عـن الميزانيـة في الفتـرة     

في  2017، وبالتـالي لا تشـم  التوقعـات لعـام     2016اتفا  المسا ات المتعد  السنوات امـالي ينتـهي في عـام    
 ولار. وقـــد يجـــري تمديـــد الاتفـــا ، رهنـــا بمزيـــد مـــن    500 000ية البالغـــة هـــذه المرحلـــة المســـا ة الســـنو 

 المفاوضات.



 الشؤون القانونية 8الباب 

 

15-05414 51/58 

 

 6البرنامج الفرعي   
 حفظ المعاهدات وتسجيلها ونشرها

 دولار 6 306 300الاحتيا ات من الموارد )قبئ إعادة تقدير الترالي (:   
. وسـيُنفَّذ البرنـامج الفرعـي وفقـا لاسـتراتيجية      6يتولى قسم المعاهدات المسـؤولية الفنيـة عـن البرنـامج الفرعـي       8-75 

 .2017-2016من الخطة البرنامجية لفترة السنتين  6من البرنامج  6المفصلة في إطار البرنامج الفرعي 
 23-8الجدول 

 أهداف فترة السنتين والإ ازات المتوقعة ومؤشرات الإ از ومقاييس الأ اء  
 

دات المبرمة تحت رعايـة الأمـم المتحـدة والمو عـة لـدى الأمـين العـام وتوسـيع نطـا  المشـار ة فيهـا،            زيا ة الوعي بالمعاه :هدف المنظمة
 من الميثا  فضاً عن الإجراءات المتعلقة بتلك المعاهدات 102وتسجي  المعاهدات ونشرها بموجب الما ة 

 
 مقاييس ا دا    

  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من ا مانة العامة
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

تحســـــين ســـــب  الاطـــــا  علـــــى   )أ(      
ــام     ــين الع ــدى الأم ــة ل ــدات المو ع المعاه
وعلــى الإجــراءات المتعلقــة بالمعاهــدات، 
بـما في الـك المعلومـات بشـطن حالتـها،     
ــدات    ــى المعاهـــ ــا  علـــ ــب  الاطـــ وســـ
والإجــراءات المتصــلة بهــا الــتي تقــدَّم إلى  

 يلها ونشرهاالأمانة العامة لتسج

ــدات   ‘ 1’ ــة بالمعاهـ ــراءات المتعلقـ ــز الإجـ لمهيـ
ــدى الأمــين العــام في الوقــت    ــداعها ل المقــرر إي

 المناسب

]عد  الأيام الـتي يسـتغرقها لمهيـز الإجـراءات     
المتعلقــة بالمعاهـــدات  ون حاجــة إلى الترجمـــة   

 التحريرية[

 2 1,5 1,5 الهدف

 2 1,5  التقدير

 2   الأ اء الفعلي

ــراءات في  ‘ 2’ ــدات والإجـــ ــجي  المعاهـــ تســـ
 الوقت المناسب

عـــــد  الأيـــــام الـــــتي يســـــتغرقها تســـــجي  ]
ــا  ون     ــة بهـ ــراءات المتعلقـ المعاهـــدات والإجـ

 [حاجة إلى الترجمة التحريرية

 - 1 1 الهدف
 1 1  التقدير

 1   الأ اء الفعلي

زيــا ة عــد  مشــاهدات صــفحات  ‘ 3’ 
 الموقع الشبلي لقسم المعاهدات

عــد  مشــاهدات صـــفحات    ]متوســد 
 الموقع الشبلي في الشهر الواحد[

 000 350 000 324 000 350 الهدف

 000 350 000 324  التقدير 

 300 391   الأ اء الفعلي 
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 مقاييس ا دا    

  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من ا مانة العامة
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

)ب( مشار ة الدول باستمرار في إطـار        
 المعاهدات الدولية

استمرار تلقـي المعاهـدات والإجـراءات    
ين المتعلقة بها بغر  إيـداعها لـدى الأم ـ  

 العام وتسجيلها
 ]عد  المعاهدات والإجراءات الوار ة[

 400 3 360 5 360 5 الهدف

 330 5 360 5  التقدير

 766 4   الأ اء الفعلي

ــدول الأعضــــاء     )ج( تحســــين إلمــــام الــ
بالجوانــب التقنيــة والقانونيــة للمشــار ة  
ــد ة الأطــراف    في إطــار المعاهــدات المتع
ــدول   ــم الــ ــدات وفهــ ــجي  المعاهــ  وتســ

 الأعضاء لتلك الجوانب

استمرار ورو  طلبـات مـن الـدول    ‘ 1’
ــدة   ــم المتحـــ ــة ل مـــ ــب التابعـــ والملاتـــ
ــات   والو ــــــالات المتخصصــــــة وهياــــ
ــات     ــى المعلوم ــدات للحصــول عل المعاه
والمشــــــورة عــــــن عملــــــيتي الإيــــــدا   

 والتسجي 
 ]عد  الطلبات[

 600 1 650 1 675 1 الهدف

 600 1 650 1  التقدير

 600 1   الأ اء الفعلي

ــة للمشــار ين    ‘ 2’ ــبة الماوي ــا ة النس زي
الذين يعربون في استقصاء أو غيره عـن  

عما تلقوه مـن تـدريب في مجـال     رضاهم
 قانون المعاهدات و ارساته

 - 71 72 الهدف

 70 71  التقدير

 70   الأ اء الفعلي

        
 العوام  الخارجية

 ي أهدافه وإ ازاته المتوقعة على افترا  ما يلي:يُنتظر أن ظقق البرنامج الفرع 8-76 
أن تطلب الدول الأعضاء المساعدة القانونية والتقنية قب  إبرام المعاهدات المتعد ة الأطـراف الـتي سـتو       )أ(  

لدى الأمين العام، وخاصة في الأحلام الختامية من المعاهدات،  ا من شطنه أن يجنِّب الوقو  في مسـائ   
نونية متعلقة بالتفسير والتطبيق، وأن تُقدّم الـدول الأعضـاء الإجـراءات المتعلقـة بالمعاهـدات في      معقدة وقا

 لها  الشل  المناسب مسترشدة في الك بطحلام المعاهدة المعنية وبالمشورة القانونية المقدمة
، وأن تـوفر ترجمـة   أن تقدم الدول الأعضاء المـوا   املـةً في الشـل  المناسـب لتيسـير التسـجي  والنشـر        )ب(  

ــة           ــتين الإنلليزي ــم المتحــدة إلى اللغ ــة ل م ــات الرسمي ــير اللغ ــات غ ــة بلغ ــدات المقدم ــة للمعاه ــير رسمي غ
والفرنســية )مــن شــطن الترجمــة غــير الرسميــة إلى اللغــة الإنلليزيــة أو الفرنســية أن تســاعد في عمليــة          
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زيـد مـن المراجعـة ومـا يلـزم مـن       التسجي  وللن ليس في عملية النشر نظرا لأن هذه الترجمات تخضع لم
 إعا ة ترجمة( 

أن تبدي املومات استعدا ها لاستضافة و/أو رعايـة حلقـات  راسـية بشـطن قـانون المعاهـدات  وأن        )ج(  
تقوم املومات باختيار الأفرا  المناسبين والأ فاء ليتلقوا التدريب  وأن يتم توفير خبراء مناسبين مـن  

 مــم المتحــدة أو مــن غيرهــا مــن المنظمــات الدوليــة أو المؤسســات الأ ا يميــة   الملاتــب الفنيــة التابعــة ل
 لتقديم التدريب على تنفيذ معاهدات دد ة، وأن يلون باملااا تموي  مشار تها بطنفسها 

أن يلون لمسدد قتلـف المخـاطر المرتبطـة عـا ة ببـائعي تلنولوجيـا المعلومـات ضـمن امـدو  المتوقعـة.            ) (  
لإبقاء على المخاطر المتوقعة المرتبطة بنظم المعلومات المعقدة جـدا والمصـممة حسـب الطلـب،     وأن يتم ا

 عند مستويات مقبولة.
 النواتج
 ، ستُنجز النواتج التالية:2017-2016خال فترة السنتين  8-77 

 تقديم الخدمات إلى الهياات املومية الدولية وهياات الخبراء )الميزانية العا ية(: أ( )  
خدمات الإيدا : فحص التصويبات التي تر  على نص أي معاهدة مو عة لـدى الأمـين العـام     ‘1’   

والتحقق منها وتصحيح النص  وفحص صـلوك التفـوي  أو القبـول أو الموافقـة أو التصـديق      
أو الانضمام أو التحفظ أو الإعان في ما يتعلق بطي معاهدة مو عة لدى الأمين العـام للتط ـد   

 انــت مســتوفية للشــل  الواجــب والســليم، والقيــام عنــد اللــزوم بتوجيــه نظــر الدولــة    ــا إاا
ــتي      ــدة ال ــة إلى المســطلة  وإعــدا  النصــو  الأصــلية للمعاهــدات المتعــد ة الأطــراف الجدي المعني
ــز       ــها  ولمهي يلــون الأمــين العــام و يعــا لهــا، و ــذلك إعــدا  نســ  مصــدقة طبــق الأصــ  عن

والتصــديق والقبــول والموافقــة والانضــمام، والخافــة والإعــان   إجــراءات المعاهــدات )التوقيــع
والـــتحفظ، ومـــا إلى الـــك( وغيرهـــا مـــن الإجـــراءات المتعلقـــة بالمعاهـــدات وتســـجي  تلـــك   
الإجــراءات وإخطــار الــدول والمنظمــات الدوليــة بهــا عــن طريــق إخطــارات الإيــدا   وتلقــي    

لأمـين العـام، واسـتام أي وثـائق     التوقيعات على أي معاهدة متعـد ة الأطـراف مو عـة لـدى ا    
تتعلق بها وحفظها  واستعرا  التعديات المعتمدة وإعدا  إخطـارات الإيـدا  الـتي تعمـم بهـا      

 هذه التعديات 
 الأنشطة الفنية الأخرى )الميزانية العا ية(: ب( )  
وظـة والمقيـدة لـدى    المنشورات المتلررة: بيان بالمعاهدات والاتفاقـات الدوليـة المسـجلة أو المحف    ‘1’   

(  ومجموعـة معاهـدات الأمـم    2(  و تيب المناسبات المتعلقـة بالمعاهـدات )  24الأمانة العامة )
 ( 124المتحدة )
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 تيبات وصحائف وقائع ولوحات جدارية ومجموعات مـوا  إعاميـة: إعـدا  ورقـات ومـوا        ‘2’   
 أخرى للحلقات الدراسية التدريبية والمناسبات الأخرى 

المناســبات الخاصــة: تنظــيم وخدمــة مناســبة خاصــة تتعلــق بالمعاهــدات تُلــرّ  لمعاهــدة معينــة     ‘3’   
مو عــة لــدى الأمــين العــام  وتنظــيم وخدمــة المناســبة المتعلقــة بالمعاهــدات أثنــاء افتتــاح  ورة     
الجمعية العامة للتشجيع علـى مشـار ة أوسـع نطاقـا في المعاهـدات المتعـد ة الأطـراف المو عـة         

 ( 2 العام )لدى الأمين
الموا  التقنية: تعهد المعلومات المتعلقة ببناء القدرات على الموقع الإللتروني لقسـم المعاهـدات،    ‘4’   

ــة الــتي تقــدمها الأمــم المتحــدة       و ــذلك علــى الموقــع الإللتــروني للمســاعدة التقنيــة والقانوني
علـى الموقـع الإللتـروني     وتعهد وتحديث المعلومات المتعلقة بمجموعة معاهدات الأمـم المتحـدة  

ــة المعاهــدات المتعــد ة الأطــراف       لقســم المعاهــدات  وتعهــد وتحــديث المعلومــات المتعلقــة  ال
المو عة لدى الأمين العام، ونشر إخطارات الإيدا  والنس  المصدقة طبق الأص  وغيرهـا مـن   

 المعلومات اات الصلة، على الموقع الإللتروني لقسم المعاهدات 
ز الصلوك القانونية: تحلي  المعاهدات وحفظها وتسجيلها  وتحليـ  وتسـجي  الإجـراءات    تعزي ‘5’   

ــة العامــة      الاحقــة المتعلقــة بالمعاهــدات الــتي سُــجّلت أو حفظــت وقُيــدت بالفعــ  لــدى الأمان
مــن الميثــا (  وتقــديم  102مــن الميثــا (  وتحليــ  المعاهــدات وتســجيلها )المــا ة  102 )المــا ة

ورة القانونية في ما يخص تسجي  المعاهـدات إلى الـدول والمنظمـات املوميـة     المعلومات والمش
الدولية وملاتب الأمم المتحـدة وغيرهـا مـن هياـات المعاهـدات  وتقـديم المعلومـات والمشـورة         
ــة      ــانون المعاهــدات و ارســات الإيــدا  إلى الــدول والمنظمــات الدولي ــة في مــا يخــص ق القانوني

 ها من هياات المعاهدات وملاتب الأمم المتحدة وغير
 التعاون التقني )الميزانية العا ية(: ج( )  
ــة المتعلقــة      ‘1’    الخــدمات الاستشــارية: تقــديم الخــدمات الاستشــارية في مــا يخــص المســائ  القانوني

بالأحلام الختامية للمعاهدات الـتي سـتُو   لـدى الأمـين العـام إلى الـدول والمنظمـات الدوليـة         
 ( 2تحدة وغيرها من هياات المعاهدات )وملاتب الأمم الم

الدورات التدريبيـة واملقـات الدراسـية وحلقـات العمـ : تنظـيم حلقـات  راسـية تدريبيـة في           ‘2’   
المقــر بشــطن قتلــف جوانــب قــانون المعاهــدات، و ارســات الإيــدا  الــتي يضــطلع بهــا الأمــين   

ثلـي البعثـات الدائمـة والمنظمـات     العام، وتسجي  المعاهدات، لصال المسـؤولين املـوميين و   
(  وتنظيم حلقـات  راسـية تدريبيـة علـى الصـعيد الإقليمـي بشـطن قتلـف جوانـب          4الدولية )

قــانون المعاهــدات، و ارســات الإيــدا  الــتي يضــطلع بهــا الأمــين العــام، وتســجي  المعاهــدات،  
 (.2لصال المسؤولين املوميين و ثلي المنظمات الدولية )
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 أ ناه. 24-8في الجدول  6توزيع الموار  المتعلقة بالبرنامج الفرعي وير   8-78 
 24-8الجدول 

 الاحتياجات من الموار : حفظ المعاهدات وتسجيلها ونشرها  
 

 الفلة

 الو ا    الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

2014-2015 
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  )قبئ إعادة تقدير الترالي (
     الميزانية العا ية     

 26 26 935,6 5 100,3 6 الموار  المتعلقة بالوظائف 

 - - 370,7  312,2  الموار  غير المتعلقة بالوظائف 

6 الممو    412 ,5  6  306 ,3  26  26  

  
، 3-ف 4، و 4-ف 2، و 5-ف 1وظيفة ) 26 ولار جزئيا تلاليف  6 306 300يغطي المبلغ الذي قيمته  8-79 

وظائف من فاة الخدمات العامة )الرتب  7وظائف من فاة الخدمات العامة )الرتبة الرئيسية( و  7، و 2-ف 5و 
الأخــرى((، فضــا عــن بنــو  قتلفــة غــير متعلقــة بالوظــائف منــها ســفر المــوظفين، ومصــروفات التشــغي  العامــة،  

 ولار بشــل  أساســي إلى  106 200بمبلــغ والخـدمات التعاقديــة، والمعــدات الملتبيـة. ويُعــزى النقصــان الصـافي    
 ولار(. ويراعـى تخفـي  الاحتياجـات تحـت بنـد سـفر المـوظفين         164 700لمميد التعيين في الوظـائف الثابتـة )  

ــة         ــة العام ــرار الجمعي ــرح تمشــيا مــع ق ــد اقتُ ــد  رجــات الســفر بالطــائرة وق ــايير المعتمــدة لتحدي ــع للمع ــر المتوق الأث
خفيضات جزئيا از يا  اماجة إلى خـدمات الـدعم في مجـال تلنولوجيـا المعلومـات      . ويُزي  أثر هذه الت69/264

 من أج  التعهد المستمر لنظام معلومات المعاهدات.
 

  عم البرنامج -  ال 
 دولار 1 838 00الاحتيا ات من الموارد )قبئ إعادة تقدير الترالي (:   

القانونيــة في مــا يتعلــق بــا ارة شــؤون المــوظفين وإ ارة   يقــدم الملتــب التنفيــذي الخــدمات إلى ملتــب الشــؤون  8-80 
الميزانيــة والشــؤون الماليــة، وتخطــيد المــوار ، واســتعمال الخــدمات المشــتر ة، إلى جانــب تقــديم الــدعم الإ اري  

 لأجهزة تقرير السياسة والاجتماعات الدولية الأخرى، حسب الاقتضاء.
 ر  المتعلقة بدعم البرنامج.أ ناه توزيع الموا 25-8وير  في الجدول  8-81 
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 25-8الجدول 
 الاحتياجات من الموار :  عم البرنامج   

 

 الفلة

 الو ا    الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

2014-2015 
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  )قبئ إعادة تقدير الترالي (
     الميزانية العا ية     

 6 6 275,3 1 435,0 1 وظائفالموار  المتعلقة بال 

 - - 562,7  550,0  الموار  غير المتعلقة بالوظائف 

1 الفرعي   الممو    985 ,0  1  838 ,0  6  6  

 1 1 187,4 187,2 الموار  الخارجة عن الميزانية 

2 الممو    172 ,2  2  025 ,4  7  7  

  
ــه   8-82  ــغ الـــذي قيمتـ ــي المبلـ ــاليف ســـت و  1 838 000يغطـ ــا تلـ ــائف ) ولار جزئيـ ، 4-ف 1، و 5-ف 1ظـ

وظائف من فاة الخدمات العامة )الرتب الأخرى((، فضـا عـن بنـو  قتلفـة غـير متعلقـة بالوظـائف، مثـ           4 و
المساعدة المؤقتة العامة، والعم  الإضافي، والخدمات التعاقدية، ومصـروفات التشـغي  العامـة، واللـوازم والمـوا ،      

ــان ال   ــزى النقصـ ــة. ويُعـ ــدات الملتبيـ ــالغ والمعـ ــف    147 000بـ ــد التوظيـ ــراح لمميـ ــا إلى: )أ( اقتـ  ولار أساسـ
  )ب( ونقصـان  69/264 ولار( تمشـيا مـع قـرار الجمعيـة العامـة       35 200يتعلق بوظيفة ثابتـة واحـدة )   فيما
 ولار تحت بنـد الخـدمات التعاقديـة يتعلـق بتخفـي  تلـاليف الخـدمات المر زيـة لتلنولوجيـا           83 000قدره 

ص المـوار  الناجمـة عـن هـذا التخفـي  للبرنـامجين الفـرعيين اللـذين يتلقيـان تلـك الخـدمات،            المعلومات، وتخصـي 
 ولار تحــت بنــد اللــوازم والمــوا ،  28 800  )ج( ووفــورات متوقعــة بقيمــة 6و  4و ــا البرنامجــان الفرعيــان 

 نتيجة زيا ة الاعتما  على التلنولوجيا التي لا تستخدم الوثائق المطبوعة.
 ولار لتمويـ  وظيفـة مـن فاـة الخـدمات العامـة        187 400تخدم موار  خارجة عـن الميزانيـة تقـدر بمبلـغ     وتُس 8-83 

 )الرتب الأخرى( من أج  النهو  بعبء العم  المرتبد با ارة الصنا يق الاستامانية.
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 المرفق الأول
   2017-2016الهيل  التنظيمي وتوزيع الوظائف لفترة السنتين   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 
 

و أ   ا و يـ  أمـين عـام       ا الميزانية العا ية  م م أ ا موار  مقـررة أخـرى  م خ م ا المـوار  الخارجـة عـن الميزانيـة       : م  المختصرات 
ــة الرئيســية(      م أ ــة الخــدمات العامــة )الرتب ــة الخــدمات العامــة    ا أمــين عــام مســاعد  خ   )ر ر( ا فا خ   )ر أ( ا فا

 .الأخرى( )الرتب
( 4-تمــول مــن المــوار  المقــررة الأخــرى وتشــم  وظيفــة جديــدة مقترحــة )ف  2وظــائف جديــدة في إطــار البرنــامج الفرعــي  ( )أ 

 ( دولتين من وظيفتين مؤقتتين من وظائف المساعدة المؤقتة العامة.3-ف 1و  4-ف 1ووظيفتين مقترحتين )

  الملتب التنفيذي
 م  : م خ م:

 5-ف 1 خ   )ر أ(1

 4-ف 1 

 خ   )ر أ( 4 

 

 ملتب المستشار القانوني
  (1)البرنامج الفرعي 

 م  : م م أ: م خ م:
 م أ   1 5-ف 1 1-مد 1
 1-مد 1 4-ف 2 4-ف 1
 5-ف 2 2-ف 1 خ   )ر أ( 1

 4-ف 1 خ   )ر أ( 1 
 3-ف 1  
 2-ف 1  
 خ   )ر ر( 1  
 خ   )ر أ( 4  

 

 قسم المعاهدات
 (6)البرنامج الفرعي 

 

 م  :
 5-ف 1

 4-ف 2

 3-ف 4

 2-ف 5

 خ   )ر ر( 7

 خ   )ر أ( 7
 

جاري شعبة القانون الت
 الدولي )فيينا(
 (5)البرنامج الفرعي 

 

 م  :
 2-مد 1
 1-مد 1
 5-ف 3
 4-ف 5
 3-ف 3
 2-ف 1
 (ر أ)خ    6

 

شعبة شؤون المحيطات 
 وقانون البحار
 (4)البرنامج الفرعي 

 م  : 
 2-مد 1
 1-مد 2
 5-ف 5
 4-ف 4
 3-ف 6
 2-ف 3
 (ر خ   )ر 1
 (أخ   )ر  8

 

 لتدوينشعبة ا
 (3)البرنامج الفرعي 

 

 م  :
 2-مد 1

 1-مد 2
 5-ف 2
 4-ف 4

 3-ف 2
 2-ف 3
 (ر ر)خ    1
 (أ( خ   )ر 6

 

 

 شعبة الشؤون القانونية العامة
 (2)البرنامج الفرعي 

 

 م  : م م أ: م خ م:
 2-مد 1 5-ف 4 1-مد 1
 1-مد 1 4-ف 5 5-ف 1
 5-ف 4 (أ)4-ف 2 3-ف 1
 4-ف 5 3-ف 1 2-ف 1
 3-ف 4 (أ)3-ف 1 خ   )ر أ( 3

 2-ف 1 خ   )ر أ( 1 
 خ   )ر أ( 7  

 

 ملتب و ي  الأمين العام
 ةالقانوني ةالمستشار

 
 م  :

 و أ   1
 5-ف 1
 3-ف 1
 خ   )ر ر( 1
 خ   )ر أ( 3
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 المرفق الثاني
ولــن تُنفَّــذ في  2015-2014لســنتين النــواتج الــتي أ رجــت في فتــرة ا   

 2017-2016الفترة 
 

A/68/6 (Sect. 8)ابح توق  الت فيذ العدد ال اتج ، الفقرة 
   (3وتدوينه )البرنامج الفرعي  للقانون الدولي التطوير التدريجي    
تقرير عن قانون طبقات المياه الجوفية  )ب( ‘1’)أ(  8-53

 العابرة للحدو 
ة إصـدار هـذا المنشـور وهـي عـا ة      لم تتقرر وتير 1

 ما تتجاوز  ورة مد،ا سنتان
 أُ ز 1 تقرير المقرر الخا  المعني بطر  الأجانب )ب( ‘5’)أ(  8-53
تقرير المقرر الخا  المعني بالالتزام بالتسليم  )ب( ‘5’)أ(  8-53

 أو المحا مة
 أُ ز 2

لمعني تقديم المساعدة إلى المقرر الخا  ا )ج( ‘5’)أ(  8-53
 بطر  الأجانب

 أُ ز 1

تقديم المساعدة إلى المقرر الخا  المعني  )ج( ‘5’)أ(  8-53
 بالالتزام بالتسليم أو المحا مة

 أُ ز 1

 أُ ز 1 2013الحولية القانونية للأمم المتحدة  ‘1’)ب(  8-53

  7  الممو  الفرعي 
   (4)البرنامج الفرعي  قانون البحار وشؤون المحيطات 
توقــف تنفيــذ هــذا النــاتج نتيجــة عمليــة تبســيد    1 تعميم إعامي بشطن قانون البحار 8-59

أضحى بمقتضاها مشمولا بشـل  جزئـي ضـمن    
ــها تلــك الموجــو ة علــى     نــواتج أخــرى، مــن بين

 الموقع الشبلي للشعبة.
 أُ ز 1 التقييم البحري العالمي المتلام  الأول )ب(‘ 2’)أ(  8-59

  2  الممو  الفرعي 
  9  الممو  

 
 


	الدورة السبعون
	الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2016-2017**
	الجزء الثالث
	العدل والقانون الدوليان
	الباب 8
	الشؤون القانونية
	(البرنامج 6 من الخطة البرنامجية لفترة السنتين 2016-2017)***

	المحتويات
	لمحة عامة
	التوجه العام
	استعراض عام للموارد
	(1) الميزانية العادية
	(2) الموارد المقررة الأخرى
	(3) الموارد الخارجة عن الميزانية
	(بالنسبة المئوية)
	الولايات الجديدة والتغييرات في توزيع الموارد فيما بين العناصر
	التغييرات في الموارد التي أُدخلت تمشيا مع قرار الجمعية العامة 69/264 (تخفيضات إضافية)
	التغييرات في الموارد التي أُدخلت تمشيا مع أحكام قرار الجمعية العامة 69/264 (أوجه كفاءة)
	الموارد الأخرى المقررة والموارد الخارجة عن الميزانية
	معلومات أخرى
	موجز المنشورات

	ألف - أجهزة تقرير السياسة
	الاحتياجات من الموارد: أجهزة تقرير السياسة
	1 - لجنة القانون الدولي
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 900 863 2 دولار
	الاحتياجات من الموارد: لجنة القانون الدولي
	2 - لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 800 345 دولار
	الاحتياجات من الموارد: لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي

	باء - التوجيه التنفيذي والإدارة
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 700 128 2 دولار
	أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء
	العوامل الخارجية
	النواتج
	الاحتياجات من الموارد: التوجيه التنفيذي والإدارة

	جيم - برنامج العمل
	البرنامج الفرعي 1
	تقديم الخدمات القانونية لمنظومة الأمم المتحدة ككل
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 900 798 3 دولار
	الجدول 8-13

	البرنامج الفرعي 2
	الخدمـــات القانونية العامة المقدمة إلى أجهزة الأمم المتحدة وبرامجها
	البرنامج الفرعي 3
	التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 400 602 8 دولار
	العوامل الخارجية
	النواتج

	البرنامج الفرعي 4
	قانون البحار وشؤون المحيطات
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 700 854 9 دولار
	العوامل الخارجية
	النواتج
	الاحتياجات من الموارد: قانون البحار وشؤون المحيطات

	البرنامج الفرعي 5
	تنسيق القانون التجاري الدولي وتحديثه وتوحيده تدريجيا
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 100 505 6 دولار
	أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء
	العوامل الخارجية
	النواتج
	الاحتياجات من الموارد: تنسيق القانون التجاري الدولي وتحديثه وتوحيده تدريجياً

	البرنامج الفرعي 6 حفظ المعاهدات وتسجيلها ونشرها
	أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء
	العوامل الخارجية
	النواتج
	الاحتياجات من الموارد: حفظ المعاهدات وتسجيلها ونشرها

	دال - دعم البرنامج
	الاحتياجات من الموارد: دعم البرنامج

	المرفق الأول
	الهيكل التنظيمي وتوزيع الوظائف لفترة السنتين 2016-2017
	المرفق الثاني
	النواتج التي أدرجت في فترة السنتين 2014-2015 ولن تُنفَّذ في الفترة 2016-2017

