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    ملحوظة
تتألف رموز وثائق الأمم المتحدة من حروف وأرقـام. ويعـني إيـراد أحـد هـذه الرمـوز         

  الإحالة إلى إحدى وثائق الأمم المتحدة.
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  ]٢٠١٦ ديسمبر/كانون الأول ١٩[
  المحتويات

 الصفحة   

 يُلفَتالمسائل التي تستدعي من المجلس الاقتصادي والاجتماعي اتخاذ إجراء بشأنها أو التي - أولاً
 ١...................................................................................  انتباهه إليها

  ١......................  الاقتصادي والاجتماعي لاعتمادهم إلى المجلس مشروع مقرَّر مقدَّ - ألف
  ١...........................  انتباه المجلس الاقتصادي والاجتماعي إليها يُلفَتالمسائل التي   -باء

   مخدِّراتتنفيذ ميزانية صندوق برنامج الأمم المتحدة للمراقبة الدولية لل ٥٩/٩القرار 
  ١.................................................  ٢٠١٧-٢٠١٦لفترة السنتين 

 ٦..........  الدورة الاستثنائية للجمعية العامة بشأن مشكلة المخدِّرات العالميةتابعة الجزء الخاص المتعلق بم- ثانياً

  ٦...................................................................  الجزء الخاصافتتاح  - ألف
 خدِّراتالم مناقشة عامة حول متابعة الدورة الاستثنائية للجمعية العامة بشأن مشكلة -باء

  ٦................................................................................  العالمية
  ١١...........................................................  نتائج الجزء الخاص واختتامه - جيم

بشأن السياسة العامَّة إلى برنامج المخدِّرات التابع لمكتب الأمم المتحدة المعني تقديم توجيهات - ثالثاً
بالمخدِّرات والجريمة، وتدعيم ذلك البرنامج ودور لجنة المخدِّرات بصفتها هيئته الإدارية، بما 

  ١٢......................... ذلك المسائل المتعلقة بالشؤون الإدارية والميزانية والإدارة الاستراتيجية  في
  ١٣.............................................................................  المداولات - ألف
  ١٦...........................................................  الإجراء الذي اتَّخذته اللجنة -باء

  ١٧.........................................................   راتتنفيذ المعاهدات الدولية لمراقبة المخدِّ- رابعاً
  ١٧...............................................................................  المداولات

  ١٩...  ٦٨/١قرار الجمعية العامة  شياً معامساهمات اللجنة في عمل المجلس الاقتصادي والاجتماعي، تم- خامساً
  ١٩...............................................................................  المداولات

  ٢١...............................................  الأعمال المؤقَّت للدورة الستين للجنةجدول - سادساً
  ٢١.............................................................................  المداولات - ألف
  ٢١............................................................  الإجراء الذي اتخذته اللجنة  -باء

  ٢٢.................................................................................  مسائل أخرى- سابعاً
  ٢٣.............................  والخمسين المستأنفة التاسعةاعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورتها - ثامناً
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 الصفحة   

  ٢٤................................................................  تنظيم الدورة والمسائل الإدارية- تاسعاً
  ٢٤..............................................................  افتتاح الدورة ومدَّتها - ألف
  ٢٥.........................................................................  الحضور  -باء
  ٢٥...........................................................  انتخاب أعضاء المكتب - جيم
  ٢٥..........................................................................  الوثائق  - دال
  ٢٥..........................................  والخمسين المستأنفة التاسعةاختتام الدورة   - هاء

      المرفق
الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضوية المعني بتحسين رئيسَيْ م من دَّبيان مق
  ٢٦........................  المالي  والجريمة ووضعه خدِّراتمكتب الأمم المتحدة المعني بالم حوكمة
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      الأولالفصل 
  المسائل التي تستدعي من المجلس الاقتصادي والاجتماعي   

     انتباهه إليها يُلفَتاتخاذ إجراء بشأنها أو التي 
      م إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي لاعتمادهمشروع مقرَّر مقدَّ  - ألف  

  :المقرَّر التالي الاقتصادي والاجتماعي باعتماد مشروع المجلسَ خدِّراتالم توصي لجنةُ  - ١
    

    مشروع المقرَّر    
    والخمسين المستأنفة التاسعةعن أعمال دورتها  خدِّراتتقرير لجنة الم    

 التاسـعة عـن أعمـال دورتهـا     خـدِّرات بتقرير لجنـة الم  علماًيحيط المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
  المستأنفة. والخمسين

    
    انتباه المجلس الاقتصادي والاجتماعي إليها يُلفَتالمسائل التي   - باء  

ــة      يُلفَــت  -٢ ــه لجن ــاه المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي إلى القــرار التــالي الــذي اعتمدت انتب
ــذي اتُّ   التاســعةفي دورتهــا  خــدِّراتالم ــرار  عمــلاًخــذ والخمســين المســتأنفة، وإلى الإجــراء ال بق

بـإقرار  للجنـة  السادس عشر منه  القسم الذي أذنت الجمعية في ،جيم ٤٦/١٨٥الجمعية العامة 
  :مخدِّراتصندوق برنامج الأمم المتحدة للمراقبة الدولية للل البرنامجية يزانيةالم
    

    ٥٩/٩القرار     
   مخدِّراتتنفيذ ميزانية صندوق برنامج الأمم المتحدة للمراقبة الدولية لل    

      ٢٠١٧- ٢٠١٦لفترة السنتين 
  ،خدِّراتإنَّ لجنة الم  
من  ٢المهام الإدارية والمالية التي أوكلتها إليها الجمعية العامة في الفقرة  تمارسإذ   

  ،١٩٩١كانون الأول/ديسمبر  ٢٠جيم، المؤرَّخ  ٤٦/١٨٥القسم السادس عشر من قرارها 
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في تقرير المدير التنفيذي عن تنفيذ الميزانية المُدمَجة لمكتب الأمم المتحدة  وقد نظرت  
  )١(،٢٠١٧- ٢٠١٦ات والجريمة لفترة السنتين المعني بالمخدِّر

من ميثاق الأمم المتحدة تشدِّد على أهمية أن تراعى  ١٠١أنَّ المادة  إلىوإذ تشير   
تعيين الموظفين في المقام الأول المقدرة والكفاءة والنـزاهة، وعلى أهمية تعيين موظفين على   في

  أساس أوسع نطاق جغرافي ممكن،
الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات  عدم تنوُّع موظفي مكتب قمع القل وإذ تلاحظ    

، وخصوصاً من حيث التمثيل الجغرافي العادل، وتشدِّد على أنه ينبغي للمكتب أن والجريمة
  يتخذ، في المقر وفي الميدان، تدابير أكثر فعالية لضمان تعيين مجموعة متنوعة من المرشحين،

الجغرافي العادل وهدف التمثيل المتساوي للمرأة والرجل  بأنَّ مبدأ التوزيع وإذ تسلِّم    
في ملاك موظفي الأمانة لا يتعارضان مع الاعتبار الأول في تعيين الموظفين، ألا وهو ضرورة 

 ١٠١  من المادة ٣كفالة أعلى معايير المقدرة والكفاءة والنـزاهة على النحو المبيَّن في الفقرة 
  من ميثاق الأمم المتحدة،

كانون الأول/ديسمبر  ٢٩المؤرَّخ  ٦٩/٢٥١إلى قرار الجمعية العامة تشير  وإذ  
، الذي لاحظت فيه الجمعية بخيبة أمل، في جملة أمور، عدم إحراز تقدُّم كافٍ فيما ٢٠١٤

في النظام الموحَّد  ٥٠/٥٠يتعلق ببلوغ الهدف المتمثل في تحقيق التوازن بين الجنسين بنسبة 
سيما فيما يتعلق بالفئة الفنية والفئات العليا، وطلبت فيه إلى لجنة الخدمة   للأمم المتحدة، ولا
تشجِّع المنظمات المشاركة في النظام الموحَّد على أن تنفذ السياسات  المدنية الدولية أن

  والتدابير القائمة المتعلقة بتحقيق التوازن بين الجنسين تنفيذاً كاملاً،
  ،٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ١٣المؤرَّخ  ٥٦/١٧إلى قرارها وإذ تشير أيضاً   
عن تنفيذ الميزانية المُدمَجة لمكتب الأمم  أنَّ تقرير المدير التنفيذي تلاحظ  - ١  

يقدِّم معلومات عن التسويات  ٢٠١٧-٢٠١٦المتحدة المعني بالمخدِّرات والجريمة لفترة السنتين 
  التي أُجريت على الميزانية المُدمَجة؛

استمرار ثقة الجهات المانحة القويَّة في تنفيذ البرامج من قِبل  تلاحظ أيضاً  - ٢  
  مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات والجريمة؛

                                                                    

  )١(  E/CN.7/2016/17-E/CN.15/2016/14.  
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التقدُّم المحرَز في الانتقال نحو الاسترداد الكامل للتكاليف  تلاحظ كذلك  - ٣  
  حسبما ورد في تقرير المدير التنفيذي؛

تزويد الدول الأعضاء بانتظام بمعلومات إلى الأمانة أن تستمر في تطلب   - ٤  
نظام "أوموجا" في تنفيذ برامج المكتب في الميدان، وكذلك تأثيره على صعيد  تنفيذتأثير   عن

توفير أموال تكاليف دعم البرامج والأموال المحصَّلة من استرداد كامل التكاليف، وعن جهود 
  المكتب من أجل تخفيف ذلك التأثير؛

أنَّ بوسع مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات والجريمة أن يخصِّص  تلاحظ  - ٥  
وتطلب إلى المكتب أن  حسب الاقتضاء، أموال تكاليف دعم البرامج للمكاتب الميدانية،

استخدام أموال تكاليف دعم البرامج فيما يخص المكاتب إلى يواصل استكشاف أفضل السبل 
  اء بانتظام بمعلومات عن هذه المسألة؛يزود الدول الأعض  الميدانية، وأن

إلى الأمانة أن تتشاور مع الدول الأعضاء المهتمة قبل إلغاء البرامج  تطلب  - ٦  
  الممولة والبرامج التي صدر بشأنها تكليف؛

بتدابير الاقتصاد في التكاليف التي اتَّخذها مكتب الأمم المتحدة المعني  تحيط علماً  - ٧  
دولار من  ٦  ٩٦٨  ٩٠٠بقاء النفقات العامة الغرض عند مستوى والجريمة لإ خدِّراتبالم

  دولار؛ ٢٢  ٦٥٣  ٩٠٠دولارات الولايات المتحدة، ونفقات تكاليف دعم البرامج عند مستوى 
والجريمة أن يستمر في  خدِّراتإلى مكتب الأمم المتحدة المعني بالم تطلب  - ٨  

تنفيذ تدابير الاقتصاد في التكاليف في المقر والمكاتب الميدانية، وأن يزود الدول الأعضاء 
  بانتظام بمعلومات عن هذه المسألة؛

  التقديرات المنقَّحة للأموال المخصَّصة الغرض على النحو الوارد أدناه: تقرُّ  - ٩  
    

    مخدِّراتمم المتحدة للمراقبة الدولية للإسقاطات الموارد لصندوق برنامج الأ    

 
  الموارد 

  الوظائف (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)

 
  الميزانية المعتمدة،

٢٠١٧‐٢٠١٦ 
  الميزانية المنقَّحة،

٢٠١٧‐٢٠١٦ 
الميزانية المعتمدة، 

٢٠١٧‐٢٠١٦ 
  الميزانية المنقَّحة،

٢٠١٧‐٢٠١٦ 

     الأموال العامة الغرض

 ٢١  ٢١ ٥٣٩,٧ ٦ ٥٣٩,٧ ٦  المتعلقة بالوظائف  

 -   -  ٤٢٩,٢ ٤٢٩,٢  غير المتعلقة بالوظائف  

 ٢١  ٢١ ٩٦٨,٩ ٦  ٩٦٨,٩ ٦  المجموع الفرعي
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  الموارد 

  الوظائف (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)

 
  الميزانية المعتمدة،

٢٠١٧‐٢٠١٦ 
  الميزانية المنقَّحة،

٢٠١٧‐٢٠١٦ 
الميزانية المعتمدة، 

٢٠١٧‐٢٠١٦ 
  الميزانية المنقَّحة،

٢٠١٧‐٢٠١٦ 

 ١٣٠  ١٣٠ ٢٠٧,٧ ٢١٣ ٢٤٩,٩ ٢٦١   الأموال المخصَّصة الغرض

 ١٣٠  ١٣٠ ٢٠٧,٧ ٢١٣  ٢٤٩,٩ ٢٦١   المجموع الفرعي 

     أموال تكاليف دعم البرامج

 ٧١  ٧١  ٩٩٢,٢ ١٧  ٨١١,١ ١٨ المتعلقة بالوظائف  

 -   -   ٦٦١,٧ ٤  ٦٦٢,٦ ٤ غير المتعلقة بالوظائف  

 ٧١  ٧١ ٦٥٣,٩ ٢٢  ٤٧٣,٧ ٢٣ المجموع الفرعي

 ٢٢٣  ٢٢٣  ٨٣٠,٥ ٢٤٢   ٦٩٢,٤ ٢٩١   المجموع

    
  أنَّ إسقاطات الموارد المقدَّرة الواردة أعلاه مرهونة بتوفُّر التمويل؛ تلاحظ  - ١٠  
أنه ينبغي لها أن تواصل تقييم التطبيق المؤقت من قِبل  تؤكد من جديد  - ١١  

والجريمة لنموذج الاسترداد الكامل للتكاليف في فترة  خدِّراتمكتب الأمم المتحدة المعني بالم
يث كفاءته وجدواه وتأثيره على سلامة وتكلفة ، وذلك من ح٢٠١٧- ٢٠١٦السنتين 

  المكاتب والمشاريع الميدانية التابعة للمكتب؛
والجريمة أن يتشاور  خدِّراتإلى مكتب الأمم المتحدة المعني بالم تطلب  - ١٢  

باستمرار مع الدول الأعضاء بشأن جميع المسائل المتعلقة بالميزانية، بما فيها تلك المتعلقة 
بمسألتي الاسترداد الكامل للتكاليف وتكاليف دعم البرامج، بما يشمل معايير تخصيصها للمقر 

، وأثر نموذج التمويل افيما يخصهمالمنطبقة وللمكاتب الميدانية، والتغييرات في المعدَّلات 
  الجديد على قدرة المكتب على تقديم المساعدة التقنية إلى الدول الأعضاء بناء على طلبها؛

أنه لا يمكن تطبيق نموذج الاسترداد الكامل للتكاليف بأثر  تؤكد من جديد  - ١٣  
ريمة والج خدِّراترجعي إلاَّ بموجب اتفاقات ثنائية بين مكتب الأمم المتحدة المعني بالم

  والجهات المانحة المعنية، مع أخذ آراء البلدان المستفيدة في الاعتبار، حسب الاقتضاء؛
لى الدول إميزانيات فترات السنتين القادمة  قدمإلى الأمانة أن تتطلب   - ١٤  

الأعضاء قبل شهر واحد على الأقل من تاريخ تقديمها إلى اللجنة الاستشارية لشؤون 
  والميزانية؛  الإدارة

كانون الأول/ديسمبر  ٢٤، المؤرَّخ ٦٥/٢٤٧إلى قرار الجمعية العامة  تشير  - ١٥  
، الذي كررت الجمعية فيه طلبها إلى الأمين العام أن يقدِّم مقترحات لزيادة تمثيل ٢٠١٠
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البلدان النامية في الأمانة العامة بشكل فعال، وتطلب إلى مكتب الأمم المتحدة المعني 
أن يكثف جهوده الرامية إلى كفالة تحقيق أوسع قدر ممكن من التنوع  والجريمة خدِّراتبالم

 ١٠١متثال للمادة مع الاالجغرافي في تعيين الموظفين، ولا سيما في الفئة الفنية والفئات العليا، 
في دورتها  يهابوسائل منها تكثيف جهود التوعية، وأن يقدِّم إل ،من ميثاق الأمم المتحدة

  التقدم المحرز في هذا الشأن؛المقبلة تقريراً عن 
والجريمة  خدِّراتإلى المدير التنفيذي لمكتب الأمم المتحدة المعني بالم تطلب  - ١٦  

يكثف جهود المكتب الرامية إلى بلوغ الهدف المتمثل في تحقيق التوازن بين الجنسين  أن
مع الميدانيين، في الفئة الفنية والفئات العليا، بما في ذلك وظائف الممثلين  ٥٠/٥٠ بنسبة

منها تكثيف جهود التوعية، وأن من ميثاق الأمم المتحدة، بوسائل  ١٠١الامتثال للمادة 
  يقدِّم إليها في دورتها الستين معلومات عن التقدم المحرز في هذا الشأن.
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  الفصل الثاني
  

تابعة الدورة الاستثنائية للجمعية العامة بشأن مشكلة الجزء الخاص المتعلق بم    
  العالمية خدِّراتالم
    

    الجزء الخاصافتتاح   - ألف  
 ينالتاسـعة والخمس ـ  تهـا دور مـن  الأولى والثانيـة  تينلس ـالجأثناء  ،خدِّراتعقدت لجنة الم  -٣

متابعـة الـدورة الاسـتثنائية    شـأن  ب اخاص ـ ، جـزءاً ٢٠١٦ نـوفمبر /تشرين الثـاني  ٣٠ المستأنفة في
لجنـة  مـداولات   رُسِّ ـمي الخـاصَّ  وافتـتح الجـزءَ   .العالميـة  خـدِّرات للجمعية العامة بشأن مشـكلة الم 

  .لدورة الاستثنائيةبعد ا  لما خدِّراتالم
ــواردة       -٤ ــامج عمــل الجــزء الخــاص، بصــيغته ال ــة في جلســتها الأولى برن واعتمــدت اللجن
  .E/CN.7/2016/1/Add.1 ةالوثيق  في
مـدير شـعبة شـؤون     أدلىو .جنـة للار مـداولات  سِّ ـمُي تكلَّم، الجزء الخاصافتتاح  لدىو  -٥

والجريمـة   خـدِّرات بالنيابة عن المدير التنفيذي لمكتب الأمـم المتحـدة المعـني بالم   كلمةٍ المعاهدات ب
  .)"المكتب"أو  "والجريمة خدِّراتالمكتب المعني بالم"(
للدورة الاستثنائية للجمعية العامة بشأن مشـكلة   الختاميةُ على اللجنة الوثيقةُ وعُرضت  -٦
العالميـة ومواجهتـها    خـدِّرات نـا المشـترك بالتصـدِّي لمشـكلة الم    التزامُة "العالمية، المعنون ـ خدِّراتالم

إلى ورقــة اجتمــاع تتضــمن  )، إضــافة٣٠/١ً-داقــرار الجمعيــة العامــة مرفــق ( "علــى نحــو فعَّــال
 تابعـة بم المسـائل المتعلقـة  المناقشات المواضيعية بشـأن  على لجنة المداولات  سِّرمُي من ملاحظاتٍ

  ما.نظر فيهلل ،)E/CN.7/2016/CRP.12الدورة الاستثنائية للجمعية العامة (
    

 مناقشة عامة حول متابعة الدورة الاستثنائية للجمعية العامة بشأن مشكلة  - باء  
    العالمية خدِّراتالم
مــن جــدول أعمــال الجــزء  ٣ في البنــد والثانيــة، الأولى جلســتيها أثنــاءنظــرت اللجنــة،   -٧

  ."العالمية خدِّراتمتابعة الدورة الاستثنائية للجمعية العامة بشأن مشكلة المالمعنون "الخاص 
) الأفريقيـة  الـدول  مجموعـة  عـن  نيابـة ممثلـو تـونس (   كلماتٍالجزء الخاص، أدلى ب وأثناء  -٨

(نيابـة عـن الاتحـاد الأوروبي    والفلبين (نيابة عن مجموعة دول آسيا والمحيط الهادئ) وسـلوفاكيا  
أيضاً ممثلو تركيا والصين والفلـبين ونيجيريـا وبـيلاروس     اتٍوأدلى بكلم .والدول الأعضاء فيه)
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وإسـرائيل وباكســتان والمكسـيك والمغــرب وغواتيمـالا وكولومبيــا وهولنـدا وبــيرو والأرجنــتين     
ايلنـد والبرتغـال والنــرويج   والاتحـاد الروسـي والجزائــر وت  الأمريكيــة وشـيلي والولايـات المتحـدة    

البرازيل والسودان وإكـوادور وجامايكـا   لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية ووالمملكة المتحدة 
   .وأفغانستان واليابان وسويسرا وإندونيسيا وأستراليا وعمان وسنغافورة

كمــا  .خــدِّراتالمراقــب عــن لجنــة البلــدان الأمريكيــة لمكافحــة تعــاطي الم وأدلى بكلمــةٍ  -٩
  .التابعة للمنظمات غير الحكومية بفيينا خدِّراترئيس لجنة الم أدلى بكلمةٍ

لوثيقــة الختاميــة، بمــا في ذلــك للجمعيــة العامــة اباعتمــاد  المــتكلِّمين ورحَّــب العديــد مــن  -١٠
في  إلى أنهــا تمثــل منعطفــاً بعــض المــتكلِّمين وأشــار .العمليــة الــتي يتجــاوز عــددها المائــة اتوصـياته 

بشـأن التعـاون    ٢٠٠٩وخطة العمل لعام  نفيذ الإعلان السياسيالجهود المضطلع بها من أجل ت
ــة        ــة مشــكلة المخــدِّرات العالمي ــةٍ لمواجه ــةٍ ومتوازن ــتراتيجية متكامل ــدولي صــوب اس . وأشــار ال

بشـأن مشـكلة    متكلِّمون آخرون إلى أنَّ الوثيقة الختاميـة تمثـل معلمـاً بـارزاً في المناقشـة الدوليـة      
أيضـاً بمتابعـة الـدورة     مـون لِّالمتك بحَّ ـور .٢٠١٩ العالمية في الفتـرة الـتي تسـبق عـام     خدِّراتالم

الفصـول السـبعة    الجاريـة حـول  المناقشـات المواضـيعية    وفي إطار هذه المتابعـة، تتـيح   .الاستثنائية
واردة في مناقشـة تنفيـذها للتوصـيات ال ـ   مـن أجـل    للـدول الأعضـاء   قيِّمـةً  فرصةًللوثيقة الختامية 

   لتحويل تلك التوصيات إلى ممارسة عملية. والممارسات الفضلىتبادل الخبرات و هذه الوثيقة

 بشـأن لمجتمع الدولي لالأمد  ةطويل تتوجيها قدَّمتالوثيقة هذه شير أيضاً إلى أنَّ وأُ  -١١
وفيمـا يتعلـق بتنفيـذ التوصـيات الـواردة في الوثيقـة الختاميـة        . العالمية خدِّراتمشكلة الم مواجهة

الاهتمـام بصـورة    لييـو أن يجـب علـى المكتـب المعـني بالمخـدِّرات والجريمـة       للـدورة الاسـتثنائية،   
. وقيــل إنــه ينبغــي، في ســياق متابعــة الوثيقــة الختاميــة   الــواردة فيهــافصــول المتوازنــة إلى شــتى 

مام خاص للاحتياجات إلى بناء القـدرات في معظـم بلـدان العبـور     للدورة الاستثنائية، إيلاء اهت
  المتأثرة بالمشكلة، ولا سيما البلدان النامية.

أنَّ اللجنــة ينبغــي أن تواصــل الاضــطلاع بــدورها  علــى العديــد مــن المــتكلِّمين   اتفــقو  -١٢
لمسـائل المتعلقـة   في المقام الأول عن اها جهاز الأمم المتحدة الذي يتولى المسؤولية تالقيادي بصف

بـه   تقـوم الضـوء أيضـاً علـى العمـل الهـام الـذي        المـتكلِّمين  ط العديد منوسلَّ .خدِّراتالمراقبة بم
سِّــر وأُعــرب عــن التقــدير للجهــود الــتي يبــذلها مُي   .جنــة في قيــادة متابعــة الــدورة الاســتثنائية للا

 .رهالقيادة التي يوفِّكذلك للجنة والمداولات 

وسُلِّط الضوء على الدور الذي يضطلع به المكتـب المعـني بالمخـدِّرات والجريمـة بصـفته        -١٣
الهيئة الرئيسية في منظومة الأمم المتحدة المسؤولة عـن مسـاعدة الـدول الأعضـاء علـى التصـدي       
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لمشكلة المخدِّرات العالمية، بما في ذلك عن طريق تـوفير بنـاء القـدرات والمسـاعدة التقنيـة، عنـد       
وأُبرِز الدور الهام الذي تضطلع بـه الهيئـة الدوليـة لمراقبـة المخـدِّرات في معالجـة مشـكلة         ب.الطل

وفيمــا يخــص تنفيــذ التوصــيات العمليــة، شُــجِّعت اللجنــة والمكتــب المعــني     المخــدِّرات العالميــة.
الأعضـاء  بالمخدِّرات والجريمة والهيئة الدولية لمراقبة المخدِّرات على مواصلة التعـاون مـع الـدول    

ووكــالات الأمــم المتحــدة المتخصِّصــة وهيئاتهــا وكياناتهــا ومــع المنظمــات الدوليــة المعنيــة، وفقــاً 
لولاياتها، وكذلك مع سائر كيانات الأمـم المتحـدة المعنيـة في إطـار ولايـة كـلٍّ منـها، لا سـيما         

علـى زيـادة   منظمة الصحة العالميـة وبرنـامج الأمـم المتحـدة المشـترك بشـأن الأيـدز وفيروسـه، و        
  تعزيز هذا التعاون.

وشُــدِّد علــى أهميــة التعــاون مــع المجتمــع المــدني والأوســاط العلميــة والأكاديميــة وســائر     -١٤
في دعـم تنفيـذ    ،وعلى أهمية الأدوار الـتي تضـطلع بهـا هـذه الجهـات      ،أصحاب المصلحة المعنيين

  الوثيقة الختامية.
التــزامهم بالاتفاقيــات الدوليــة الــثلاث لمراقبــة   وأعــاد العديــد مــن المــتكلِّمين التأكيــد علــى    - ١٥
مين إلى أنَّ لِّوأشار عـدة مـتك   .خدِّراتل حجر الزاوية للنظام الدولي لمراقبة الم، التي تشكِّخدِّراتالم

  .ورفاهها البشريةهو ضمان صحة  خدِّراتالهدف الأساسي من الاتفاقيات الدولية لمراقبة الم
مين مجـددا مـوقفهم المتمثـل في أنَّ الاتفاقيـات الدوليـة الـثلاث       أكَّد العديد مـن المـتكلِّ  و  -١٦

نظـام  للمراقبة المخـدِّرات، إلى جانـب الإعـلان العـالمي لحقـوق الإنسـان، تشـكل حجـر الزاويـة ل         
وشدَّد العديـد مـن المـتكلِّمين علـى أهميـة حقـوق الإنسـان والحريـات         لمخدِّرات. المراقبة الدولي 

 ذ بنهج يركِّز على الإنسان.الأساسية وعلى أهمية الأخ

 هموأمن ـالبشر لصحة  خطيراً العالمية لا تزال تشكل تهديداً خدِّراتشكلة المم رَّ بأنَّوأُقِ  -١٧
   .لها في التصدي ملحوظٍ ، على الرغم من إحراز تقدمٍههمورفا تهموسلام

ــدة مجــددا    -١٨ ــدان عدي ــى التصــدي لمشــكلة  اتصــميمه وأكَّــدت بل ــة  عل  المخــدِّرات العالمي
تـوفير حيـاة    المسـاعدة علـى  بغيـة   والعمل بنشاط من أجل مجتمع خـالٍ مـن تعـاطي المخـدرات،    

    لجميع الناس. زدهارالاو والأمنسلامة الو والكرامةصحة تسودها ال
الــتي تشــكلها دِّد علــى ضــرورة التصــدي للتحــديات المســتمرة والجديــدة والمــتغيرة وشُــ  -١٩

ــة خــدِّراتالم مشــكلة ــى نحــوٍ  العالمي ــة الم    عل ــة لمراقب ــات الدولي ــل لأحكــام الاتفاقي  .خــدِّراتيمتث
ج هُالاتفاقيات تتيح مجالاً ومرونةً كـافيين لاسـتيعاب مختلـف الـنُ    هذه ولاحظ عدَّة متكلِّمين أنَّ 

تتوافـق   خـدِّرات بشـأن الم  وطنيـةٍ  وتنفيـذ سياسـاتٍ   وضـع مـن  لدول وتمكين ا الوطنية والإقليمية
ــع أولويا ــا وتتَّ م ــا واحتياجاته ــع ته ــدولي  ســق م ــانون ال ــة والمشــتركة  و الق ــدأ المســؤولية العام  .مب
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إزاء مشــــكلة  يناســــب الجميــــع واحــــدٌ نهــــجٌ أنــــه لا يوجــــد المــــتكلِّمين مــــن ولاحــــظ عــــددٌ
  .العالمية  خدِّراتالم

وأُكِّــد علــى الحاجــة إلى اعتمــاد نهــجٍ قــائمٍ علــى الأدلــة وشــاملٍ ومتكامــلٍ ومتــوازنٍ في   -٢٠
وأُشـير   وضع الاستراتيجيات والسياسات الرامية إلى خفض الطلب على المخـدِّرات وعرضـها.  

إلى تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنســاني في     ا ترمــيإلى أنَّ هــذا النــهج ينبغــي أن يشــمل جهــود    
  سياسات المخدِّرات وأن يلبِّي الاحتياجات الخاصة للأطفال والشباب والنساء.

تكلِّمين علــى أنَّ الجهــود الراميــة إلى تحقيــق الأهــداف المحــدَّدة في وشــدَّد العديــد مــن المــ  -٢١
والجهــود الراميــة إلى التصـدي لمشــكلة المخــدِّرات العالميــة   ٢٠٣٠خطـة التنميــة المســتدامة لعـام   

  على نحو فعَّال هي جهودٌ تكاملية وتعاضدية.
لعامـة أدت إلى فهـمٍ أفضـلَ    وأشار بعض المتكلِّمين إلى أنَّ الدورة الاستثنائية للجمعيـة ا   -٢٢

وأُعرب عن التأييد للأخذ بمنظـورٍ   للعواقب الاجتماعية والاقتصادية لمشكلة المخدِّرات العالمية.
  إنمائي أوسع في عملية المتابعة التي تقودها اللجنة.

تحــدِّياً أمــام المجتمــع الــدولي وشُــدِّد علــى أنَّ مشــكلة المخــدِّرات العالميــة مــا زالــت تمثــل   -٢٣
، ويســتلزم وجــود تعــاونٍ ثنــائي العامــةئيســيا ومعقَّــداً يســتتبع عواقــب جســيمة علــى الصــحة  ر

وإقليمـــي ودولي فعَّـــالٍ وتعزيـــز المســـاعدة التقنيـــة والماليـــة بنـــاء علـــى مبـــدأ المســـؤولية العامـــة   
ــاليمي       والمشــتركة. ــى الصــعيد الإقليمــي والأق ــاون عل ــز التع وأشــار متكلمــون إلى دعــم وتعزي
  هها الإنمائي وتوازنها.أجل تدعيم سياساتٍ متعلقةٍ بالمخدِّرات تتسم بتوجُّ والدولي من

ــة ومحــدَّدة        - ٢٤ ــعٍ قائمــةٍ علــى الأدل ــدابير من ــرامج واســتراتيجيات وت ــد علــى الحاجــة إلى ب وأُكِّ
وشـدَّد   الأهداف تتماشى مع أحكام الاتفاقيات الدولية لمراقبة المخدِّرات ومع التشـريعات الوطنيـة.  

ون كثيرون على أهميـة الوصـول علـى نحـوٍ غـير تمييـزي إلى بـرامج الوقايـة والعـلاج والرعايـة           متكلم
ــراد المصــابين         ــة، مــن أجــل عــلاج الأف ــى المجتمعــات المحلي ــبرامج المرتكــزة عل ــا ال ــا فيه ــل، بم والتأهي

علـى   عدة متكلِّمينوشدَّد  باضطراباتٍ ناشئةٍ عن تعاطي مواد الإدمان وإعادة إدماجهم في المجتمع.
  اتخاذ تدابير ترمي إلى تقليل ما يترتب على تعاطي المخدِّرات من عواقب.الحاجة إلى 

ورُحِّب بإدراج فصلٍ مخصَّـصٍ يتعلـق بتـوافر المـواد الخاضـعة للمراقبـة وتيسُّـر الحصـول           -٢٥
الحاجـة  وشُـدِّد علـى    .عليها للأغراض الطبية والعلمية، مع منع تسريبها والاتِّجار بها وتعاطيهـا 

  إلى تعزيز التعاون الدولي، وبناء القدرات، والمساعدة التقنية والتدريب في هذا الصدد.
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وشــدَّد عــدة مــتكلِّمين علــى الحاجــة إلى التصــدِّي للتحــديات الخطــيرة الــتي تشــكِّلها        -٢٦
يهـا  الصلات المتزايـدة بـين الاتِّجـار بالمخـدِّرات والفسـاد وسـائر أشـكال الجريمـة المنظَّمـة، بمـا ف          

الاتِّجــار بالأشــخاص، وتهريــب المهــاجرين، والاتِّجــار بالأســلحة الناريــة، وغَسْــل الأمــوال،          
والإرهاب وتمويله. وأُقِرَّ بالتهديد الذي يشكِّله الاتِّجار بالمخـدِّرات علـى الاسـتقرار والسـلامة     

بالمخــدِّرات والأمــن وبضــرورة التصــدي للتــدفقات الماليــة غــير المشــروعة المتأتيــة مــن الاتِّجــار    
  وسائر أشكال الجريمة.

وأشــار عــدة مــتكلِّمين إلى أهميــة ضــمان تناسُــب العقوبــة مــع الجريمــة المرتكبــة والأخــذ   -٢٧
ببدائل للإدانة أو العقاب، ولا سيما فيما يخـص الأشـخاص الـذين ارتكبـوا جـرائم طفيفـة غـير        

الاسـتثنائية للجمعيـة العامـة     عنيفة متصلة بالمخـدِّرات. ورحبـوا بكـون الوثيقـة الختاميـة للـدورة      
تشــير إلى ضــرورة التركيــز علــى العــلاج والتعلــيم والرعايــة اللاحقــة وإعــادة التأهيــل والإدمــاج 
الاجتماعي. وعـاود عـدة مـتكلمين تأكيـد معارضـتهم الشـديدة لاسـتخدام عقوبـة الإعـدام في          

إلغائهـا عالميـا. وشـدَّد     جميع الظروف، بما في ذلـك في الجـرائم المتعلقـة بالمخـدِّرات، ودعـوا إلى     
متكلمون آخرون علـى ضـرورة الاحتـرام الكامـل لمبـادئ السـيادة الوطنيـة والسـلامة الإقليميـة          
ــه          ــارس حق ــي أن يم ــد ينبغ ــدوا أنَّ كــل بل ــدول، وأك ــة لل ــدخل في الشــؤون الداخلي ــدم الت وع

لة المخـدِّرات  ج للتصدي لمشـك السيادي ويتحمل مسؤوليته في تقرير وتنفيذ ما يراه أنسب النُهُ
ــة     ــار المعــايير والظــروف التاريخيــة والسياســية والاقتصــادية والاجتماعي العالميــة، آخــذاً في الاعتب

  والثقافية والقانونية.
ــطات         -٢٨ ــدة والمنشـ ــانية الجديـ ــؤثرات النفسـ ــار المـ ــتمرار انتشـ ــى اسـ ــوء علـ ــلِّط الضـ وسُـ

ــة ــامين ( الأمفيتاميني ــها والمخــاطر الــتي تشــكِّلها علــى   ، والتحــديات الــتي تم )بمــا فيهــا الميثامفيت ثل
. وفي هــذا الصــدد، شُــدِّد علــى أهميــة تعزيــز جمــع البيانــات وتبــادل المعلومــات،   العامــةالصــحة 

إضـــافة إلى أهميـــة التعـــاون بـــين الـــدول ومشـــاركتها في برنـــامج الرصـــد العـــالمي للمخـــدِّرات  
  غ والاتجاهات (برنامج "سمارت").الاصطناعية: التحليل والإبلا

ــتدامة          -٢٩ ــة المس ــة البديل ــة والحضــرية، بالتنمي ــاطق الريفي ــهوض، في المن ــة الن ــرزت أهمي وأُب
ــة        ــدائل اقتصــادية مجدي ــز ب ــة تعزي ــة، وأهمي ــة الوقائي ــة البديل ــا في ذلــك التنمي ــة الأمــد، بم والطويل

شـروعة  المنشـطة غـير   زراعـة المحاصـيل غـير المشـروعة ومـن الأ     للمجتمعات المحلية المتضررة مـن  
بالمخدِّرات. وشُـدِّد علـى الحاجـة إلى أن تسـتثمر الجهـات المانحـة والبلـدان المتضـررة في          تصلةالم

هذه البرامج وإلى الدعوة التي يقوم بها المكتب في هذا الصدد. وسُلِّط الضوء علـى أهميـة تنفيـذ    
  مبادئ الأمم المتحدة الإرشادية بشأن التنمية البديلة على المستوى العالمي.
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ض المتكلِّمين إلى توسيع مجموعة المؤشرات والأدوات الخاصـة برصـد وتقيـيم    وأشار بع  -٣٠
  تنفيذ التوصيات العملية الواردة في الوثيقة الختامية للدورة الاستثنائية للجمعية العامة.  

ورحَّب العديد من المـتكلِّمين بمسـاهمات الهيئـات الفرعيـة التابعـة للجنـة المخـدِّرات في          -٣١
ــز التعــاون ا  ــوانين     تعزي ــة بإنفــاذ ق ــة المعني لإقليمــي، خاصــة اجتماعــات رؤســاء الأجهــزة الوطني

وأُكِّد على ضرورة تحقيـق الاسـتفادة المثلـى مـن هـذه الهيئـات في        المخدِّرات في مختلف المناطق.
واقتُرح توسيع النطاق الموضـوعي لتلـك الهيئـات بهـدف تعزيـز       متابعة نتائج الدورة الاستثنائية.

  الختامية على الصعيد الإقليمي.تنفيذ الوثيقة 
وأشــار ميسِّــر المــداولات إلى أنَّ اللجنــة قــرَّرت أن تعقــد جولــةً أخــرى مــن المناقشــات   -٣٢

. وسـتغطي هـذه الجولـة جميـع     ٢٠١٧كـانون الثاني/ينـاير    ٢٥إلى  ٢٣المواضيعية في الفترة من 
ن تتخـذها اللجنـة، بمـا في    الفصول السبعة للوثيقة الختامية وستُخصَّص للإجراءات الـتي يمكـن أ  

ذلك في دورتها العادية السـتين، مـن أجـل دعـم الـدول الأعضـاء في تنفيـذ التوصـيات العمليـة.          
وشجَّع جميع أصحاب المصلحة علـى إرسـال مسـاهمات محـدَّدة الأهـداف بشـأن تنفيـذ الوثيقـة         

  دورة الاستثنائية.الختامية لنشرها على موقع لجنة المخدِّرات الإلكتروني المخصَّص لمتابعة ال
    

    نتائج الجزء الخاص واختتامه  - جيم  
ــ أدلى  -٣٣ الـــدورة المتعلقـــة بمتابعـــة ســـائل المبخصـــوص  خـــدِّراتمـــداولات لجنـــة الم رمُيسِّـ

    .كلمة ختاميةبالاستثنائية للجمعية العامة 
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    الفصل الثالث
التابع  خدِّراتتقديم توجيهات بشأن السياسة العامَّة إلى برنامج الم

والجريمة، وتدعيم ذلك البرنامج  خدِّراتلمكتب الأمم المتحدة المعني بالم
بصفتها هيئته الإدارية، بما في ذلك المسائل  خدِّراتودور لجنة الم

    المتعلقة بالشؤون الإدارية والميزانية والإدارة الاستراتيجية
التاسعة والخمسين المسـتأنفة، الـتي    ، أثناء الجلسة الثالثة من دورتهاخدِّراتنظرت لجنة الم  -٣٤

عقدتها بالاشتراك مع لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائيـة في دورتهـا الخامسـة والعشـرين المسـتأنفة،      
  من جدول الأعمال، ونصه كما يلي: ٣، في البند ٢٠١٦كانون الأول/ديسمبر  ١في 

التــابع لمكتــب الأمــم  خــدِّراتتقــديم توجيهــات بشــأن السياســة العامَّــة إلى برنــامج الم"    
ــة الم   خــدِّراتالمتحــدة المعــني بالم  ــامج ودور لجن ــدعيم ذلــك البرن  خــدِّراتوالجريمــة، وت

ــة بالشــؤون الإداريــة والميزانيــة          ــا في ذلــك المســائل المتعلق بصــفتها هيئتــه الإداريــة، بم
  :  والإدارة الاستراتيجية

وجيهـات  والجريمـة والت  تخـدِّرا الأمم المتحـدة المعـني بالم   مكتبعمل   (أ)      
  ؛المتعلقة بالسياسة العامة

التـابع لمكتـب    خـدِّرات دور اللجنة بصفتها الهيئـة الإداريـة لبرنـامج الم     (ب)      
  ؛والجريمة خدِّراتحدة المعني بالمالأمم المت

ــدعيم   ‘١‘       ــامجتـ ــدِّراتالم برنـ ــني     خـ ــدة المعـ ــم المتحـ ــب الأمـ ــابع لمكتـ التـ
  ؛والجريمة خدِّراتبالم

  ؛بالشؤون الإدارية والميزانية والإدارة الاستراتيجية المتعلقةالمسائل   ‘٢‘    
 خـــدِّراتتكـــوين مـــلاك مـــوظفي مكتـــب الأمـــم المتحـــدة المعـــني بالم   (ج)      

  ".والجريمة والمسائل الأخرى ذات الصلة
 من جدول الأعمال ما يلي: ٣البند على اللجنة للنظر في  وكان معروضاً  -٣٥

الأمانة بشأن عمل الفريق العامل الحكومي الدولي الـدائم المفتـوح   مذكِّرة من   (أ)  
والجريمة ووضـعه المـالي    خدِّراتالعضوية المعني بتحسين حوكمة مكتب الأمم المتحدة المعني بالم

)E/CN.7/2016/3/Add.1-E/CN.15/2016/3/Add.1؛( 
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 مـم المتحـدة المعـني   تقرير المدير التنفيـذي عـن تنفيـذ الميزانيـة المدمجـة لمكتـب الأ        (ب)  
 )؛E/CN.7/2016/17-E/CN.15/2016/14( ٢٠١٧-٢٠١٦والجريمة لفترة السنتين  خدِّراتبالم

التنفيذي عن التـوازن بـين الجنسـين والتمثيـل الجغـرافي داخـل مكتـب         المديرتقرير   (ج)  
 )؛Corr.1و E/CN.7/2016/18-E/CN.15/2016/15والجريمة ( خدِّراتالأمم المتحدة المعني بالم

بيان مقدَّم من رئيسَيْ الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضـوية    (د)  
ــني بالم      ــم المتحــدة المع ــب الأم ــة مكت ــني بتحســين حوكم ــالي    خــدِّراتالمع ــة ووضــعه الم والجريم

)E/CN.7/2016/CRP.11-E/CN.15/2016/CRP.6(. 

والجريمــة. وأدلى  خــدِّراتالمكتــب المعــني بالموأدلى بكلمــة اســتهلالية مــدير شــعبة الإدارة في   - ٣٦
الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح رئيسَيْ ممثل إسبانيا، بصفته أحد  أيضاًبكلمة استهلالية 

 والجريمة ووضعه المالي.  خدِّراتالعضوية المعني بتحسين حوكمة مكتب الأمم المتحدة المعني بالم

أوروغواي (نيابة عن مجموعـة دول أمريكـا اللاتينيـة والكـاريبي)،     وأدلى بكلمات ممثل   -٣٧
ن عن الفلبين (نيابة عن مجموعة دول آسيا والمحيط الهادئ) وتونس (نيابـة عـن مجموعـة    اوالمراقب

الــدول الأفريقيــة). وأدلى بكلمــات أيضــا ممثلــو الاتحــاد الروســي وجنــوب أفريقيــا وغواتيمــالا    
وكنــدا وكولومبيــا والمكســيك ونيجيريــا والصــين وباكســتان      والبرازيــل والولايــات المتحــدة   

 المراقب عن السويد. أيضاً وتايلند وأستراليا واليابان وإكوادور. وأدلى بكلمة
    

    المداولات  - ألف  
أعرب العديـد مـن المـتكلِّمين عـن تقـديرهم للعمـل الـذي يُضـطلع بـه في إطـار الفريـق              -٣٨

مناســباً وهامــاً للمناقشــات المتعلقــة بمســائل الحوكمــة       العامــل. فــالفريق العامــل يــوفِّر محفــلاً    
وبالوضــع المــالي في المكتــب، يعــزِّز الاتصــال والشــفافية والثقــة بــين الــدول الأعضــاء والمكتــب. 
وأثنى العديد من المتكلِّمين علـى القيـادة المقتـدرة لرئيسَـيْ الفريـق العامـل وأعربـوا عـن دعمهـم          

وأُشير إلى أنَّ الدورة الستين للجنـة المخـدِّرات والـدورة السادسـة     . العامل لتمديد ولاية الفريق
والعشرين للجنة منع الجريمة والعدالة الجنائيـة سـتوفران فرصـةً لإجـراء اسـتعراض شـامل لعمـل        

 الفريق العامل بالنظر إلى إمكانية تمديد ولايته.

ــة المدمجــة      -٣٩ ــر المــدير التنفيــذي عــن تنفيــذ الميزاني ــرة الســنتين ورُحِّــب بتقري -٢٠١٦لفت
٢٠١٧ )E/CN.7/2016/17-E/CN.15/2016/14  ــاد في ــوَّه عـــدة مـــتكلمين بتـــدابير الاقتصـ ). ونـ

التكاليف وتحقيق النجاعة، وشجعوا المكتب على الاسـتمرار في بـذل جهـوده في هـذا الصـدد.      
ه عـن  بالنتائج والتوصيات الصادرة عن مجلس مراجعي حسـابات الأمـم المتحـدة في تقريـر     وأُقرَّ
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المكتب، وكذلك بعمل المكتب على مسك سـجلات ماليـة يُعـوَّل عليهـا وتجسِّـد وضـعه المـالي        
 عنها. هعلى نحو دقيق. ومن المتوخى أن يحسِّن المكتب تحليله للفروق في الميزانية وإبلاغ

التمويل المخصَّص الغرض دليلاً علـى ثقـة المـانحين في قـدرة      الاستمرار في تقديم واعتُبر  -٤٠
ــه. وأعــرب عــدة       ا ــدة في المجــالات المندرجــة ضــمن إطــار ولايت ــرامج جي لمكتــب علــى تقــديم ب

مــتكلِّمين عــن قلقهــم بشــأن الانخفــاض المتوقــع في تمويــل الــبرامج فيمــا يخــص أمريكــا اللاتينيــة   
وشُــجِّع المكتــب علــى تقيــيم دلالــة  ي علــى النحــو المبــيَّن في تقريــر المــدير التنفيــذي.   ـوالكاريبــ

 لكبير في المساهمات الطوعية المتلقاة في العام الماضي من أجل برنامج المخدِّرات.الانخفاض ا

متكلِّمين مع القلـق الانخفـاض الكـبير في التمويـل العـام الغـرض. ورُئـي أنَّ         ةولاحظ عد  -٤١
هــذا الانخفــاض لا يعــوق تنفيــذ الأنشــطة الميدانيــة للمكتــب فحســب، بــل يــؤثر ســلباً أيضــاً علــى 
إمساكه بزمام الأمور فيما يخص ولاياتـه الأساسـية وقدرتـه علـى تنفيـذ عملـه المعيـاري والحفـاظ         

تيجي. وأُكِّد على أهمية كفالة توفير موارد كافية ومسـتقرة ويمكـن التنبـؤ بهـا     على إشرافه الاسترا
ة على زيادة مسـاهماتها في التمويـل العـام الغـرض وعلـى      للمكتب. وشُجِّعت الجهات المانحة بشدَّ

 .هافي تخفيف الطابع الملزِم لتخصيص ،مساهمات مخصَّصة الغرض ، عند تقديمهاالنظر

مين عن تأييدهم لتنفيـذ مبـادرة اسـترداد كامـل التكـاليف. ولـوحظ أنَّ       وأعرب بعض المتكلِّ  - ٤٢
المبادرة يمكن أن تكون وسيلة لضمان جودة برامج المكتب والتهيئة لوضع مـالي رشـيد في المسـتقبل.    
ورُحِّب بتمديـد الفتـرة الانتقاليـة، ولا سـيما في المكاتـب الميدانيـة الـتي تفتقـر إلى مسـاهمات الجهـات           

وطُلِب إلى المكتب أن يتبـادل المعلومـات عـن الأسـاس المسـتخدم لتحديـد معـدلات اسـترداد          المانحة.
كامل التكاليف وأن يجري مزيدا من المشاورات مـع الـدول الأعضـاء بشـأن تطبيـق هـذه المعـدلات.        
وأعرب متكلمون عن رأي مفـاده أنَّ أمـوال تكـاليف دعـم الـبرامج ينبغـي أن تخصَّـص لمقـر المكتـب          

 الميدانية، وطلبوا زيادة توضيح معايير تخصيص هذه الأموال. ومكاتبه

وأعرب عدة متكلمين عـن تقـديرهم للخطـوات الـتي اتخـذها المكتـب مـن أجـل تعزيـز            -٤٣
نهج الإدارة القائمة على النتائج، ورحبوا باعتزام إجراء تقيـيم لتنفيـذ نهـج الإدارة القائمـة علـى      

لمكتـب علـى وضـع مؤشـرات قويـة لـلأداء مـع التركيـز علـى          النتائج في السنة المقبلـة. وشُـجِّع ا  
  ، وحُثَّ على جعل جميع برامجه ومشاريعه خاضعة للتقييم.ها العملي والواقعيأثر
وأعرب بعض المتكلمين عن دعمهم للجهود الجارية التي تبذلها وحدة التقييم المسـتقلة    -٤٤

 ثقافة التقييم.التابعة للمكتب، وشجَّعوا المكتب على مواصلة تعزيز 

وأعرب بعـض المـتكلمين عـن القلـق مـن أنَّ تنفيـذ نظـام أوموجـا قـد طـرح صـعوبات              -٤٥
وأثَّر على تنفيـذ الـبرامج. وشُـجِّع المكتـب علـى مواصـلة جهـوده لتحسـين نشـر نظـام أوموجـا            
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ورُحِّـب بوضـع أداة إبـلاغ جديـدة للـدول الأعضـاء ضـمن         وتوفير التدريب المسـتمر لموظفيـه.  
تكلمون عن دعمهم لإدخال المكتب مزيـدا مـن التحسـينات لضـمان     الموأعرب  موجا.نظام أو

 أنَّ الأداة الجديدة تتيح للدول الأعضاء تتبع حالة اشتراكاتها.

ونُوِّه بالتقرير بشأن التوازن بين الجنسين والتمثيـل الجغـرافي داخـل المكتـب، وبـالجهود        -٤٦
بــين الجنســين والتمثيــل الجغــرافي. وأُشــير إلى أهميــة   الــتي تبــذلها إدارة المكتــب لتحســين التــوازن

 تعميم المنظور الجنساني في جميع برامج المكتب.

ــه، رغــم التقــدم الــذي أحــرزه المكتــب في ســبيل تحقيــق        - ٤٧ وأشــار عــدة مــتكلِّمين إلى أن
المساواة بين الجنسين، من الضروري بذل جهود معزَّزة في ذلـك المجـال، ولا سـيما فيمـا يتعلـق      
بالمناصــب العليــا، بغيــة التأكــد مــن أنَّ المكتــب ســيحقق الهــدف المتمثــل في تحقيــق التــوازن بــين  

شـير أيضـاً إلى أهميـة تنفيـذ     وأُ .٢٠٣٠في جميع المستويات بحلـول عـام    ٥٠/٥٠ الجنسين بنسبة
التــدابير الراميــة إلى ضــمان التــوازن بــين الحيــاة المهنيــة والحيــاة الاجتماعيــة للمــوظفين ووضــع     

 تراتيجية محدَّدة لمراعاة المسائل الجنسانية.اس

ودُعـي المكتـب إلى    .وأُعرِب عن القلق بشأن التمثيـل الجغـرافي لمـلاك مـوظفي المكتـب       -٤٨
 ، على نحو يشمل وضع خطـة عمـل أوصـت بهـا وحـدة التفتـيش المشـتركة،       بذل جهود إضافية

ــذل جه ــ     ــة تعــيين المــوظفين علــى أوســع أســاس جغــرافي ممكــن، مــع ب ود خاصــة لتعــيين  لكفال
 مرشحين من البلدان النامية والبلدان غير الممثلة والممثلة تمثيلا ناقصا.

مـن ميثـاق الأمـم المتحـدة، ينبغـي أن يكـون        ١٠١ورأى بعض المتكلمين أنه، وفقـاً للمـادة     - ٤٩
 الاعتبار الأول في تعيين الموظفين هو ضرورة كفالة أعلى معايير المقدرة والكفاءة والتراهة.

ولوحظ أنَّ التمثيل الجغرافي العادل والتوازن بين الجنسين ينبغي أن يجسَّدا في ملاك موظفي   - ٥٠
 المكتب على جميع المستويات، وأنَّ ذلك من شأنه أن يؤثر إيجابيا على فعالية عمل المكتب.

 عـاملا وأشار بعض المتكلمين إلى أنَّ التوازن بين الجنسين والتمثيل الجغـرافي ينبغـي أن ي    -٥١
من الأهـداف الرئيسـية في أنشـطة التوظيـف، وأنـه ينبغـي للمكتـب أن يواصـل بـذل           اباعتبارهم

جهوده في مجال التوعية، بما في ذلك من خلال مكاتبه الميدانية، وكذلك مـن خـلال المنظمـات    
 الإقليمية والدولية، وأنه ينبغي نشر إعلانات الشـواغر في وقـت مبكِّـر بمـا فيـه الكفايـة لـتمكين       

  المرشحين من تقديم ترشيحاتهم.
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    الإجراء الذي اتَّخذته اللجنة  - باء  
ــاً   -٥٢ ــة علمـ ــة ،أحاطـــت اللجنـ ــتها الثالثـ ــانون الأول/ديســـمبر  ١المعقـــودة في  في جلسـ كـ

العامل الحكومي الدولي الـدائم المفتـوح العضـوية المعـني بتحسـين       الفريق، ببيان رئيسَيْ ٢٠١٦
  والجريمة ووضعه المالي (انظر المرفق). خدِّراتحوكمة مكتب الأمم المتحدة المعني بالم

، ٢٠١٦كـانون الأول/ديسـمبر    ٢المعقـودة في   الرابعـة واعتمدت اللجنة، في جلسـتها    -٥٣
ــن  المعنـــون " ٥٩/٩القـــرار  ــة صـ ــة  تنفيـــذ ميزانيـ ــة الدوليـ دوق برنـــامج الأمـــم المتحـــدة للمراقبـ

  " (انظر الفصل الأول، القسم باء).٢٠١٧- ٢٠١٦لفترة السنتين  للمخدِّرات
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  الفصل الرابع
  

  راتتنفيذ المعاهدات الدولية لمراقبة المخدِّ
، في البنـد  والخمسـين المسـتأنفة   التاسـعة الرابعة مـن دورتهـا    نظرت اللجنة، أثناء الجلسة  -٥٤
التغـييرات في   :خـدِّرات تنفيذ المعاهـدات الدوليـة لمراقبـة الم   المعنون "من جدول الأعمال  (ب)٦

  نطاق مراقبة المواد".
مـن   ورقة اجتماع تتضـمن مقتطفـاً  (ب)  ٦اللجنة للنظر في البند  على معروضاًوكان   -٥٥

التابعـة لمنظمـة الصـحة     والثلاثين للجنة الخبراء المعنيـة بالارتهـان للعقـاقير    الثامنتقرير الاجتماع 
، في مقــر منظمــة ٢٠١٦تشــرين الثــاني/نوفمبر  ١٨إلى  ١٤، الــذي عقــد في الفتــرة مــن العالميــة

 .)E/CN.7/2016/CRP.13(الصحة العالمية في جنيف 

  .اإيضاحي عرضاًم المراقب عن منظمة الصحة العالمية وقدَّ  - ٥٦
المراقب عن الفلـبين (نيابـة عـن مجموعـة دول آسـيا والمحـيط الهـادئ). وتكلَّـم أيضـاً          تكلم و  - ٥٧

  .ونيجيريا ممثلو المملكة المتحدة والولايات المتحدة
    

    المداولات    
علـى اللجنـة   ، عـرض المراقـب عـن منظمـة الصـحة العالميـة       ٥٨/١١عملاً بقرار اللجنة   -٥٨

 اجتماعهـا معلومات عن عملية الاستعراض التي أجرتها لجنة الخبراء المعنية بالارتهان للعقـاقير في  
اللجنــة في  ســتتخذها لمــوالــثلاثين، وعــن توصــياتها بشــأن جدولــة المــواد، وذلــك تحضــيرا  الثــامن

  بشأن جدولة المواد. مقرَّراتالستين من دورتها العادية 
بيــق سياســات بشــأن مراقبــة المخــدِّرات ضــمن إطــار  وشُــدِّد علــى ضــرورة وضــع وتط  -٥٩

  الاتفاقيات، التي لا تزال توفِّر الإرشاد والتوجيه.
، لجنــة الخــبراء التابعــة لهــاومنظمــة الصــحة العالميــة ورُحِّــب بالعمــل الــذي تضــطلع بــه    -٦٠
ــة     ولا ــإجراء الاستعراضــات المســتندة إلى الأدل ــق ب ــؤثرات النفســاني  ســيما فيمــا يتعل ــر الم ة لأكث

ذه المـواد تعـد جـزءا مهمـا مـن      به ـ المتعلقـة  . فالضوابط الدوليـة انتشارا وصموداوالجديدة ضررا 
التدابير المشتركة التي تتخذها الدول، وهي تكمل الـنُهُج المتوازنـة المتبعـة علـى الصـعيد الـوطني       
والإقليمي والدولي. ولا يزال نقص البيانات بشأن هذه المـواد يطـرح تحـديا رئيسـيا أمـام عمـل       

المكتـب المعـني بالمخـدِّرات والجريمـة      لجنة الخـبراء، ورُحِّـب في هـذا الصـدد بـالجهود الـتي يبـذلها       
والهيئة الدولية لمراقبة المخدِّرات من أجل التصدي لهذه المسألة. ودُعيـت الـدول إلى دعـم تلـك     
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الجهــود عــن طريــق إقامــة نظــم لجمــع البيانــات علــى الصــعيد الــوطني والإقليمــي وفقــا للتوصــية 
  ية العامة بشأن مشكلة المخدِّرات العالمية.    الواردة في الوثيقة الختامية للدورة الاستثنائية للجمع

ونُوِّه بالجهود المبذولـة مـن أجـل مواءمـة عمـل لجنـة الخـبراء مـع الجـدول الـزمني لعمـل              -٦١
اللجنة، بوسائل منها تقديم التوصيات المتعلقة بالجدولة في الـدورات المسـتأنفة للجنـة. وبـالنظر     

ثيرهــا الخطــير علــى الصــحة العامــة، شُــجِّعت لجنــة   إلى انتشــار المــؤثرات النفســانية الجديــدة وتأ 
  الخبراء على أن تزيد وتيرة اجتماعاتها.

تلك المتعلقة وأُشير إلى الحاجة إلى تنفيذ الالتزامات الواردة في الوثيقة الختامية، بما في ذلك   - ٦٢
دمـاج نُهُـج تعـنى    بإ بإمكانية تعديل المواضـيع الـتي تركِّـز عليهـا الهيئـات الفرعيـة وبنيـة هـذه الهيئـات         

  وكثيرة المتطلبات.مع تفادي إنشاء هيئات جديدة مكلفة  بالصحة العامة وإنفاذ القانون فيها،
وأُعرِب عن التقدير للمكتب المعني بالمخدِّرات والجريمة لما يضطلع بـه مـن أعمـال مـن       -٦٣

  "آيون".خلال برنامج "سمارت" وللهيئة الدولية لمراقبة المخدِّرات من خلال مشروعها 
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    الفصل الخامس
قرار  شياً معامساهمات اللجنة في عمل المجلس الاقتصادي والاجتماعي، تم

    ٦٨/١الجمعية العامة 
 ٨في البنـد  ، كـانون الأول/ديسـمبر   ٢في  ةالمعقودالرابعة ها نظرت اللجنة، أثناء جلست  -٦٤

مــن جــدول الأعمــال المعنــون "مســاهمات اللجنــة في عمــل المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي،     
  ".٦٨/١تماشيا مع قرار الجمعية العامة 

أيضاً ممثـل الولايـات   بكلمة وأدلى  اللجنة وأمينة اللجنة. رئيسبكلمة استهلالية وأدلى   -٦٥
  .المتحدة

    
    المداولات    

الاقتصـادي والاجتمـاعي   في إطار هذا البند، أبلغ الرئيس اللجنة بأنه قدَّم إحاطةً إلى المجلـس    - ٦٦  
التاسـعة  عـن نتـائج الـدورة     ٢٠١٦ص للتنسيق والإدارة المعقود في تموز/يوليـه  خلال اجتماعه المخصَّ

ــرَّ،      والخمســين ــدورة وأق ــر تلــك ال ــة. وفي تلــك المناســبة، أحــاط المجلــس علمــاً بتقري في مقــرَّره للجن
للجنـة والوثـائق الخاصـة بهـا. وعـلاوةً علـى        السـتين ، جدول الأعمال المؤقَّـت للـدورة   ٢٠١٦/٢٤٦

ذلك، أشار الرئيس إلى أنه قدَّم إلى المجلس لمحةً عامةً عـن المسـاهمات المكتوبـة للجنـة في الجـزء المتعلـق       
 ٢٠١٦لرفيـع المسـتوى لعـام    وفي موضوع المنتدى السياسي ا ٢٠١٦بالتكامل من دورة المجلس لعام 

  بشأن التنمية المستدامة،  وهو "ضمان ألاَّ يتخلَّف عن الركب أحد".
الــرئيس انتبــاه اللجنــة أيضــاً إلى قــرار الجمعيــة العامــة   لفــتوفي الجلســة الرابعــة أيضــاً،   -٦٧
ــور، أ      ٧٠/٢٩٩ ــة أم ــين جمل ــن ب ــه، م ــة في ــرَّرت الجمعي ــذي ق ــنوية    ن، ال تكــون المواضــيع الس

القادمــة علــى النحــو التــالي: "القضــاء علــى الفقــر وتعزيــز الازدهــار في عــالم متغيِّــر"    للســنوات
ــى الصــمود"    ٢٠١٧( ــادرة عل ــات مســتدامة وق )، و"تمكــين ٢٠١٨( )، و"التحــوُّل نحــو مجتمع

). وأشـار الـرئيس إلى أنَّ الجمعيـة العامـة قـررت،      ٢٠١٩الناس وضـمان الشـمول والمسـاواة" (   
. ٢٠١٧في عـام   ١٤و ٩و ٥و ٣و ٢و ١أهداف التنمية المسـتدامة   في القرار نفسه، استعراض

بأهميـة خاصـة لعمـل     ٥و ٣أنَّ من بين تلك الأهـداف، يتسـم الهـدفان    وأشار الرئيس أيضاً إلى 
أنه يجري إعداد مسـاهمة مـن اللجنـة اسـتجابةً لـدعوة وجَّههـا إليهـا رئـيس         اللجنة. وذكر أيضاً 

ــة    المجلــس بالإســهام بمــداخلات موضــوعية  في المنتــدى السياســي الرفيــع المســتوى المعــني بالتنمي
  .٢٠١٧المستدامة الذي سيعقد في تموز/يوليه 
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وأُشير إلى حـدث جـانبي بشـأن دعـم إدمـاج المنظـور الجنسـاني في تنفيـذ خطـة التنميـة             -٦٨
. وعُقِـد هـذا الحـدث أثنـاء الـدورة التاسـعة والخمسـين المسـتأنفة للجنـة،          ٢٠٣٠المستدامة لعام 

ورُحِّـب بـالجهود الـتي بـذلها المجلـس      واشتركت في تنظيمه لجنة المخدِّرات ولجنة وضـع المـرأة.    
يق ومواءمــة أعمــال منظومــة الأمــم المتحــدة ووكالاتهــا المتخصِّصــة. وأُشــير إلى    مــن أجــل تنس ــ

الصــلات بــين عمــل اللجنــة، الــتي تتــولى المســؤولية الرئيســية عــن مســائل مراقبــة المخــدِّرات في   
منظومة الأمم المتحـدة، وعمـل سـائر هيئـات الأمـم المتحـدة. وأُشـير كـذلك إلى الأدوار الهامـة          

 مة الصحة العالمية وبرنامج الأمـم المتحـدة المشـترك بشـأن الأيـدز وفيروسـه      التي تضطلع بها منظ
وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي. وفي هذا الصدد، شُجِّعت اللجنة على إشراك وكالات أخـرى  
تابعة للأمم المتحدة في عملها، وذلك مـثلاً مـن خـلال عقـد اجتماعـات لأفرقـة خـبراء وتقـديم         

في هــذا الصــدد إلى الــدور الهــام الــذي   وأُشــيرظــيم أحــداث جانبيــة.  معلومــات إلى اللجنــة وتن
  يضطلع به المجتمع المدني.

ــة        -٦٩ ــة الدولي ــة والهيئ ــة، وكــذلك المكتــب المعــني بالمخــدِّرات والجريم وأُشــير إلى أنَّ اللجن
لمراقبــة المخــدِّرات، يســاعدون الــدول في تنفيــذ أهــداف التنميــة المســتدامة بمــا يتماشــى مــع          

ــة     الالتز ــة الجنائي ــة المخــدِّرات في مجــالات الصــحة العامــة والعدال ــة المتعلقــة بمراقب امــات التعاهدي
التنســيق بــين لجنــة المخــدِّرات ولجنــة منــع الجريمــة والعدالــة   أنَّ أيضــاً وإنفــاذ القــانون. ولــوحِظ 

ة عــبر الجنائيــة يتســم بأهميــة خاصــة، بــالنظر إلى الصــلة بــين الاتجــار بالمخــدِّرات والجريمــة المنظمــ
ــه ينبغــي للمكتــب المعــني بالمخــدِّرات والجريمــة أن      الوطنيــة وغســل الأمــوال. ولــوحِظ أيضــاً أن
يساعد الدول وسائر وكالات الأمم المتحدة في رصد وتقييم التقـدُّم المحـرَز علـى صـعيد تحقيـق      

 مســتندة إلى الأدلــة للتصــدي مــن أهــداف التنميــة المســتدامة وفي وضــع تــدابير ١٦و ٣الهــدفين 
ويمكـن للمكتـب المعـني بالمخـدِّرات والجريمـة، بـدعم مـن الجهـات المانحـة          رات والجريمة. لمخدِّل

ــل        ــوانين، أن يكف ــاذ الق ــة المخــدِّرات وإنف ــن الممارســين في مجــال مراقب ــه وبمســاهمة م أنَّ خبرات
الـبرامج   الرئيسية في مجال وضع أدوات وبرامج تدريبيـة تُسـخَّر علـى نحـو تـام ومناسـب لخدمـة       

  . تركِّز على تحقيق أهداف التنمية المستدامةالتي
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    الفصل السادس
    جدول الأعمال المؤقَّت للدورة الستين للجنة    

، في البنـد  ٢٠١٦ كـانون الأول/ديسـمبر   ٢في  ةالمعقودالرابعة نظرت اللجنة، أثناء جلستها   - ٧٠
وقدَّم الرئيس لبند  من جدول الأعمال، المعنون "جدول الأعمال المؤقَّت للدورة الستين للجنة". ١٠

  انتباه اللجنة إلى المسائل المتعلقة بتنظيم أعمال دورتها الستين. ولفتجدول الأعمال 
    

      المداولات  - ألف  
    وغير ذلك من الترتيبات الستينمدة الدورة   -١  

 ١٣مـن يـوم الاثـنين     في الفتـرة الممتـدة   العاديـة  نوالسـت د دورتهـا  عقَقرَّرت اللجنة أن تُ  -٧١
د مشـاورات سـابقة للـدورة    عقَ ـ، علـى أن تُ ٢٠١٧آذار/مارس  ١٧ الجمعةآذار/مارس إلى يوم 

 ٧ن المسـتأنفة يـومي   ودورتهـا السـت  د عقَ ـتُ. وقرَّرت اللجنة أيضـاً أن  ٢٠١٧آذار/مارس  ١٠في 
 حدَّد التـواريخ النهائيـة لتلـك الـدورة مـع مراعـاة      ، على أن ت٢٠١٧ُالأول/ديسمبر كانون  ٨و

  .أعمال متابعة الدورة الاستثنائية للجمعية العامة بشأن مشكلة المخدِّرات العالمية
لتقــديم  النــهائي ، أن يكــون الموعــد الأقصــى٥٥/١وقــرَّرت اللجنــة كــذلك، وفقــاً لمقرَّرهــا   - ٧٢

  .٢٠١٧شباط/فبراير  ١٣ ،شهر من بدء الدورة، أي ظهر يوم الاثنين مشاريع القرارات قبل
    

    للجنة الستينجدول الأعمال المؤقَّت للدورة   -٢  
أنَّ المجلـــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي قـــد وافـــق في مقـــرَّره إلى رئـــيس اللجنـــة  أشـــار  -٧٣

اللجنـة أن يـدمج   وقـرَّرت   للجنـة.  السـتين على جدول الأعمال المؤقَّت للـدورة   ٢٠١٦/٢٤٦
متابعـة  "نصـه كمـا يلـي:    الـذي يصـبح    ،منه ٦من جدول الأعمال المؤقت ضمن البند  ٤البند 

، ٢٠١٦الدورة الاستثنائية للجمعية العامـة بشـأن مشـكلة المخـدِّرات العالميـة المعقـودة في عـام        
    يشمل المجالات المواضيعية السبعة للوثيقة الختامية للدورة الاستثنائية".  بما

    
    الإجراء الذي اتخذته اللجنة  - باء  

، ٢٠١٦كـــانون الأول/ديســـمبر  ٢أقـــرَّت اللجنـــة، في جلســـتها الرابعـــة المعقـــودة في   -٧٤
  أعلاه). ٧٣إلى  ٧١(انظر الفقرات  الستينالمواعيد والآجال والترتيبات الخاصة بدورتها 
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  الفصل السابع
  

    مسائل أخرى    
، في ٢٠١٦كـانون الأول/ديسـمبر    ٢نظرت اللجنة، أثناء جلستها الرابعة المعقودة في   -٧٥

ولم تُثَرْ أيُّ مسائل في إطار هـذا البنـد    من جدول الأعمال، المعنون "مسائل أخرى". ١١البند 
  من جدول الأعمال.
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    الفصل الثامن
    والخمسين المستأنفة التاسعةاعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورتها     

، ٢٠١٦كــانون الأول/ديســمبر  ٢المعقــودة في  الرابعــةاعتمــدت اللجنــة، في جلســتها   -٧٦
متابعـة الـدورة   شـأن  وبـالجزء الخـاص ب   بتنظيم الـدورة والمسـائل الإداريـة    ةتقريرها المتعلق أجزاء

جــدول الأعمــال مــن  ٣البنــد بو الاســتثنائية للجمعيــة العامــة بشــأن مشــكلة المخــدِّرات العالميــة
)E/CN.7/2016/L.1/Add.7  إلىAdd.9.(   ،يُلفَـت لممارسـة السـابقة، أن   وفقـاً ل وقرَّرت اللجنـة 

انتبــاه المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي إلى هــذا التقريــر، وأن يُــدرَج في هــذا التقريــر مشــروع  
لـس الاقتصـادي   والخمسين المسـتأنفة إلى المج  التاسعةمقرَّر يحيل تقرير اللجنة عن أعمال دورتها 

وقـرَّرت اللجنـة أيضـاً أن تكلـف      ألـف).  القسـم (انظـر الفصـل الأول،    والاجتماعي لاعتماده.
  رئيسها بوضع هذا التقرير في صيغته النهائية بمساعدة من المقرَّر.
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  الفصل التاسع
        
  تنظيم الدورة والمسائل الإدارية    

  
    افتتاح الدورة ومدَّتها  - فأل  

 ٣٠ مـن في الفتـرة  دورتها التاسعة والخمسين المسـتأنفة في فيينـا    خدِّراتالم عقدت لجنة  -٧٧
 اجـزء الـدورة المسـتأنفة    توتضـمن . ٢٠١٦ كـانون الأول/ديسـمبر   ٢ إلى نوفمبر/تشرين الثاني

متابعـة الـدورة الاسـتثنائية للجمعيـة     ، بشـأن  ٢٠١٦ تشـرين الثـاني/نوفمبر   ٣٠ في ا، عُقِـد خاص
  .العالمية خدِّراتالعامة بشأن مشكلة الم

ــة بشــأن مشــكلة الم       -٧٨ ــة العام ــدورة الاســتثنائية للجمعي ــة لل ــة الختامي  خــدِّراتوفي الوثيق
قامـت   )،٣٠/١-دا العامـة  قـرار الجمعيـة   (انظـر  ٢٠١٦أبريـل  /العالمية، الـتي عقـدت في نيسـان   

 لتنفيـــذالضـــرورية طـــوات الخ هـــا علـــى اتخـــاذعزمبـــإعلان  ،أمـــور، في جملـــة الـــدول الأعضـــاء
ــة  ــة الم وعلــى إطــلاعالتوصــيات العملي ــة الأمــم المتحــدة الــتي تتــولى   خــدِّراتلجن ، بصــفتها هيئ

علـى  ، في الوقـت المناسـب   خـدِّرات في شؤون مراقبة الم السياساتالرئيسية عن تقرير المسؤولية 
  التوصيات.تلك م المحرز في تنفيذ التقدُّالمتعلقة بعلومات الم

أيلول/سـبتمبر   ٨ بـين الـدورتين في  في فترة مـا  ت اللجنة، في اجتماعها الثالث المعقود رَّوأق  - ٧٩
غطـي جميــع  ، بحيـث ت وجـامعٍ  ، اقتـراح الـرئيس بـأن تواصـل اللجنــة العمـل علـى نحـو شــاملٍ       ٢٠١٦

 فيمــن تجــارب ومســاهمات جميــع أصــحاب المصــلحة المعنــيين. و  تســتفيدفصــول الوثيقــة الختاميــة و
الفتـرة   خـلال فيما بين الدورات  ستُعقدللأحداث التي  زمنياً قرَّت اللجنة جدولاً، أنفسه الاجتماع

تعزيـز   مـن أجـل  يبيِّن التـواريخ المؤقتـة للمناقشـات المواضـيعية      ،التاسعة والخمسين تهاالمتبقية من دور
 .لوثيقــة الختاميــة للــدورة الاســتثنائية الــتي تتضــمن توصــيات عمليــة   لالفصــول الســبعة  جميــعتنفيــذ 

ــاع أيضــاً،   ــك الاجتم ــررت وخــلال ذل ــة  ق ــومٌ اللجن ــوم إضــافي أن يخصَّــص ي ــو ي تشــرين  ٣٠ ، ه
  متابعة الدورة الاستثنائية للجمعية العامة.شأن ب خاصٍّ الثاني/نوفمبر، خلال الدورة المستأنفة، لجزءٍ

"عقـد   المعنـون  ٢٠١١/٢٥٩ في مقـرَّره قـد قـرَّر،   الاقتصـادي والاجتمـاعي    المجلـس  وكان  - ٨٠
ولجنة منع الجريمة والعدالة الجنائيـة"،   خدِّراتجلسات مشتركة في إطار الدورات المستأنفة للجنة الم

، جلسـات  ٢٠١١ ولجنـة منـع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة، اعتبـاراً مـن عـام         خـدِّرات أن تعقد لجنـة الم 
في الجـزء العملـي مـن     مشتركة في إطار دوراتهما المستأنفة تُخصَّص حصريا للنظر في البنود المدرجة

والجريمــة  خــدِّراتجــدولي أعمــال اللجنــتين، وذلــك بغيــة تزويــد مكتــب الأمــم المتحــدة المعــني بالم   
بتوجيهات متكاملة بشأن السياسة العامـة فيمـا يتصـل بالمسـائل الإداريـة والمسـائل المتعلقـة بالميزانيـة         
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عقـد دورات مسـتأنفة متتاليـة للجنـتين      رسـةُ مما والإدارة الاستراتيجية. وقرَّر المجلس أيضاً أن تستمرَّ
منهما من النظر، خـلال جلسـات منفصـلة، في البنـود المدرجـة في الجـزء المعيـاري مـن          لتمكين كلٍّ
  ا.جدول أعماله

بشـأن   للجـزء الخـاص   ينتجلس ـ منـها  كرَّسـت جلسـات،  أربـع   وعقدت اللجنة ما مجموعه  - ٨١
 ةجلســعُقــدت  ،٢٠١١/٢٥٩ ر المجلــسعمــلاً بمقــرَّو الاســتثنائية للجمعيــة العامــة. الــدورةمتابعــة 
مـن   ٣ مـع لجنـة منـع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة مـن أجـل النظـر في البنـد          للجنـة المخـدِّرات    ةمشترك

  اللجنتين.جدول أعمال 
  ة.الدورة المستأنف خدِّراتلجنة الموفي الجلسة الأولى، افتتح رئيس   -٨٢
    

    الحضور  - باء  
كمـا حضـرها مراقبـون عـن دول      ،دولةً عضـواً في اللجنـة   ٤٣و المستأنفة ممثِّلحضر الدورة   - ٨٣

أخرى أعضاء في الأمم المتحدة وممثلون لكيانات تابعة لمنظومة الأمم المتحدة ومراقبون عن منظمات 
  .ائمة بالمشاركينق E/CN.7/2016/INF/3ة وترد في الوثيق .حكومية دولية ومنظمات غير حكومية

  
    اب أعضاء المكتبانتخ  - مجي  

دول أمريكا اللاتينيـة والكـاريبي فيفيـان    مجموعة ، رشَّحت ٢٠١٦سبتمبر /أيلول ٧ في  -٨٤
، ٢٠١٦أيلول/ســبتمبر  ٢٧ لمنصــب النائبــة الثانيــة للــرئيس. وفي    )البرازيــل(رتن الــوس ســانم 
لمنصــب النائــب  )نيجيريــا(الــدول الأفريقيــة غــازين جيســي نــابموانغ دانغتــيم  مجموعــة رشَّــحت 

الثالث للرئيس. وانتخبت اللجنة النائبين الثاني والثالث للرئيس في بداية دورتهـا المسـتأنفة أثنـاء    
  ل.من جدول الأعما ٢ نظرها في البند

    
    الوثائق  - دال  

في  ةالمسـتأنف التاسـعة والخمسـين   ة علـى اللجنـة في دورتهـا    ترد قائمـة بالوثـائق المعروض ـ    -٨٥
  .E/CN.7/2016/CRP.10/Add.1الوثيقة 

    
    والخمسين المستأنفة التاسعةاختتام الدورة   - هاء  

كلمـة   ،كـانون الأول/ديسـمبر   ٢المعقـودة في   الرابعـة  تهافي جلس ـ ،رئيس اللجنـة  ىألق  -٨٦
  ختامية.
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    المرفق
الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح رئيسَيْ م من دَّبيان مق    

 خدِّراتحوكمة مكتب الأمم المتحدة المعني بالمالعضوية المعني بتحسين 
    المالي  والجريمة ووضعه

ــوح          -١ ــدائم المفت ــدولي ال ــل الحكــومي ال ــق العام ــة للفري ــاب الاجتماعــات غــير الرسمي في أعق
العضوية المعني بتحسين حوكمة مكتـب الأمـم المتحـدة المعـني بالمخـدِّرات والجريمـة ووضـعه المـالي،         

والخمسـين المسـتأنفة    تاسـعة رات في دورتهـا ال تنظر فيه لجنة المخـدِّ كي ا البيان لم رئيسا الفريق هذدَّق
  والعشرين المستأنفة. امسةولجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية في دورتها الخ

وقـرار لجنـة منـع الجريمـة      ٥٢/١٣المخدِّرات للولاية المنصوص عليها في قرار لجنة  اًووفق  -٢
ــة الجنائيـــة   ــة المخـ ــ  ١٨/٣والعدالـ ــذلك قـــرارات لجنـ  ٥٦/١١و ٥٤/١٧و ٥٤/١٠رات دِّ، وكـ

، تنـاول  ٢٤/١و ٢٢/٢و ٢٠/٩و ٢٠/١ لجنـة منـع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة     قرارات ، و٥٨/١و
 ضـمان : (أ) ، ومنـها غـير الرسميـة الأخـيرة    هالفريق العامل عددا كبيرا من المسائل خلال اجتماعات

لمواضــيعية والعالميــة والإقليميــة؛ (ب) تعزيــز التــدابير الراميــة إلى   المتابعــة الوافيــة لإعــداد الــبرامج ا 
ــة المدمجــة لمكتــب  المخــدِّرات والجريمــة تحســين الوضــع التمــويلي لمكتــب  المخــدِّرات ؛ (ج) الميزاني

؛ (د) دعـم التـدابير الراميـة إلى التـرويج لثقافـة تقييميـة في       ٢٠١٧-٢٠١٦لفترة السنتين والجريمة 
؛ في جميـع مراحـل تخطـيط الـبرامج وصـوغها وتنفيـذها      خـدِّرات والجريمـة   المكل وحدات مكتـب  

  .تعزيز حوكمة الموارد البشرية من أجل تحسين التوازن بين الجنسين والتمثيل الجغرافي (ه) 
ــهي    - ٣ ــة الوســوف تنت ــق العامــل في النصــف الأول مــن عــام   المســندة إلى اولاي ، ٢٠١٧لفري

ــرَّ ــة  تجـــريع أن . ومـــن المتوقَّـــ٢٠١٥/٢٣٤والاجتمـــاعي ر المجلـــس الاقتصـــادي بمقتضـــى مقـ لجنـ
والعشـرين،   سادسـة ، ولجنة منع الجريمة والعدالـة الجنائيـة، في دورتهـا ال   الستينالمخدِّرات، في دورتها 

في تمديـد   وأن تنظـرا عمل الفريق العامل لسير  شاملا ااستعراض ،٢٠١٧  في النصف الأول من عام
ــة تيســير المشــاور   ــه. وبغي ــدورة ال ولايت ــاء ال ــة المخــدِّرات   تاســعة ات أثن والخمســين المســتأنفة للجن

الفريـق العامـل أن    دُّوالعشرين المستأنفة للجنة منع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة، يـو     امسةوالدورة الخ
العمــل فيهــا، وذلــك لمواصــلة  تتابعــا النظــرانتبــاه اللجنــتين إلى المســائل البــارزة التاليــة لكــي  يلفــت

  .٢٤/١ة وقرار لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائي ٥٨/١ إلى قرار لجنة المخدِّراتالاستناد ب
لـــدعم المتواصـــل لتعزيـــز الوضـــع المـــالي لمكتـــب الأمـــم المتحـــدة المعـــني  ا  (أ)    

مـن أجـل    ناقش الفريـق العامـل في عـدة مناسـبات مسـائل جمـع الأمـوال        .رات والجريمةدِّبالمخ
وسبل تحقيق توازن مستدام بـين التمويـل الأساسـي     به،نبؤ تمويل كاف وثابت ويمكن التضمان 
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 علـى تنفيـذ  القـدرة  تـوفُّر  مـن أجـل ضـمان    المخـدِّرات والجريمـة   والتمويل غير الأساسـي لمكتـب   
ــرامج  ــب واســتدامتها ب ــل أيضــاً  . المكت ــق العام ــى النظــر   ويعكــف الفري ــة   عل ــرار لجن ــذ ق في تنفي

معلومـات   قد أُطلـع علـى  ، و٢٤/٣والعدالة الجنائية وقرار لجنة منع الجريمة   ٥٨/١٢ راتدِّالمخ
وعـن تنفيـذ نظـام     الانتقال إلى النموذج التمويلي القـائم علـى الاسـترداد الكامـل للتكـاليف     عن 

ان أن تطلبــا إليــه همــا تــودَّولايــة الفريــق العامــل، فلعلَّ رت اللجنتــان تمديــدَرَّوإذا مــا قــ. أوموجــا
، من خـلال  المخدِّرات والجريمة لي والإدارة المالية لمكتبمواصلة دراسة ومناقشة الوضع التموي

  منها ما يلي:عدَّة سُبُل و
العالميـة  تعزيـز بـرامج المكتـب     مـن أجـل  عملية حشـد المـوارد   تلقِّي تقارير عن   ‘١‘    

 ،وقيامــه بتيســير هــذه العمليــة  المــوارد، وعــن متطلبــات هــذه الــبرامج مــن  ،والإقليميــة
-٢٠١٦للفتـرتين   ينالاسـتراتيجي الإطـارين  مـع   اتِّسـاقاً لتمويل ابوتعزيز إمكانية التنبؤ 

  ؛٢٠١٩- ٢٠١٨و ٢٠١٧
 بشــأن الجهــود الراميــة إلىالمخــدِّرات والجريمــة مــع مكتــب  التباحــثمواصــلة   ‘٢‘    

بوسـائل  وذلـك  تشجيع الجهات المانحة على تقديم تمويـل عـام الغـرض،    المضي قُدُماً في 
نوعية الإبـلاغ، بالإضـافة إلى مواصـلة    جودة الشفافية ومنها مواصلة العمل على زيادة 

بـين   الـوافي اسـتعادة التـوازن    بغيـة مناقشة أسباب تدني مستوى التمويـل العـام الغـرض    
  صة الغرض؛الأموال العامة الغرض والأموال المخصَّ

ــر في تق ــ   ‘٣‘     ــأثير مدُّمواصــلة النظ ــذ   وت ــة تنفي ــاليف  عملي ــل للتك ــترداد الكام  الاس
زيــادة فعاليــة بــرامج المكتــب الخاصــة  بغيــة تكــاليف دعــم الــبرامج  وتوزيــعواســتخدام 

  ؛بالمساعدة التقنية ونتائجها
  ؛نظام "أوموجا" في تنفيذ برامج المكتب تنفيذتأثير تلقِّي تقارير عن   ‘٤‘    
مسـار  يتابع الفريق العامـل  . الدعم المتواصل للترويج لنهج برنامجي متكامل  (ب)    

 يسـعى في تنفيذ نهـج قـائم علـى البرمجـة المتكاملـة      المخدِّرات والجريمة م الذي يحرزه مكتب دُّالتق
وتحســين الــروابط بــين  العملياتيــةوالمســاعدة التقنيــة  المعياريــةإلى تعزيــز الــروابط بــين الولايــات 

ــات ــة السياسـ ــوارد       العامـ ــد المـ ــامجي وحشـ ــل البرنـ ــيم والعمـ ــتراتيجي والتقيـ ــيط الاسـ والتخطـ
رت اللجنتــان تمديــد ولايــة رَّوإذا مــا قــ مــع جميــع المعنــيين مــن أصــحاب المصــلحة. توالشــراكا

  الفريق العامل، فلعلهما تودان أن تطلبا إليه القيام بما يلي:
 مواصلة تشجيع الحـوار المنـتظم بـين جميـع الـدول الأعضـاء، وكـذلك مـع مكتـب           ‘١‘    

يتعلق  فيماياتية للمكتب، وبخاصة ، بشأن تخطيط وصياغة الأنشطة العملالمخدِّرات والجريمة
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ــة،  هببرامجــ ــة والإقليمي ــرتين ين الاســتراتيجي ينمــع الإطــار تماشــياًالعالمي  ٢٠١٧- ٢٠١٦للفت
  ؛٢٠١٩- ٢٠١٨و

م المحـرز في  دُّالتق ـالمخـدِّرات والجريمـة عـن    ي المعلومات من مكتب قِّمواصلة تل  ‘٢‘    
ــة    ــة والعالمي ــبرامج الإقليمي ــذ ال ــبرامج المواضــيعية ذات  الــتي يُضــطلع بهــا  تنفي في إطــار ال

إدماج الدروس المستفادة والتوصـيات المنبثقـة    م المحرز فيما يخصُّ، وكذلك التقدُّالصلة
داخل المناطق وفيما بينها، وضمان العناصر التكاملية بـين الـبرامج    عمليات التقييمعن 

  ؛  ٢٠١٩- ٢٠١٨و ٢٠١٧- ٢٠١٦للفترتين  ينالاستراتيجي ينوتوافقها مع الإطار
ــذ مســائلمواصــلة مناقشــة    ‘٣‘     ــائج مــع    تنفي ــة القــائمتين علــى النت الإدارة والميزاني

  المخدِّرات والجريمة؛ مكتب
مكتب الأمم المتحدة المعني  داخللترويج لثقافة تقييمية ل الدعم المتواصل  (ج)    

د الفريق العامل زُوِّرات والجريمة في جميع مراحل تخطيط البرامج وصوغها وتنفيذها. دِّبالمخ
في تلك  ،داًد المشاركون مجدَّبعروض إيضاحية عديدة عن النتائج المستخلصة من التقييم، وأكَّ

المخدِّرات  على أهمية وجود مهمة وظيفية مؤسسية خاصة بالتقييم في مكتب ،المناسبات
وأدائها على تنفيذ البرامج المتكاملة  وتُركِّزالة ومستقلة في عملها، تكون مستدامة وفعَّ، والجريمة

رت اللجنتان تمديد ولاية الفريق رَّإذا ما قو المكتب.المسنَدة إلى ولايات المع وتأثيرها واتِّساقها 
  م بما يلي:ان أن تطلبا إليه دعوة وحدة التقييم المستقل إلى القيادَّهما تولَّالعامل، فلع

 مواصــلة تزويــد الفريــق العامــل بالنتــائج المستخلصــة مــن تقيــيم بــرامج مكتــب  ‘١‘    
  ؛المخدِّرات والجريمة

في المخدِّرات والجريمـة  مواصلة الترويج لثقافة تقييمية في كل وحدات مكتب   ‘٢‘    
  جميع مراحل تخطيط البرامج وصوغها وتنفيذها؛

علـى رصـد تنفيـذ التوصـيات     رات والجريمـة  المخـدِّ مواصلة العمـل مـع مكتـب      ‘٣‘    
  مها هيئات الرقابة المعنية؛دِّالتي تق

التنسيق بـين الهيئـات    تعزيزعلى المخدِّرات والجريمة مواصلة العمل مع مكتب   ‘٤‘    
غيرهــا مــن الهيئــات الرقابيــة بهــدف بنــاء سلســلة والمعنيــة بــالتقييم ومراجعــة الحســابات 

  ه؛وبرامج المخدِّرات والجريمة تبمشاريع مك للرقابة علىمتواصلة 
يعكف . الجغرافي  تحسين التوازن بين الجنسين والتمثيلالمتواصل لالدعم   (د)    

ملاك  تكوينمسألة التمثيل الجغرافي والتوازن بين الجنسين في  على مناقشة الفريق العامل
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 مكتب حوكمةجهوده الرامية إلى تحسين  ضمن، المخدِّرات والجريمة موظفي مكتب
أن  تودَّان فلعلَّهماتمديد ولاية الفريق العامل،  اللجنتانرت رَّوإذا ما ق .المخدِّرات والجريمة

  إليه القيام بما يلي: اتطلب
 بغيةمواصلة معالجة مسألة التوازن بين الجنسين والتمثيل الجغرافي وتطورها   ‘١‘    

 ،تحسينات في هذا المجاللا مزيد من من أجل إجراءاتخاذها مناقشة التدابير الممكن 
  ؛وذلك بوسائل من بينها تكثيف أنشطة التوعية في هذا الشأن

ثة وشاملة، بما في ذلك بطريقة مبوبة، بشأن دَّي معلومات محقِّمواصلة تل  ‘٢‘    
  المخدِّرات والجريمة؛ الموظفين، وسياسات التوظيف في مكتبتكوين ملاك 

الدعم المتواصل لتعميم مراعاة المنظور الجنساني في سياسات وبرامج   (ه)    
يعكف الفريق العامل على مناقشة مسألة تعميم المنظور مكتب المخدِّرات والجريمة. 

الجنساني في سياسات وبرامج المكتب في إطار جهوده الرامية إلى مواءمة عمله مع المذكِّرة 
ة المنظور الجنساني. وإذا ما قرَّرت اللجنتان تمديد التوجيهية للمكتب بشأن تعميم مراعا

  ان أن تطلبا إليه القيام بما يلي:ولاية الفريق العامل، فلعلهما تودَّ
مواصلة معالجة مسألة تعميم مراعاة المنظور الجنساني في سياسات المكتب   ‘١‘    

 مزيد منمن أجل مناقشة التدابير الممكن اتخاذها من أجل إدخال  هوبرامج
  تحسينات في هذا المجال؛ال

المتبعة لتعميم مراعاة  الأساليبمواصلة تلقِّي معلومات محدَّثة وشاملة عن   ‘٢‘    
  ؛هالمنظور الجنساني في سياسات المكتب وبرامج

. حيث الشكل والتنظـيم   ولاية الفريق العامل واستعراض أعماله من تمديد  (و)    
ووضـعه المـالي   المخـدِّرات والجريمـة   أثبت الفريق العامـل فعاليتـه في دعـم تحسـين حوكمـة مكتـب       

فيمـا بـين الـدول الأعضـاء، وبـين الـدول الأعضـاء والأمانـة،          للحـوار منتدى أداء دور كبمواصلة 
واصـلة مناقشـة المسـائل الماليـة والمتعلقـة بحوكمـة المكتـب        بموتنفيذ بـرامج المكتـب، و   صوغبشأن 

واصل الفريـق العامـل تقـديم الـدعم للـدور الرقـابي الـذي        ومن نفس المنطلق،  ى أساس منتظم.عل
رت اللجنتــان تمديــد ولايــة الفريــق رَّوإذا مــا قــ تضــطلع بــه اللجنتــان باعتبارهمــا هيئــتين إداريــتين. 

في دورتيهمــا  الحــاليَّين هــاوتنظيم هاان اســتعراض أعمالــه مــن حيــث شــكل همــا تــودَّالعامــل، فلعلَّ
  .الواردة في هذا البيانالمقترحات الملموسة والنظر في هذا السياق في ، ٢٠١٧العاديتين في عام 

  


