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     الأول الفصل 
المسائل التي تستدعي من المجلس الاقتصادي والاجتماعي اتخاذ إجراء     

     بشأنها أو التي يُوجَّه انتباهه إليها 
   مشروع مقرَّر مقدَّم إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي لاعتماده   -ألف  

باعتماد مشروع لاقتصادي والاجتماعي لعدالة الجنائية المجلس اتوصي لجنة منع الجريمة وا  -١
 لي:المقرَّر التا

  
   مشروع مقرَّر    
   دورتها الثامنة والعشرين المستأنفةأعمال تقرير لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية عن     

ئية عن أعمال يحيط المجلس الاقتصــــــادي والاجتماعي علماً بتقرير لجنة منع الجريمة والعدالة الجنا
 دورتها الثامنة والعشرين المستأنفة.

    
   المسائل التي يُوجَّه انتباه المجلس الاقتصادي والاجتماعي إليها   -باء  

تالي الذي اعتمدته لجنة منع   -٢ باه المجلس الاقتصـــــــادي والاجتماعي إلى القرار ال يُوجَّه انت
 ين المســتأنفة، وإلى الإجراء الذي اتُّخذ عملاً بقرارالجريمة والعدالة الجنائية في دورتها الثامنة والعشــر

، الذي أذنت فيه الجمعية للجنة بإقرار الميزانية البرنامجية لصــــندوق برنامج ٦١/٢٥٢الجمعية العامة 
 ة:الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الجنائي

    
   ٢٨/٤القرار     
  ميزانية صندوق الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الجنائية لفترة     

    ٢٠٢١-٢٠٢٠السنتين 
 ،إنَّ لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية  

تمارس    مة في قرارها إذ  عا ها الجمعية ال ها إلي ية التي أوكلت لمال ، ٦١/٢٥٢المهامَّ الإدارية وا
 ،٢٠٠٦كانون الأول/ديسمبر  ٢٢المؤرخ 

في تقرير المدير التنفيذي لمكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات والجريمة وقد نظرت   
ية لفترة الســـــــنتين  لة الجنائ عدا ندوق الأمم المتحدة لمنع الجريمة وال ية المقترحة لصـــــــ عن الميزان

الميزانية المُدمَجة لفترة زانية عن ية لشؤون الإدارة والميوتقرير اللجنة الاستشار )١(،٢٠٢١-٢٠٢٠
وكذلك المعلومات  )٢(،لمكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات والجريمة ٢٠٢١-٢٠٢٠الســــــنتين 

الإضــــافية التي قدمت إلى الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضــــوية المعني بتحســــين 
 ه، من أجل إجراء مداولاتكمة المكتب ووضعه الماليحو

                                                                    
  )١(  E/CN.7/2019/14-E/CN.15/2019/16.  
  )٢(  E/CN.7/2019/16-E/CN.15/2019/18.  
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ــارية وإذ تعرب عن قلقها    ــتش بشــأن الملاحظات والتوصــيات الواردة في تقرير اللجنة الاس
 )٢(لشؤون الإدارة والميزانية،

رات الصــــــعوبات المالية التي يواجهها مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدِّوإذ تلاحظ بقلق   
عام الغرض واتجاهات التم قدرة والجريمة بســــــبب النقص في التمويل ال ويل الكامنة التي تؤثر في 

 أداءً فعَّالاً،  المكتب على أداء وظائفه البرنامجية الأساسية، ومنها مثلاً العمل المعياري والبحوث،
، بشأن تغيير ٢٠١٨تموز/يوليه  ٥باء، المؤرَّخ  ٧٢/٢٦٦إلى قرار الجمعية العامة وإذ تشير   

 النموذج الإداري في الأمم المتحدة، وسائر قرارات الجمعية العامة ذات الصلة، 
، بشــأن ٢٠١٨مايو /أيار ٣١، المؤرَّخ ٧٢/٢٧٩إلى قرار الجمعية العامة وإذ تشــير أيضــاً   

 عادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية، إ
دة، وإذ تعيد بالدور الهام لهيئات الرقابة في إنشـــــاء نظام مســـــاءلة مجد للأمم المتحوإذ تقر   

 تأكيد هذا الدور،
ضع في اعتبارها    تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن تعزيز دور التقييم وتطبيق وإذ ت
بما يشــمل  )٣(تقييم على تصــميم البرامج وتنفيذها، وعلى التوجيهات المتعلقة بالســياســات،نتائج ال
 ٢٠١٧-٢٠١٦ة خلال فترة الســــــنتين من كيانات الأمم المتحد ٣١ء تقييم لحالة التقييم في اإجر

  ،فيما يتعلق بوظائف التقييم وموارده وممارساته
، وإذ تحيط علماً بنتائجها الأولية، ة احتياطيةالتي ترمي إلى توفير قدربادرة المب بحِّوإذ تر  

 ،التدابير الرامية إلى تعزيز الوجود الميدانيوبما في ذلك تلك المتعلقة بالمكونات المواضيعية 

من ميثاق الأمم المتحدة تشــدِّد على أهمية أن تُراعَى في تعيين  ١٠١إلى أنَّ المادة  وإذ تشــير  
زاهة، وعلى ضــــــرورة إيلاء الاعتبار الواجب لأهمية ة والكفاءة والنالموظفين في المقام الأول المقدر

 تعيين موظفين على أساس أوسع نطاق جغرافي ممكن، 
بأنَّ مبدأ التوزيع الجغرافي العادل وهدف التمثيل المتســــاوي للمرأة والرجل في  وإذ تســــلِّم  

يين الموظفين، ألا وهو ضـــرورة ملاك موظفي الأمانة لا ينبغي أن يتعارضـــا مع الاعتبار الأول في تع
فاءة والن قدرة والك عايير الم لة أعلى م فا هة على النحو المبيَّن في الفقرة ك لمادة  ٣زا ن م ١٠١من ا

 ميثاق الأمم المتحدة، 
اســـــتمرار عدم تنوُّع موظفي مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات  وإذ تلاحظ مع القلق  

التمثيل الجغرافي العادل، وتشـــــدِّد على أنه ينبغي للمكتب أن والجريمة، وخصـــــوصـــــاً فيما يتعلق ب
وعة متنوعة من المرشحين، وبخاصة ثر فعالية لضمان تعيين مجميتخذ، في المقر وفي الميدان، تدابير أك

 )٤(في الفئة الفنية والفئات العليا،
، ٢٠١٤ كانون الأول/ديســــمبر ٢٩، المؤرَّخ ٦٩/٢٥١إلى قرار الجمعية العامة  وإذ تشــــير  

يه الجمعية  لذي لاحظت ف قدُّم ا بة الأمل عدم إحراز ت يتعلق بالهدف المتمثل في   كاف فيمامع خي
ســـيما في الفئة الفنية   في نظام الأمم المتحدة الموحَّد، ولا ٥٠/٥٠تحقيق التوازن بين الجنســـين بنســـبة 

                                                                    
  )٣(  A/74/67 وA/74/67/Corr.1.  
  المرفق الخامس. ،(A/73/30) ٣٠لحق رقم الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الثالثة والسبعون، المانظر   )٤(  
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النظام   وطلبت فيه إلى لجنة الخدمة المدنية الدولية أن تشــــجِّع المنظمات المشــــاركة فيوالفئات العليا، 
 كاملاً،   دابير القائمة المتعلقة بتحقيق التوازن بين الجنسين تنفيذاًالموحَّد على تنفيذ السياسات والت

ــاعي  وإذ تشــــــير أيضــــــــاً   ، المؤرَّخ ٢٠١٨/٧إلى قرار المجلس الاقتصــــــــادي والاجتم
أيار/مايو  ٢٦، المؤرَّخ ٣/٢٦، وقرار لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية ٢٠١٨ونيه ان/يحزير  ١٢

مارس  ٢٢، المؤرَّخ ٥٩/٥ المخدِّرات ، وقرار لجنة٢٠١٧ عاة ٢٠١٦آذار/ ، بشـــــــأن تعميم مرا
ياســـــــات وبرامج منظومة الأمم المتحدة، ومنها تلك المتعلقة بمكتب  ــــــ المنظور الجنســـــــاني في س

 المعني بالمخدِّرات والجريمة، دةتحالم الأمم

بصــــــوغ وتنفيذ اســــــتراتيجية مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات والجريمة  وإذ ترحب  
بالشؤون  معني فريق)، من خلال إنشاء ٢٠٢١-٢٠١٨بشأن المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة (

 الجنسانية في مكتب المدير التنفيذي، 

 جزأينون تعميم مراعاة المنظور الجنســـــاني وتمكين المرأة ن يكان أأهمية ضـــــموإذ تلاحظ   
 ات والجريمة، دِّرمن جميع جوانب عمل مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخأساسيين 

مور، لة أ جم، الذي أكدت فيه الجمعية، من بين٧٣/٣٤٦إلى قرار الجمعية العامة  وإذ تشــــــير  
أســـاس من   مســـؤولية الأمانة العامة عن دمج تعدد اللغات في أنشـــطتها في حدود الموارد المتاحة وعلى

جميع مواقع الأمم   المساواة، وأكدت من جديد ضرورة تحقيق التكافؤ التام بين اللغات الرسمية الست في
ر مواقع الأمم المتحدة الشبكية تطويإلى المتحدة الشبكية، وحثت الأمين العام على تعزيز جهوده الرامية 

حدود الموارد المتاحة وعلى   المتعددة اللغات وتعهدها وتحديثها بجميع اللغات الرسمية للأمم المتحدة، في
أن ينجز مهمة تحميل جميع وثائق الأمم المتحدة أســــاس من المســــاواة، وكررت طلبها إلى الأمين العام 

الشــــبكي بجميع اللغات الرسمية الســــت، على أســــاس الأولوية، تحدة م المالقديمة الهامة على موقع الأم
 بحيث تتاح تلك المحفوظات أيضاً للدول الأعضاء عبر تلك الوسيلة؛ 

ــــــف   رات والجريمة لم يقدم إلى دِّمكتب الأمم المتحدة المعني بالمخ أنَّ وإذ تلاحظ مع الأس
والكيفية التي يتبعها  هتمويلاضــه لنموذج نتائج اســتعر٢٠١٩في الربع الثاني من عام الدول الأعضــاء 

من  ١٢كما حثت على ذلك لجنة المخدِّرات في الفقرة  في اســتخدام وتخصــيص مصــادر التمويل،
ــــــتخدام تكاليف دعم البرامج  وأنَّ، ٦١/١٢  قرارها ثل تماماً للطلب المتمثل في اس المكتب لم يمت

 ب الاقتضاء، ساستخداماً أعمَّ في المقر وفي المكاتب الميدانية، ح

بمـا يقــدِّمـه مكتــب الأمم المتحــدة المعني بـالمخــدِّرات والجريمـة إلى الـدول  وإذ تحيط علمــاً  
الأعضــــــاء من مســــــاعدة، بناء على طلبها، في جهودها الرامية إلى تحقيق خطة التنمية المســــــتدامة 

 ومشاركة المكتب في إصلاح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية،  ٢٠٣٠ لعام
ـــت  -١   ـــبما دِّمكتب الأمم المتحدة المعني بالمخ نَّأعلى  دِّدش رات والجريمة مكلف، حس

الأمم المتحدة ذات الصلة، وقرارات الجمعية العامة ذات الصلة، اتفاقيات  ليه بين جملة أمورعتنص 
جيم، وقرارات المجلس الاقتصـــــــــادي  ٤٦/١٨٥و ٤٦/١٥٢و ٤٥/١٧٩بمـــا فيهـــا القرارات 

ولجنة منع الجريمة  المخدِّرات والاجتماعي، والإعلانات والقرارات والمقرَّرات الصــــــادرة عن لجنة
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تقديم بالمعياري والبحوث وأنشطة دعم السياسات، وكذلك والعدالة الجنائية، بالاضطلاع بالعمل 
 ا؛ المساعدة التقنية إلى الدول الأعضاء، بناء على طلبه

والجريمة في  بالمخدِّرات المســــــاهمة التي يقدمها مكتب الأمم المتحدة المعني تلاحظ  -٢  
ء على طلبها، في من خلال مســاعدة الدول الأعضــاء، بنا ٢٠٣٠تنفيذ خطة التنمية المســتدامة لعام 

 الخطة والمساهمة في إصلاح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية؛ هذه جهودها الرامية إلى تحقيق 
والجريمة تقديم تحديثات  بالمخدِّرات إلى أمانة مكتب الأمم المتحدة المعني تطلب  -٣  

عني بتحســـين حوكمة منتظمة كتابياً إلى الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضـــوية الم
 ،٢٠٢٠م التحديث الأول في موعد أقصــــــاه حزيران/يونيه دَّالمكتب ووضــــــعه المالي، على أن يق

 المخدِّرات الحالية من التقارير، أن يقدم إلى لجنة المخصَّصاتإلى المدير التنفيذي، في حدود وتطلب 
عن مشــاركة المكتب في  اًاليتين تقريرولجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية في دورتيهما المســتأنفتين الت

ت بما في ذلك من حيث تعزيز ال ية،  حدة الإنمائ مة الأمم المت يذ إصــــــلاح منظو ية، تنف عال آزر والف
 ؛ والمنافع المحققةوالوفورات في التكلفة، التحديات، ووالإنجازات، 

ــــــي تلاحظ  -٤   ع وتعزيز أنَّ مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات والجريمة قام بتوس
الذي يهدف من خلاله إلى توفير ضـــروب أفضـــل وأكثر اتســـاقاً من الدعم  ،نهجه للبرمجة المتكاملة

 رات والجريمة؛ للدول الأعضاء في تصدِّيها للمخدِّ
أنَّ الميزانية تســتند، في جملة أمور، إلى الاســتراتيجية المبيَّنة بالتفصــيل تلاحظ أيضــاً   -٥  

 )٥(؛٢٠٢٠لمقترحة لعام في الميزانية البرنامجية ا
واو من الميزانية البرنامجية  ٢٩و ١٦كذلك أنَّ الميزانية متوائمة مع البابين  تلاحظ  -٦  

 )٦(؛٢٠٢٠دة لعام المقترحة للأمم المتح
أنَّ الميزانية تركز على الأموال العامة الغرض وأنها تشــــمل أيضــــاً الأموال  تلاحظ  -٧  

عم البرامج المحصَّلة من المساهمات المخصَّصة الغرض، علاوة المخصَّصة الغرض وإيرادات تكاليف د
 على موارد الميزانية العادية؛ 

أنَّ الموارد العامة الغرض لصــــــندوق برنامج الأمم المتحدة للمراقبة  تلاحظ أيضــــــاً  -٨  
 ،دةالدولية للمخدِّرات وصـــندوق الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الجنائية معروضـــة كميزانية واح

 وأنَّ النفقات العامة الغرض سوف تقسَّم فيما بين الصندوقين وفقاً للإيرادات التي يحققها كل منهما؛ 
أنَّ الميزانية تميِّز بوضوح بين الأموال العامة الغرض وأموال تكاليف  تلاحظ كذلك  -٩  

الأمم المتحدة  تبمك الأموال هاتين وإدارتهما في صــندوقي وأنها توائم اســتخدام فئتي ،دعم البرامج
 المعني بالمخدِّرات والجريمة؛ 

ق برنامج الأمم المتحدة أنَّ موارد تكاليف دعم البرامج الخاصــــة بصــــندو تلاحظ  -١٠  
للمراقبة الدولية للمخدِّرات وصندوق الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الجنائية معروضة كميزانية 

م فيما بين الصــندوقين وفقاً للإيرادات التي  واحدة، وأنَّ نفقات تكاليف دعم البرامج ســوف تقســَّ
 يحققها كل منهما؛ 

                                                                    
  .A/74/6 (Sect. 16)ظر الوثيقة ان  )٥(  
  )٦( A/74/6 (Sect. 16)و ،A/74/6 (Sect. 29F).  
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قَّع للأموال العــامــة الغرض في فترة الســـــــنتين على الاســـــــتخــدام المتو توافق  -١١  
ــا عن  ،٢٠٢١-٢٠٢٠ ــل مجموعه ــديم مســــــــاهمــات لا يق ــدول الأعضــــــــاء إلى تق ــدعو ال وت
 دولار من دولارات الولايات المتحدة؛  ٣  ٦٠٤  ٠٠٠

صــة الغرض لفترة الســنتين  تقرُّ  -١٢   وأموال  ٢٠٢١-٢٠٢٠تقديرات الأموال المخصــَّ
، على النحو الوارد في الجدول أدناه، وتقرر أن تنظر لجنة منع ٢٠٢٠تكاليف دعم البرنامج لعام 

خلال  ٢٠٢١في تخصــــــيص تكاليف دعم البرامج لعام  المخدِّراتالجريمة والعدالة الجنائية ولجنة 
ــأنفتين في عــام دورتيهمــا  ــــــت ــادا إلى المعلومــات المقــد٢٠٢٠َّالمس ــــــتن ــة عملاً ، اس مــة من الأمــان
 رار، مع مراعاة تنفيذ الولايات الواردة في هذا القرار؛من هذا الق ٢٣و  ٣  بالمادتين

يْ الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضــــوية المعني  تطلب  -١٣   إلى رئيســــَ
م المتحدة المعني بالمخدِّرات والجريمة، بالتشـــاور مع الدول الأعضـــاء بتحســـين حوكمة مكتب الأم

طر زمنية واضــــــحة لمتابعة واســــــتعراض تنفيذ المكتب لها أ وبدعم من الأمانة، وضــــــع خطة عمل
تنفيذاً كاملاً، مع مراعاة الهيكل الجديد لدورات البرمجة والميزنة القرار للولايات الواردة في هذا 

ة الإصــــــلاح الإداري، وذلك بغرض تمكين كل من لجنة منع الجريمة والعدالة المســــــتمدة من عملي
الجمعية من جانب تكليف الوظيفتها الرقابية بفعالية، بناء على  من أداء المخدِّراتة الجنائية ولجن

 العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي؛ 
    

   ئيةإسقاطات الموارد لصندوق الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الجنا    
 

 الموارد
 الوظائف  المتحدة) الولايات دولارات (بآلاف

 فئة الأموال
٢٠١٩‐٢٠١٨   

 ٢٠٢١‐٢٠٢٠  ٢٠١٩‐٢٠١٨  ٢٠٢١‐٢٠٢٠ المنقَّحة)(الميزانية 

      الأموال العامة الغرض

  ٧  ٦   ٢ ٢,٢٥٤  ٢ ٢,٩٩٠ المتعلقة بالوظائف 

       ١ ٨,٣٤٩  ٣,٦٢٠ غير المتعلقة بالوظائف 
 ٧ ٦   ٣ ٠,٦٠٤  ٣ ٥,٦١٠ المجموع الفرعي 

٣٣٢ ٩,٥٠٥ الأموال المخصَّصة الغرض  ٣٥٩ ٤,٥٥٥   ٢٦٤ ٢٣٨ 

٣٣٢ ٩,٥٠٥ المجموع الفرعي   ٣٥٩ ٤,٥٥٥   ٢٦٤ ٢٣٨ 

      )أ(أموال تكاليف دعم البرامج

١٠ ٣,٧٦٤  ١٨ ٩,٦١٤ المتعلقة بالوظائف    ٦٤ ٦٣ 

٣ ٧,٥٣٣  ٧ ٨,٩١٠ غير المتعلقة بالوظائف        

  ٦٤  ٦٣   ١٤ ٩,١١٧  ٢٦ ٧,٥٢٥ المجموع الفرعي 

٣٦٢ ١,٦٤٢ المجموع   ٣٣٥  ٣٠٧    ٣٧٧ ٣,٢٧٧    
 .٢٠٢٠مخصصات عام   )أ(  
  

ــــــقـــاطـــات الموارد المقـــدَّرة الواردة في الجـــدول أعلاه مرهونـــة  تلاحظ  -١٤   أنَّ إس
 التمويل؛  بتوافر

من  ١٠١، تماشياً مع المادة والجريمة بالمخدِّرات إلى مكتب الأمم المتحدة المعني تطلب  -١٥  
ـــع قدر المتحدة،  ميثاق الأمم ـــرعة تعزيز جهوده الرامية إلى كفالة تحقيق أوس أن يواصـــل على وجه الس

عَب المكتب، ولا ســيما في الفئة الفنية  ممكن من التنوع الجغرافي في تعيين الموظفين على نطاق مختلف شــُ
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سـائل منها تكثيف جهود التوعية، وأن يقدِّم إليها وذلك بوانيين، والفئات العليا، بما يشـمل الممثلين الميد
 في دورتها التاسعة والعشرين المستأنفة تقريراً عن التقدُّم المحرز في هذا الشأن؛

واصــــــل إلى مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات والجريمة أن يتطلب أيضــــــاً   -١٦  
قارير، وكذلك عامل  تضــــــمين تلك الت طار الفريق ال لدائم المفتوح الحوار في إ لدولي ا الحكومي ا

لة عن تكوين ملاك الموظفين  العضــوية المعني بتحســين حوكمة المكتب ووضــعه المالي، بيانات مفصــَّ
ــعبة الإدارة والموظفين  المعينين حســب المناطق الجغرافية ونوع الجنس، بما في ذلك بشــأن موظفي ش

تحســين التوزيع الجغرافي وضــمان المســاواة بين محدَّثة عن التدابير المتخذة ل محلياً، وكذلك معلومات
الجنسين بين موظفيه، وأن يشمل ذلك وصفاً لعمليات التعيين التي يتبعها بشأن الموظفين من داخل 

 المكتب وخارجه، ومنها التدابير السارية لضمان الشفافية؛

 ة المعنيأعــدَّهــا مكتــب الأمم المتحــد بخطــة العمــل الجغرافيــة التي لمــاًتحيط ع  -١٧  
في  فعليةوالجريمة، وتطلب إلى المكتب أن يواصـــــل تطوير خطة العمل بغية تحقيق زيادة  بالمخدِّرات

من ميثاق الأمم المتحدة،  ١٠١التمثيل الجغرافي المنصف بين صفوف موظفيه، بما يتماشى مع المادة 
لى الدول الأعضاء الزمنية، وأن يقدم خطة العمل إ من خلال تحديد الأهداف والجداولبما في ذلك 

في الاجتماع الأول للفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضــوية المعني بتحســين حوكمة 
 ؛ ٢٠٢٠المكتب ووضعه المالي المقرر عقده في النصف الثاني من عام 

يذي لمشــــــجع ت  -١٨   لمدير التنف حدة المعنيا يمة على  اتخدِّربالم كتب الأمم المت والجر
 ضمان المساءلة والتقييم والشفافية والتعلم؛ 

أن يعزز تخطيطــه على والجريمــة  بــالمخــدِّرات مكتــب الأمم المتحــدة المعني تحــث  -١٩  
 الاســــــتراتيجي بهدف تحســــــين الإدارة القائمة على النتائج في المكتب، بما في ذلك بإجراء تقييمات

ة، وتعزيز أوجه التآزر، وتجنب اجاً كاملاً، وضـــــمان اتســـــاق البرمجاســـــتراتيجية وإدماج نتائجها إدم
 التقييم؛   ردود الإدارة على نتائج علىازدواجية الجهود، وأن يواصل بانتظام إطلاع الدول الأعضاء 

لة تعميم والجريمة أن يواصــــــل كفا بالمخدِّرات إلى مكتب الأمم المتحدة المعني تطلب  -٢٠  
يقدِّم   ه وســياســاته وممارســاته واســتراتيجياته، وأنني في إعداد وتنفيذ وتقييم برامجمراعاة المنظور الجنســا

 هذا الشأن؛   تقريراً عن التقدُّم المحرز في ٢٠٢٠إليها في دورتها التاسعة والعشرين المستأنفة في عام 

 والجريمة، في حدود بالمخدِّرات المدير التنفيذي لمكتب الأمم المتحدة المعني تحث  -٢١  
لتعدد اللغات في  الفعليأن يواصــل كفالة الاحترام على على أســاس من المســاواة، الموارد المتاحة و

ـــــطة  يضـــــطلع المكتب بدور الأمانة  اللتين تينالدولي تينالحكومي تينالإداري الهيئتيناجتماعات وأنش
وقرارات إتاحة جميع مقرَّرات المتاحة،  ، وتطلب إلى المدير التنفيذي للمكتب، في حدود المواردلهما

على الموقع الشبكي للمكتب بجميع لغات الأمم المتحدة  مباشرة تينالدولي تينالحكوميهاتين الهيئتين 
 باللغة الإنكليزية؛ ها مع صيغالرسمية الست، على أساس من المساواة 

والجريمة أن يولي  بالمخدِّرات إلى المدير التنفيذي لمكتب الأمم المتحدة المعنيتطلب   -٢٢  
الذي م المهارات اللغوية في عمليات تعيين الموظفين لضـــمان الامتثال للمتطلب انتباها خاصـــا لتقيي

الأمم المتحدة قادرين على استخدام لغتي عمل الأمانة العامة، وأن يواصل  وبأن يكون موظفيقضي 
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للأمم المتحدة على نحو متســــــاو الجهود الرامية إلى إتاحة فرص التدريب باللغات الرسمية الســــــت 
جميع الموظفين على اســتخدام أي من اللغات الرسمية الســت ميع الموظفين، وأن يواصــل تشــجيع لج

التي يتقنونها، ســواء في الاجتماعات التي تتضــمن خدمات الترجمة الشــفوية أو في تفاعلهم مع ممثلي 
ع يدان، وإدراج معلومات بشـــأن جميالدول الأعضـــاء والموظفين الآخرين والســـكان المحليين في الم

 عاتهم الإلكترونية، وذلك في حدود الموارد المتاحة؛اللغات التي يتقنونها في توقي

يا إلى  بالمخدِّرات إلى مكتب الأمم المتحدة المعنيتطلب   -٢٣   قدم كتاب والجريمة أن ي
وكمة المكتب ووضــــعه الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضــــوية المعني بتحســــين ح

فريق العامل إلى لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية ، ومن خلال ال٢٠٢٠حزيران/يونيه المالي، قبل 
 ، ما يلي:٢٠٢٠في دورتيهما المستأنفتين في عام  المخدِّرات ولجنة

لمحة شـــاملة عن اســـتخدام وتخصـــيص تكاليف دعم البرامج حالياً، ومقترحات    (أ)  
اصــــة فيما يتعلق لى نحو أكثر مرونة وفعالية، وبختكاليف دعم البرامج في المقر ع بشــــأن اســــتخدام

 بالوظائف المعيارية والفنية الداعمة للعمل البرامجي، وفي الميدان، حسب الاقتضاء؛ 

معلومات عن جهوده الرامية إلى تنفيذ الأحكام ذات الصــــــلة من قرار الجمعية    (ب)  
وخطة عمل تتضـــمن جداول زمنية لمواصـــلة  ،باء بشـــأن تغيير النموذج الإداري ٧٢/٢٦٦العامة 

 ؛ ٢٠٢٠تنفيذ تلك الأحكام في عام 

معالجة التوصــــيات ذات الصــــلة الواردة في تقرير اللجنة  مقترحات بشــــأن كيفية  (ج)  
حسب الاقتضاء ووفقاً لأحكام هذا القرار وسائر قرارات  )٢(الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية،

 ة العامة ذات الصلة؛الجمعي

إلى الأمانة أن تقدم إحاطات أولية موجزة بشـــأن الميزانية وأن تتشـــاور مع تطلب   -٢٤  
جميع الدول الأعضـــــــاء الممثلة في الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضــــــوية المعني 

 قبل نشــر مشــروع ســين حوكمة مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة ووضــعه الماليبتح
الميزانية المدمجة، في موعد أقصــــــاه حزيران/يونيه، وأن تعمد في المســــــتقبل إلى تزويد جميع الدول 

إلى اللجنة  الأعضاء بمشاريع الميزانيات المدمجة قبل شهر واحد على الأقل من الموعد المحدَّد لتقديمها
ن المشاورات بشأنها داخل الفريق العامل، الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية، بغية إجراء مزيد م

 بمشاركة المدير التنفيذي، قبل تقديم المقترح المستعرَض إلى اللجنة الاستشارية؛ 

ق إلى الأمانة أن تقوم بتوزيع مشـــروع جدول الأعمال وجميع الوثائتطلب أيضـــاً   -٢٥  
لعامل الحكومي الدولي الفريق اأيام على الأقل من موعد كل اجتماع يعقده  ١٠ذات الصــــلة قبل 

رات والجريمة دِّالدائم المفتوح العضـــــوية المعني بتحســـــين حوكمة مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخ
 ؛٢٠١٧مايو /أيار ٢٦ خرَّالمؤ ٢٦/١ووضعه المالي، وفقاً لما طلبته اللجنة في قرارها 

أهمية ضمان تخصيص موارد كافية لتعزيز قدرة مكتب الأمم المتحدة  تؤكِّد مجدداً  -٢٦  
هذه  أنَّوالجريمة على تعزيز البحث والتحليل في مجالات ولاياته، مشــــــيرة إلى  بالمخدِّرات المعني

 البحوث والتحليلات من المهام البرنامجية الأساسية وينبغي تمويلها وفقاً لذلك؛
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ي تطلب  -٢٧   لمدير التنف حدة المعنيإلى ا خدِّرات ذي لمكتب الأمم المت يمة أن  بالم والجر
سنوي للممثلين الميدانيين، لتقييم  سبات مختلفة منها الاجتماع ال يتحاور مع الدول الأعضاء، في منا
ومناقشـــة مشـــاركة المكتب في تنفيذ إصـــلاح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية، بما يشـــمل الإنجازات 

، مع إشــراك الممثلين الميدانيين للمكتب، وبقدر المســتطاع، المنســقين والمنافعوالتحديات والتكاليف 
 المقيمين، في إطار الميزانية الحالية والاستحقاقات المتعلقة بالاجتماعات؛ 

أن  والجريمة بالمخدِّراتإلى المدير التنفيذي لمكتب الأمم المتحدة المعني تطلب أيضاً   -٢٨  
 المستقلة؛  وظفين والتمويل اللازم لضمان استدامة إجراء التقييماترتيبات بشأن مخصصات المتيضع 

والجريمة  بالمخدِّرات إلى المدير التنفيذي لمكتب الأمم المتحدة المعنيتطلب كذلك   -٢٩  
منع وقبل الدورتين المستأنفتين للجنة  ٢٠٢٠مع الدول الأعضاء، اعتباراً من تموز/يوليه أن يتحاور 

، من أجل تقديم رؤية أو استراتيجية منقحة ٢٠٢٠في عام  المخدِّرات لجنائية ولجنةالجريمة والعدالة ا
أطول أجلاً بشــأن المكتب، بما في ذلك ما يتعلق بمقره وشــبكة ميدانية معززة ومســتدامة، بالإضــافة 

ــــــتراتيجية  ، وإمكانية إعادة توزيعإلى معلومات عن الآثار المالية المترتبة على تلك الرؤية أو الاس
المخصــــصــــات لمعالجة تلك الآثار، مع مراعاة التوصــــيات ذات الصــــلة الصــــادرة عن التقييمات 

 الاستراتيجية التي تضطلع بها وحدة التقييم المستقل التابعة للمكتب وردود الإدارة؛ 

بالمخدِّرات والجريمة أن يعزِّز جهوتطلب   -٣٠   ده من إلى مكتب الأمم المتحدة المعني 
شفافية المانحة على توفير التمويل للأغراض العامة بطرائق منها مواصلة زيادة  أجل تشجيع الجهات

على النظر في توفير الدعم لأموال الجهات المانحة ســائر تقاريره، وتشــجِّع الدول الأعضــاء ووجودة 
    المكتب العامة الغرض.
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     الفصل الثاني
   تيجية والميزانية والشؤون الإدارية مسائل الإدارة الاسترا    

نظرت لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية، في الجلســــة الأولى من دورتها الثامنة والعشــــرين   -٣
في  ،المســـــتأنفة، التي عقدتها بالاشـــــتراك مع لجنة المخدِّرات في دورتها الثانية والســـــتين المســـــتأنفة

 جدول الأعمال، ونصه كما يلي: من ٤، في البند ٢٠١٩ كانون الأول/ديسمبر  ١٢

 :مسائل الإدارة الاستراتيجية والميزانية والشؤون الإدارية  -٤"  

عمـل الفريق العـامـل الحكومي الـدولي الـدائم المفتوح العضــــــويـة المعني   (أ)  
 بتحسين حوكمة مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات والجريمة ووضعه المالي؛

المتحدة  بمسائل السياسة العامة والميزانية لبرنامج الأممالتوجيهات المتعلقة   )(ب  
 لمنع الجريمة والعدالة الجنائية؛

 أساليب عمل اللجنة؛  (ج)  

تكوين ملاك موظفي مكتــب الأمم المتحــدة المعني بــالمخــدِّرات والجريمــة   (د)  
 والمسائل الأخرى ذات الصلة."

 ما يلي: ٤ اللجنة من أجل النظر في البندوكان معروضاً على   -٤

الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح بشـــــــأن عمل مذكِّرة من الأمانة   (أ)  
العضــــوية المعني بتحســــين حوكمة مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات والجريمة ووضــــعه المالي 

)E/CN.7/2019/3/Add.1-E/CN.15/2019/3/Add.1(؛ 

لمكتب  ٢٠٢١-٢٠٢٠نية المُدمَجة لفترة الســــنتين ير المدير التنفيذي عن الميزاتقر  (ب)  
 ؛)E/CN.7/2019/14-E/CN.15/2019/16الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات والجريمة (

تقرير المدير التنفيذي عن التوازن بين الجنســــــين والتمثيل الجغرافي داخل مكتب   (ج)  
 ؛)E/CN.7/2019/15-E/CN.15/2019/17ات والجريمة (الأمم المتحدة المعني بالمخدِّر

تقرير اللجنة الاســـــتشـــــارية لشـــــؤون الإدارة والميزانية عن الميزانية المُدمَجة لفترة   (د)  
يمة ٢٠٢١-٢٠٢٠الســــــنتين  خدِّرات والجر بالم حدة المعني  -E/CN.7/2019/16( لمكتب الأمم المت

E/CN.15/2019/18(؛ 

والمعلومات  ٢٠٢١لعام  تتضــمن مشــروع الخطة البرنامجية المقترحةورقة اجتماع   )(ه  
-E/CN.7/2019/CRP.13لمكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات والجريمة ( ٢٠١٩المتعلقة بالأداء لعام 

E/CN.15/2019/CRP.9(. 

ون وألقى كلمة استهلالية كلٌّ من مدير شعبة الإدارة ومدير شعبة تحليل السياسات والشؤ  -٥
 بالمخدِّرات والجريمة. وألقى كلمة استهلالية أيضاً المراقب عن العامة في مكتب الأمم المتحدة المعني
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إســــبانيا بصــــفته رئيســــاً مشــــاركاً للفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضــــوية المعني 
 بتحسين حوكمة المكتب ووضعه المالي.

يابةً عن مجموعة والصــــين) وناميبيا (ن ٧٧ عن مجموعة ال وتكلَّم المراقبان عن مصــــر (نيابةً  -٦
ــــــلامية وتكلَّ الدول الأفريقية). م أيضـــــــاً ممثلو الولايات المتحدة الأمريكية وجمهورية إيران الإس

وأفغانســـتان وكولومبيا والصـــين والبرازيل والاتحاد الروســـي واليابان ونيجيريا. كما تكلم المراقبان 
 عن هولندا وسويسرا. 

    
   المداولات   -ألف 

شكر إلى المدير التنفيذيتقدم العديد من   -٧ ، للمكتب المعني بالمخدِّرات والجريمة المتكلمين بال
يوري فيدوتوف، على العمل الذي اضـــطلع به في قيادة المكتب على مدى العقد الماضـــي، ورحبوا 

 بتولي المديرة التنفيذية الجديدة، غادة فتحي والي، هذا المنصب. 

فتوح العضوية لفريق العامل الحكومي الدولي الدائم الموأعرب عدَّة متكلِمين عن تقديرهم ل  -٨
ـــفافية في المكتب الهام وعمله المعني بتحســـين حوكمة المكتب ووضـــعه المالي لدوره  على تعزيز الش

وإخضــــاعه للمســــاءلة وتدعيم التعاون والثقة بينه وبين الدول الأعضــــاء. وأُشــــير إلى العمل الذي 
ــتعراضــات منتظمة بشــأن مســائل ق العامل كمحفل مفيد لإجراء مشــاورات وااضــطلع به الفري س

عالمية  ها تلك المتعلقة بوضــــــع خطط المكتب البرنامجية، وتنفيذ البرامج المواضــــــيعية ال متنوعة من
والإقليمية والقطرية، والمسائل المالية والإدارية ومسائل أخرى. وفي ذلك الصدد، سُلِّط الضوء على 

ية اتخاذ القرارات. وحُثَّ المكتبُ على معلومات شــــــفافة وحســــــنة التوقيت لدعم عمل أهمية تقديم
 زيادة جهوده لتحقيق تلك الغاية. 

، أُبرزت أهمية ٢٠٢١-٢٠٢٠وأثناء المناقشــــــات بشــــــأن الميزانية المدمجة لفترة الســــــنتين   -٩
ندة إلى المكتب في مجالي  تدام لتنفيذ الولايات المســــــ ــــــ لدولية الحصــــــول على تمويل مس المراقبة ا

ــــــار عدة متكلمين بقلق إلى التحديات التي تواجه رات، ومنع الجريمدِّللمخ ة والعدالة الجنائية. وأش
اســـتمرار ذلك الاتجاه في التمويل  أنَّالمكتب بســـبب العجز في التمويل العام الغرض، وأكدوا على 

ية على نحو فعال، ولا سيما العمل يمكن أن يُضعِف قدرة المكتب على تنفيذ المهام البرنامجية الأساس
ـــــتراتيجي والبحوث. وطلبوا من المكتب أن يحرص على تقديم المعي ـــــيعي الاس اري والتوجيه المواض

الميزانيات في دورات الميزانيات المقبلة على نحو يتقيَّد تقيُّداً تامًّا بالقرارات الصـــادرة في هذا الشـــأن 
شؤونذلك و شارية ل ض قبل عرضها على اللجنة الاست مان الإدارة والميزانية بوقت كاف من أجل 

إجراء مشاورات ومناقشات مسبقة بشأنها. وطلبوا من المكتب أيضاً أن يزيد من مستوى الشفافية 
 في عملية صرف الموارد وتخصيصها، وأن يوسع استخدامه لتكاليف دعم البرامج. 

على تمويل كافٍ ومســـــتقرٍّ يمكن وأكَّد عدَّة متكلِّمين مجدَّداً على أهمية حصـــــول المكتب   -١٠
ه، من أجل ضــــــمان اســــــتمرارية تقديم المســــــاعدة التقنية، ولا ســــــيما إلى البلدان النامية. التنبؤ ب
على ضــــرورة أن يعمل المكتب على تعزيز فعالية برامجه وأنشــــطته في مجال المســــاعدة التقنية  وأُكد

 بالتشاور الوثيق مع الدول الأعضاء والاسترشاد بآرائها.
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 يبذلها المكتب فيما يتعلق بتنفيذ إصـــلاح منظومة الأمم ورحَّب عدَّة متكلمين بالجهود التي  -١١
بما في ذلك  ية،  قدرة ما يتعلقالمتحدة الإنمائ باع نهج  بال ياطية. ودعا بعض المتكلمين إلى اتِّ الاحت

الرئيســي وفي المكاتب متوازن، وشــدَّدوا على أنَّ حرص المكتب على المشــاركة المتواصــلة، في المقر 
كا ية، والنهج المت يدان ية والم عالم ية ال عداد البرامج المواضــــــيع عه في إ لذي يتَّب ية البرامج مل ا الإقليم

والقطرية، عنصــران يســهمان في تحقيق الأثر المتوخَّى من المســاعدة التقنية التي يقدِّمها. ودعا بعض 
خل منظومة الأمم المتحدة، وإلى مواصـــلة المتكلمين إلى تعزيز الجهود الرامية إلى تحقيق الاتســـاق دا

 لتنسيق مع المنسِّقين المقيمين وسائر الوكالات.تعزيز ا

ــلَّط بعض المتكلمين الضــوء على ضــرورة تعزيز اتِّباع نهج قائم على النتائج في التعاون   -١٢ وس
ى المســــــاءلة التقني، بما يتماشــــــى مع عملية إصــــــلاح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية التي تركِّز عل

لى أنَّ العمل الذي يضــــطلع به المكتب قد أســــهم كثيراً في والشــــفافية. وشــــدَّد بعض المتكلمين ع
ــــــتدامة لعام  . ٢٠٣٠الجهود التي تبذلها الدول الأعضــــــاء من أجل تحقيق غايات خطة التنمية المس

سندة إلى المكتب لها طابع متخصِّص ولا ستنفادها في  وأكَّد بعض المتكلمين أنَّ الولايات الم ينبغي ا
 ف التنمية المستدامة.جهود ترمي إلى تحقيق أهدا

وسلَّط بعض المتكلمين الضوء على الحاجة إلى أن يواصل المكتب تنفيذ الإصلاح الإداري   -١٣
للأمم المتحدة، وأن يعمل في هذا الصدد على تعزيز الجهود الرامية إلى النهوض بالشفافية والمساءلة 

 في عمل المكتب.

لِّط الضــوء على الحاجة إلى تعزيز ثقاف  -١٤ ة التقييم داخل المكتب في جميع مراحل عمليات وســُ
 تخطيط البرامج وإعدادها وتنفيذها في سياق الإدارة القائمة على النتائج. 

ورحَّبت عدَّة وفود بالتقدُّم الذي أحرزه المكتب في تحقيق المســـــاواة بين الجنســـــين في تكوين   -١٥
من الجهود المبذولة من أجل تحقيق المســاواة  يه. وطُلب إلى المدير التنفيذي للمكتب أن يزيدملاك موظف

في تمثيل النساء على مستوى الفئة الفنية والرتب العليا وعلى مستوى تقرير السياسات، وأن يقدِّم تقريراً 
 حرز في بذل تلك الجهود. عن التقدُّم الم المخدِّرات إلى لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية ولجنة

لمتكلمين أنَّــه يلزم بــذل جهود أكبر من أجــل زيــادة التنوع الجغرافي ورأى العــديــد من ا  -١٦
والتمثيل الجغرافي العادل في تكوين ملاك موظفي المكتب. وأُعرب عن القلق بشــــــأن عدم إحراز 

نامية، وخصــــــ لدان ال لدان غير الممثَّلة تقدُّم كاف في الجهود الرامية إلى تعزيز تمثيل الب وصـــــــاً الب
إلى المدير التنفيذي أن يعمل على تكثيف الجهود الرامية إلى ضـــــمان   ل. وطُلبالناقصـــــة التمثي أو

التمثيل الجغرافي العادل، وخصـــوصـــاً في الفئة الفنية والرتب العليا ومســـتويات تقرير الســـياســـات، 
 توازن داخل مكتب المدير التنفيذي. وذلك بوسائل منها إنشاء فريق معني بالتمثيل الجغرافي الم

من ميثاق الأمم المتحدة  ١٠١د عدد من المتكلمين على الأهمية التي تحظى بها المادة وشـــــدَّ  -١٧
ـــتناد إلى معياري الكفاءة  ـــلَّطوا الضـــوء على الحاجة إلى الاس ـــات التوظيف، وس ـــياس ـــياق س في س

 ســـــبل تعزيز التوازن بين الجنســـــين وزيادة والجدارة في اختيار الموظفين، بما في ذلك عند النظر في
 الجغرافي.  يلالتمث
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وأشــــارت الوفود أيضــــاً إلى ســــياســــة الأمم المتحدة المتمثِّلة في عدم التســــامح مطلقاً مع   -١٨
الاستغلال الجنسي والتحرُّش الجنسي، وفي هذا الشأن، دُعي المكتب إلى مواصلة جهوده الرامية إلى 

 تنفيذ التوصيات ذات الصلة. 
    

   الإجراء الذي اتَّخذته اللجنة  -باء 
ـــــة الم  -١٩ ـــــتركة، أحاطت اللجنة علماً بمقرَّر المجلس الاقتصـــــادي والاجتماعي أثناء الجلس ش

، الذي قرَّر فيه المجلس تجديد ولاية الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح ٢٠١٧/٢٣٦
العضـــــوية المعني بتحســـــين حوكمة المكتب ووضـــــعه المالي، حتى الموعد المقرَّر لانعقاد دورتي لجنة 

، وانتُخِبت ناتاشـــا ٢٠٢١نع الجريمة والعدالة الجنائية في النصـــف الأول من عام المخدِّرات ولجنة م
بينييرو أغوستيني (البرازيل) رئيسة مشاركة للفريق العامل وفقاً للإجراءات المنصوص عليها في قرار 

 .١٨/٣وقرار لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية  ٥٢/١٣لجنة المخدِّرات 

ــــــتهــا الثــانيــة، المعقودة في  فيواعتمــدت اللجنــة   -٢٠ كــانون الأول/ديســــــمبر،  ١٣جلس
ــة لفترة ٢٨/٤ القرار ــائي ــة الجن ــدال ــة والع ــدوق الأمم المتحــدة لمنع الجريم ــة صــــــن ، المعنون "ميزاني
 باء). القسم" (انظر الفصل الأول، ٢٠٢١-٢٠٢٠ السنتين
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     الفصل الثالث
لمنع الجريمة والعدالة حدة الثالث عشر متابعة نتائج مؤتمر الأمم المت    

الجنائية والأعمال التحضيرية لمؤتمر الأمم المتحدة الرابع عشر لمنع الجريمة 
   والعدالة الجنائية

ية، المعقودة في في نظرت اللجنة   -٢١ ثان ها ال ، ٢٠١٩كانون الأول/ديســــــمبر  ١٣جلســــــت
تمر الأمم المتحدة الثالث عشــــر لمنع الجريمة من جدول الأعمال، المعنون "متابعة نتائج مؤ ٩ البند في

 والعدالة الجنائية والأعمال التحضيرية لمؤتمر الأمم المتحدة الرابع عشر لمنع الجريمة والعدالة الجنائية". 

لمعاهدات في وأدلت رئيســـة اللجنة بكلمة اســـتهلالية. وأدلى بكلمة مدير شـــعبة شـــؤون ا  -٢٢
ؤتمر الأمم المتحدة الرابع عشــــــر لمنع الجريمة والعدالة الجنائية. المكتب، بصــــــفته الأمين التنفيذي لم

 سمعيًّا بصريًّا.  إيضاحيًّاوقدمت أمينة اللجنة، بصفتها أمينة المؤتمر الرابع عشر، عرضاً 
عشر، كلمة تضمنت عرضاً اليابان، وهو البلد الذي سيستضيف المؤتمر الرابع  ةممثِّل توألق  -٢٣

أفغانستان ويًّا عن مكان انعقاد المؤتمر الرابع عشر. وتكلم أيضاً ممثلو إندونيسيا إيضاحيًّا سمعيًّا بصر
 ، والمراقب عن السلفادور.والبرازيل وغواتيمالا

    
   المداولات    

تمر، قدمت الرئيســــــة معلومات عن حالة الأعمال التنظيمية والتحضــــــيرات الفعلية للمؤ  -٢٤
الاجتماعات التحضــــيرية الإقليمية التي عقدت بين  وأشــــارت في هذا الصــــدد إلى عدة أمور، منها

ناير ونيســـــــان/أبريل  والمشـــــــاورات غير الرسمية التي عقدت في تشــــــرين  ٢٠١٩كانون الثاني/ي
 بشأن مشروع إعلان المؤتمر الرابع عشر. ٢٠١٩الأول/أكتوبر وتشرين الثاني/نوفمبر 

الترتيبات بين الأمم المتحدة والبلد  ير شـــعبة شـــؤون المعاهدات في المكتب اللجنة بأنوأبلغ مد  -٢٥
الدعوات إلى المؤتمر الرابع عشــر قد  وبأنَّالمضــيف للمؤتمر الرابع عشــر قد وضــعت في صــيغتها النهائية، 

مشـــروع أرســـلت بالفعل. كما قدم إلى اللجنة المزيد من التفاصـــيل عن المشـــاورات غير الرسمية بشـــأن 
ر المعنون "متابعة نتائج مؤتمر الأمم المتحدة الثالث عشـــر لمنع إعلان المؤتمر الرابع عشـــر ومشـــروع القرا

الجريمة والعدالة الجنائية والأعمال التحضــــــيرية لمؤتمر الأمم المتحدة الرابع عشــــــر لمنع الجريمة والعدالة 
لكي تعتمده الجمعية  ٢٠١٩ن في أيار/مايو الجنائية"، الذي أقرته اللجنة في دورتها الثامنة والعشــــــري

مة. وقدمت أمينة اللجنة معلومات تنظيمية بشــأن المؤتمر الرابع عشــر، منها معلومات بشــأن برنامج العا
 العمل المقترح وتقديم الوثائق والتسجيل والاجتماعات الفرعية والإحاطات الإعلامية الرفيعة المستوى.

ة وطلب لوجســـتية، تضـــمنت معلومات بشـــأن ترتيبات الإقام وقدم ممثل اليابان معلومات  -٢٦
تنظيم  بأن يتكلل، وشـــدَّد على التزام البلد المضـــيف البلد والنقلالحصـــول على تأشـــيرات الدخول 

 . بالنجاح المؤتمر الرابع عشر

وأعرب متكلمون آخرون عن امتنانهم لحكومة اليابان والأمانة على ما تضــــــطلعان به من   -٢٧
ست شار بعض المتكلمين ويين التنظيمي والموضوعي للتحضير للمؤتمر الرأعمال على الم ابع عشر. وأ

  إلى المسائل ذات الأولوية التي يتعين إدراجها في مشروع الإعلان.



E/2019/30/Add.1
E/CN.15/2019/15/Add.1

 

V.19-12003 14
 

     الفصل الرابع
   جدول الأعمال المؤقَّت لدورة اللجنة التاسعة والعشرين    

 ١١  ، في البند٢٠١٩كانون الأول/ديسمبر  ١٣المعقودة في جلستها الثانية في نظرت اللجنة،   -٢٨
ول الأعمال المعنون "جدول الأعمال المؤقَّت لدورة اللجنة التاســـــعة والعشـــــرين". وعرضـــــت من جد

 والعشرين.  الرئيسة البند ولفتت انتباه اللجنة إلى مسائل متعلقة بتنظيم أعمال دورتها التاسعة
    

   المداولات  -ألف 
   مدَّة انعقاد الدورة التاسعة والعشرين وغير ذلك من الترتيبات  -١ 

أشــــــارت رئيســــــة اللجنة إلى أنَّ المجلس الاقتصــــــادي والاجتماعي قد وافق في مقرَّره   -٢٩
 على جدول الأعمال المؤقَّت لدورة اللجنة التاسعة والعشرين ووثائقها. ٢٠١٩/٢٢٣

ع كان قد أوصــى، في اجتماعه المعقود في وأشــارت الرئيســة أيضــاً إلى أنَّ المكتب ا  -٣٠ لموســَّ
بأن تكون الفترة من يوم الاثنين٢٠١٩كانون الأول/ديســــــمبر   ٣ مايو إلى يوم  ١٨ ،،  يار/ أ

موعداً لعقد دورة اللجنة التاســـــعة والعشـــــرين، وأن تعقد دورة  ٢٠٢٠أيار/مايو   ٢٢ ،الجمعة
كانون الأول/ديســـــمبر  ٤و ٣ ،ةوالجمع اللجنة التاســـــعة والعشـــــرين المســـــتأنفة يومي الخميس

جتماعه بعقد المشاورات غير الرسمية السابقة للدورة الموسع أيضاً في ا  . وأوصى المكتب٢٠٢٠
 .٢٠٢٠أيار/مايو   ١٥ ،يوم الجمعة

، ٢١/١ولُفت انتباه اللجنة إلى أنَّ الأجل النهائي لتقديم مشـــاريع القرارات، وفقاً لمقرَّرها   -٣١
ــــــهر  بل ش عادة ق يد هو  لدورة. ب بدء ا نهمن  ــــــينتهي في أنَّبالنظر إلى  أ  المؤتمر الرابع عشــــــر س

تأخذ في ٢٠٢٠نيســـــــان/أبريل   ٢٧ ، ولإتاحة الوقت الكافي لإعداد مشـــــــاريع القرارات التي 
ــــــع، في اجتماعه المعقود في   الاعتبار كانون  ٣نتائج المؤتمر الرابع عشــــــر، أوصــــــى المكتب الموس

ــــتثنائي، بأن يكون الموعد النهائي هو ظهر يوم الخميس ، على ٢٠١٩الأول/ديســــمبر  ــــاس اس أس
 .٢٠٢٠يل نيسان/أبر  ٣٠
    

    المناقشة المواضيعية  -٢ 
أشــارت رئيســة اللجنة إلى أنَّ الموضــوع الرئيســي وموضــوع المناقشــة المواضــيعية في دورة   -٣٢

، ســـيكون ٢٠١٦/٢٤١اللجنة التاســـعة والعشـــرين، وفقاً لمقرر المجلس الاقتصـــادي والاجتماعي 
المهــاجرين المهرَّبين،   حمــايــة حقوق"التــدابير الفعَّــالــة لمنع تهريــب المهــاجرين والتصـــــــدي لــه، مع 

وخصـــوصـــاً النســـاء والأطفال، وحقوق الأطفال المهاجرين غير المصـــحوبين بذويهم". وفي ذلك 
يعية اللذين كانا قد الصدد، أُشير إلى المقترح بشأن الموضوعين الفرعيين المطروحين للمناقشة المواض

ــــــع في  كانون  ٦، وحُدِّد ٢٠١٩ديســــــمبر كانون الأول/ ٣عُمِّما على أعضـــــــاء المكتب الموس
قد أبدي اعتراض خلال  أنهأجلاً لإتمام إجراء الموافقة الصـــامتة. ونظراً إلى  ٢٠١٩الأول/ديســـمبر 

على النحو المبيَّن في فترة الصــمت، اقترحت الرئيســة على اللجنة أن تبقي على الموضــوع الرئيســي 
 مواضيع فرعية.، دون ٢٠١٦/٢٤١مقرر المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
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اللجنة كانت قد حثت الدول الأعضـــــاء والمجموعات  أنَّوأشـــــارت رئيســـــة اللجنة إلى   -٣٣
بشأن المبادئ التوجيهية للمناقشات المواضيعية التي تجريها، على تقديم  ١٨/١الإقليمية، في مقررها 

ئيســة الوفود أيضــاً . وشــجعت الرقبل انعقاد الدورة بشــهرين على أقل تقديريحاتها للمناظرين ترشــ
 المناظرين. ترشيحعلى أن تولي الاعتبار الواجب للتكافؤ بين الجنسين في 

    
    حلقة عمل شبكة برنامج الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الجنائية  -٣ 

ما فعلت في الســنوات الســابقة، اقتراحاً من شــبكة برنامج الأمم قرَّرت اللجنة أن تقبل، ك  -٣٤
ــــــاريع القرارات في اللجنة المتحدة لمن ع الجريمة والعدالة الجنائية بتنظيم حلقة عمل قبل النظر في مش

الجامعة. وأبلغت الرئيســــة اللجنة بأنَّ الموضــــوع المقترح لحلقة العمل ســــوف يُعرض على المكتب 
 دورتها التاسعة والعشرين لينظر فيه ويوافق عليه في الوقت المناسب. الموسَّع للجنة في 

    
   الإجراء الذي اتَّخذته اللجنة  -اءب 

، المواعيد ٢٠١٩كانون الأول/ديســـمبر  ١٣جلســـتها الثانية المعقودة في في أقرَّت اللجنة،   -٣٥
  أعلاه. ٤٣إلى  ٢٩إليها في الفقرات والآجال والترتيبات الخاصة بدورتها التاسعة والعشرين المشار 
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     الفصل الخامس
   مسائل أخرى    

ية المعقودة في في نة، نظرت اللج  -٣٦ ثان ها ال ، ٢٠١٩الأول/ديســــــمبر   كانون ١٣جلســــــت
من جدول الأعمال، المعنون "مســـائل أخرى". ولم تُثر أيُّ مســـائل في إطار هذا البند  ١٢ البند في

   من جدول الأعمال.
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   الفصل السادس
   والعشرين المستأنفة اعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورتها الثامنة    

، جزأي ٢٠١٩الأول/ديسمبر   كانون ١٣عتمدت اللجنة، في جلستها الثانية المعقودة في ا  -٣٧
ـــد  ـــالبن ـــة وب ـــل الإداري ـــدورة والمســـــــــائ ـــا المتعلقين بتنظيم ال ـــال  ٤تقريره من جـــدول الأعم

)E/CN.15/2019/L.1/Add.7 وE/CN.15/2019/L.1/Add.8(.  ،واعتمدت اللجنة أيضاً مشروع مقرَّر
شـــأن تقرير اللجنة عن أعمال دورتها الثامنة والعشـــرين المســـتأنفة، لكي يعتمده قدَّمته الرئيســـة، ب

المجلس الاقتصــــادي والاجتماعي (انظر الفصــــل الأول، القســــم ألف). وقرَّرت اللجنة أيضــــاً أن 
  ضع هذا التقرير في صيغته النهائية بمساعدة من المقرِّر.تكلف رئيستها بو
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 الفصل السابع
  

  والمسائل الإداريةتنظيم الدورة     
  

  افتتاح الدورة ومدَّتها  -ألف  
  

ــــــتأنفة في فيينا   -٣٨ عقدت لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية دورتها الثامنة والعشــــــرين المس
 .٢٠١٩الأول/ديسمبر كانون  ١٣و ١٢ يومي

، المعنون "عقد جلســـات ٢٠١١/٢٥٩وقرَّر المجلس الاقتصـــادي والاجتماعي، في مقرَّره   -٣٩
تعقد  إطار الدورات المسـتأنفة للجنة المخدِّرات ولجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية"، أن تركة فيمشـ

، جلســـات مشـــتركة في ٢٠١١من عام  لجنة المخدِّرات ولجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية، اعتباراً
ص حصــــرياً للنظر في البنود المدرجة في الجزء ــــتأنفة تُخصــــَّ جدولي  العملي من إطار دوراتهما المس

أعمال اللجنتين، بغية تزويد المكتب بتوجيهات متكاملة بشــــأن الســــياســــة العامة تتعلق بالمســــائل 
المجلس أيضاً أن تستمرَّ ممارسةُ عقد   راتيجية. وقرَّرالإدارية والمسائل المتعلقة بالميزانية والإدارة الاست

البنود  النظر، خلال جلســات منفصــلة، في دورات مســتأنفة متتالية للجنتين لتمكين كل منهما من
 المدرجة في الجزء المعياري من جدول أعمالها.

 بمقرَّر وعقدت اللجنة ما مجموعه جلســـتان في دورتها الثامنة والعشـــرين المســـتأنفة. وعملاً  -٤٠
، عقدت لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية جلســــة واحدة مشــــتركة مع لجنة ٢٠١١/٢٥٩المجلس 
من جدول أعمال  ٤من جدول أعمال لجنة المخدِّرات والبند  ٨رات من أجل النظر في البند المخدِّ

 لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية.

كل من رئيس لجنة المخدِّرات ورئيسة لجنة منع الجريمة  وفي الجلسة العامة المشتركة، تكلَّم  -٤١
 والعدالة الجنائية.

  
  الحضور  -باء 

 دولة عضــوا في اللجنة (لم يحضــر ممثلو ٢٧الثامنة والعشــرين المســتأنفة ممثلو  حضــر الدورة  -٤٢
ضاء في الأمم المتحدة وممثِّلون لكيانات تابعة   ١٢ دولة). كما حضرها مراقبون عن دول أخرى أع

ية. وترد ية ومنظمات غير حكوم ية دول حدة ومراقبون عن منظمات حكوم مة الأمم المت في   لمنظو
 ائمة بأسماء المشاركين.ق E/CN.15/2019/INF/3الوثيقة 

  
  الوثائق  -جيم 

ضـــة على اللجنة في دورتها الثامنة والعشـــرين المســـتأنفة في ورقة اجتماع ترد الوثائق المعرو  -٤٣
)E/CN.15/2019/CRP.8/Add.1(. 
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  اختتام الدورة الثامنة والعشرين المستأنفة  -دال 
، ٢٠١٩كانون الأول/ديســــمبر  ١٣نية المعقودة في الجلســــة الثافي ألقت رئيســــة اللجنة،   -٤٤
 ختامية. كلمة

 


