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 المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة
 المعقود برعاية المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

    ٢٠١٩تموز/يوليه  ١٨-٩
 الإسهام المقدم من منتدى آسيا والمحيط الهادئ السادس بشأن التنمية المستدامة  

  
 العامةمذكرة من الأمانة   

 
تحيل الأمانة العامة طي هذه المذكرة الإســـ الم المقدلم الم المىتدل الســـياســـي الرىيا المســـتول المع   

بالتىمية المسـتدامة م  مىتدل سسـيا واطيا ادادا السـادش ب ـلت التىمية المسـتدامة الذي ع قد و بان و  
 .٢٠١٩سذار/مارش  ٢٩الم  ٢7و الفترة م  
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 زية والروسية والصيىية والفرنسية[]الأصل: بالإن لي
 

 تقرير منتدى آسيا والمحيط الهادئ السادس بشأن التنمية المستدامة  
نظمت اللجىة الاقتصـــــــــــــادية والاجتماعية اســـــــــــــيا واطيا ادادا مىتدل سســـــــــــــيا واطيا ادادا  - ١

 .٢٠١٩ سذار/مارش ٢٩الم  ٢7السادش ب لت التىمية المستدامة و بان و  و الفترة م  
م ـــــــــــــــاركان  مى م ت لوت ع  ات وماو  والمىظماو ات ومية  ٨5٠وحضـــــــــــــــر المىتدل  ك ر م   - ٢

 الدولية  وهيئاو الأمم المتحدة  والمىظماو الدولية  ومىظماو المجتما المدني  وكياناو  خرل.
و ذربيجات   كما حضــره ت لوت ع   عضــال اللجىة و عضــان ا المىتســين: التال:: الاتحاد الروســي  - 3

الإســـــــــــاميةن  وبابوا ةيىيا ا ديدة   -و رميىيا  و ســـــــــــتراليا  و ىنانســـــــــــتات  واندونيســـــــــــيا  وايرات    ورية 
ــــــالو  و؛وننــــــا ــــــا  و؛وى ــــــات  و؛ركي ــــــد  و؛ركمــــــانســـــــــــــــت ــــــات  وبالاو  وبىناديك  وبوات  وايلى   وباكســـــــــــــــت

كور  ال ـــــــــــــعينية الد قراطية    لي ـــــــــــــو  وجزر كو   وجزر ماركـــــــــــــا   و  ورية كور   و  ورية -و؛يمور 
الد قراطية ال ــعينية  وجورجيا  وســاموا  وســري لان ا  وســىناىورة  والصــ:  وطاجي ســتات   و  ورية لاو

وىـانوا؛و  والفلين:  وىيجي  وىييـت نالم  وقيةيزســـــــــــــــتـات  وكـازاخســـــــــــــــتـات  وكمينود   وكييينـاش  ومـاليز   
و يرلىـدا ال ـــــــــــــــمـاليـة  ومىنوليـا  وناورو  ونيينـا   ونيوزيلىدا   وملـدي؛  والممل ـة المتحـدة لاييـانيـا العظم 

وادىد  وهونغ كونغ  الصـــــــــــ:ن  واليابات. وحضـــــــــــر ت لوت ع   لمانيا  وايياليا  والســـــــــــويد  وســـــــــــويســـــــــــرا  
 والم سيك  والىرويج  والىمسا  بصفة مراقين:.

تدل سســــــــــــيا واطيا ادادا   ن م  جدو  الأعما    دلم الرنيس الم ــــــــــــار  لمى ١وو اطار الينىد  - 4
الخامس ب ــــلت التىمية المســــتدامة  الســــيد راجي؛ كومار  نانة رنيس الم ســــســــة الوطىية للتحو  و ادىد  
ادىد  بينيات نيابة ع  م تة المىتدل تحدث ىيه ع  نتانج المىتدل الخامس. و دلم ب لماو ؛رحية كل 

المجلس الاقتصـــــــــادي والاجتماعي  والســـــــــيد  ني م  الســـــــــيدة كيا كريســـــــــتيات د.  زوســـــــــيىا  نانينة رنيســـــــــة 
ثوننين ــاكــدي  نانــة وكيلــة الــدولــة الــدانمــة لوزارة خــارجيــة ايلىــد  والأميىــة التىفيــذيــة للجىــة الاقتصــــــــــــــــاديـة 
والاجتماعية اســـــــــيا واطيا ادادا. و دلت نانينة الأم: العالم ب لمة رنيســـــــــية. و  د  بينيات  يضـــــــــان باســـــــــم 

 المجتما المدني.
  بن م  جدو  الأعما   انتخة المىتدل  عضال الم تة التالية  سماؤهم: ١ اطار الينىد وو - 5

 الرنيس: ن   
 لي ون - السيد ىيدليس ماةادايس  ؛يمور  
 نواب الرنيس:  بن 
 السيد  حمد جواد ع ماني   ىنانستاتن  
 السيدة ديينو موني  بىناديكن  
  ىيجين السيد سيمي ؛ولي ا كوروياىيساو  
 السيدة نيىو ؛ىدياكفيلي  جورجيان  
 السيد راجي؛ كومار  ادىدن  
 السيد سوباندي سارديوكو  اندونيسيان  
 السيدة بولنانتو  خوريليناار  مىنوليان  
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 السيد بوسينا راج كاد   نيينا ن  
 السيدة روزماري اديـوّت  الفلين:ن  
  السيد روسات اديلجريي؛  الاتحاد الروسين  
 السيد دا  دارمابالا كيليتوا ةاماج  سري لان ان  
 السيد سياب ىيلينينوف  ؛ركمانستاتن  

  جن م  جدو  الأعما    قر المىتدل جدو  الأعما  التا : ١وو اطار الينىد  - 6
 اىتتاح المىتدل: - ١ 
 بياناو اىتتاحية    ن  
 انتخاب  عضال الم تة   بن  
  .اقرار جدو  الأعما  جن  
 .٢٠3٠مىظوراو اقليمية ب لت التقدلم اطرز و خية التىمية المستدامة لعالم  - ٢ 
 .٢٠3٠الربا ب: الأبعاد الوطىية والإقليمية والعالمية لخية التىمية المستدامة لعالم  - 3 
 مسانل  خرل. - 4 
 استعراض ؛قرير المىتدل واعتماده. - 5 
 اختتالم المىتدل. - 6 

م  جــــدو  الأعمــــا   ناقك ىريا وزاري المىظوراو والاقــــاهــــاو الإقليميـــة  ٢الينىــــد وو اطــــار  - 7
المتعلقة بموضــوا المىتدل  بما و ذلك التدخاو الفعالة الو ؛ فل التىفيذ ال ــامل لخية التىمية المســتدامة 

 م   جل مزيد م  المساواة و مىيقة سسيا واطيا ادادا. ٢٠3٠لعالم 
اش ب ـــلت ؛ى ـــيا ال ـــراكة العالمية م   جل التىمية المســـتدامة و ســـيا  تم : و؛ىاولت حلقة نق - ٨

 م   هداف التىمية المستدامة.  ١7الىاش وضمات ال مو  والمساواة التقدلَم اطرز و ؛ىفيذ اددف 
ونظم المىتدل خمسة اجتماعاو ماندة مستديرة موازية مخصصة للوقوف عل  التحد و والفرص  - ٩

 م   هداف التىمية المستدامة. ١6و  ١3و  ١٠و  ٨و  4 ؛ىفيذ الأهداف الرنيسية و
م  جــدو  الأعمــا   قــامــت بلــدات سســـــــــــــــيــا واطيا ادــادا الم ـــــــــــــــــار كــة و  3وو اطــار الينىــد  - ١٠

الاســــــتعراضــــــاو الوطىية اليوعية المقدىمة الم المىتدل الســــــياســــــي الرىيا المســــــتول المع  بالتىمية المســــــتدامة 
بعرض مىظوراتها الوطىية ب ــــلت التحد و والتقدلم اطرز والإتازاو اطققة ىيما يتصــــل  ية  ٢٠١٩ لعالم
 وقدمت الدروش المستفادة م  الاستعراض. ٢٠3٠عالم 
و  بلغ المىتدل بالتقدلم اطرز ىيما يتعلا  ريية اليريا الإقليمية لتىفيذ خية التىمية المســـــــــــــــتدامة  - ١١
 ا ادادا وناقك سينل المضي قدمان. و سسيا واطي ٢٠3٠لعالم 
و  بلغ المىتدل بالتوصـــــياو الرنيســـــية المىين قة م  اجتماعاو الماندة المســـــتديرة الخمســـــة ب ـــــلت كل  - ١٢

  وهي ؛وصـــــــــــــــيـــــاو ســـــــــــــــتتىـــــاودـــــا الـــــدورة المقينلـــــة ١6و  ١3و  ١٠و  ٨و  4هـــــدف م  الأهـــــداف 
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الو ســـــت عقد تحت رعاية المجلس الاقتصـــــادي الســـــياســـــي الرىيا المســـــتول المع  بالتىمية المســـــتدامة  للمىتدل
 . ن١ والاجتماعي

وعرضــــــت الدو  الأعضــــــال والمجموعاو الرنيســــــية وا  او الأخرل صــــــاحينة المصــــــلحة ووكالاو  - ١3
الأمم المتحــــدة مىظوراتهــــا ب ــــــــــــــــــلت مــــا تحقا و المىيقــــة م  اتــــازاو و التعجيــــل بو؛ية ؛ىفيــــذ  هــــداف 

 المستدامة.  التىمية
 م  جدو  الأعما .  4ىاقَك  ي مسانل  خرل و اطار الينىد ولم ؛   - ١4
. ٢٠١٩سذار/مارش  ٢٩م  جدو  الأعما   اعتمد المىتدل هذا التقرير و  5وو اطار الينىد  - ١5

 ويرد و مرىا هذه الوثيقة موجز الرنيس ع  المىتدل.
ســــــــتدامة  ب: اللجىة و صــــــــدرو كــــــــراكة مىيقة سســــــــيا واطيا ادادا ب ــــــــلت  هداف التىمية الم - ١6

الاقتصــــادية والاجتماعية اســــيا واطيا ادادا ومصــــرف التىمية ااســــيوي وبرنامج الأمم المتحدة الإ اني  
 Accelerating Progress: An Empowered, Inclusive and Equal Asia and the“المى ــــــــور المعىوت 

Pacific”    ن. والمساواة و مىيقة سسيا واطيا ادادا؛سريا و؛ية التقدلم: التم : وال مو 
 سذار/ ٢7. ىفي ن٢ ٢٠١٩سذار/مارش  ٢٩الم  ٢7وع قدو مىاســـــــــــــــيناو جانينية و الفترة م   - ١7

؛ركيز الأعما   -مارش  ع قدو مىاســـــيناو جانينية و المواضـــــيا التالية: ؛قد  التقارير المتعلقة بالاســـــتدامة 
قا  الصــــــــ: الم التىمية المســــــــتدامة وما يتر؛ة عليه م  س ر و مىيقة التجارية عل  اقتصــــــــاد التدوير  وانت

سســـــــــيا واطيا ادادا  واجرالاو المىا  ال ـــــــــاملة م   جل مدت مســـــــــتدامة  ودور التعليم العا  و تحقيا 
 هداف التىمية المســـــــــــــــتدامة  والعمل التيوعي م   جل تحقيا  هداف التىمية المســـــــــــــــتدامة: ادماج العمل 

و عملياو التىمية الوطىية  ونهج جديد و تحليل الينياناو ا ىســــانية م   جل ضــــمات عدلم ؛ر  التيوعي 
  ي  حد خل؛ الركة. 

سذار/مارش  ن ظمت مىاســـــــيناو جانينية و المواضـــــــيا التالية: التمويل المختلا وعدلم ؛ر   ٢٨وو  - ١٨
  والاســـــتفادة م  ال ـــــراكة م   ي  حد خل؛ الركة: الفرص والتحد و و مىيقة سســـــيا واطيا ادادا

 4 جل تم : الىاش وضـــــمات ال ـــــمو  والمســـــاواة: دور القياا الخاص والمجتما المدني و تحقيا الأهداف 
م   هداف التىمية المســـتدامة  والم ـــاركة ال ـــاملة بوصـــف ا  ركان رنيســـيا  ١7و  ١6و  ١3و  ١٠و  ٨ و

ا بتحقيا اددى:  ية المســـــــــتدامة:  ىضـــــــــل تارســـــــــاو مىظماو المجتما م   هداف التىم ١6و  ١٠ومعجّ 
المدني ودروســــــــ ا المســــــــتفادة و ضــــــــمات ال ــــــــمو  والمســــــــاواة م   جل تحقيا  هداف التىمية المســــــــتدامة  
والت ـــجيا عل  ؛واىر بيئة موا؛ية لل ـــمو  م  خا  اضـــفال اليابا اطلي عل   هداف التىمية المســـتدامة  

معان و سسـيا واطيا ادادا  وتم :  صـحاب اتيازاو الصـنية م   وىرص العمل الانا لل ـيناب: العمل
  و؛عزيز الصــــــــــــــلة ب: ٢٠3٠خا  المي ىة الزراعية و العصــــــــــــــر الرقمي  ودور ال قاىة و تحقيا خية عالم 

الينعدي  الينيئي والاجتماعي للتىمية و سســـــــــــيا  والعمل الانا وال ـــــــــــمو  والمســـــــــــاواة للعما  الم اجري  و 
ر  سســـيا  واعادة ؛صـــميم م ـــاركة ال ـــيناب و تحقيا الاســـتدامة: عرض لىتانج مىتدل ال ـــيناب جىوب كـــ

_________________ 

ــــــاحــــــة عل  الرابا التــــــا :  ن١   ــــــاو الصـــــــــــــــــــــادرة عى ــــــا مت ــــــديرة والتوصـــــــــــــــي كــــــامــــــل موجزاو اجتمــــــاعــــــاو المــــــانــــــدة المســـــــــــــــت
www.unescap.org/intergovernmental-meetings/apfsd6.  

  ./sideevents/6https://www.unescap.org/apfsdقانمة المىاسيناو ا انينية متاحة عل  الرابا التا :  ن٢  

http://www.unescap.org/intergovernmental-meetings/apfsd6
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المىظم بال ـــــــــــــــراكة ب: م تة الأمم المتحدة المع  بالمخدراو وا ر ة ومع د ايلىد للعدالة و موضــــــــــــــوا 
 .٢٠3٠الابت ار والعدالة والتعاوت م   جل تحقيا خية عالم 

و مىاســـــــــــــــيناو جانينية و المواضـــــــــــــــيا التالية: تحقيا  هداف التىمية سذار/مارش  ع قد ٢٩وو  - ١٩
المســتدامة و جىوب سســيا  ونظم الإنذار المين ر المتمحورة حو  الإنســات: الانتقا  الم نهج ؛ ــاركي  وره 
الإنســات  التربية ا ىســية: الم اراو اتيا؛ية الأســاســية لتم : ال ــيناب و؛عزيز ال ــمو  والمســاواة للجميا  

الأم  الما  للمســــــىاو و جىوب كــــــر  سســــــيا  واقاهاو لا اذ  -المســــــىاو متخلفاو ع  الركة   هل
 حدثة للتحو  الم التىمية ال ـــــــــــاملة اجتماعيان و المدت  والتحد و والممارســـــــــــاو 

اجرالاو: م  ادجرة الم
جرالاو المىا  العابرة ا يدة ىيما يتصـــــــل بالتم : والمســـــــاواة وال ـــــــمو  و مىيقة اطيا ادادا  و؛عزيز ا

للحدود م   جل تأم: تحقيا  هداف التىمية المســـتدامة و سســـيا: و؛ ـــجيا الخيا الإقليمية للت ي؛ ما 
المىا  وتحال؛ الإجرالاو المتعلقة بالمىا  م   جل مىيقة هىدو كوش و اديمالا   والرقابة المســـــــــــــــتقلة م  

ميا: ؛عزيز دور الم سساو العليا لمراجعة اتساباو  جل م سساو ىعالة وخاضعة للمساللة وكاملة للج
و ؛ىفيذ واســـتعراض  هداف التىمية المســـتدامة  وحقو  اليفل ااتا بالإم ات اقامة عالم خا  م  العى؛ 
ضـــــــــــــــد الأطفا   وتم : الم اجري  م  خا  ادجرة اامىة والمىظمة والىظامية و مىيقة سســـــــــــــــيا واطيا 

دور  -المســـاواة للمر ة ىيما يتصـــل باتقو  و الأراضـــي وادارة الموارد اليينيعية ادادا  وضـــمات ال ـــمو  و 
المداىعاو ع  حقو  الإنسات  وتم : الفئاو الأك ر ؛عرضا للت ميك وضمات ال مو  والمساواة: تحقيا 
 هداف التىمية المســــتدامة م  خا  حقو  الإنســــات  وكــــراكاو  صــــحاب المصــــلحة المتعددي  م   جل 

التقرير العالمي لرصــد ع   ٢٠١٩م   هداف التىمية المســتدامة ون ــر ؛قرير ال ــيناب لعالم  4ا اددف تحقي
  واتلقة المفقودة: اســتعراض و؛عزيز العملياو الإقليمية م   جل ؛ىفيذ  هداف التىمية المســتدامة و التعليم

للزراعة والأةذية الزراعية و جامعاو مىيقة سســــيا واطيا ادادا  والتعليم ا يد و اا  الىظم المســــتدامة 
م   هداف التىمية المســـتدامة و وجه الت زر  4تأماو ب ـــلت اددف  -وكلياو بلدات جىوب كـــر  سســـيا 

م   هداف التىمية المســـــــــــتدامة  وربا خية الســـــــــــالم ونزا الســـــــــــاح  طار  هداف التىمية  ٢ما اددف 
 .٢٠3٠المستدامة و خية بيونن انغ للسالم لعالم 

ووىرو اللجىـة حيزا للتفـاعـل  ثىـال المىتـدل كـات بم ـابـة  فـل ةي رسمي للحوار ب ــــــــــــــــلت التم :  - ٢٠
 والمساواة وال مو  م   جل تحقيا التىمية المستدامة.

ون ظمت المىاسيناو التحضيية والمىاسيناو ذاو الصلة التالية: مىتدل ال يناب التحضيي لمىتدل  - ٢١
التىمية المستدامة  والمىتدل ال عبي ب لت التىمية المستدامة اسيا واطيا ادادا  سسيا واطيا ادادا ب لت

الذي نظمته االية الإقليمية لم ــــــــــاركة المجتما المدني و سســــــــــيا واطيا ادادا  وحلقة العمل الإقليمية الو 
ادادا ب ــــــــــــــلت  نظمت ا ســــــــــــــفارة الســــــــــــــويد و ايلىد واللجىة الاقتصــــــــــــــادية والاجتماعية اســــــــــــــيا واطيا

  والم ــاورة الإقليمية الو نظم ا برنامج متيوعي الأمم المتحدة “الىاش م   جل مســتقينل مســتدالم تم :”
واللجىة الاقتصادية والاجتماعية اسيا واطيا ادادا ب لت خية العمل لإدماج العمل التيوعي و خية 

ضـــيي لمىتدل رؤســـال الينلد و و رابية  مم و مىيقة سســـيا واطيا ادادا  والاجتماا التح ٢٠3٠ عالم
الذي نظمته مىظمة المدت المتحدة وات وماو اطلية و سســــــــيا واطيا  ٢٠١٩جىوب كــــــــر  سســــــــيا لعالم 

ادادا  وحلقة العمل التحضـــــــيية الإقليمية الم ـــــــتركة ب: اللجىة الاقتصـــــــادية والاجتماعية اســـــــيا واطيا 
ة والاجتماعية والمخصـــصـــة للينلدات الو ؛قدلم اســـتعراضـــاو وطىية طوعية ادادا وادارة ال ـــ وت الاقتصـــادي

م  مىيقة سســـــيا واطيا ادادا  واتوار ال الف الرىيا المســـــتول لتيارح الأى ار ب ـــــلت  وجه الت امل ب: 
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  ؛َ ــاركت و ٢٠3٠وخية التىمية المســتدامة لعالم  ٢٠٢5رؤية  اعة رابية  مم جىوب كــر  سســيا لعالم 
 ح ومة ايلىد واللجىة.  ؛ىظيمه
وخلص المىتدل الم ضـــــــرورة اطاا اللجىة الاقتصـــــــادية والاجتماعية اســـــــيا واطيا ادادا عل   - ٢٢

ه عل  اطاىل العالمية ب ـــــلت التىمية  هذا التقرير  بما و ذلك مرىقه  و دورتها الخامســـــة والســـــينع:  وعرضـــــ 
ورة المقينلة للمىتدل الســــــياســــــي الرىيا المســــــتول المع  المســــــتدامة  بما و ذلك عل  وجه الخصــــــوص و الد

 .٢٠١٩تموز/يوليه  ١٨الم  ٩بالتىمية المستدامة الو ستعقد و نيويور  و الفترة م  
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 المرفق
موجز الرئيس عن المناقشاااا الد دا ا م منتدى آساايا والمحيط الهادئ السااادس بشااأن   

 التنمية المستدامة
تم : الىاش ”؛ىاو  مىتدل سســـــــيا واطيا ادادا الســـــــادش ب ـــــــلت التىمية المســـــــتدامة موضـــــــوا  - ١

وخا  المىتدل  كار   عضال اللجىة الاقتصادية والاجتماعية اسيا واطيا “. وضمات ال مو  والمساواة
موعاو الرنيســــــــية ادادا  واديئاو ات ومية الدولية  وهيئاو الأمم المتحدة ووكالاتها المتخصـــــــــصـــــــــة  والمج

وا  او الأخرل صــــاحينة المصــــلحة  و حوار ع  المىظوراو الإقليمية ب ــــلت خية التىمية المســــتدامة لعالم 
 و مىيقة سسيا واطيا ادادا.  ٢٠3٠

 
 تمكين الناس من أجل مزيد من الشمول والمساواة م آسيا والمحيط الهادئ - أولا 

؛نيي لازمة للى وض بالتم : وال ــــــــــــــمو  والمســــــــــــــاواة  ميا خا  هذه الدورة  تم تحديد  وجه  - ٢
  بما و ذلك ؛يلع ا ٢٠3٠الأكـــــــــــــخاص و اطار ا  ود الرامية الم ؛ىفيذ خية التىمية المســـــــــــــتدامة لعالم 

الأساسي الم عدلم ؛ر   ي  حد خل؛ الركة. وناقك ىريا وزاري الاسترا؛يجياو الو ؛ فل تم : الىاش 
 عل  الصعيدي  الإقليمي ودوت الإقليمي. و؛عزيز ال مو  للجميا 

و قر المىتدل  حراز ؛قدلم و االاو اتد م  الفقر والتعليم والصــــــــــــحة  ل ىه  كــــــــــــار الم وجود  - 3
 وجه اختاف و؛فاواو متزايدة و المىيقة  م ل ا؛ســـــــــــاا الفجوة و الدخل وال روة  وانعدالم المســـــــــــاواة و 

العمل والت ىولوجيا واتماية الاجتماعية  واا ر الو ؛لحا بالفئاو الوصـــــــــــــــو  الم الموارد والتعليم وىرص 
الضعيفة والم م ة م  الس ات. و كار المىتدل الم  همية التم : وال مو  لمعا ة  وجه عدلم المساواة الو 

قدلم و تحقيا ؛ظ ر و كاىة الأبعاد الاقتصادية والاجتماعية والينيئية للتىمية المستدامة  وللتعجيل  حراز الت
 العديد م   هداف التىمية المستدامة.

وســــلا المىتدل الضــــول عل  س ر ؛ني المىا  و المىيقة  بما و ذلك س ره عل  الفئاو الســــ انية  - 4
الضـــعيفة  واتاجة الم ؛عزيز صـــىا القرار بم ـــاركة ا ميا ب ـــلت مســـانل الينيئة وادارة الموارد اليينيعية والأم  

ر المم لوت الم  ت اعتماد نهج كــــــــــامل قاه ؛ني المىا       ت يســــــــــرا و؛ية التقدلم  والم النذاني. و كــــــــــا
 ام انية ا اذ خيواو م  خا  اقامة بنى تحتية  ك ر قدرة عل  الصمود و ميداني الصىاعة والا؛صالاو. 

ة والفرص ولاحظ المىتدل ما ؛ينذله ات وماو م  ج ود لضـــــــــمات تم : الىاش والتىمية ال ـــــــــامل - 5
المتســـــــــــــــاوية  بوســـــــــــــــانل مى ا المينادراو الرامية الم ز دة الدخل  واعتماد الميزنة الو ؛راعي  هداف التىمية 
المستدامة  والأطر القانونية تماية الفئاو الضعيفة و ا الينياناو. وتم الت ديد عل   همية المساللة واتوار 

اتصــــــو  عل  الخدماو الأســــــاســــــية والتعليم والرعاية  ب: ا  او المتعددة صــــــاحينة المصــــــلحة وعل   همية
الصــــحية. و كــــار  حد المم ل: الم  ت المدت م مة لتحقيا  هداف متعددة م   هداف التىمية المســــتدامة  
و عل   ت الدورة الســـابعة لمىتدل المىاطا اتضـــرية و سســـيا واطيا ادادا ســـت عقد و ؛ ـــري  الأو / كتوبر 

ماليز   بال ــــــراكة ب: اللجىة الاقتصــــــادية والاجتماعية اســــــيا واطيا ادادا وبرنامج   و بيىانغ  ٢٠١٩
 الأمم المتحدة للمستوطىاو الين رية.

وســلا المىتدل الضــول عل  اتاجة الم ؛عزيز المســاواة ب: ا ىســ: وتم : المر ة. وكــدد عل   ت  - 6
 حد المم ل: الم تحد و ؛عيا تحقيا ال ــمو   الىمو الاقتصــادي  ة  ت ي وت كــامان للجميا  و كــار 
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م ل اختاف الأعرا  واللناو والخصانص ا نراىية  ىضان ع  وجود قيود عل  القدراو والموارد  واتاجة 
الم تحس: الينياناو لمعا ة  وجه عدلم المساواة. وكدد المىتدل عل  ضرورة ز دة ال راكاو ب:  صحاب 

اكاو ال ـــاملة م   جل تحقيا التىمية المســـتدامة  واعتا التعاوتَ الدو  والتعاوتَ المصـــلحة المتعددي  وال ـــر 
. و كــــار ٢٠3٠ب: بلدات ا ىوب والتعاوتَ ب: بلدات ال ــــما  وا ىوب  دواوم لضــــمات ؛ىفيذ خية عالم 

يقة سســــــــيا و مى ٢٠3٠  حد المم ل: الم  ت خريية اليريا الإقليمية لتىفيذ خية التىمية المســــــــتدامة لعالم
 واطيا ادادا والدور الذي ؛ ديه اللجىة م مّات لضمات عدلم  ل؛  ي  حد ع  الركة.

وكـــــــدد ت لوت ع  المجموعاو الرنيســـــــية وا  او الأخرل صـــــــاحينة المصـــــــلحة عل   همية العدالة  - 7
لىســـــــال  والتخييا ال ـــــــامل واتقو  للفئاو الأك ر تهمي ـــــــان  بم  ىي ا ال ـــــــعوب الأصـــــــلية  والفتياو وا

 ســـــــيما الريفياو  والمزارعوت  والعما   وصـــــــيادو الأسما   وىقرال المىاطا اتضـــــــرية  والم لياو والم ليوت ولا
ومزدوجو الميل ا ىســــي ومنايرو ادوية ا ىســــانية و حرار ادوية والميو  ا ىســــية وحاملو صــــفاو ا ىســــ:  
والمصابوت بفيوش نقص المىاعة الين رية/الإيدز  والأكخاص الذي  يعي وت و حالاو نزاا  وكينار الس   

الداليت  والأكـــــــــخاص الذي  وال ـــــــــيناب  والم اجروت  والأكـــــــــخاص ذوو الإعاقة  والمىتموت الم  اعاو 
 يعانوت م  التمييز عل   ساش العمل والىسة. 

 
 من أهداف التنمية المستدامة  ١٧التقدم المحرز م تنفيذ الهدف  - ثانيا 

م   هداف التىمية المســـتدامة ب ـــلت ال ـــراكاو  ١7ناقك المىتدل التقدلم اطرز و ؛ىفيذ اددف  - ٨
و؛يناد  . “تم : الىاش وضــمات ال ــمو  والمســاواة”ا  موضــوا المىتدل م   جل التىمية المســتدامة و ســي

الم ــاركوت الأى ار ب ــلت التقدلم اطرز و ؛عينئة الاســت ماراو م  مصــادر مختلفة واعادة ؛وجي  ا وتحريرها. 
 جل  وبح وا  يضــان و دور الت ىولوجيا والابت ار والينياناو و طر الرصــد والمســاللة بنية ؛عزيز ال ــراكاو م 

 ؛سريا التقدلم اطرز و تحقيا التىمية المستدامة. 
و بَلنوا ع  مينادراو رنيسية متخذة عل   ٢٠3٠و كد المم لوت اددان التزالم ح وماتهم  ية عالم  - ٩

الصـــــــعيدي  الوط  واطلي. و؛ ـــــــمل هذه المينادراو موالمة الأطر الوطىية وخيا التىمية والقوان: وهياكل 
ة  بما و ذلك ان ـــــــال سلياو للتىســـــــيا و ات ؛وجي ية و؛وســـــــيا نيا  م ـــــــاركة  صـــــــحاب اتوكمة الوطىي

المصــلحة المتعددي . و كــار المىتدل الم  همية اكــرا   صــحاب المصــلحة المتعددي  عل  وجه الخصــوص م  
 . ٢٠3٠ جل تم : الىاش وضمات ال مو  والإنصاف و ؛ىفيذ خية عالم 

او لتقد  الدعم الم بلدات  خرل و المىيقة  وع  التعاوت ما و بلنت دو   عضـــــــــــــــال ع  مينادر  - ١٠
م   هداف التىمية المســـــتدامة   ١7وكالاو الأمم المتحدة وبراا ا ب ـــــلت وســـــانل التىفيذ و اطار اددف 

 ىضان ع  التعاوت ىيما ب: بلدات ا ىوب والتعاوت ال اثي. 
م   جل تحقيا التىويا الاقتصـــادي  و؛يوير  و بلنت عدة دو   عضـــال ع  مينادراو ؛ضـــيلا  ا - ١١

اليننى التحتية للىقل و؛ ىولوجيا المعلوماو والا؛صــــــــالاو  واجتذاب الاســــــــت مار الميناكــــــــر الأجىبي  وكذلك 
التجارة  و كدو  همية المىظماو ات ومية الدولية ذاو الصـــــــــلة عل  الصـــــــــعيدي  العالمي ودوت الإقليمي  

 مىظمة التجارة العالمية.م ل رابية  مم جىوب كر  سسيا و 
و ىاد المم لوت ع  مينادراو ونوا  لتعزيز  ا الينياناو والإحصـــالاو المصـــىفة و؛عينئة الموارد اطلية  - ١٢

 لأةراض التىمية المستدامة.
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 ٨و  ٤اجتماعاا المائدة المسااااتديرة الموازية لإجرات اسااااتعرالأ متعمق لأهداف التنمية المسااااتدامة  - ثالثا 
 ١٦و  ١٣و  ١٠ و

عقد المىتدل خمســــة م  اجتماعاو الماندة المســــتديرة الموازية ك رّســــت لأهداف التىمية المســــتدامة   - ١3
لتوىي متابعة مركزة لتىفيذ كل هدف عل  حدة واســـــــــــــــتعراض ذلك التىفيذ.  ١6و  ١3و  ١٠و  ٨و  4

و ذلك  ونظمت م سساو مىظومة الأمم المتحدة كل اجتماا م  اجتماعاو الماندة المستديرة واستفادو
م  اســـــــــــــــ ـامـاو ا  ـاو المعىيـة الأخرل  و اطـار التىســـــــــــــــيا العـالم الـذي ؛قولم بـه اللجىـة الاقتصــــــــــــــــادية 
والاجتماعية اســــيا واطيا ادادا. وا؛فا الم ــــاركوت و اجتماعاو الماندة المســــتديرة عل  التوصــــياو الو 

 .6قدمت  ثىال ا لسة العامة 
م   هداف التىمية المســــــــتدامة  التعليم ا يدن  4ة المع  باددف وانت   اجتماا الماندة المســــــــتدير  - ١4

 .ن3 الم عدة ؛وصياو ب لت هذا اددف لمىيقة سسيا واطيا ادادا
و وصـــــــ  الاجتماا بتســـــــريا ا  ود الرامية الم ازالة اتواجز الينىيوية وةي الينىيوية الو ؛عيا تحقيا  - ١5

الإنصــــاف والإدماج وا ودة و  يا مراحل التعليم م  خا  كفالة م ــــاركة مختل؛  صــــحاب المصــــلحة. 
 نواا اتواجز  واعتا  ت التــدخاو الســـــــــــــــيــاســــــــــــــــا؛يــة الملموســــــــــــــــة والفعــالــة  مر حيوي لإزالــة  ي نوا م 

وةي الميناكرةن الو ؛واجه التعليم  ولز دة المساواة بصورة كينية و اتصو  عل  ىرص التعلم ا يد   الميناكرة
 خا  السىواو الأولم ومرحلة ما قينل التعليم الابتداني.

مي  م   جل و وص  الاجتماا بتىويا المساراو التعليمية  سوال و التعليم الىظامي  و ةي الىظا - ١6
القضـــــــــــــــــال عل  الأميـــة. ور ل  ت م  الأمور اتـــاسمـــة ؛ىفيـــذ برامج ىعـــالـــة رسميـــة وةي رسميـــة طو الأميـــة  

جودة عالية ومصـــــــــــــــممة وىقا لاحتياجاو المتعلم: ومر؛ينية بتىمية الم اراو الميلوبة للعمل الانا  ذاو
مواصــــلة التعليم و المســــار الىظامي   وســــينل كســــة العيك. ويىينني ؛وىي برامج ؛عليمية مرنة ؛تي  للياب

 باعتينار ذلك م  الخياراو القابلة للتيينيا.
كما  وصـــــــــــــــ  الاجتماا ب فالة ؛وىي المعلم: المتحمســـــــــــــــ: والم هل: وتأم: الموارد ال اىية دم  - ١7

م: وتم يى م ودعم م م  خا  ؛وىي بيئــة موا؛يــة  وز دة عــددهم. و ــة تحســـــــــــــــ: الــدعم والموارد المقــد
للمعلم: ومقدمي الرعاية وميســــــــــــري التعلم المين ر والىمال و مرحلة اليفولة المين رة لتحقيا ؛يورهم الم   

 المستمر و؛وىي ظروف عمل لانقة ومساراو وظيفية دم.
و وصـــــــــ  الاجتماا بز دة الاســـــــــت مار م  خا  التلكيد اددا عل  الالتزالم العالمي بتخصـــــــــيص  - ١٨
و المانة م   ٢٠الم  ١5و المانة م  الىا؛ج اطلي الإ ا  و/ و ما لا يقل ع   6لم ا 4لا يقل ع   ما

ا ا  الإنفا  العالم للتعليم وضــمات ال فالة وال ــفاىية والإنصــاف و ؛وزيا الموارد والمســاللة و الىفقاو. 
دة التمويل واســــــــــــتدامته وع س اقاه الركود و تمويل قياا التعليم ز  4ويتيلة التحقيا ال امل لل دف 

و ت ي وت مينت را وموج ا نحو  هداف  ددة جيدا. ويقا عل  عا؛ا ات وماو الالتزالم الرنيســـــــــــي ب فالة 
اتا و التعليم  ودا دور  وري و كفالة وضـــا نظم مســـاللة م   جل  صـــيص الموارد واســـتخدام ا عل  

 نحو ىعا .

_________________ 

مـــ   هــــــــداف الـــتـــىـــمـــيــــــــة المســــــــــــــــــتــــــــدامــــــــة عـــ  طـــريـــا الـــرابـــا الـــتــــــــا :  4 ـــ ـــ  الاطـــاا عـــلـــ  نـــينــــــــذة عـــ  ادــــــــدف  ن3  
www.unescap.org/apfsd/6/document/sdgprofiles/SDG4Profile.pdf. 

http://www.unescap.org/apfsd/6/document/sdgprofiles/SDG4Profile.pdf
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نصـــاف وا ودة م  خا  كفالة ؛وىي ما ي في م  و وصـــ  الاجتماا بتعزيز رصـــد ال ـــمو  والإ - ١٩
الموارد واالياو والقدراو. وبنية ؛تينا التقدلم اطرز والتصـــــــــــــــدي لأوجه عدلم المســـــــــــــــاواة عل  نحو كـــــــــــــــامل 
ومى جي   ة  ت ؛تاح للمخيي: وصــانعي القراراو و صــحاب المصــلحة بياناو عالية ا ودة ما ز دة 

ىس والأصـــــــــل الإث  واللنة والدخل وحالة الإعاقة والموقا ا نراو. ؛صـــــــــىيف ا عل   ســـــــــاش نوا ا ىس/ا 
وهىا  حاجة الم ز دة الاســـت مار و الىظم الإحصـــانية الوطىية الو ؛واجه صـــعوباو و ؛لينية اليلة عل  

 ؛وىي المزيد م  الينياناو وتحس: جودتها م   جل تحقيا الأهداف والنا و العالمية.
 يضــــــا بالت ــــــجيا عل  ز دة م ــــــاركة مختل؛  صــــــحاب المصــــــلحة  بم  ىي م  و وصــــــ  الاجتماا - ٢٠

 4ال ــــــــــــيناب والمجتما المدني والأوســــــــــــاو الأكاد ية ووســــــــــــانا الإعالم والقياا الخاص  و تحقيا اددف 
يتيلة م ـــاركة القياعاو الأخرل  4و؛عظيم  وجه الت زر ب:  هداف التىمية المســـتدامة. ىتحقيا اددف 

اعية. و وصـــــــ  الاجتماا  ن ـــــــال سلياو قانمة عل  الم ـــــــاركة ما  يا ا  او المعىية م  وبذ  ج ود  
 .4 جل المساعدة عل  تحديد الأولو و و؛ىفيذ الاسترا؛يجياو الرامية الم التعجيل بتحقيا اددف 

انا م   هداف التىمية المســـــــتدامة  العمل ال ٨وخلص اجتماا الماندة المســـــــتديرة المع  باددف  - ٢١
 .ن4 والىمو الاقتصادين الم عدة ؛وصياو ب لت هذا اددف لمىيقة سسيا واطيا ادادا

ىقد  وصــ  الاجتماا بال ــمولية و ان ــال و؛عزيز االياو الم ســســية للعمل الانا الو ؛ دي الم  - ٢٢
ت احراز ؛قدلم   ىإ٨تحقيا  و اقتصادي ميرد وكامل للجميا ومستدالم. وبالىظر الم ا؛ساا نيا  اددف 

 صـــــوصـــــه يتيلة التخييا المت امل لمجموعة واســـــعة م  ا  او الفاعلة بما و ذلك وزاراو الاقتصـــــاد  
والينيئـــة  والعمـــل  وات ومـــاو اطليـــة  والىقـــاباو  ومىظمـــاو  صـــــــــــــــحـــاب الأعمـــا   والقيـــاا الخـــاص  

لتركيز بصــــــــــــفة خاصــــــــــــة عل  كفالة والمىظماو الدولية  والمىظماو ةي ات ومية  والمجتما المدني. ويىينني ا
 اكرا  الفئاو الم م ة  يضا و عملية صىا القرار.

و وصـــ  الاجتماا بتعزيز م ســـســـاو ســـو  العمل م   جل تحقيا حوكمة ىعالة وكـــاملة للجميا  - ٢3
و ســــــو  العمل. و؛ ــــــمل م ســــــســــــاو ســــــو  العمل الرنيســــــية ؛ ــــــريعاو ولوان  ؛ىظيمية ؛تعلا بالعمالة 

اعية  وم اىحة التمييز  والســــامة والصــــحة الم ىيت:  و كــــ ا  العمل ةي المقينولة  واتد واتماية الاجتم
الأدنى للأجور  وحرية ؛ وي  ا معياو  والتفاوض ا ماعي. واذا تم ؛فعيل م سـسـاو سـو  العمل هذه 

ترابية الو   ىضـــــا ع  ةيه م  الأهداف الم٨عل  الوجه الصـــــحي   ىإت دا  همية بالنة و تحقيا اددف 
ن  واتد م   وجه 5 ن  وتحقيا المســـــــــاواة ب: ا ىســـــــــ:  اددف١؛تصـــــــــل بالقضـــــــــال عل  الفقر  اددف 

ن. ويلزلم ايال اهتمالم خاص لتوســـــــيا ١6ن  وبىال م ســـــــســـــــاو عادلة  اددف ١٠المســـــــاواة  اددف  عدلم
عاملوت م  مىازدم والعما  نيا  حقو  العمل و؛عزيز بيئة عمل سالمة وسمىة للفئاو الضعيفة  بم  ىي م ال

الم اجروت. وم  الأمور المتصــــلة بتعزيز الم ســــســــاو الدعوة الم ز دة قدرة الم ا؛ة الإحصــــانية الوطىية م  
 جل كفالة ا ما المىتظم لاســــــتقصــــــالاو القول العاملة  و ةي ذلك م  اســــــتقصــــــالاو الأســــــر المعي ــــــية 

 يا.الضرورية لرصد العمل الانا والىمو ال امل للجم
و وصــــــــ  الاجتماا بوضــــــــا و؛ىفيذ ســــــــياســــــــاو وبرامج وطىية لم اىحة عمل الأطفا   وتحســــــــ:  - ٢4

 ســـــــــالية الوقاية و؛قد  المســـــــــاعدة لفاندة ضـــــــــحا  العمل القســـــــــري. وناقك ؛قرير مىظمة العمل الدولية 
_________________ 

مـــ   هــــــــداف الـــتـــىـــمـــيــــــــة المســــــــــــــــــتــــــــدامــــــــة عـــ  طـــريـــا الـــرابـــا الـــتــــــــا :  ٨عـــ  ادــــــــدف  ـــ ـــ  الاطـــاا عـــلـــ  نـــينــــــــذة  ن4  
www.unescap.org/apfsd/6/document/sdgprofiles/SDG8Profile.pdf. 
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للســــياســــاو اســــتعراض : ٢٠٢5القضــــال عل  عمل الأطفا  بحلو  عالم والمعىوت  ٢٠١7الصــــادر و عالم 
اموعة متىوعة م  الاســترا؛يجياو والتدابي المتاحة  دف ؛عزيز الت ــريعاو و طر الســياســاو م   والاامج

 جل ا اذ اجرالاو لم اىحة عمل الأطفا . وبنية ؛يســي وضــا ســياســاو  ك ر ىعالية ورصــد التلثي  ىإت 
 م  الأهمية بم ات ز دة الاست مار و  ا الينياناو.

  الاجتماا بز دة الاســــــــــت مار و ر ش الما  الين ــــــــــري م   جل ااحة الفرص  مالم  يا و وصــــــــــ - ٢5
الأكـــــــــــــــخاص لتحقيا ام اناتهم ال املة و  يا مراحل م العمرية. وبالإضـــــــــــــــاىة الم كوت التعليم للجميا 

م   هداف  4والتعلم مدل اتياة وبىال الم اراو التقىية والأســاســية م  المواضــيا الم ــمولة و اطار اددف 
التىمية المســــــتدامة  ى ي تم ل  يضــــــا اســــــ اماو رنيســــــية و الىتانج الو اقق ا بلد م  الينلدات و االاو 
التىمية الين رية والعمل الانا والىمو الاقتصادي. ودذا السينة  وو ضول التيوراو الت ىولوجية السريعة  

ســــــــــتدامة يســــــــــتلزلم ز دة الاســــــــــت مار و قدراو م   هداف التىمية الم ٨ىإت احراز ؛قدلم و تحقيا اددف 
الأكــــــــخاص. و     ت ي ــــــــمل ذلك ؛وىي اتا للجميا و التعلم مدل اتياة بما     الأكــــــــخاص م  
اكتســـاب الم اراو واعادة اكتســـا ا والار؛قال بمســـتواها  ما ز دة الاســـت مار و الم ســـســـاو والســـياســـاو 

الأكــخاص عل  التعامل ما عدد متزايد م  التحولاو و ســو  والاســترا؛يجياو الو م  كــلنها  ت ؛دعم 
 العمل عل  مدل حياتهم.

“ انتقا  عاد ”و وص  الاجتماا بتىفيذ اصاحاو ؛در ية و اا  السياساو لتعزيز حدوث  - ٢6
نحو اقتصــــاداو واتمعاو مســــتدامة بيئيا للجميا. وما ؛عرض الرخال الاقتصــــادي والتقدلم الاجتماعي و 

يقة للخير م  جرال التدهور الينيئي و؛ني المىا   ىإت هىا  ضــــــرورة ملحة لا اذ اجرالاو ب ــــــلت ؛ني المى
المىا . وم  المتوقا  ت ي دي الانتقا  الم اقتصـــــــــــــــاد ؛ىخفا ىيه انينعا و ةازاو الدىيئة الم ا اد ىرص 

 ل و كفالة  ت لا تهدد عمل جديدة  بما و ذلك ىرص العمل الخضرال  وما ذلك  ىا يزا  التحدي يتم
عملية  ضـــي الاقتصـــاداو ســـينل عيك الفئاو الم م ـــة  م ل ال ـــعوب الأصـــلية. وما ؛ ـــجيا المزيد م  
الينلدات عل  اعتماد  طر ســياســا؛ية واســعة وكــاملة ب ــلت الاقتصــاد الأخضــر  ســيتع: ؛ركيز الاهتمالم عل  

 و العملية الانتقالية.التىفيذ  لا سيما و ضول كفالة  لا يتخل؛  حد ع  الركة 
و وصـــــــــ  الاجتماا بوضـــــــــا اســـــــــترا؛يجياو متماســـــــــ ة ومت املة ل فالة العمل ال ر  للجميا   - ٢7
ىي م العاملوت و قياعاو ةي مىظمة والعاملوت و وظان؛ ةي مستقرة. وقد بد و بعا الينلدات و  بم 

ظم تماكــــــيا ما التوصــــــية ب ــــــلت الانتقا  م  المىيقة ؛ىفيذ اســــــترا؛يجياو ؛رمي الم ؛ىظيم الاقتصــــــاد ةي المى
ن  الو اعتمدها م تمر العمل الدو  و ٢٠4 رقم  ٢٠١5الاقتصــــــاد ةي المىظم الم الاقتصــــــاد المىظم لعالم 

. و؛قدلم ؛لك التوصــية مينادا ؛وجي ية ؛ســلا الضــول عل  صــياةة الســياســاو المىاســينة المتعلقة ٢٠١5عالم 
ا اجرالاو التســــــــجيل  و؛وســــــــيا نيا  قوان: العمل والامت ا  دا  بالاقتصــــــــاد ال لي والم اراو  و؛ينســــــــي

وتحسـ: ىرص اتصـو  عل  الانتمات  و؛قد  اتواىز  م ل اتواىز الضـريينية  و؛وسـيا نيا  ؛نيية اتماية 
الاجتماعية لت ـــمل  يا ىئاو العما   بم  ىي م العما  الم اجروت. ويســـتلزلم التقدلم الت ىولوجي مواصـــلة 

نيا  اتماية الاجتماعية و؛ىظيم  كـــــــ ا  جديدة م  العمل      ت ؛قوض جودة ىرص العمل ؛وســـــــيا 
 المتاحة لعدد متزايد م  العما .
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م   هداف التىمية المستدامة  اتد م   وجه  ١٠وانت   اجتماا الماندة المستديرة المع  باددف  - ٢٨
 .ن5 سسيا واطيا ادادا عدلم المساواةن الم عدة ؛وصياو ب لت هذا اددف لمىيقة

ىقد  وصــــ  الاجتماا ق   قصــــ  قدر م  الفواند م  خا  التركيز عل  الاســــت مار و اتماية  - ٢٩
الاجتماعية. ويىينني  ميا الينلدات  ت ؛زيد الاســـــــــــــــت ماراو و نظم للحماية الاجتماعية ؛ وت كـــــــــــــــاملة 

قا للحد الأدنى للحماية الاجتماعية. وتم ل اتماية للجميا وو المتىاو  ومراعية لاعتيناراو ا ىســـــــانية  وى
الاجتماعية ا يدة التصــميم والمىفذة بفعالية اســت مارا و الأكــخاص م  كــلنه  ت ي دي الم التحو . ى ي 

 ومخاطر ال وارث. الينيئية؛عزز الىمو الاقتصادي  وتحد م  عدلم المساواة  وتحمي م  المخاطر 
ا اد ىرص العمل الانا والمســاواة و الأجر. ويىينني وضــا الســياســاو و وصــ  الاجتماا بتعزيز  - 3٠

عل   ســــــــــاش الأركات الأربعة للعمل الانا  الو ؛ ــــــــــمل اتقو  والمينادا و العمل  وا اد ىرص العمل  
واتماية الاجتماعية  واتوار الاجتماعي. و  ل وضـــــــــــــــا حد  دنى مىاســـــــــــــــة للأجور وا اذ الإجرالاو 

ا الأدواو المسـتخدمة لدعم  جور الفئاو الواقعة و ا زل الأدنى م  ؛وزيا الدخل. ويقتضي الإ ابية بع
تحقيا المساواة و الأجر ع  العمل المتساوي القيمة وضاَ سياساو ؛رمي الم م اىحة الممارساو التمييزية 

ويتيلة  يضــــــــــا وضــــــــــا والقوالة الىميية القانمة عل  نوا ا ىس  بما ىي ا ما يتصــــــــــل بقيمة عمل المر ة. 
ســـــــياســـــــاو ىعالة ب ـــــــلت اجازة الأمومة والأبوة واجازة الأبوي   وكذلك الدعوة م   جل تحســـــــ: ؛قاســـــــم 

 المس ولياو الأسرية.
و وصــ  الاجتماا بز دة ىعالية ســياســاو المالية العامة. ىوجود نظالم ضــريبي ىعا  يعزز الإيراداو  - 3١

دماو الأســـــــــــاســـــــــــية  م ل الرعاية الصـــــــــــحية والتعليم واتماية العامة  وييســـــــــــر ز دة الاســـــــــــت ماراو و الخ
الاجتماعية. وتحقيقا دذه الناية       ت ؛ فل اقامة مىتدل اقليمي ما /ضــــــــريبي وضــــــــاَ اســــــــترا؛يجياو 
اصـــــــــــاح ىعالة للضـــــــــــرانة التصـــــــــــاعدية  واتد م  ســـــــــــينل الت رب الضـــــــــــريبي  وم اىحة التدىقاو المالية 

الضـــروري ؛عزيز ىعالية الااة والميزنة المراعية للمىظور ا ىســـاني. و    وضــا الم ـــروعة والفســـاد. وم   ةي
سلية للتعاوت الإقليمي م   جل دعم اجرال اســــــــتعراض كــــــــامل للســــــــياســــــــاو الضــــــــريينية  وا؛فاقاو التجارة 

 والاست مار  ومساللة القياا الخاص.
المتىـاســـــــــــــــينـة للمخـاطر الينيئيـة. وم   و وصـــــــــــــــ  الاجتمـاا بحمـايـة الفقرال واطروم: م  اا ر ةي - 3٢

الضـــــــــروري معا ة عدلم تم : المجتمعاو اطلية الم م ـــــــــة وعدلم قدرتها عل  اسماا  صـــــــــواتها وعدلم بروزها  
بوص؛ ذلك  حد الأسيناب ا ذرية لضعف ا  مالم س ر ؛ني المىا  والمخاطر الينيئية. و ة  ت ؛ وت سلياو 

و ت ؛راعي  وجه الضــــع؛ الو ؛عاني مى ا  يا الفئاو بصــــرف  اتد م  مخاطر ال وارث كــــاملة للجميا 
الوضـــــــــا  الىظر ع  الســـــــــ   و نوا ا ىس  و الإعاقة  و العر   و الأصـــــــــل الإث   و الأصـــــــــل  و الدي   و

الاقتصـــادي  و ةي ذلك  و ت ؛ســـتفيد م  الىظم المعرىية والممارســـاو التقليدية. وعاوة عل  ذلك  يىينني 
قليمي لرصــد الين ر المســتجدة لل وارث العابرة للحدود  بما و ذلك ؛وىي الينياناو المصــىفة ؛عزيز التعاوت الإ

 الو ؛از الفئاو الأك ر عرضة للخير.
و وصــــــــــــ  الاجتماا بمعا ة الفجوة الرقمية والمخاطر اطتملة لل ورة الصــــــــــــىاعية الرابعة. وم   جل  - 33

ياو ا ديدة  يىينني للأنظمة ات ومية كفالة  ت ؛ وت ؛لك استفادة الفئاو الأك ر تهمي ا م  الت ىولوج
_________________ 

لـــتـــىـــمـــيــــــــة المســـــــــــــــــتــــــــدامــــــــة عـــ  طـــريـــا الـــرابـــا الـــتــــــــا : مـــ   هــــــــداف ا ١٠ ـــ ـــ  الاطـــاا عـــلـــ  نـــينــــــــذة عـــ  ادــــــــدف  ن5  
www.unescap.org/apfsd/6/document/sdgprofiles/SDG10Profile.pdf. 
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الت ىولوجياو ســـــــ لة المىا  وميســـــــورة الت لفة للجميا. ويىينني  ت ؛ســـــــتعرض هيئاو ح ومية دولية تأثي 
الت ىولوجياو ا ديدة وال ورة الصـــــىاعية الرابعة عل  حقو  الإنســـــات اســـــتعراضـــــا يىيلا م  مىظور يراعي 

 ال وكة. مصالح الىاش ومصلحة
و وصـــ  الاجتماا بالتصـــدي لعدلم المســـاواة بوصـــفه  ركان لل جرة  وباتد م   وجه عدلم المســـاواة  - 34

الو يواج  ا الم اجروت. ويقتضـــــــــــــي حجم و؛عقيد ادجرة الداخلية والدولية وس رها عل  المجتما ؛ضـــــــــــــم: 
ســاواة بوصــفه  ركا ع ســيا لل جرة  واتد الم اجري  و ا  ود الرامية الم تحقيا المســاواة  ومعا ة عدلم الم

م   وجه عدلم المساواة الو يواج  ا الم اجروت  ولا سيما الفئاو الضعيفة مى م. ىادجرة يىينني  ت ؛ وت 
اختيارا  و ت ؛تم بيريقة سمىة ومىظمة ونظامية  ما احترالم حقو  الم اجري  و ســـرهم  ويىينني وضـــا سلياو 

ومصـــــىفة واســـــتخدام ا و ؛وجيه الســـــياســـــة العامة. ويقدلم الا؛فا  العالمي م   لإنتاج و؛يناد  بياناو دقيقة
 جــل ادجرة اامىــة والمىظمــة والىظــاميــة ؛وجي ــا ب ــــــــــــــــلت الخيواو الو     للينلــدات  ت ؛تخــذهــا لتحقيا 

 م   هداف التىمية المستدامة. ١٠اددف 
ــــديرة المع  بادــــدف  - 35 ــــدة المســـــــــــــــت ــــدامــــة م   هــــد ١3وخلص اجتمــــاا المــــان ــــة المســـــــــــــــت اف التىمي

 .ن6 المتعلقة بالمىا ن الم عدة ؛وصياو ب لت هذا اددف لمىيقة سسيا واطيا ادادا  الإجرالاو
ىقد  وصــــــــ  الاجتماا  دماج ؛ني المىا  واتد م  مخاطر ال وارث و كامل دورة الم ــــــــاريا م   - 36

مرحلة  ييا الســـــــــــــــياســـــــــــــــاو الم مرحلة التىفيذ. ويلزلم ا اذ اجرالاو عاجلة لف م المخاطر  والوقاية م  
؛ســـــــــــــــا  و نظم المخاطر ا ديدة  وخفا المخاطر القانمة  والت ي؛ ما ؛ني المىا   م  خا  ؛عزيز الا

اتوكمة المتعلقة بالمىا  ومخاطر ال وارث  ووضا سياساو قانمة عل  الأدلة ؛ وت كاملة للجميا و؛ر؛ينا 
بالموارد المالية. وي ــمل ذلك وضــا اســترا؛يجياو متماســ ة للحد م  مخاطر ال وارث ومواج ة ؛ني المىا  

ة م   جل خلا ىواند متعددة و القياعاو عل   يا المسـتو و واكـرا   يا ا  او المعىية ذاو الصـل
الوطىية ذاو الأولوية  م ل ؛وســـــــــــــيا نيا  قياا اســـــــــــــت ا  وانتاج النذال والياقة بصـــــــــــــورة مســـــــــــــتدامة  
والاست مار و اليننى التحية المستدامة والقادرة عل  الصمود  و؛يينيا الى ج القانمة عل  الىظم الإي ولوجية 

و زي  ال ربوت. ولتىفيذ هذه التوصـــــــــــية   وصـــــــــــ  الاجتماا  عداد  م   جل ز دة القدرة عل  الصـــــــــــمود
او الســــياســــاو  اســــتىادا الم قارب الينلدات و موجزمىتجاو معرىية خاصــــة بقياعاو  ددة  م  قينيل 

المىيقة والو      ت ؛ســــــــتخدم ا مختل؛ ا  او المعىية م   جل الدعوة الم  ييا و؛ىفيذ ســــــــياســــــــاو 
المىا  واتد م  مخاطر ال وارث و المىتدل المقينل اســيا واطيا ادادا ب ــلت التىمية  متســقة لمواج ة ؛نيي

 .٢٠٢٠المستدامة الذي سيعقد و عالم 
 وصـــــــــ  الاجتماا بدعم الإجرالاو المتعلقة بالمىا  الو دا ىواند مصـــــــــاحينة. ىقد  وصـــــــــ  بتعزيز  - 37

ركزة و اــــالاو التخفي؛ والت ي؛ وبىــــال القــــدرة عل  الإجرالاو المتعلقــــة بالمىــــا  المتم لــــة و ا  ود الم
الصــــــــمود بما يتماكــــــــ  ما ا؛فا  باريس والو دا ىواند  يضــــــــا م  حيف تحقيا العديد م   هداف التىمية 
المســــــــــــتدامة  عل   يا المســــــــــــتو و  اطلية ودوت الوطىية والوطىية ودوت الإقليمية والإقليميةن عل  المدل 

يويل. ىم  المم    ت تحقا الإجرالاو المتعلقة بالمىا  ىواند مصاحينة و االاو م  القصي والمتوسا وال
ن  والمســـــــــتوطىاو الين ـــــــــرية واليننى التحية 7و  ١3قينيل التلوث ا وي  بما و ذلك الىقل والياقة  اددىات 

_________________ 

مـــ   هــــــــداف الـــتـــىـــمـــيــــــــة المســــــــــــــــــتــــــــدامــــــــة عـــ  طـــريـــا هــــــــذا الـــرابـــا:  ١3 ـــ ـــ  الاطـــاا عـــلـــ  نـــينــــــــذة عـــ  ادــــــــدف  ن6  
www.unescap.org/apfsd/6/document/sdgprofiles/SDG13Profile.pdf. 

https://www.unescap.org/apfsd/6/document/sdgprofiles/SDG13Profile.pdf
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دامة للأراضـــــــــــي ن  و؛رميم الىظم الإي ولوجية والإدارة المســـــــــــت١١و  ٩ المدت الذكية المســـــــــــتدامةن  اددىات 
ن  والصــــحة ١٠و  5ن  وال ــــمو  والمســــاواة ب: ا ىســــ:  اددىات ١5و  ١4والتىوا الينيولوجي  اددىات 

 ن.4ن  والتعليم والتدرية الم    اددف 6ن  وك   المياه وجودتها  اددف 3العامة  اددف 
مار و ؛قييماو مخاطر و وصـــــ  الاجتماا بتعزيز نظم الرصـــــد و ا الينياناو. ىم  كـــــلت الاســـــت  - 3٨

المىا  وال وارث والىظم اطاســــــــينية للخســــــــانر الىا ة ع  ال وارث  ما التركيز عل  تحليل القابلية للتضـــــــرر 
و ا الينياناو المصــــــــىفة   ت يتي  ؛ىفيذ ورصــــــــد ســــــــياســــــــاو الت ي؛ وادارة مخاطر ال وارث واركــــــــاد  طر 

لوطىية ب ــــــلت الينيئة وال وارث وقدراو الية الاســــــت مار العالم. وهىا  حاجة الم تحســــــ: الإحصــــــالاو ا
ال ــــرعي و اا  ال وارث م   جل تحديد اا ر الاجتماعية الاقتصــــادية لل وارث الســــابقة الو ا؛ســــمت 
با؛ساا نياق ا وكدتها  بالإضاىة الم ؛قييم ؛ الي؛ وىواند الاست ماراو و اا  اتد م  مخاطر ال وارث 

ارث و المستقينل. و وص   يضان بالت ديد عل   همية الينياناو و التخييا وتحس: دقة  ذجة مخاطر ال و 
الوط  وو اضـــــفال اليابا اطلي عل   هداف التىمية المســـــتدامة. ويىينني للوزاراو المســـــ ولة ع  ادارة نظم 

 مختل؛ الرصــد و ا الينياناو  ت ؛ســتفيد م  المىصــاو واالياو القانمة لتعزيز التىســيا و؛يناد  الينياناو و
 القياعاو ما المجتما المدني و صحاب المصلحة ااخري .

و وصـــــــ  الاجتماا بتعزيز التعاوت الإقليمي ب ـــــــلت ؛عينئة التمويل لاســـــــترا؛يجياو اتد م  مخاطر  - 3٩
ال وارث بيريقة اســـتيناقية والت ي؛ مع ا. ويىينني  ت يعزز التعاوت  الإقليمي  الذي ي ـــمل الينلدات والمجتما 

 صــحاب المصــلحة ااخري   التركيزَ عل  ؛عينئة وتمويل التدابي المســينقة لمىا الأخيار م   ت ؛تحو  المدني و 
الم كوارث. و     ت يركز هذا التعاوت عل  ؛عزيز قدراو الينلدات ىيما يتعلا بتحســـ: جودة ؛قييم مخاطر 

رال اســـــتعراضـــــاو ؛قىية ال وارث لاســـــتركـــــاد  ا و الإنفا  العالم والاســـــتعراضـــــاو الم ســـــســـــية  وعل  اج
لتحســ: ى م التر؛ييناو المالية الو ؛ىاســة   او المخاطر و الينلدات وقدراتها  وعل  ؛وســيا نيا  االياو 
المالية الاســــــــتيناقية المينت رة  وعل  ؛عزيز ال ــــــــين او الإقليمية والعالمية لمىظماو المجتما المدني. ويىينني ؛عزيز 

الياو المالية لتم يى ا م  المســـــــــــــــاهمة و معا ة مواط  ضـــــــــــــــع؛ وصـــــــــــــــو  مىظماو المجتما المدني الم ا
 المجتمعاو اطلية  مالم ال وارث.

و وصـــ  الاجتماا بوضـــا  دواو مينت رة ومختلية لتمويل الأن ـــية المتعلقة بالمىا . و وصـــ   يضـــان  - 4٠
او المتعلقة بالمىا  واتد بت ملة التمويل التقليدي والدو  للأن ـــــــــــــية المتعلقة بالمىا  بى  ج مختلية ل جرال

م  مخــاطر ال وارث  م  خا  ؛عينئــة التمويــل المقــدلم م  القيــاا الخــاص واحــداث ؛نيياو و الميزانيــاو 
الوطىيــة. وو ح: ؛وجــد  م لــة عل  الأدواو المــاليــة المختليــة و المىيقــة  ىــإت المف ولم الىظري دــا والمعرىــة 

 زرية الصــنية الىامية و قل الينلدات  وان الو هي بحاجة الم الدعم بتىفيذها  دودات  لا ســيما لدل الدو  ا
و بىال جاهزيت ا لوضــا هذه الأدواو والوصــو  الم سلياو التمويل ذاو الصــلة. و     ت ؛ ــمل الخيا 
المينت رة اطا   دواو ؛سعي ال ربوت  م ل نظم ؛داو  حقو  الانينعا و  و ىرض ضريينة عل  الانينعا و 

ونية لتحفيز الصىاعاو عل  اتد م  الانينعا و. ويىينني ؛ جيا  دواو م  قينيل السىداو الخضرال ال رب
وســـــــــــــــىــداو ال وارث وادمــاج ؛ني المىــا  واتــد م  مخــاطر ال وارث و العمليــاو التجــاريــة. و ثىــال القيــالم 

ســــــــت مار عل  بذلك  يىينني وضــــــــا  دواو التدقيا والعاماو والضــــــــماناو ل فالة  لا ؛قتصــــــــر عواند الا
العواند الاقتصادية  ول    ت ؛ مل  يضنا العواند الاجتماعية والينيئية  الأمر الذي م  كلنه  يضان  ت يعزز 
المساللة. ويىينني ؛وىي اتواىز الازمة لتعزيز وضا هذه الأدواو و؛يينيق ا. و خيا  يىينني  ت ؛ فل  دواو 

 التمويل ز دة الاست مار و الت ي؛.
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و وصــــ  الاجتماا بتحســــ: ىرص اتصــــو  عل  تمويل الأن ــــية المتعلقة بالمىا  وتحســــ: ؛دىقه.  - 4١
ى ىا  حاجة الم ؛عزيز القدرة الم سسية للح وماو والمجتما المدني و صحاب المصلحة م  القياع: العالم 

ماراو مر؛ينية والخاص لوضـا مقترحاو مقينولة لدل المصـارف م  كـلنها  ت ؛تي  للمسـت مري  القيالم باسـت 
بالمىا   عل  ســـــــينيل الم ا   ع  طريا ان ـــــــال دوراو ؛دريينية و ا امعاو ب ـــــــلت تمويل الأن ـــــــية المتعلقة 
بالمىا ن. وســــــــــــتحتاج الينلدات الىامية  لا ســــــــــــيما الدو  ا زرية الصــــــــــــنية الىامية و قل الينلدات  وا والمىاطا 

ا لاعتماد كياناو الوصو  الميناكر ومساعدتها عل  وضا السريعة التلثر بالمىا   الم الدعم و بىال جاهزيت 
مقترحاو ناجحة للصـــىدو  الأخضـــر للمىا . ويلزلم تحســـ: اعداد ؛قارير التمويل وز دة كـــفاىية ؛دىقاو 
تمويل الأن ية المتعلقة بالمىا  م   جل معا ة الفجوة ب: الموارد المتع د  ا والموارد المستلمة. و    تحقيا 

 ريا اكرا  المجتما المدني و استعراض المقترحاو.ذلك ع  ط
 الســــــالم والعد  والم ســــــســــــاو القويةن الم  ١6وخلص اجتماا الماندة المســــــتديرة المع  باددف  - 4٢

 .ن7 عدة ؛وصياو ب لت هذا اددف لمىيقة سسيا واطيا ادادا
. كما  وصــ   ضــفال اليابا لمســتدامةىقد  وصــ  الاجتماا  ضــفال اليابا اطلي عل   هداف التىمية ا - 43

 والإباغ. م   هداف التىمية المستدامة و الىظم اطلية للتخييا والميزنة والرصد ١6الم سسي عل  اددف 
 و وص  بتعزيز الوصو  الم المعلوماو والعمل الأهلي و زالة الصفة الإجرامية ع  المعارضة. - 44
الينياناو والإباغ عى ا. و وصـــــــ  بتعزيز قدرة الىظم الإحصـــــــانية و وصـــــــ   يضـــــــا بتحســـــــ:  ا  - 45

الوطىية عل  التعاوت ما مختل؛  صحاب المصلحة ب لت  ا الينياناو المصىفة  ما التركيز ب  ل خاص 
 عل  الفئاو الضعيفة  بما و ذلك الأكخاص ذوو الإعاقة وال عوب الأصلية.

اا العالم. و وص   يضان بز دة تمويل القياا العالم لأهداف و وص  بتحس: التمويل المقدلم م  القي - 46
 ادادىة. التىمية المستدامة م  خا  ىرض ضرانة ؛صاعدية و؛ىمية القدراو الم سسية والم اركة المدنية

و وصـــ  الاجتماا بز دة م ـــاركة  صـــحاب المصـــلحة المتعددي . و وصـــ  كذلك  ضـــفال اليابا  - 47
واالياو ال املة لأصحاب المصلحة المتعددي  م   جل كفالة المساللة وام انية الم سسي عل  المىتد و 

الوصـــو  وال ـــفاىية ع  طريا ؛قاســـم المعلوماو و ا الينياناو وا؛يناا نهج الانيا  م  القاعدة و اعداد 
 ة.التقارير المرحلية  بالإضاىة الم استعراض مخصصاو التمويل والإنفا  عل   ساش المعايي الدولي

و وصـــــ  الاجتماا بز دة الرقابة والمســـــاللة. كما  وصـــــ  بتعزيز دور م ســـــســـــاو الرقابة و كـــــرا   - 4٨
ا  او الفاعلة م  ةي الدو  و التخييا لأهداف التىمية المســــــــــتدامة و؛ىفيذها واســــــــــتعراضــــــــــاو الأدال 

 المتعلا  ا والإباغ عى ا عل   يا المستو و ات ومية.
 

 ضاا الوطنية الطوعية الاستعرا - ابعا  
 عت ا لسة المتعلقة بالاستعراضاو الوطىية اليوعية ب: ت ل: ق يري: ومىسق: مقيم: للأمم  - 4٩

المتحدة  وكذلك  صــــحاب المصــــلحة م  الســــلياو اطلية والم ســــســــاو العليا لمراجعة اتســــاباو ومعاهد 
لتحضـــيية لاســـتعراضـــاو الوطىية اليوعية. و طلا الينحوث ومىظماو المجتما المدني الم ـــاركة و الأعما  ا

_________________ 

مـــ   هــــــــداف الـــتـــىـــمـــيــــــــة المســــــــــــــــــتــــــــدامــــــــة عـــ  طـــريـــا هــــــــذا الـــرابـــا:  ١6 ـــ ـــ  الاطـــاا عـــلـــ  نـــينــــــــذة عـــ  ادــــــــدف  ن7  
www.unescap.org/apfsd/6/document/sdgprofiles/SDG16Profile.pdf . 

http://www.unescap.org/apfsd/6/document/sdgprofiles/SDG16Profile.pdf
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الم ــــاركوت بعضــــ م بعضــــا عل  قار م و الم ــــاركة و عملية الاســــتعراض الوط  اليوعي  دف ؛ســــليا 
الضــــــول عل  الدروش المســــــتفادة والمجالاو ذاو الاهتمالم الم ــــــتر  للينلدات الو ؛ســــــتعد لتقد  ؛قاريرها و 

 .٢٠١٩تول المع  بالتىمية المستدامة و عالم المىتدل السياسي الرىيا المس
و ىادو بعا الدو  الأعضــــــــــــال ع  حالة الأعما  التحضــــــــــــيية ومســــــــــــارها وع  حالة االياو  - 5٠

الم ســــــســــــية  بما و ذلك سلياو اكــــــرا   صــــــحاب المصــــــلحة  الو  ن ــــــلتها ؛لك الدو  للتحضــــــي لتقارير 
 خرل ع  الدروش المســتفادة م  عملياو اعداد ؛قاريرها اســتعراضــاتها الوطىية اليوعية  بيىما  بلنت دو  

الســـابقة. ولاحظت الدو  الأعضـــال الو ؛قولم بالتحضـــي لاســـتعراض الوط  اليوعي  ت تحضـــياتها لتقرير 
الاســـــــــــــــتعراض وقميا مــاد؛ــه يتوالمــات ما الاســـــــــــــــترا؛يجيــاو الوطىيــة ودوت الإقليميــة  ما اعيــال الأولويــة 

؛ ىئاتها م ل كينار الســـ  والىســـال والأكـــخاص ذوي الإعاقة وال ـــعوب الأصـــلية. لل ـــواةل الإ انية لأضـــع
و؛سع  بعا الدو  الأعضال  م  خا  م اوراو كاملة للجميا عل  الصعيدي  الوط  ودوت الوط   
الم اضـــــفال اليابا اطلي عل   هداف التىمية المســـــتدامة و ســـــيا  الأولو و الإ انية الوطىية  ما ادخا  

دياو عل  هذه الأهداف وةا تها. وتم التلكيد عل   همية الالتزالم الســــياســــي كعامل حاســــم و ان ــــال ؛ع
سلية وطىية لتىفيذ  هداف التىمية المســــــتدامة. كما  برزو بعا الينلدات التقدلم اطرز وال نراو المصــــــادَىة و 

و و الينياناو  وخاصــــة ؛لك المر؛ينية  ا الينياناو المتصــــلة فهداف التىمية المســــتدامة وما ؛ينق  م  ال نرا
بالتصىي؛. و برز  حد المم ل: اتاجة الم التعاوت والمساعدة  لا سيما بالىسينة للينلدات ذاو الاحتياجاو 

 الخاصة  م ل الينلدات الىامية ةي الساحلية.
كمىا   وســـــــلا المىتدل الضـــــــول عل  دور اللجىة الاقتصـــــــادية والاجتماعية اســـــــيا واطيا ادادا - 5١

اقليمي لتيناد  الاطّاا عل   ىضــــــل الممارســــــاو وبىال القدراو الإقليمية لتحقيا  هداف وةا و التىمية 
 المستدامة ولتقد  مىظور اقليمي ب لت ؛لك الأهداف والنا و.

و بلغ ت ل احدل المىظماو ع  قار ا و دعم الاستعراضاو اطلية اليوعية الو      ت ؛قدلم  - 5٢
اســـــــ اماو م مة و عملية الاســـــــتعراض الوط  اليوعي م  خا  ؛عميا م ـــــــاركة  صـــــــحاب المصـــــــلحة 
المتعددي  وتم : ات وماو الوطىية م  ادماج المعلوماو المســــــــتقاة عل  الصــــــــعيد اطلي. ولاحظت ج ة 

او م   صــحاب المصــلحة تم ل اموعاو رنيســية  نه لم ارز ســول ؛قدلم ضــئيل و ان ــال م ســســاو وسلي
 لية ووطىية ل فالة مراعاة  صـــــــــواو متىوعة و ؛ىفيذ ورصـــــــــد  هداف التىمية المســـــــــتدامة. وذ كر  ت هىا  
حاجة الم بياناو مصــىفة وو المتىاو   و ت المجتما المدني      ت يســ م و عمليو الرصــد والاســتعراض. 

 ا  وكذلك الم ؛عزيز التعلم ب لت وجرو الدعوة الم التزالم ال فاىية و سياساو الدولة ومخصصاو ميزانيت
اطار المســــــــاللة ع   هداف التىمية المســــــــتدامة م  سلياو الاســــــــتعراض الأخرل و مىظومة الأمم المتحدة. 
وكدد  حد المم ل: عل  اتاجة الم اضفال اليابا الم سسي عل  الا؛سا  الر سي ب: ات وماو الوطىية 

ســـتدامة. و كـــي كذلك الم وجود عدلم ؛وازت و ام انية اتصـــو  واطلية م   جل تحقيا  هداف التىمية الم
عل  التمويل عل  المســـــــــــــتول اطلي  ووجود اختاىاو كينية ب: الينلدات و اكـــــــــــــرا  ات وماو اطلية و 

. وكدد ت ل سخر لأصحاب المصلحة عل   همية مراعاة احتياجاو ومصالح كينار الس  ٢٠3٠خية عالم 
 ظل التحو  الد وةراو الذي ؛  ده المىيقة نحو اتما سخذ و ال يخوخة.و بلوغ الأهداف و 
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 أين وصلنا م خريطة الطريق؟ -خامسا  
اســـــــــــــــتعرض المىتــدل التقــدلم اطرز و خرييــة اليريا الإقليميــة لتىفيــذ خيــة التىميــة المســـــــــــــــتــدامــة  - 53
يا ادادا الرابا ب ــــــــــــلت التىمية و سســــــــــــيا واطيا ادادا  الو اعتمدها مىتدل سســــــــــــيا واط ٢٠3٠ لعالم

و قرتها الدو  الأعضـــــــــال و اللجىة و دورتها ال ال ة والســـــــــينع:. و ظ ر العرض  ٢٠١7المســـــــــتدامة و عالم 
الــذي قــدمتــه الأمــانــة  ت هىــا  ؛قــدمــان متفــاوان و بعا اــالاو التعــاوت ذاو الأولويــة المــدرجــة و خرييـة 

ىتقار الم الينياناو لتقييم التقدلم اطرز و االاو  خرل. و ظ ر اليريا الإقليمية  وســـــــلا الضـــــــول عل  الا
العرض كي؛ دعم مىتدل سســـــــــــــيا واطيا ادادا ب ـــــــــــــلت التىمية المســـــــــــــتدامة الموالمة ب: عملياو المتابعة 
والاســـــــــــــتعراض الوطىية ودوت الإقليمية والإقليمية والعالمية  وكي؛ وىر حيزان للأولو و الإقليمية لتتدىا الم 
المىاق ــــــاو العالمية للمىتدل الســــــياســــــي الرىيا المســــــتول المع  بالتىمية المســــــتدامة. و كــــــار ت لو المىظماو 

  وخريية اليريا الإقليمية  ورؤية  اعة رابية ٢٠3٠الإقليمية الم الت امل ب: كل م  خية عالم  دوت
سسيا. و كدو الماحظاو    والاست ماراو و قياا التعليم و جىوب٢٠٢5 مم جىوب كر  سسيا لعالم 

الو   د   ا باســـــــــــــــم مىيقة مىتدل جزر اطيا ادادا التزالم دو  اطيا ادادا  جرالاو العمل المعجىل 
 للدو  ا زرية الصنية الىامية  مسار ساموان و ريية طريا اطيا ادادا للتىمية المستدامة.

مية المســـــتدامة  و معرض تأكيده عل  المســـــتو و ودعا مىتدل سســـــيا واطيا ادادا ب ـــــلت التى - 54
المتاحة عل  المســــــــــتول القيري  الم ؛عزيز التعاوت الإقليمي  ٢٠3٠ةي ال اىية لوســــــــــانل ؛ىفيذ خية عالم 

يتماكــــــــ  ما المجالاو ذاو الأولوية اطددة و خريية اليريا الإقليمية و؛عزيز ىرص التعلم م  الأقرات.  بما
اتاجة الم موالمة الإجرالاو المتخذة بموجة خريية اليريا الإقليمية ما العملياو و برز المىتدل  يضـــــــــــــــا 

الدولية ودوت الإقليمية والوطىية الأخرل  لا ســــــــــــيما ؛لك الو      ت ؛ســــــــــــ م و المتابعة والاســــــــــــتعراض 
و في؛ عــــةل الإباغ. وطلينــــت احــــدل الــــدو  الأعضــــــــــــــــــال الم الأمــــانــــة  ت ؛قولم بعمــــل تحليلي ياز 

تياجاو الإقليمية و ت ؛وســـــــــــا كـــــــــــراكت ا ما وكالاو الأمم المتحدة الأخرل والم ســـــــــــســـــــــــاو الإ انية الاح
الإقليمية. ولاحظ المىتدل  ت الاىتقار الم الينياناو والقدراو الإحصانية   ل عانقان هامان  مالم رصد التقدلم 

ة  م ل المع د الإحصـــــــــــــــاني اســـــــــــــــيا اطرز و خريية اليريا الإقليمية  و ت المعاهد الإقليمية التابعة للجى
واطيا ادادا  ؛دعم الينلدات و تحســـــ: قدراتها الإحصـــــانية. ودعت احدل الدو  الأعضـــــال الم تحســـــ: 
الاستفادة م  الينياناو المتاحة عل  المستول الوط  والم التحديد الواض  لمى جية  ا الينياناو و عملية 

 رصد ؛ىفيذ خريية اليريا.
موعاو رنيســــية و صــــحاب مصــــلحة سخروت دعم م المســــتمر لخريية اليريا الإقليمية و كدو ا - 55

و هميت ا و دعم التىفيذ و  قل الينلدات  وان. وحددوا عدة ســــــــــــينل لتعزيز ؛ىفيذها. ومى ا ووضــــــــــــا اجرالاو 
 ذلك  ك ر تحديدان بموجة خريية اليريا  و؛عينئة الموارد المخصـــصـــة  وان ـــال سلياو قوية للمســـاللة  بما و

لاســـــتعراض المى جي ع  طريا اضـــــفال اليابا الم ســـــســـــي عل  م ـــــاركة المجتما المدني. وذ كّر المىتدل فت 
خريية اليريا هي وثيقة حية  و نه يىينني تحديد عملياو معيىة التماســـــــــــــا لمزيد م  التخصـــــــــــــيص ومواكينة 

التجارة. وجرل اتف عل  كفالة المســــــانل الىاكــــــئة  و المجالاو الو لم يتم التير  الي ا ب ــــــ ل وافم م ل 
الا؛ســــــــــــــــا  ب: ؛ىفيـذ خرييـة اليريا وةيها م  الصـــــــــــــــ و  والالتزاماو  لا ســـــــــــــــيمـا ىيمـا يتعلا بالينعد 
الاجتماعي. و كـــار ت ل كـــين ة الأعما  التجارية المســـتدامة التابعة للجىة الاقتصـــادية والاجتماعية اســـيا 

 ت يتي  للقياا الخاص  ت يولد القيمة ويستمدها عل   واطيا ادادا الم  ت م  كلت ا؛سا  السياساو
 حد سوال م  العمل المتعلا فهداف التىمية المستدامة.
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 الانتقال من المنظو  الإقليمي إلى المنظو  العالمي -سادسا  
 دلت نانينة رنيســـــــــــــــة المجلس الاقتصـــــــــــــــادي والاجتماعي بينيات ركزو ىيه عل  الروابا الوثيقة ب:  - 56

لمتابعة والاســتعراض الوطىية والإقليمية والعالمية والفرص ادامة الو يوىرها المىتدل الســياســي الرىيا عملياو ا
. و؛ لي بيات باســـــم  حد ميســـــري ٢٠١٩المســـــتول المع  بالتىمية المســـــتدامة المقرر عقده و  يلو /ســـــينتما 
تحت رعاية ا معية العامة المعقود  ٢٠١٩الإعات الســـــــياســـــــي للمىتدل الســـــــياســـــــي الرىيا المســـــــتول لعالم 

 م تمر قمة  هداف التىمية المســتدامةن   كــي ىيه الم  ت الإعات الســياســي اتاج الم رســالة ســياســية مركزة 
     ى م ا و؛ جا  يا  صحاب المصلحة عل  ا اذ اجرالاو.

م   ولخص الرنيس الرســـــــــانل الرنيســـــــــية الو انين قت م  جلســـــــــاو المىتدل عل   ســـــــــاش بياناو - 57
الأعضـــــــال والأعضـــــــال المىتســـــــين:. ىقد   برزو اتاجة الم ا؛يناا نهج يســـــــتىد الم ج ود المجتما ك ل لتىفيذ 
 هداف التىمية المســتدامة  بالإضــاىة الم  همية ال ــراكاو والم ــاركة  بوصــف ا م  عوامل الىجاح الرنيســية. 

قة ومت املة ؛ينحف و  وجه الترابا كما تم التلكيد عل  اتاجة الم ؛سريا ا  ود واعتماد سياساو متس
ب:  هداف التىمية المســتدامة  بالإضــاىة الم اتوكمة الركــيدة والاســت ماراو المانمة والفعالة الو دا  همية 
حيوية لوضــا و؛ىفيذ الســياســاو ال فيلة فت ؛قود الينلدات صــوب مســتقينل مســتدالم حقنا. وتم التلكيد عل  

مىتدل سســيا واطيا ادادا ب ــلت التىمية المســتدامة  الم جانة اتاجة الم   همية وجود مىا اقليمي  م ل
حماية هذا المىا اتواري و؛عزيزه لما يقدمه م  اســـــــــــ اماو م مة و المىاق ـــــــــــاو العالمية م  خا  المىتدل 

ياســـي الســــياســــي الرىيا المســــتول المع  بالتىمية المســــتدامة. وجرل الت ــــديد عل   نه م  خا  الدعم الســــ
المقدلم م  بلدات سســـيا واطيا ادادا      بىال الزخم الذي ي فل دوران قو ن ل ل م  المىتدل الســـياســـي 

 الرىيا المستول ومىتدل سسيا واطيا ادادا ب لت التىمية المستدامة.
المســتدامة  و عرب  حد المم ل: ع  تأييده لدور المىتدل الســياســي الرىيا المســتول المع  بالتىمية  - 5٨

و؛قارير الينلدات ع  الاســـــــــــــــتعراضـــــــــــــــاو الوطىية اليوعية  والتقرير المرحلي الســـــــــــــــىوي ع   هداف التىمية 
. و كـــــــــــار المم ل الم  ت هذه المىابر ؛تي  ٢٠3٠المســـــــــــتدامة  و رصـــــــــــد التقدلم اطرز نحو ؛ىفيذ خية عالم 

ا ازال الصــــــدماو الاقتصــــــادية للدو  الأعضــــــال م  خارج المىيقة ى م حســــــاســــــية بلدات جزر اطيا اداد
 الخارجية والأحداث ال ارثية وس ر ؛ني المىا .

وكــــــدد ت ل لمىظمة ابعة للأمم المتحدة عل   ت الخية اتضــــــرية ا ديدة  برؤيت ا الم ــــــتركة تا  - 5٩
وتحقيا المــديىــة و ؛عزيز الرخــال ونوعيــة اتيــاة للجميا  دــا  هميــة حــاسمــة و ؛ســـــــــــــــريا ؛ىفيــذ الأطر الــدوليــة 

  هداف التىمية المستدامة.
و عرب ت لوت   او م   صـــحاب مصـــلحة ع  سران م فت عدلم ؛ر   ي  حد خل؛ الركة له  - 6٠

صلة وثيقة بال عوب الأصلية والفئاو الم م ة  بما و ذلك ال يناب والأكخاص المتضرروت م  الىزاعاو 
و كــــــــــار  حد  صــــــــــحاب المصــــــــــلحة الم  ت وال وارث وانت اكاو حقو  الإنســــــــــات  م  ب:  مور  خرل. 

اضــــي اد المداىع: ع  الينيئة والمينلن: ع  المخالفاو الينيئية ي ثر ســــلينا عل  الإجرالاو المتعلقة بتني المىا  
ويقلص اتيز الد قراطي. كما ؛ير   صحاب المصلحة الم اتاجة الم سلياو ؛ فل ال مو  و نظم  ا 

صـــــــــــــحاب المصـــــــــــــلحة  يضـــــــــــــان س ر ؛ني المىا   و همية اتد م  مخاطر الينياناو. و برزو عدة ج او م   
 ال وارث  واتاجة الم مزيد م  العمل والتمويل المينت ر للأن ية المتعلقة بالتصدي لمخاطر ال وارث.

 


